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แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จัดท าขึ้นเพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติงานโครงการน าสู่การปฏิบัติจริงและใช้เป็น
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คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อเป็นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ      
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นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

ท้ังนี้  งานวางแผนและงบประมาณ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า
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ปฏิบัติงาน เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพเป็นประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนนักศึกษาและสถานศึกษาต่อไป 
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65.  โครงการ  พัฒนาห้องเรียนคอมพิวเตอร ์      231 
66.  โครงการ  จัดซื้อปริ้นเตอร์ เพื่อใช้ในแผนกวิชาศิลปกรรม    233 
67.  โครงการ  จัดซื้อครุภัณฑ์ตู้แช่ดอกไม้ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์    235 
68.  โครงการ  จัดหาดอกไม้ประดิษฐ์และวัสดุตกแต่ง สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์  237 
69.  โครงการ  ศึกษาดูงาน สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์     239 
70.  โครงการ  จัดหาวัสดุตกแต่ง ขาต้ัง แจกันดอกไม้ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์  242 
71.  โครงการ  จัดซื้อวัสดุเพื่อท าการฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะระดับภาค และระดับชาติ    244        
                  สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
72.  โครงการ  เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านอาหารเพื่อการประกอบอาชีพ  246 



73.  โครงการ  จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องฉายภาพ 3 มิติ พร้อมจอภาพ เพื่อพัฒนาส่ือ  249 
                   การเรียนการสอนห้องเรียน 414 แผนกอาหารและโภชนาการ 
74.  โครงการ  ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ   252 
75.  โครงการ  ศึกษาดูงานแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ     255 
76.  โครงการ  เชิญวิทยากรบรรยายพิเศษ       258 
77.  โครงการ  จัดซื้อแก๊สหุงต้มเพื่อใช้ในการเรียนการสอนแผนกอาหารและโภชนาการ  261 
78.  โครงการ  สร้างภาพลักษณ์วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา   264 
79.  โครงการ  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ แผนกวิชาอาหาร ประจ าปีการศึกษา 2567  367       
80.  โครงการ  ปรับปรุงและจัดซื้อหัวเตาแก๊สห้องปฏิบัติงานครัวโรงแรม    270 
81.  โครงการ  สอบมาตรฐานของนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาการโรงแรม   273 
82.  โครงการ  ยกระดับองค์ความรู้ ด้วยครูผู้เช่ียวชาญ (เชิญวิทยากร)    275 
83.  โครงการ  ปรับปรุงห้องปฏิบัติการงานแม่บ้าน แผนกวิชาการโรงแรม         277                
84.  โครงการ  พัฒนาผู้เรียนสู่สถานประกอบการ      280 
85.  โครงการ  พัฒนาทักษะและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในอุตสาหกรรมบริการ   282 
                   สาขาพนักงานบริการอาหารและเครื่องด่ืม 
86.  โครงการ  เปิดโลกทัศน์นักเรียน นักศึกษาสู่อุตสาหกรรมการโรงแรม   285 
87.  โครงการ  จัดช้ือวัสดุเพื่อท าการฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะวิชาชีพ    288 
88.  โครงการ  ศึกษาดูงาน แผนกวิชาการบัญชี      290 
89.  โครงการ  จัดหาเก้าอี้ส านักงาน เก้าอี้ (ครู)      292 
90.  โครงการ  ซื้อเครื่องปรับอากาศ ประจ าห้องเรียน 314     294 
91.  โครงการ  เชิญวิทยากรภายนอก มาบรรยายให้ความรู้     297 
92.  โครงการ  พัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการบัญชี      300 
93.  โครงการ  แข่งขันทักษะวิชาพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา 2567    303 
94.  โครงการ  ส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ในวันคริสต์มาส   305 
95.  โครงการ  วันสุนทรภู่ สู่วันภาษาไทยแห่งชาติ ประจ าปีการศึกษา 2567   308 
96.  โครงการ  สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2567    311 
97.  โครงการ  การแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2567   314 
98.  โครงการ  ศึกษาดูงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ    317 
99.  โครงการ  พัฒนาห้องเรียนจัดซื้อพัดลม พร้อมติดต้ัง ห้อง 921 และห้อง 925  320 
100.  โครงการ  ซื้อเก้าอี้นักเรียน ประจ าห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ช้ัน 3 จ านวน 4 ห้องเรียน 322 
101.  โครงการ  จัดซื้อเครื่องพิมพ์ ประจ าห้องพักครู แผนกวิชาคอมพิวเตอร์   325 
102.  โครงการ  การวัดผลและประเมินผล ( สอบปลายภาค) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 327 
103.  โครงการ  สอบมาตรฐานวิชาชีพ ประจ าปีการศึกษา 2566    330 
104.  โครงการ  จัดเตรียมความพร้อมเพื่อรับการทดสอบ V – NET ปีการศึกษา 2566  332 
105.  โครงการ  การทดสอบธรรมศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567    334 
106.  โครงการ  โครงการพิจารณาคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาเพื่อเข้าศึกษาต่อ           336                 
                     ประจ าปีการศึกษา 2567 
107.  โครงการ  โครงการพัฒนาห้องงานวัดผลและประเมินผล จัดซื้อและติดต้ังผ้าม่าน  338 
108.  โครงการ  ปฐมนิเทศการฝึกงาน นักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567  340 
 



109.  โครงการ  โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 342 
                    สู่คุณภาพมาตรฐาน 
110.  โครงการ  ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาทวิภาคีระหว่าง สถานประกอบการกับผู้ปกครอง  346 
                     เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสถานประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2567 
111.  โครงการ  ประเมินมาตรฐานฝีมือครึ่งหลักสูตร (Interim) และส้ินสุดหลักสูตร (Final)      348      
                    นักเรียน นักศึกษาทวิภาคีเพื่อพัฒนาเข้าสู่ตลาดแรงงาน ปีการศึกษา 2567          
112.  โครงการ  จัดหาหนังสืออิเลคทรอนิกส์ (E-Book) ของระบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์         351    
                     (E-Library) ศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา                  
113.  โครงการ  โครงการจัดหาหนังสืออ่านเสริม อ่านนอกเวลาเข้าห้องสมุดศูนย์วิทยบริการ  354 
                    วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
114.  โครงการ  จัดอบรมการใช้หนังสืออิเลคทรอนิกส์ (E-Book) ของระบบห้องสมุด           357 
                     อิเล็กทรอนิกส์ (E-Library) ศูนย์วิทยบริการ  
115.  โครงการ  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาส่ือการเรียนการสอนหนังสืออิเล็กทรอนิกส์  360 
                    (E-Book) ส าหรับครูผุ้สอน ของระบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (E-Library)          
                    ศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
116.  โครงการ  โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ งานศูนย์วิทยบริการ   363 
117   โครงการ จัดซื้อครุภัณฑ์ คอมพิวเตอร์ ประจ าปีงบประมาณ 2567   365 
118.  โครงการ  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะให้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน   367 
                         สถานประกอบการชุมชนและท้องถิ่น 
119.  โครงการ  การแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพ ระดับหน่วย วิทยาลัยอาชีวศึกษา   370                        
                    พระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567 

120.  โครงการ  การพิจารณาจัดซื้อหนังสือเรียนตามนโยบาย เรียนฟรี เรียนดี 15 ปี   373 
      อย่างมีคุณภาพ ประจ าปีงบประมาณ 2567  
121.  โครงการ  การแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพ ระดับภาค วิทยาลัยอาชีวศึกษา     376                      
                    พระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567 

122.  โครงการ  การแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพ ระดับชาติ วิทยาลัยอาชีวศึกษา      379                    
                    พระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567 

123.  โครงการ  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน    382 
                    วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567 
124.  โครงการ  จัดซื้อวัสดุทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอน    384 
125.  โครงการ  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐานระดับจังหวัด จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 387                         
                    ประจ าปีการศึกษา 2567 

126.  โครงการ  พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการแข่งขันทักษะวิชาชีพ กับหน่วยงานภายนอก   390                        
                     ประจ าปีการศึกษา 2567 
127.  โครงการ  การเบิกจ่ายเงินค่าสอนเกินภาระงานสอนในสถานศึกษาประจ า   393 
                    ภาคเรียนท่ี 2/2566 และภาคเรียนท่ี 1/2567 
128.  โครงการ  พัฒนาปรับปรุงอุปกรณ์ครุภัณฑ์ห้องประชุมศรีสุริโยทัย   396 
129.  โครงการ  จัดซื้อครุภัณฑ์เก้าอี้ส านักงาน ห้องรองฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 398 
130.  โครงการ  ครูท่ีปรึกษาดีเด่น        400 
131.  โครงการ  ครูท่ีปรึกษาพบนักเรียน นักศึกษา (โฮมรูม)     402 



132.  โครงการ  ประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา     405 
133.  โครงการ  คัดกรองกลุ่มเส่ียง (ปกติ/เส่ียง/มีปัญหา)      408 
134.  โครงการ  กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน นักศึกษา     411 
135.  โครงการ  พัฒนาศักยภาพและปลูกจิตส านึกของครูปรึกษา ในระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 414 
136.  โครงการ  ประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง       416 
137.  โครงการ  จัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน ประจ าปีการศึกษา 2567    418 
138.  โครงการ  ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชุน (Fix it Center) ประจ าปีงบประมาณ 2567  420 
139.  โครงการ  การอบรมขับขี่ปลอดภัยช่วงก่อนเทศกาลสงกรานต์ ประจ าปี 2567  423 
140.  โครงการ  จัดการฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน”ของขวัญจากอาชีวศึกษา         425        
                     ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 2567 
141.  โครงการ  เตรียมความพร้อมช่วยภัยพิบัติ      427 
142.  โครงการ  จัดท าเอกสารแนะน าวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา       430                 
                     ประจ าปีการศึกษา 2567 
143.  โครงการ  ปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566   432 
144.  โครงการ  ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2567   435 
145.  โครงการ  แนะแนวสัญจรเชิงรุก ประจ าปีการศึกษา 2567    438 
146.  โครงการ  จัดท าคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2567   441 
147.  โครงการ  ปฐมนิเทศผู้กู้ยืมเงินกองทุนเงนิให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)            443              
                     ประจ าปีการศึกษา 2567 

148.  โครงการ  ลดขยะในวิทยาลัยกับจิตอาสา (กยศ.) ประจ าปีการศึกษา 2567  445 
149.  โครงการ  เปิดโลกอาชีพอาชีวศึกษาสู่อุตสาหกรรม     447 
150.  โครงการ  จัดซื้อวัสดุส านักงาน งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน    450 
151.  โครงการ  จัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงานงานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน       452                        
                    ประจ าปีการศึกษา 2567 
152.  โครงการ  ส่ือประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ รองรับการออกแนะแนวสัญจร          455             
                    ประจ าปีการศึกษา 2567 
153.  โครงการ  เพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความปลอดภัยภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษา  458 
                    พระนครศรีอยุธยา 
154.  โครงการ  จัดซื้อชุดอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ประมวลผลแบบท่ี 1    460 
155.  โครงการ  ส่งเสริมบุคลิกภาพ       463 
156.  โครงการ  ปรับปรุงซ่อมแซมห้องปกครอง      465 
157.  โครงการ วิทยุส่ือสาร        467 
158.  โครงการ  จัดซื้อกางเกงขายาว เพื่อารณรงค์ให้นักเรียน นักษาแต่งกายถูกระเบียบ 469 
159.  โครงการ  ตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567   471 
160.  โครงการ  ประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567   474 
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168.  โครงการ  กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ   493 

พระบรมราชชนนีพนัปีหลวง เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา          
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                   นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา              
                    ประจ าปีการศึกษา 2567              
176.  โครงการ  ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย       512                             
                     ประจ าปีการศึกษา 2567 
177.  โครงการ  กิจกรรมจิตอาสาท าความดีด้วยหัวใจ     514 
178.  โครงการ  รณรงค์วันต่อต้านยาเสพติดโลก      517 
179.  โครงการ   สืบสานประเพณี วัฒนธรรม สักการะส่ิงศักดิ์สิทธิ์     519 
                      วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
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183.  โครงการ   เสริมสร้างประชาธิปไตยในสถานศึกษาและการเลือกตั้งคณะกรรมการ  530 
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 ส่วนที่ 1 

   บทน ำ 

 

นโยบำยกำรจัดกำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

 
เนื่องจากในห้วงสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)ซึ่งท าให้ 

ทุกคนต้องปรับเปล่ียนชีวิตให้เข้ากับวิถีชีวิตใหม่ หรือ New Normal จึงมีความจ าเป็นต้องปรับเปล่ียน
รูปแบบการด าเนินการให้มีความปลอดภัยท้ังต่อผู้เรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ดังนั้น จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 12 แห่ง
พระราชบัญญั ติระ เบี ยบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ .ศ. 2546 รัฐมนตรีว่ าการ
กระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

หลักกำรตำมนโยบำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

กระทรวงศึกษาธิการมุ่งมั่นด าเนินการภารกิจหลักตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
(พ.ศ. 2561 – 2580) ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคล่ือนทุกแผนย่อยในประเด็น 12 การพัฒนาการ
เรียนรู้ และแผนย่อยท่ี 3 ในประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต รวมท้ังแผนการปฏิรูป
ประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) และนโยบายรัฐบาลท้ังในส่วนนโยบายหลักด้านการปฏิรูป
กระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย และนโยบายเร่งด่วน เรื่อง การเตรียม
คนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21 และพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย 

นอกจากนี้ ยังสนับสนุนการขับเคล่ือนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นอื่น ๆ ท่ี 
เกี่ยวข้อง ร่าง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะหมุด
หมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 รวมท้ังนโยบายและแผนต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง โดยมุ่งหวังให้
ผู้เรียนทุกช่วงวัยจะได้รับการพัฒนาในทุกมิติ ท้ังในด้านโอกาส ความเท่าเทียม ความเสมอภาค ความ
ปลอดภัย และมีสมรรถนะท่ีส าคัญจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 และมีความพร้อมร่วมขับเคล่ือนการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน 

ดังนั้น ในการเร่งรัดการท างานภาพรวมกระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธิ์ เพื่อสร้างความเช่ือมั่นความ 
ไว้วางใจให้กับสังคมและผลักดัน ให้การจัดการศึกษามี คุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิ ติ 
กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ก าหนดหลักการส าคัญในการประกาศนโยบายและจุดเน้นของ 

1. สร้ำงควำมเชื่อม่ัน ไว้วำงใจให้กับสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้เรียนและประชาชน โดยให้
ทุกหน่วยงานน ารูปแบบการท างานโดยบูรณาการการท างานร่วมกัน และปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความโปร่งใส 
ความรับผิดชอบ ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 

2. สนับสนนุให้ผู้ปฏบิัติงำนทุกคนด ำเนินกำรตำมภำรกิจด้วยควำมรับผิดชอบ ต่อตนเอง 
องค์กร ประชาชนและประเทศชาติ โดยให้ความส าคัญกับการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
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ผ่านกลไกการรับฟังความคิดเห็นมาประกอบการด าเนินงานท่ีเป็นประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 

3. ด ำเนินกำรตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร ที่ได้ประกำศและแถลงนโยบำยไว้
แล้ว เมื่อวันท่ี 25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 เพื่อมุ่งเน้นผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงของภาคการศึกษาท่ีจะ
ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนและประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ 

นโยบำยและจุดเนน้ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

1. กำรจัดกำรศึกษำเพื่อควำมปลอดภัย 
1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเช่ือมั่นของสังคม และป้องกันจากภัย 

คุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอื่นๆ โดยมีการด าเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัย
ให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในรูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมท้ังด าเนินการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย 
ติดตามประเมินผลการด าเนินการ และแสวงหาสถานศึกษาท่ีด าเนินการได้ดีเย่ียม (Best Practice) เพื่อ
ปรับปรุง พัฒนาและขยายผลต่อไป 

1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ท่ีเกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ในกระบวนการ 
จัดการเรียนรู้ เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้ส่ือสังคมออนไลน์ในเชิง
บวกและสร้างสรรค์ พร้อมท้ังหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

1.3 เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึง 
ประสงค์ด้านส่ิงแวดล้อม รวมท้ังการปรับตัวรองรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีจะเกิดขึ้นใน
อนาคต 

1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัยท่ีมีอยู่ในทุกหน่วยงาน ใน 
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้ด าเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 

 

2. กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ 
2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาน าหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ  

เพื่อสร้างสมรรถนะท่ีส าคัญจ าเป็นส าหรับศตวรรษท่ี 21 ให้กับผู้เรียน 
2.2 จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง ด้วย 

การเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ท้ังในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมท้ังการ
เรียนรู้  ผ่านแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้ค าปรึกษาแนะน า 

2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะสู่การ 
ปฏิบัติในช้ันเรียน เพื่อสร้างความฉลาดรู้ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างตรรกะความคิด
แบบเป็นเหตุเป็นผลให้นักเรียนไทยสามารถแข่งขันได้กับนานาชาติ 

2.4 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพื่อรองรับ 
การเปล่ียนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 

2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรมให้มี 
ความทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น 
และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองท่ีเข้มแข็ง 
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2.6 จัดการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของผู้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มท่ีหลากหลาย 
และแพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะท่ีรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ ส่ือการสอน
คุณภาพสูงรวมทั้งมีการประเมินและพัฒนาผู้เรียน 

2.7  ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับ 
ผู้เรียน โดยบูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออม
แห่งชาติ (กอช.) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ 
โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ  และการเผยแพร่ส่ือแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน รวมท้ังส่งเสริมให้เกิดการ
ลงทุนเชิงพาณิชย์เพื่อให้เกิดผลตอบแทนท่ีสูงขึ้น 

2.8 ปรับโฉมศูนย์วิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้ ให้มีรูปลักษณ์ท่ีทันสมัย สวยงาม ร่มรื่น     
จูงใจ ให้เข้าไปใช้บริการ โดยมีมุมค้นหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ คิด
วิเคราะห์ของผู้เรียน หรือกลุ่มผู้เรียน และการร่วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเป็นฐานการเรียนรู้ด้าน
ต่างๆ ท่ีผู้เรียนและประชาชนสามารถมาลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม และได้รับเอกสารรับรองการเข้า
ร่วมกิจกรรม เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องหรือสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได้ 
รวมทั้งมีบริเวณพักผ่อนท่ีมีบริการลักษณะบ้านสวนกาแฟเพื่อการเรียนรู้ เป็นต้น 

2.9 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้มีการน าผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ในการ 
วางแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
 

3. กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำทุกช่วงวัย 
3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่ง 

ต่อไปยังสถานศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและ
เด็กออกกลางคัน 

3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุต้ังแต่ 3 ปีข้ึนไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา เพื่อ 
รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณา
การร่วมงานกับทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกท่ีหลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่ม 
เปราะบาง รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ อย่างเท่าเทียม 

3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยครอบครัว (Home School) และ 
การเรียนรู้ท่ีบ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) 

 

4. กำรศึกษำเพื่อพัฒนำทักษะอำชพีและเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 

4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน แบบโมดูล (Modular System)  
มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เช่ือมโยงการจัดการอาชีวศึกษาท้ังในระบบ 
นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมท้ังการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพื่อสะสมหน่วย
การเรียนรู้ (Credit Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพื่อการมี
งานท า 
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4.2 ขับเคล่ือนการผลิตและพัฒนาก าลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะ 
ก าลังคนตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมท้ังขับเคล่ือนความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิต
ก าลังคนท่ีตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 

4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพท่ีสอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill  
และ New skill เพื่อให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น พร้อมท้ังสร้างช่องทางอาชีพใน
รูปแบบหลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

4.4 ส่งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตาม 
สมรรถนะท่ีจ าเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการน าผลการทดสอบไปใช้ คัดเลือกเข้าท างาน ศึกษาต่อ 
ขอรับประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษ (English Competency) 

4.5 จัดต้ังศูนย์ให้ค าปรึกษาการจัดต้ังธุรกิจ (ศูนย์ Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการ 
เป็นผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการส่งเสริม และพัฒนา
ผู้ประกอบการด้านอาชีพท้ังผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนท่ัวไป โดยเช่ือมโยงกับ กศน. และสถาน
ประกอบการ ท้ังภาครัฐและเอกชนท่ีสอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 

4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและก าลังแรงงานในภาค 
เกษตร โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young 
Smart Farmer) ท่ีสามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 

4.7 ส่งเสริม และสนับสนุนการผลิตและพัฒนาก าลังคนทุกช่วงวัยเพื่อการมีงานท า โดยบูรณา 
การความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน องค์กรท้ังภาครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และสถาบันสังคมอื่น 

4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพส าหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนท่ี 
สอดคล้องมาตรฐานอาชีพ เพื่อการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะและได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ รวมท้ังสามารถน าผลการเรียนรู้และมวลประสบการณ์เทียบโอนเข้าสู่การสะสมหน่วยการ
เรียนรู้ (Credit Bank) ได้ 
 

5. กำรส่งเสริมสนับสนุนวิชำชีพครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และบุคลำกรสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่  

Performance Appraisal (PA) โดยใช้ระบบการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 

5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ 
ระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และระดับอาชีวศึกษา 

5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีและ 
นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบ
อาชีพ และการด าเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 

5.4 พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้มี 
สมรรถนะท่ีสอดคล้องและเหมาะสมกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและการเปล่ียนแปลงของโลกอนาคต 
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5.5 เร่งรัดการด าเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ ควบคู่กับ 
การให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 
 

6. กำรพัฒนำระบบรำชกำร และกำรบริกำรภำครัฐยุคดิจิทัล 
6.1 ขับเคล่ือนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรมและการน าเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็น 

กลไกหลัก ในการด าเนินงาน (Digitalize Process) การเช่ือมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) 
การส่งเสริมความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ท้ังภายในและภายนอก 

6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่าย 
ส่ือสารข้อมูลเช่ือมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุกสถานท่ี ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง 

6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความ 
จ าเป็นและใช้พื้นท่ีเป็นฐาน ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ 

6.4 น าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน 
ต าแหน่งและสายงานต่าง ๆ 

6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
 

7. กำรขับเคลื่อนกฎหมำยกำรศึกษำและแผนกำรศึกษำแห่งชำติ 
เร่งรัดการด าเนินการจัดท ากฎหมายล าดับรองและแผนการศึกษาแห่งชาติเพื่อรองรับ 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติควบคู่กับการสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างท่ัวถึง 

แนวทำงกำรขับเคลื่อนนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 

1. ให้ส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ น านโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดย
ด าเนินการจัดท าแผนและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2. ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคล่ือนนโยบายการจัดการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับพื้นท่ี ท าหน้าท่ีตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับ
นโยบาย และจัดท ารายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามล าดับ 

3. กรณีมีปัญหาในเชิงพื้นท่ีหรือข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลและ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาในระดับพื้นท่ีก่อน โดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมท้ังรายงาน
ต่อคณะกรรมการติดตามฯ ตามข้อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
ตามล าดับ 

4. ส าหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานท่ีปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าท่ี 
(Function) งานในเชิงยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพื้นท่ี (Area) ซึ่งได้ด าเนินการอยู่ก่อนแล้ว หาก
มีความสอดคล้องกับหลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
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2566 ข้างต้น ให้ถือเป็นหน้าท่ีของส่วนราชการหลักและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องต้องเร่งรัด ก ากับ ติดตาม 
ตรวจสอบให้การด าเนินการเกิดผลส าเร็จ และมีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 
 
ยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) 6 ด้ำน ได้แก่ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

     5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
     6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 
แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13  

หมุดหมายท่ี 1  ไทยเป็นประเทศช้ันน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายท่ี 2  ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเท่ียวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
หมุดหมายท่ี 3  ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าท่ีส าคัญของโลก  
หมุดหมายท่ี 4  ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
หมุดหมายท่ี 5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญ  
                   ของภูมิภาค  
หมุดหมายท่ี 6  ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม  
                   ดิจิทัลของอาเซียน  
หมุดหมายท่ี 7  ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง มีศักยภาพสูง  
                   และสามารถ แข่งขันได้  
หมุดหมายท่ี 8  ไทยมีพื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
หมุดหมายท่ี 9  ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ  
หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ                     
                    และการเปล่ียนแปลง สภาพภูมิอากาศ  
หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา 
                    แห่งอนาคต  
หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 –2570” เป็นแผนระยะยำว 20 ปี 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีด    
                   ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคม แห่งการเรียนรู้    
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม ทางการศึกษา   
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตร กับส่ิงแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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นโยบำยกำรปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 
 
วิสัยทัศน์ (Vision) : 
 
 ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพื่อการพัฒนาประเทศ 
 
แนวคิด (Concept) :  
 
 ประเทศไทย มั่นคง ร่ ารวย ด้วยมืออาชีวะ 
 
จุดเน้นหลัก (Focus) : 
 
 ขับเคล่ือนพัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา เพื่อให้การผลิตและพัฒนาก าลังคน
อาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เป็นหลักในการพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
(อาชีวศึกษาพร้อม การศึกษาพร้อม ประเทศไทเทศไทยเดินหน้า) 
 
กรอบนโยบำย :  
 5 นโยบายหลัก (Policy) และ 9 นโยบายเร่งด่วน (Quick win) 
 
นโยบำยหลัก (Policy) : 5 นโยบำย 
 

1. ยกระดับคุณภำพอำชีวศึกษำ (Quality) 
 ประเด็นการขับเคล่ือนนโยบาย (Policy Driving) 
 1.1 น าพระบรมราโชบายด้านการจัดการศึกษาและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ
จัดการอาชีวศึกษา 
 1.2 เสริมสร้างอัตลักษณ์และความเข้มแข็งท่ีโดดเด่นของสถานศึกษารัฐและเอกชนแต่ละ
ประเภท และรวมถึงสถาบันการอาชีวศึกษา (1 สถานศึกษา 1 จุดเด่น) 
 1.3  ขับเคล่ือนและขยายผลศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) และ
พัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา (Center of Vocational Manpower Networking Management : 
CVM)  
 1.4  ยกระดับคุณภาพหลักสูตรอาชีวศึกษาท่ียึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน ท้ังในระดับชาติและระดับสากล 
 1.5  ปรับรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ชุดการเรียนรู้อาชีพ (Module) และการเรียนรู้คู่การปฏิบัติ 
(Work Based Learning) ภายใต้หลักคิด “ลดเวลาเรียนทฤษฎี เพิ่มเวลาฝึกประสบการณ์” 
 1.6  พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษารัฐและเอกชนให้มีสมรรถนะในการจัดการ ชีวศึกษา
อย่างมีคุณภาพและทันต่อการเปล่ียนแปลง 
 1.7  ขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (มุ่งเป้าทวิภาคี 50%)  
 1.8  การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียนท้ัง Soft Skill  และ Hard Skill โดยยึดหลัก 
“คุณธรรมน าทักษะอาชีพ”   
 1.9  พัฒนาทักษาทางภาษาและดิจิทัลให้กับครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน 
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 1.10  เพิ่มสมรรถนะผู้เรียนสู่ก าลังคนสมรรถนะสูง ด้วยการสร้างผลงานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
และนวัตกรรมอาชีวศึกษา 
 1.11  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียน “มีอาชีพ มีรายได้ มีงานท า มีเงินฝาก” 
 1.12  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก 
 1.13  พัฒนาส่ือและครุภัณฑ์การศึกษาท่ีทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาปัจจุบันและอนาคต 
 
2.  ยกระดับควำมร่วมมือ (Cooperation)  
 ประเด็นการขับเคล่ือนนโยบาย (Policy Driving) 
 2.1  พัฒนาและสร้างแรงจูงใจในการท าความร่วมมือกับภาคเอกชน เพื่อเพิ่มความร่วมมือใน
การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสูงและการผลิตและพัฒนาสมรรถนะสูงให้ตอบโจทย์
ประเทศ 
 2.2  สร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายความร่วมมือคุณภาพสูง ท้ังภาคในประเทศและ
ต่างประเทศ เพื่อการระดมทรัพยากรยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา 
 2.3  สร้างความเข็มแข็งให้กับ อ.กรอ.อศ. เพื่อเป็นกลไกส าคัญในการขับเคล่ือนและยกระดับ
คุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
 2.4  เสริมสร้างภาพลักษณ์ คุณค่าอาชีวศึกษาและจิตอาสา ด้วยแนวคิด (อาชีวะ ช่วย
ประชาชน” และประชาสัมพันธ์เชิงรุก อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่องและหลากหลายช่องทาง 
 2.5  น าหลักการ Soft Power มาเป็นกลไกในการส่ือสารอาชีวศึกษาสู่สังคม 
 2.6  พลิกโฉมภาพลักษณ์อาชีวศึกษาด้วยการบูรณากรนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ และองค์ความรู้
อาชีวศึก๋สู่ชุมชน สังคมประเทศชาติ และนานาชาติ (OVEC Show & Share)  
 2.7  เผยแพร่ผลการด าเนินงานและการขับเคล่ือนการอาชีวศึกษาในมิติต่างๆ สู่สาธารณะผ่าน
รายการ R-Channel 
 2.8  ยกระดับและให้ความส าคัญกับการให้บริการประชาชน ในทุกกระบวนการปฏิบัติ 
 
3.  ขยำยโอกำสกำรอำชีวศึกษำ (Equity)  
 ประเด็การขับเคล่ือนนโยบาย (Policy Driving) 
 3.1  สร้างโอกาสและลดความเหล่ือมล้ าในการเข้าถึงการอาชีวศึกษาด้วยโครงการทวิศึกษา   
แนวใหม่  
 3.2  เสริมสร้างความเข็มแข็งและต่อเนื่องให้กับโครงการอาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชีพ 
และโครงการอาชีวะสร้างช่างฝีมือ ตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส 
 3.3  ส่างเสริมและสนับสนุนให้เยาวชนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาระดับอาชีวศึกษา อย่าง
ท่ัวถึงและเท่าเทียมกับ และจัดการอาชีวศึกษาท่ีมุ่งตอบสนองความต้องการเชิงพื้นท่ีนทุกรูปแบบ 
 3.4  ขับเคล่ือนระบบการอาชีวศึกษาให้เอื้อต่อผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายและช่วงวัย การจัดการ
อาชีวศึกษาให้เป็นระบบเปิด (Open Entry Open Exit)  โดยให้ความส าคัญกับระบบสะสม เทียบโอน 
และธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)  
 3.5  ขับเคล่ือนการต่อยอดสมรรถนะวิชาชีพก าลังคน (Up-skilling Re-skilling New Skill) 
ด้วยระบบท่ียึดหยุ่นและหลากหลาย 
 3.6  ขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาส าหรับผู้มีความต้องการและจ าเป็น
พิเศษและผู้สูงวัย 
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4.  เสริมสร้ำงอำชีวศึกษำปลอดภัย (Safety) 
 ประเด็นการขับเคล่ือนนโยบาย (Policy Driving)  
 4.1  จัดต้ังและขับเคล่ือนด าเนินงานศูนย์ความปลอดภัย (OVEC Safety Center) ท้ังในระดับ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) และสถานศึกษา 
 4.2  พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา ท่ีเข็มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
 4.3  สร้างวิทยาลัยอาชีวศึกษาให้เป็น “สถานศึกษาแห่งความสุข” 
 4.4  สร้างความร่วมมือกับสาธารณะสุข (สธ.) ในพื้นท่ี เพื่อสร้าง “1 วิทยาลัย 1 ครูอนามัย”  
 4.5  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม อวท./อกท. เพื่อเป็นกลไกหลักในการพัฒนาคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 4.6  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมกีฬา นันทนาการ และพหุปัญญาท่ีหลากหลาย 
รวมถึงการปลูกฝังคุณธรรมแลจริยธรรมให้นักเรียน 
 4.7  ส่งเสริมการน าองค์ความรู้ งานวิจัย และการใช้นวัตกรรมอาชีวศึกษาเพื่อความปลอดภัย
ในสถานศึกษา ชุมชน สังคม และประเทศ 
 
5.  เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริกำรจัดกำร (Efficiency)  
 ประเด็นการขับเคล่ือนนโยบาย (Polity Driving)  
 5.1  สร้างพลังร่วมภายใน สอศ. ท่ีเข็มแข็ง ท้ังในระดับส่วนกลางและระดับพื้นท่ี “OVEC ONE 
Team”  
 5.2  สร้างค่านิยมองค์กร “ OVEC” 
 5.3  ขับเคล่ือนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good governance)  
 5.4  ยกระดับการขับเคล่ือนด าเนินงานตามแนวทางการพัฒนาระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
และ ITA รวมถึงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริการจัดการในทุกกระบวนการปฏิบัติงาน 
 5.5  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการประเมนิคุณภาพการอชีวศึกษา 
 5.6  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความก้าวหน้าในวิชาชีพให้กับบุคลากร
อาชีวศึกษารัฐและเอกชน 
 5.7  น าระบบดิจิทัลเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการพัฒนาการจัดการศึกษาและการบริหารจัดการ 
 5.8  พัฒนาระบบฐานข้อมูลให้เป็นระบบเดียวกัน (Single Date) และสามารถเช่ือมโยงกัน 
(Link Date) 
 
6.  นโยบำยเร่งด่วน (Quick win) 9 นโยบำย 
 1.  บริหารงานบุคคลและวิทยฐานะ ของข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา                  
               และข้าราชการพลเรือน  
 2.  ยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 3.  ยกระดับโครงการอาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชีพ 
 4.  ขับเคล่ือนโครงการทวิศึกษาแนวใหม่ 
 5.  ขับเคล่ือนศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน (Fix it Center) 
 6.  ขับเคล่ือนศูนย์ความปลอดภัย 
 7.  ปฏิรูปกลุ่มวิทยาลัยเกษตรปละประมง 
 8.  ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
 9.  ปรับปรุงกฎ ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าส่ัง 
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วิสัยทัศน์ จุดมุ่งหมำย เป้ำหมำย ตัวชี้วัด และยุทธศำสตร์ของแผนกำรศึกษำแห่งชำติ 

 

วิสัยทัศน์    
“คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิต  อย่างเป็นสุข 

สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” 
โดยมีวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา 4 ประการ คือ 1) เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัด

การศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 2) เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะ
และสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ และยุทธศาสตร์ชาติ 3) เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคม แห่งการเรียนรู้และ
คุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และร่วมมือผนึกก าลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ 4) เพื่อน าประเทศไทยก้าวข้ามกับดัก ประเทศท่ีมีรายได้ปานกลาง 
และความเหล่ือมล้ าภายในประเทศลดลง   

เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายในการจัดการศึกษาดังกล่าวข้างต้น แผนการศึกษา
แห่งชาติได้วางเป้าหมายไว้ 2 ด้าน คือ    

เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3Rs8Cs) ประกอบด้วยทักษะและคุณลักษณะต่อไปนี้  

  
 3Rs  ได้แก่ การอ่านออก (Reading) การเขียนได้ (Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetics) 
 8Cs  ได้แก่ ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา (Critical 

Thinking and Problem Solving) ทั กษะ ด้านการสร้ างสรรค์และนวัตกรรม  (Creativity and 
Innovation) ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์ (Cross–cultural Understanding) 
ทักษะด้านความร่วมมือ  การท างานเป็น ทีม และภาวะผู้น า (Collaboration, Teamwork and 
Leadership) ทั กษ ะ ด้ าน การ ส่ือสาร  สารสน เทศ  และการรู้ เท่ า ทัน ส่ื อ (Communications, 
Information and Media Literacy) ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และ เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้ (Career and Learning 
Skills) และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม (Compassion)  

เป้าหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 5 ประการ ซึ่งมีตัวช้ีวัดเพื่อการบรรลุ เป้าหมาย 
53 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย เป้าหมายและตัวชี้วัดท่ีส าคัญ ดังนี้ 

1) ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐานอย่างท่ัวถึง (Access) มีตัวชี้วัด 
ท่ีส าคัญ เช่น ประชากรกลุ่มอายุ 6–14 ปีทุกคนได้เข้าเรียนในระดับประถมศึกษาและ มัธยมศึกษา
ตอนต้นหรือเทียบเท่าท่ีรัฐต้องจัดให้ฟรี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ผู้เรียนพิการได้รับการพัฒนาสมรรถภาพ
หรือบริการทางการศึกษาท่ีเหมาะสมทุกคน และประชากรวัยแรงงานมีการศึกษาเฉล่ียเพิ่มขึ้น เป็นต้น
 2)  ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน อย่างเท่า
เทียม (Equity) มีตัวชี้วัดท่ีส าคัญ เช่น ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคนได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการศึกษา 15 ปี เป็นต้น 

3)  ระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ (Quality) มีตัวชี้วัดท่ีส าคัญ เช่น นักเรียนมีผลคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มขึ้นและคะแนนเฉล่ียผลการ
ทดสอบโครงการประเมินผลนักเรียนร่วมกับนานาชาติ (Programme for International Student 
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Assessment : PISA) ของนักเรียนอายุ 15 ปีสูงขึ้น เป็นต้น   
4)  ระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาท่ีคุ้มค่าและ

บรรลุเป้าหมาย (Efficiency) มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น ร้อยละของสถานศึกษาขนาดเล็ก ท่ีไม่ผ่านเกณฑ์
การประเมินคุณภาพภายนอกลดลง มีระบบการบริหารงานบุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน รวมท้ังมีกลไกส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนสนับสนุนทรัพยากร
เพื่อการจัดการศึกษา เป็นต้น  

5)  ระบบการศึกษาท่ีสนองตอบและก้าวทันการเปล่ียนแปลงของโลกท่ีเป็นพลวัตและบริบทท่ี
เปล่ียนแปลง (Relevancy) มีตัวชี้วัดท่ีส าคัญ เช่น อันดับความสามารถในการแข่งขันของ ประเทศด้าน
การศึกษาดีขึ้นสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา และจ านวนสถาบันอุดมศึกษา
ท่ีติดอันดับ 200 อันดับแรกของโลกเพิ่มขึ้น เป็นต้น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์จุดมุ่งหมายและเป้าหมาย
ดังกล่าวข้างต้น แผนการศึกษาแห่งชาติ จึงได้ก าหนดช่วงเวลาในการด าเนินการในแต่ละเป้าหมายและ
ตัวช้ีวัด เป็น 5 ช่วง ดังนี้ ระยะเร่งด่วน ระยะ 4 ปีแรกของแผน ระยะ 5 ปีท่ีสองของแผน ระยะ 5 ปีท่ี
สามของแผน และระยะ 4 ปีสุดท้ายของแผน 

 
ยุทธศำสตร์ เป้ำหมำย และตัวชี้วัด แผนการศึกษาแห่งชาติได้ก าหนดยุทธศาสตร์ 

 ในการพัฒนาการศึกษาภายใต้ 6 ยุทธศาสตร์หลักท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เพื่อให้ 
แผนการศึกษาแห่งชาติบรรลุเป้าหมายตามจุดมุ่งหมาย วิสัยทัศน์ และแนวคิดการจัดการศึกษา ดังกล่าว
ข้างต้น ดังนี้  
 

ยุทธศำสตร์ท่ี 1 : กำรจัดกำรศกึษำเพื่อควำมม่ันคงของสังคมและประเทศชำติ   มีเป้าหมาย
ดังนี ้  

1.1 คนทุกชว่งวัยมคีวำมรักในสถำบันหลักของชำติ และยึดม่ันกำรปกครองระบอบ  
 ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น การจัดกิจกรรมของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีสะท้อนความรักและการธ ารงรักษาสถาบันหลักของชาติ
และการยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การจัดการ
เรียนการสอน/กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความเป็นพลเมือง (Civic Education) และส่งเสริมการอยู่ร่วมกัน
ในสังคมพหุวัฒนธรรม เป็นต้น  
 1.2 คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้และพื้นที่พิเศษได้รับ
กำรศึกษำและเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น นักเรียนในเขตพัฒนาพิเศษ เฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นท่ีพิเศษมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน   
(O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มขึ้น สถานศึกษาจัดการศึกษาส าหรับกลุ่มชน
ต่างเช้ือชาติ ศาสนา ภาษา และวัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบและแรงงาน ต่างด้าวเพิ่ มขึ้น และ
สถานศึกษาในพื้นท่ีพิเศษท่ีจัดอยู่ในมาตรการจูงใจมีระบบเงินเดือน ค่าตอบแทนท่ีสูงกว่าระบบปกติ
เพิ่มขึ้น เป็นต้น  
 1.3 คนทุกช่วงวัยได้รับกำรศึกษำ กำรดูแลและป้องกันจำกภัยคุกคำมในชีวิต  รูปแบบใหม่   
มีตัวชี้วัดท่ีส าคัญ เช่น สถานศึกษาท่ีจัดกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทาง การจัดการความขัดแย้ง
โดยแนวทางสันติวิธีเพิ่มขึ้น มีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรม เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจท่ี
ถูกต้องเกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่เพิ่มข้ึน มีระบบ กลไก และ มาตรการท่ีเข้มแข็งในการป้องกัน
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และแก้ไขปัญหาภัยคุกคามในรูปแบบใหม ่และผู้เรียนในสถานศึกษา ท่ีมีคดีทะเลาะวิวาทลดลง เป็นต้น 
 โดยได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา คือ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง ความมั่นคงของ
สถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข 
ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดน
ภาคใต้และพื้นท่ีพิเศษ ท้ังท่ีเป็นพื้นท่ีสูง พื้นท่ีตามแนวตะเข็บชายแดนและพื้นท่ีเกาะแก่ง ชายฝ่ังทะเล 
ท้ังกลุ่มชนต่างเช้ือชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบ และแรงงานต่างด้าว พัฒนาการจัด
การศึกษาเพื่อการจัดระบบการดูแลและป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิ อาชญากรรมและความ
รุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น 
และมีแผนงานและโครงการส าคัญ เช่น โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะ
กิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นท่ีพิเศษ เป็นต้น 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 : กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสร้ำง 
ขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ  มีเป้าหมาย ดังนี้ 
 2.1 ก ำลังคนมีทักษะที่ส ำคัญจ ำเป็นและมีสมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดงำน
และกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น มีฐานข้อมูล ความต้องการ
ก าลังคน (Demand) จ าแนกตามกลุ่มอุตสาหกรรมอย่างครบถ้วน สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อ
เทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา และสัดส่วนผู้เรียนวิทยาศาสตร์สุขภาพ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีสูงขึ้น
เมื่อเทียบกับผู้เรียนสังคมศาสตร์ ก าลังแรงงานในสาขาอาชีพต่าง ๆ ท่ีได้รับการยกระดับคุณวุฒิวิชาชีพ
เพิ่มขึ้น เป็นต้น  
 2.2 สถำบันกำรศึกษำและหน่วยงำนที่จัดกำรศึกษำผลิตบัณฑิตที่มีควำมเชี่ยวชำญและเป็น
เลิศเฉพำะด้ำน มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น สัดส่วนการผลิตก าลังคนระดับกลางและ ระดับสูง จ าแนกตาม
ระดับ/ประเภทการศึกษา ในสาขาวิชาท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนา
ประเทศเพิ่มขึ้น 
 ร้อยละของสถาบันการศึกษาจัดการศึกษารูปแบบ ทวิภาคี/สหกิจศึกษา/หลักสูตรโรงเรียนใน
โรงงานตามมาตรฐานท่ีก าหนดเพิ่มขึ้น จ านวนหลักสูตร ของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาทวิวุฒิ  (Dual 
Degree) เพิ่มขึ้น จ านวนสถาบันอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีจัดหลักสูตรส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ
เพิ่มขึ้น และมีภาคีเครือข่ายความร่วมมือ ระหว่างรัฐเอกชนสถานประกอบการ สม าคม วิ ช า ชี พ แ ล ะ
หน่วยงานท่ีจัดการศึกษาเพิ่มข้ึน เป็นต้น    

2.3 กำรวิจัยและพัฒนำเพื่อสร้ำงองค์ควำมรู้ และนวัตกรรมที่สร้ำงผลผลิตและมูลค่ำเพิ่ม
ทำงเศรษฐกิจ  มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น สัดส่วนเงินลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชน เมื่อเทียบกับ
ภาครัฐเพิ่มขึ้น สัดส่วนค่าใช้จ่ายการลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนาเมื่อเทียบกับผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ (GDP) ของประเทศเพิ่มข้ึน โครงการ/งานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้/นวัตกรรมท่ีน าไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาประเทศเพิ่มขึ้น บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาต่อประชากร 10,000 คน 
เพิ่มขึ้น นวัตกรรม/ส่ิงประดิษฐ์ ท่ีได้จดสิทธิบัตรและทรัพย์สิน ทางปัญญาเพิ่มขึ้นและผลงานวิจัยท่ีได้รับ
การตีพิมพ์ในระดับนานาชาติเพิ่มขึ้น เป็นต้น โดยได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาคือ ผลิตและพัฒนา
ก าลังคนให้มีสมรรถนะในสาขา ท่ีตรงตามความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ ส่งเสริมการผลิตและพัฒนาก าลังคนท่ีมีความเช่ียวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน
ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา เพื่อสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมท่ีสร้างผลผลิตและมูลค่าเพิ่มทาง
เศรษฐกิจ และมีแผนงานและ โครงการส าคัญ เช่น โครงการจัดท าแผนผลิตและพัฒนาก าลังคนให้ตรง
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กับความต้องการของตลาดงานในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายเป็นต้น  
ยุทธศำสตร์ที่ 3 : กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัย และกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้           

มีเป้ำหมำย ดังนี้   
 3.1 ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐำนของพลเมืองไทย และทักษะและคุณลักษณะ 
ที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น ผู้เรียนท่ีมีคุณลักษณะและทักษะ การเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 เพิ่มขึ้นผู้เรียนทุกระดับการศึกษามีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง ความมีวินัย และมีจิต
สาธารณะเพิ่มขึ้นสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าขึ้นไป ท่ีจัดกิจกรรมสะท้อนการ
สร้างวินัย จิตสาธารณะ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์เพิ่มขึ้น เป็นต้น  
 3.2 คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ควำมรู้ควำมสำมำรถ และสมรรถนะตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและ
มำตรฐำนวิชำชีพ และพัฒนำคุณภำพชีวิตได้ตำมศักยภำพ มีตัวชี้วัดท่ีส าคัญ เช่น เด็กแรกเกิด – 5 ปี 
มีพัฒนาการสมวัยเพิ่มขึ้น  นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติขั้นพื้นฐาน       
(O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มขึ้น ผู้สูงวัย ท่ีได้รับบริการการศึกษาเพื่อ
พัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิตเพิ่มขึ้น และมีสาขาและวิชาชีพ ท่ีเปิดโอกาสให้ผู้สูงวัยได้รับการ
ส่งเสริมให้ท างานและถ่ายทอดความรู้/ประสบการณ์เพิ่มขึ้น เป็นต้น 
 3.3 สถำนศึกษำทุกระดับกำรศึกษำสำมำรถจัดกิจกรรม/กระบวนกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตร
อย่ำงมีคุณภำพและมำตรฐำน มีตัวชี้วัดท่ีส าคัญ เช่น ศูนย์เด็กเล็ก/สถานศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา
ท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้คุณภาพและมาตรฐานเพิ่มขึ้น  สถานศึกษา/สถานพัฒนา เด็กปฐมวัยจัด
กิจกรรมท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย และสมรรถนะของเด็กท่ีเช่ือมโยงกับ มาตรฐานคุณภาพเด็ก
ปฐมวัยของอาเซียนเพิ่มขึ้น สถานศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตรท่ีมุ่ง
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เพิ่มขึ้น และสถาบันการศึกษาใน
ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตร ท่ีมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะท่ี
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 เพิ่มขึ้น เป็นต้น  

3.4 แหล่งเรียนรู้ สื่อต ำรำเรียน นวัตกรรม และสื่อกำรเรียนรู้มีคุณภำพและมำตรฐำน และ
ประชำชนสำมำรถเข้ำถึงได้โดยไม่จ ำกัดเวลำและสถำนที่ มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น แหล่งเรียนรู้ท่ีได้รับ
การพัฒนาให้สามารถจัดการศึกษา/จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพเพิ่มข้ึน ส่ือสารมวลชน
ท่ีเผยแพร่หรือจัดรายการเพื่อการศึกษาเพิ่มขึ้น  ส่ือต าราเรียน และส่ือการเรียนรู้ท่ีผ่านการรับรอง
มาตรฐานคุณภาพจากหน่วยงานท่ีรับผิดชอบและได้รับการพัฒนา โดยการมีส่วนร่วมจากภาครัฐและ
เอกชนเพิ่มขึ้น เป็นต้น   

3.5 ระบบและกลไกกำรวัด กำรติดตำม และประเมินผลมีประสิทธิภำพ  มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ 
เช่น มีระบบและกลไกการทดสอบ การวัดและประเมินความรู้ทักษะ และสมรรถนะของผู้เรียนทุกระดับ
การศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมายท่ีมีประสิทธิภาพ มีระบบติดตามประชากรวัยเรียน ท่ีขาดโอกาสหรือไม่
ได้รับการศึกษา และผู้เรียนท่ีมีแนวโน้มจะออกกลางคัน เป็นต้น  
 3.6 ระบบกำรผลิตครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้มำตรฐำนระดับสำกล         
มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น มีฐานข้อมูลความต้องการใช้ครู แผนการผลิตครู อาจารย์ และ บุคลากรทางการ
ศึกษาในระยะ 10 ปี (พ.ศ. 2560–2569) จ าแนกตามสาขาวิชา ขนาด สถานศึกษา และจังหวัด สัดส่วน
ของการบรรจุครูท่ีมาจากการผลิตครูในระบบปิดเพิ่มขึ้น  มีหลักเกณฑ์และเงื่อนไขท่ีเอื้อให้ผู้ส าเร็จ
การศึกษาจากสาขาวิชาอื่นและพัฒนาเพิ่มเติมเพื่อเข้าสู่ วิชาชีพครู เป็นต้น    

3.7 ครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะตำมมำตรฐำน      
มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับและประเภท การศึกษาได้รับ
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การพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งได้รับการพัฒนา
ให้สอดคล้องกับความต้องการและยุทธศาสตร์ของหน่วยงานเพิ่มขึ้น  และระดับความพึงพอใจของครู 
อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีต่อการพัฒนาและการใช้ประโยชน์จากการพัฒนาเพิ่มขึ้น  เป็นต้น
 โดยได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา คือ ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ส่ือต าราเรียน และส่ือ
การเรียนรู้ต่าง ๆ ให้มีคุณภาพมาตรฐาน และประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้ โดยไม่จ ากัดเวลา
และสถานท่ีสร้างเสริมและปรับเปล่ียนค่านิยมของคนไทยให้มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงค์และพัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัด และประเมินผลผู้เรียน ให้มีประสิทธิภาพ และมี
แผนงานและโครงการท่ีส าคัญ เช่นโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น   

ยุทธศำสตร์ที่ 4 : กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ        
มีเป้าหมาย ดังนี้  

4.1 ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกำสและควำมเสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ        
มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น ดัชนีความเสมอภาคของอัตราการเข้าเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามฐานะ
ทางเศรษฐกิจและพื้นท่ีลดลง ความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉล่ีย ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนระหว่างพื้นท่ี/ ภาคการศึกษาในวิชาคณิตศาสตร์และ
ภาษาอังกฤษลดลง เป็นต้น  

4.2 กำรเพิ่มโอกำสทำงกำรศึกษำผ่ำนเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำส ำหรับคนทุกช่วงวัย 
มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาท่ีทันสมัย สนองตอบความ
ต้องการของผู้เรียนและผู้ใช้บริการอย่างท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ  และสถานศึกษา ทุกแห่งมี
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและมีคุณภาพ เป็นต้น  
 4.3 ระบบข้อมูลรำยบุคคลและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำที่ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 
เพื่อกำรวำงแผนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ กำรติดตำมประเมิน และรำยงำนผล มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น 
มีระบบฐานข้อมูลรายบุคคลท่ีอ้างอิงจากเลขท่ีบัตรประจ าตัวประชาชน 13 หลัก ท่ีสามารถเช่ือมโยง 
และแลกเปล่ียนฐานข้อมูล รวมท้ังใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่าง กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่น 
ด้านสาธารณสุข สังคม ภูมิสารสนเทศ แรงงาน และการศึกษา และมีระบบสารสนเทศด้านการศึกษา
และด้านอื่นท่ีเกี่ยวข้อง ท่ีเป็นระบบเดียวกัน ท้ังประเทศ ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบันสามารถ
อ้างอิงได้ เป็นต้น  
 โดยได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา คือ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาท่ีมี
คุณภาพ พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย  พัฒนาฐานข้อมูลด้าน
การศึกษาท่ีมีมาตรฐาน เช่ือมโยงและเข้าถึงได้ และมีแผนงานและโครงการส าคัญเช่น โครงการจัดท า
ฐานข้อมูลรายบุคคลทุกช่วงวัย ท้ังด้านสาธารณสุข สังคม ภูมิสารสนเทศ แรงงาน และการศึกษา เป็นต้น 
 ยุทธศำสตร์ที่ 5 : กำรจัดกำรศึกษำเพื่อสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อม         
มีเป้าหมาย ดังนี้    
 5.1 คนทุกช่วงวัย มีจิตส ำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และ น ำแนวคิดตำม
หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติ มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น ครู/บุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการอบรมพัฒนาในเรื่องการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพิ่มขึ้น  ผู้เรียนทุก
ระดับการศึกษามีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความตระหนักในความส าคัญของการด ารงชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม ความมีคุณธรรม จริยธรรม และการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ด าเนินชีวิตเพิ่มข้ึน และสถาบันอุดมศึกษาท่ีติดอันดับ มหาวิทยาลัยสีเขียวของโลกเพิ่มขึ้น เป็นต้น  
 5.2 หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภำพชีวิตที่ เป็นมิตรกับ 
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สิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และกำรน ำแนวคิดตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ กำร
ปฏิบัติ มีตัวช้ีวัดส าคัญ เช่น สถานศึกษา/สถาบันการศึกษาจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม เพื่อ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม และการน าแนวคดิตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู้การปฏิบัติ 
เพิ่มขึ้น และส่ือสารมวลชนท่ีเผยแพร่หรือให้ความรู้เกี่ยวกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตร กับ
ส่ิงแวดล้อมเพิ่มขึ้น เป็นต้น 
 5.3 กำรวิจัยเพื่อพัฒนำองค์ควำมรู้และนวัตกรรมด้ำนกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิต ที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม มีตัวชี้วัดท่ีส าคัญ เช่น มีฐานข้อมูลด้านการศึกษาท่ีเกี่ยวข้องกับการเปล่ียนแปลง
ภูมิอากาศในสาขาต่าง ๆ เพิ่มขึ้น เป็นต้น   
 โดยได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา คือ ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตส านึก อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
มีคุณธรรม จริยธรรม และน าแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติในการด าเนิน
ชีวิต ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และส่ือการเรียนรู้ต่าง ๆ และพัฒนา
องค์ความรู้ งานวิจัย และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมี
แผนงานและโครงการส าคัญ เช่น โครงการน้อมน าศาสตร์พระราชา สู่การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพคน
ทุกช่วงวัยโครงการโรงเรียนคุณธรรม โครงการโรงเรียนสีเขียว เป็นต้น  
ยุทธศำสตร์ที่ 6 : กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ มีเป้าหมาย ดังนี ้      

6.1 โครงสร้ำง บทบำท และระบบกำรบริหำรจัดกำรกำรศึกษำมีควำมคล่องตัว ชัดเจน และ 
สำมำรถตรวจสอบได้ มีตัวชี้วัดท่ีส าคัญ เช่น มีการปรับปรุงโครงสร้างและระบบบริหารราชการ
ส่วนกลางส่วนภูมิภาค และสถานศึกษาให้มีเอกภาพ สอดคล้องกับบริบทของพื้นท่ี และการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล เป็นต้น  
 6.2 ระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภำพและ
มำตรฐำนกำรศึกษำ มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น สถานศึกษาขนาดเล็ก/สถานศึกษา ท่ีต้องการความช่วยเหลือ
และพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน ท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอกลดลง คะแนนเฉล่ียผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานของผู้เรียนท่ีเรียน ในกลุ่มสถานศึกษาท่ีเข้าสู่ระบบการ
บริหารจัดการแนวใหม่สูงขึ้น เป็นต้น 
 6.3 ทุกภำคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำที่ตอบสนองควำมต้องกำรของ
ประชำชนและพื้นที่ มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ เช่น จ านวนองค์กร สมาคม มูลนิธิ หรือหน่วยงานอื่นท่ีเข้ามาจัด
การศึกษาหรือร่วมมือกับสถานศึกษา ท้ังของรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพิ่มขึ้นและ
สัดส่วนการมีส่วนร่วมสนับสนุนการศึกษาของภาคเอกชน ภาคประชาชน และภาคีเครือข่ายเมื่อเทียบ
กับรัฐ จ าแนกตามระดับการศึกษาสูงขึ้น เป็นต้น 
 6.4 กฎหมำยและรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรทำงกำรศึกษำรองรับ ลักษณะที่
แตกต่ำงกันของผู้เรียน สถำนศึกษำ และควำมต้องกำรก ำลังแรงงำนของประเทศ มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ 
เช่น มีกฎหมาย กฎ ระเบียบ และระบบการจัดสรรเงินเพื่อการศึกษาท่ีเอื้อและสนองต่อคุณลักษณะท่ี
แตกต่างกันของผู้เรียน ความต้องการก าลังแรงงานและสภาพปัญหา ท่ีแท้จริงของประเทศมีรูปแบบ/
แนวทางกลไกการจัดสรรงบประมาณผ่านด้านอุปสงค์และอุปทาน ในสัดส่วนท่ีเหมาะสม เป็นต้น  
 6.5 ระบบบริหำรงำนบุคคลของครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำม เป็นธรรม 
สร้ำงขวัญก ำลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงำนได้อย่ำงเต็มตำมศักยภำพ  มีตัวช้ีวัด ท่ีส าคัญ เช่น 
สถานศึกษาท่ีมีครูเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น  ครู/ผู้ทรงคุณวุฒิจากภาคเอกชน/
ผู้ประกอบการท่ีปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น และสถานศึกษามีบุคลากรทางการศึกษา
ท าหน้าท่ีปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น เป็นต้น  

โดยก าหนดแนวทางการพัฒนา คือปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา เพิ่มประสิทธิภาพ



 

 
16 

การบริหารจัดการสถานศึกษา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา ปรับปรุง
กฎหมายเกี่ยวกับระบบการเงินเพื่อการศึกษาพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ของครู  อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษา และมีแผนงานและโครงการส าคัญ เช่น โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็ก โครงการพัฒนาระบบจัดสรรงบประมาณเพื่อการศึกษา และโครงการทดลอง
น าร่องระบบการจัดสรรเงินผ่านด้าน อุปสงค์และอุปทาน เป็นต้น 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ พ.ศ.2561 
 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ 

 “มาตรฐานการศึกษาของชาติ” หมายถึง ข้อก าหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณภาพท่ีพึงประสงค์
ของคนไทย เพื่อให้สถานศึกษาทุกแห่งยึดเป็นกรอบส าหรับสร้างคนไทย 4.0 ท่ีแม้แตกต่างตามบริบท 
ของท้องถิ่นและของสถานศึกษา แต่มีจุดหมายร่วมคือ “ธ ารงความเป็นไทยและแข่งขันได้ในเวทีโลก”
สามารถเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศท้ังในมิติเศรษฐกิจ มิติสังคม และมิติการเมืองต่อไปได้ 

หลักกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำชำติ 

มาตรฐานการศึกษาชาติ ซึ่งก าหนดผ่านกรอบ (framework) ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษานี้ 
จัดท าขึ้นให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งบชาติ ฉบับที 12 (พ.ศ.2562-2564) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
2560-2579 กฎหมาย ยุทธศาสตร์ และแผนงานท้ังหลายเหล่านี้ ต่างมีอุดมการณ์เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้
เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญาเป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจชาติ สามารถเช่ียวชาญได้ตาม
ความถนัดของตนมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ เป็น พลเมืองดี  
มีคุณภาพ และความสามารถสูง พัฒนาตนอย่ างต่อเนื่องตลอดชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  ท้ังยังคาดหวังให้คนไทยท้ังปวงได้รับอากาศเท่าเทียมกันทางการศึกษา สามารถเป็นผู้ร่วม
สร้างสรรค์นวัตกรรม เพื่อเป้าหมายของการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน 

เป้ำหมำยของมำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ  
 มาตรฐานการศึกษาของชาติ มีจุดมุ่งหมายเพื่อให้สถานศึกษาทุกแห่งยึดเป็นแนวทางส าหรับ
การพัฒนาผู้เรียนไปสู่ผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของการศึกษา และให้หน่วยงานต้นสังกัดใช้เป็นเป้าหมายใน
การจัดการศึกษา โดยการก าหนดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของผู้เรียนท่ีเหมาะสมตามช่วงวัยในแต่ละระดับ 
และประเภทการศึกษา และใช้เป็นเป้าหมายในการสนับสนุนสถานศึกษาให้สามารถด าเนินการต่าง  ๆ 
ได้อย่างสะดวกเพื่อให้เกิดผลลัพธ์ดังกล่าว นอกจากนี้ ยังมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้ทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อ ง 
ในการจัดการศึกษาใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริม การก ากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล และ
การประกันคุณภาพการศึกษา 
 เพื่อให้เปน็ไปตามหลักการในการจัดการศึกษา ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา จึงได้จัดท า
มาตรฐานการศึกษาชาติ พ.ศ.2561 ในรูปของผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของการศึกษา เพื่อให้สถานศึกษา
และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาใช้เป็นแนวทางในการจัดการศึกษาและจัดท ามาตรฐาน
การศึกษาขั้นต่ าท่ีจ าเป็นแต่ละระดับและประเภทการศึกษา เพื่อให้เกิดคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ขึ้นกับ
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ผู้เรียนท้ังในระหว่างท่ีก าลังศึกษา และเพื่อวางรากฐานให้ผู้เรียนในระหว่างท่ีก าลังศึกษาเพื่อให้เกิด
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ หลังจากส าเร็จการศึกษา ซึ่งถือเป็น “คุณลักษณะของคนไทย 4.0”  
สามารถสร้างควำมม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืน ให้กับประเทศ 
 เป้าหมายส าคัญของมาตรฐานการศึกษาของชาติในรูปของผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของการศึกษา
คือ การให้อิสระสถานศึกษาในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและตามความ
ถนัดของผู้เรียน ท่ีสอดรับกับกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ซึ่งก าหนดว่า 
สถานศึกษาเป็นผู้ให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา (การประเมินตนเอง) โดยการ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของแต่ละระดับและ
ประเภทการศึกษา พร้อมท้ังจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาเพื่อน าไปสู่กรอบผลลัพธ์ ท่ีพึงประสงค์ตาม
บริบท ระดับและประเภทการศึกษาของสถานศึกษา และส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพ (องค์การมหาชน) ท าหน้าท่ีประเมินภายนอกตามรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาและประเด็นอื่น ๆ ผ่านหน่วยงานต้นสังกัดโดยมั่งหมายให้เป็นการประเมินเพื่อพัฒนา 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ พ.ศ.2561 

คุณธรรม ทักษะ และควำมรู้ที่จ ำเป็น 

บทฐำนค่ำนิยมรวมสู่กรอบผลลัพธ์ทีพ่ึงประสงค์ของกำรศึกษำ 

 

 การจัดการศึกษาของชาติจะต้องท าให้เกิดผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ซึ่งเป็นคุณลักษณะของผู้เรียน
อันเป็นผลท่ีเกิดจากการศึกษาต้ังแต่ระดับการศึกษาปฐมวัย การศึกษาข้ันพื้นฐาน การอาชีวศึกษา จนถึง
การอุดมศึกษา ท้ังนี้ สถานศึกษามีอิสระในการก าหนดแนวคิด ปรัชญา และวิสัยทัศน์ ของการจัดการศึกษา 
ให้เป็นอัตลักษณ์ และสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและตามความถนัดของผู้เรียน 
 หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องต้องมีการสนับสนุน ก ากับ ติดตาม ประเมินและ
พัฒนาคุณภาพของการจัดการศึกษา โดยมุ่งเน้นความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบได้ (accountability) มี
ระบบการบริหารจัดการท้ังด้านผู้บริหาร ครู คณาจารย์ และบุคลากร หลักสูตรการเรียนการสอน ส่ือ 
เทคโนโลยี ดิจิตอล ทรัพยากร ส่ิงสนับสนุนการศึกษา และการประเมิน ตลอดจนระบบและกลไกการ
พัฒนาคุณภาพ อย่างต่อเนื่องท่ีท าให้เกิดผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ท่ีเหมาะสมตามแต่ละระดับและประเภท
การศึกษา และผลลัพธ์สะสมท่ีครอบคลุม ระดับและประเภทการศึกษาท่ีต่อเนื่องกัน นอกจากนี้ สถาบัน
ผลิตพัฒนาครู ในฐานะกลไกส าคัญในการพัฒนาครูให้มีคุณภาพ จะต้องมีบทบาทในการเตรียมความ
พร้อมครู ก่อนประการและส่งเสริมการพัฒนาครูประจ าการให้มีสมรรถนะทางวิชาชีพท่ีสอดคล้อง 
กับการจัดการเรียนรู้ยุคใหม่ เพื่อผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา 
 ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ ของกำรศึกษำ (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
หมายถึง คุณลักษณะของคนไทย 4.0 ตอบสนองวิสัยทัศน์ การพัฒนาประเทศสู่ควำมม่ันคง ม่ังคั่ง 
ยั่งยืน โดยคนไทย 4.0 จะต้องธ ำรงควำมเป็นไทยแลแข่งขันได้ในเวทีโลก นั้นคือเป็นคนดี มีคุณธรรม 
ยึดค่านิยม รวมของสังคมเป็นฐานในการพัฒนาตนให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณลักษณะ 3 ด้าน โดยเป็น 
คุณลักษณะขั้นต่ า ดังต่อไปนี้ 
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1. ผู้เรียน 
เป็นผู้ท่ีมีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ และมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกดิจิทัลและ 

โลกในอนาคต และสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู้ ความรอบรู้ ด้านต่าง ๆ มีสุนทรียะ 
รักษ์ และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย มีทักษะชีวิตเพื่อสร้างงานหรือสัมมาอาชีพ บทพื้นฐานของความ
พอเพียง ความมั่นคงในชีวิต และคุณภาพชีวิตท่ีดีต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม 

2. ผู้ร่วมสร้ำงสรรค์นวัตกรรม 
เป็นผู้มีทักษะทางปัญญา ทักษะศตวรรษท่ี 21 ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 

ทักษะการคิดสร้างสรรค์ ทักษะข้ามวัฒนธรรม สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ และคุณลักษณะ
ของความเป็นผู้ประกอบการ เพื่อรวมสร้างสรรค์ และพัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยีหรือสังคม เพิ่ม
โอกาสและมูลค่าให้กับตนเองและสังคม 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง 
เป็นผู้มีความรักชาติ รักท้องถิ่น รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก มีจิตอาสา  

มีอุดมการณ์ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักการประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม 
เสมอภาค เพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมท่ียั่งยืน และการอยู่กันในสังคมไทยและ
ประชาคมโลกอย่างสันติ 
 โดยผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ 3 ด้าน ท่ีเหมาะสมตามช่วงวัยท่ีมีความต่อเนื่องเช่ือมโยงและ
สะสมต้ังแต่ระดับการศึกษาปฐมวัย การศึกษาขั้นพื้นฐาน การอาชีวศึกษา จนถึงระดับอุดมศึกษา แสดง
ขยายความในตาราง 

 ท้ังนี้ การน ากรอบผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของการศึกษาไปสู่การปฏิบัติส านักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษาจะเป็นหน่วยงานประสานงานในการด าเนินงานของหน่วยต้นสังกัดและหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง ในการแปลงกรอบผลลัพธ์ ท่ีพึงประสงค์ ของการศึกษาสู่การจัดท า ก ากับ ติดตาม และ
ประเมิน มาตรฐานการศึกษาขั้นต่ า ท่ีจ าเป็นส าหรับแต่ละระดับและประเภทการศึกษา เพื่อให้เกิดการ
เช่ือมต่อของผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของแต่ละระดับและประเภทการศึกษา กระบวนการด าเนินการ
ดังกล่าว ควรใช้การท างานแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและใช้การวิจัยแบบฐาน 
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กำรน ำมำตรฐำนสู่กำรปฏิบัติระดับสถำนศึกษำ 
1. สถานศึกษาแต่/ละระดับและประเภทการศึกษาสามารถจัดการศึกษาให้เหมาะสมตาม   

อัตลักษณ์ของตนเอง สอดคล้องกับสภาพบริบท และตอบสนองความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน สังคม 
และยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 

2. สถานศึกษาจัดการศึกษาโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน การมีเครือข่ายและความ 
ร่วมมือ การสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ หรือองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

3. สถานศึกษามีการพัฒนาผู้บริหาร ครู คณาจารย์ บุคลากรทางการศึกษาท่ีมีสมรรถนะทาง 
วิชาชีพในการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับโลกยุคดิจิทัลและโลกอนาคต 

4. สถานศึกษาวางระบบการประกันคุณภาพการศึกษาด้านคุณภาพผู้บริหารและครูอาจารย์  
ความเหมาะสมของหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน ส่ือเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้และประเมิน
การเรียนการสอน โดยมีการก ากับ ติดตาม และประเมินผลเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง มีธรรมมาภิบาล และความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบได้ 
 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศำสตร์ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
 

วิสัยทัศน์ (Vision)  
 ผลิตและพัฒนาก าลังตนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพื่อการพัฒนาประเทศ   

 

พันธกิจ  (Mission) 
1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนสายอาชีพ ให้เป็นก าลังคนท่ีมีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบ

โจทย์การพัฒนาประเทศ 
2. เพิ่มโอกาสและลดความเหล่ือมล้ าในการเข้าถึงระบบการเรียนรู้วิชาชีพ ด้วยรูปแบบ

วิธีการท่ียึดหยุ่น หลากหลาย ตอบสนองความต้องการในการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพ
ของคนทุกช่วงวัย 

3. เสริมสร้างและขยายภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพื่อการระดมทรัพยากร และยกระดับ
คุณภาพการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

4. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์
การศึกษาแห่งอนาคตและเช่ือมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานท้ัง
ในระดับชาตอละระดับสากล 

5. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงขึ้น 
6. พัฒนานวัตกรรมการเรียนร็และการบริหารจัดการด้วยดิจิทัลเทคโนโลยี 

อ แนวคิด (หน้าท่ี 11-14) 
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อ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 

        ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีภารกิจหลักและภารกิจท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการและ
ส่งเสริมการศึกษา ตามท่ีกฎหมายก าหนด และมีอ านาจหน้าท่ี ดังนี้ 

1. ท าหน้าท่ีรับผิดชอบงานเลขานุการของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ร.บ. การศึกษา 
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 35 และพ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 
มาตรา 17) 

2. มีภารกิจเกี่ยวกับการจัดและส่งเสริมการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ โดยค านึงถึง 
คุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพ โดยให้มีอ านาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
                (กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2546 ข้อ 1) 
                2.1 จัดท าข้อเสนอแนวนโยบายแผนพัฒนา มาตรฐานและหลักสูตรการอาชีวศึกษา       
                     ทุกระดับ 

2.2 ด าเนินการและประสานงานเกี่ยวกับมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
2.3 ก าหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการจัดงบประมาณและสนับสนุนทรัพยากร 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรการอาชีวศึกษา 
2.5 ส่งเสริมประสานงานการจัดการอาชีวศึกษาของรัฐและเอกชนรวมทั้งก าหนด  

                     หลักเกณฑ์และรูปแบบความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นและสถานประกอบการ 
2.6 ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชน 
2.7 จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ และการน าเทคโนโลยี 

                     สารสนเทศและการส่ือสารมาใช้ในการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ 
2.8 ด าเนินงานเกี่ยวกับงานเลขานุการของคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและด าเนินการ 

                     ตามท่ีคณะกรรมการการอาชีวศึกษามอบหมาย 
2.9 ปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของ 

                     ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาหรือตามท่ีรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรี   
                     มอบหมาย  
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ยุทธศำสตร์ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ มีเป้าหมาย
ดังนี ้
 1. ผู้เรียนอาชีวศึกษามีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ ได้แก่ การจัดกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้ท่ีแสดงออกถึงความจงรักภักดีและธ ารงรักษาไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) ทุกคนผ่านการอบรมลูกเสือเนตรนารี การจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริม
หลักสูตรเพื่อส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม และสร้างภูมิคุ้มกันหรือป้องปรามการทุจริต
คอร์รัปช่ัน 

1. ผู้เรียนอาชีวศึกษามีความรู้และได้รับการดูแลป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ มีตัวชี้วัด 
ท่ีส าคัญ ได้แก่ การจัดกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทางการจัดการความขัดแย้งโดยแนวทางสันติ
วิธีเพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้องในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ มีระบบ กลไก และ
มาตรการท่ีเข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไขภัยคุกคามรูปแบบใหม่ สถานศึกษาปลอดยาเสพติด 
อบายมุข และเหตุทะเลาะวิวาท 

2. ผู้เรียนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ เขตพัฒนาเศรษฐกิจ 
พิเศษและเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ได้รับการศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ 
ได้แก่ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพท่ีสอดคล้องกับสังคมและวัฒนธรรม การจัดการ
อาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพท่ีครอบคลุมคนทุกช่วงวัยสอดคล้องกับ ภูมิสังคม อัตลักษณ์ และความ
ต้องการของชุมชนพัฒนาศักยภาพตามสมรรถนะอาชีพมีงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ มีความ
ร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ มีระบบเงินเดือนค่าตอบแทน
พิเศษ เพื่อสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน ผู้ส าเร็จการศึกษาในกลุ่ม สาขา เป้าหมาย มีงานท าหลังจบ
การศึกษา และความพึงพอใจของภาคผู้ใช้ท่ีมีต่อสมรรถนะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
  ยุทธศำสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ มีเป้าหมาย ดังนี้ 
 1. ก าลังคนอาชีวศึกษามีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนา
ประเทศ มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ ได้แก่ มีฐานข้อมูลการผลิตและความต้องการก าลังคนอาชีวศึกษา ผู้เรียน
อาชีวศึกษาเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา ผู้เรียนอาชีวศึกษาได้รับเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษ า 
ผู้ส าเร็จอาชีวศึกษามีสรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ 
ความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษของผู้ส าเร็จอาชีวศึกษาตามมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
(CEFR) ผู้ส าเร็จอาชีวศึกษาในสาขากลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายตรงตามข้อมูลความต้องการก าลังคน 
อัตราการมีงานท า การประกอบอาชีพอิสระของผู้ส าเร็จอาชีวศึกษาภายในระยะเวลา 1 ปี และผ่านการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และมาตรฐานอาชีพ 
 2. การผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการอาชีวศึกษาท่ีมีความเช่ียวชาญและเป็นเลิศเฉพาะทางมี
ตัวชี้วัดท่ีส าคัญ ได้แก่ ความเช่ียวชาญและเป็นเลิศเฉพาะทาง มีหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาท่ีตรงกับ
ความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ จัดการศึกษาเน้นด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวิจัยจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม และ
คณิตศาสตร์ หรือสะเต็มศึกษาใช้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ทางวิชาชีพ ผ่านการประเมินสมรรถนะตาม
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มาตรฐานอาชีพ มีภาคีเครือข่ายความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน สถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพท่ี
จัดการอาชีวศึกษาร่วมกับสถานศึกษา เพื่อพัฒนาก าลังคนตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
 3. การวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ด้านอาชีวศึกษา เพื่อเพิ่มผลผลิต
และมูลค่าทางเศรษฐกิจ ประเทศ มีตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ ได้แก่ จ านวนโครงการ งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรมเทคโนโลยี และองค์ความรู้ท่ีน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาชุมชนและสังคม จ านวนบุคลากร
อาชีวศึกษาด้านการวิจัยและพัฒนา จ านวนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ ท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร และจ านวน
ผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
 ยุทธศำสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพก าลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ มีเป้าหมายดังนี ้
 1. ก าลังคนด้านการอาชีวศึกษามีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป
และสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ สู่ประเทศไทย 4.0 มีตัวช้ีวัดท่ี
ส าคัญได้แก่ ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะ
ท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพ และความพึงพอใจของของสถานประกอบการท่ีมีต่อผู้ส าเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษา 
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษามีศักยภาพในการพัฒนาก าลังคนด้านอาชีวศึกษามี
ตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ ได้แก่ ครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพระดับสูง  
และความพึงพอใจของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีมีต่อครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษา 
 3. หลักสูตรอาชีวศึกษามีการพัฒนาเพิ่มขึ้นอย่างหลากหลายตามความต้องการในการพัฒนา
ประเทศ ตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ ได้แก่ หลักสูตรท่ีได้รับการพัฒนา จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรท่ี
ได้รับการพัฒนาและความพึงพอใจของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีมีต่อหลักสูตรท่ีได้รับการพัฒนา 
 4. การพัฒนาความร่วมมือกับทุกภาคส่วน เพื่อเพิ่มศักยภาพก าลังคนด้านอาชีวศึกษา ให้มี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ ตัวชี้วัดท่ีส าคัญ ได้แก่ สถานประกอบการท่ีร่วมมือในการพัฒนาศักยภาพ
ก าลังคนด้านอาชีวศึกษา จ านวนโครงการความร่วมมือท้ังในและต่างประเทศ และความพึงพอใจในการ
พัฒนาความร่วมมือการพัฒนาศักยภาพก าลังคนด้านการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศำสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
 1. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่ม ทุกพื้นท่ี และทุกระดับ
การศึกษาได้รับบริการทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ ตัวชี้วัดท่ีส าคัญ ได้แก่ สัดส่วนผู้เข้า
เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีท่ี 1(ปวช.1) เทียบกับนักเรียน ท่ีส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ผู้เข้าเรียนหลักสูตรทวิศึกษาเทียบกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ผู้เข้าเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงช้ันปีท่ี 1 (ปวส.1) เทียบกับนักเรียนท่ีส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.3) และอัตราการเพิ่มขึ้นของผู้เรียนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
หลักสูตรการฝึกอบรมอาชีพท่ีได้รับการพัฒนาสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ผู้เรียนท่ีมีความ
จ าเป็นพิเศษท่ีได้รับการศึกษาด้านอาชีวศึกษาหรือฝึกอบรมวิชาชีพหลักสูตรและรูปแบบการจัด
การศึกษาอาชีวศึกษาท่ียืดหยุ่น หลากหลาย ทุกระดับการศึกษา ท้ังการศึกษาในระบบ นอกระบบ และ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน และมีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
การศึกษาท่ีทันสมัยตอบสนองความต้องของผู้เรียนและผู้ใช้อย่างท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
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 2. ระบบฐานข้อมูลรายบุคคลของผู้เรียนอาชีวศึกษาท่ีถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เพื่อการวางแผนการ
บริหารจัดการอาชีวศึกษา การติดตามและประเมินผล ตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ ได้แก่ ระบบฐานข้อมูลรายบุคคล
ท่ีอ้างอิงจากเลขประจ าตัวประชาชน 13 หลัก ท่ีสามารถเช่ือมโยงและแลกเปล่ียนฐานข้อมูล รวมท้ังใช้
ประโยชน์ร่วมกันระหว่างส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่น ระบบสารสนเทศท่ี
ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบันเพื่อใช้ประโยชน์ในการวางแผนการบริหารจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 
การติดตามและประเมินผลระบบฐานข้อมูลเกี่ยวกับงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และ
องค์ความรู้อาชีวศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน สามารถให้บริการและใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่าง
หน่วยงานอื่นได้ และความพึงพอใจของบุคคลและหน่วยงานในการ เข้าถึงและใช้ประโยชน์จาก
ฐานข้อมูลและสารสนเทศทางการศึกษา 
 ยุทธศำสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
มีเป้าหมายดังนี้ 
 1. ผู้เรียนอาชีวศึกษา มีจิตส านึก ทัศนคติ ค่านิยม ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม ตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ ได้แก่ จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีสร้างจิตส านึก ทัศนคติ ค่านิยม ในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ผู้เรียนอาชีวศึกษาท่ีได้รับการปลูกฝังจิตส านึก ทัศนคติ 
ค่านิยม ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษาท่ี
ได้รับการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และสถานศึกษาท่ีด าเนินการ
ตามโครงการสถานศึกษาคุณธรรม  
 2. ผู้เรียนอาชีวศึกษาสามารด ารงชีวิตอย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ตัวชี้วัดท่ีส าคัญ ได้แก่ จ านวนสถานศึกษาท่ีบริหารจัดการและจัดการการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง” ผู้เรียนอาชีวศึกษาท่ีน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
การด ารงชีวิต ครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ
ด ารงชีวิต 
 3. การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการเสริมสร้างคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม ตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ ได้แก่ งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ ท่ี
เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและน าไปใช้ประโยชน์ หน่วยงาน
ภายนอกท่ีร่วมมือหรือสนับสนุนสถานศึกษาในการวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์
ความรู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 ยุทธศำสตร์ที่ 6 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา มีเป้าหมายดังนี้ 
 1. ระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล ตัวช้ีวัดท่ี
ส าคัญได้แก่ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจัดระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาลสถานศึกษาท่ีบริหารจัดการมีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
และความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการจัดการอาชีวศึกษา 
 2. นวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาท่ีสอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศ ตัวช้ีวัดท่ี
ส าคัญ ได้แก่ นวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาท่ีสอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศ และ
นวัตกรรมด้านการพัฒนาการเรียนการสอนอาชีวศึกษาท่ีสอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศ 
 3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา ตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ ได้แก่ 
เครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 4. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษาทุกระดับการศึกษา ตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ 
ได้แก่ สถานศึกษาท่ีมีผลการประเมินคุณภาพภายในอยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก และสถานศึกษาท่ีได้รับ
การยกระดับคุณภาพให้ได้คุณภาพตามมาตรฐาน 
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศำสตร์ และประเด็นยุทธศำสตร์ 
สถำบันกำรอำชีวศึกษำภำคกลำง 1 

 

วิสัยทัศน์  (Vision)  
            เป็นผู้น าในการยกระดับคุณภาพการผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านอาชีวศึกษาท่ี
สอดคล้องกับความต้องการก าลังคนในศตวรรษท่ี 21 

 

พันธกิจ  (Mission) 
1. สร้างและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีได้มาตรฐาน 
2. ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านอาชีวศึกษาท่ีได้มาตรฐานสากล  
3. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะ    

                           สอดรับการเปล่ียนแปลง 
  4. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเสมอภาค 
  5. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการผลิตและพัฒนก าลังคนกับ 
                        ภาคการผลิตและสถานประกอบการ 

6. ส่งเสริมสนับสนุนงานวิจัยเพื่อสร้าวและพัฒนาองค์ความรู้ตลอดจนสร้างนวัตกรรม    
    ทางวิชาการและวิชาชีพ 
7. ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการองค์ความรู้สู่ความเป็นเลิศ ตามหลักธรรมาภิบาล 
    และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
8. ส่งเสริมสนับสนุนการทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
    และส่ิงแวดล้อม 

 

ประเด็นยุทธศำสตร์ (Strategic Issues) 

 
 ยุทธศำสตร์ที่ 1 :  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและจัดการเรียนการสอนเพื่อผลิตและพัฒนา 
                                 ก าลังคน สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจอุตสาหกรรม First S-Curve , New  
                                 S-Curve และประเทศไทย 4.0 
 ยุทธศำสตร์ที่ 2 :  ยกระดับคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อเสริมสร้างการผลิต    
                                 และพัฒนาก าลังคนให้มีความสามารถในการแข่งขัน 
 ยุทธศำสตร์ที่ 3 :  สร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันในการศึกษาอาชีวศึกษา 
 ยุทธศำสตร์ที่ 4 :  พัฒนาและขยายเครือข่ายและความร่วมมือในการจัดการศึกษาท้ังในและ 
                                 ต่างประเทศ 
 ยุทธศำสตร์ที่ 5 :  วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ สร้างนวัตกรรม บริการวิชาการและวิชาชีพ เพื่อ 
                                 ยกระดับการอาชีวศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
 ยุทธศำสตร์ที่ 6 :  พัฒนาระบบบริหารจัดการแนวใหม่โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศบนพื้นฐาน  
                                 หลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (Modem  
                                 Management)  
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เป้ำประสงค์ (Goal) 
1.  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ เพิ่มขึ้นจ านวน 15 สาขาวิชา 
2.  ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ เพื่อรองรับ First S- Curve , New     
    S-Curve และประเทศไทย 4.0 เพิ่มขึ้นร้อยละ 60 ต่อป ี  
3.  มีกรอบอัตราก าลังของสถาบัน 
4.  พัฒนาครูอาจารย์และผู้บริหารให้มีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยีใหม่ๆ              
     เเละความรู้ด้านกฎระเบียบบริหารราชการใหม่ๆ เพิ่มข้ึนร้อยละ 70 ต่อปี  
5.  สถาบันให้บริการทางวิชาการและวิชาชีพแก่ประชาชนจ านวน 500 คนต่อปี  
 

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ และโครงกำรของแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสถำบันอำชีวศึกษำภำคกลำง 1 
ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2563-พ.ศ.2567) 

 

 ยุทธศำสตร์ที่ 1 : พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและจัดการเรียนการสอนเพื่อผลิตและพัฒนา 
                                 ก าลังคน สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจอุตสาหกรรม First S-Curve ,         
                                    New S-Curve และประเทศไทย 4.0  
 กลยุทธ์ 1.1 : พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและรูปแบบการจัดการเรียนการสอน ซึ่งมี 
                                โครงการหลัก ดังนี้ 
   1.1.1  โครงการส ารวจความต้องการก าลังคนเพื่อขับเคล่ือนในการพัฒนา 

         เศรษฐกิจของประเทศ 
               1.1.2  โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะวิชาชีพ ระดับปริญญาตรี สาย 

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ เพื่อผลิตและพัฒนาก าลังคนรองรับการ
พัฒนาประเทศ 

   1.1.3  โครงการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาให้ได้มาตรฐานสากล 
 กลยุทธ์ 1.2 :  ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะเพื่อสนับสนุนการพัฒนา  
                                 เศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งมีโครงการหลัก ดังนี ้

1.2.1  โครงการศึกษาความต้องการในการผลิตและพัฒนาก าลังคนท้ัง      
         ปริมาณและคุณภาพ 

   1.2.2  โครงการผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านอาชีวศึกษาให้ได้มาตรฐานสากล 
ยุทธศำสตร์ที่ 2 : ยกระดับคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อเสริมสร้างการผลิตและ 
                     พัฒนาก าลังคนให้มีความสามารถในการแข่งขัน 

 กลยุทธ์ 2.1 :  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะสอดรับการเปล่ียนแปลง 
                                 ซึ่งมีโครงการหลัก ดังนี้ 
   2.1.1  โครงการจัดท ากรอบอัตราก าลัง 
   2.1.2  โครงการพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถใช้วิทยาการใหม่ๆ ในการ 
                                        ปฏิบัติงาน 
   2.1.3  โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างสถานศึกษาท้ังในและต่างประเทศ 
   2.1.4  โครงการสร้างทักษะการสอนโดยใช้ระบบดิจิตัลแก่ครู 
   2.1.5  โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูมีประสบการณ์ในสถานประกอบการ 

ยุทธศำสตร์ที่ 3 :  สร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันในการศึกษาอาชีวศึกษา 
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 กลยุทธ์ 3.1 : สร้างโอกาสและความร่วมมือกับภาครัฐ ซึ่งมีโครงการหลัก ดังนี้ 
   3.1.1  โครงการประชาสัมพันธ์การส่งเสริมด้านอาชีวศึกษาเพื่อการประกอบ 
                                        อาชีพ 
   3.1.2  โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลผู้เรียนอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ 3.2 :  สร้างโอกาสและความร่วมมือกับภาคเอกชน ซึ่งมีโครงการหลัก ดังนี้ 
   3.2.1  โครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่ิงประดิษฐ์ของชุมชนสู่  
                                        อุตสาหกรรมเชิงพาณิชย์ 
   3.2.2  โครงการพัฒนาความรู้และประสบการณ์แก่ผู้อยู่นอกระบบการศึกษา  
                                        (ฝึกอบรมวิชาชีพหลักสูตรระยะส้ัน) 
 ยุทธศำสตร์ที่ 4 :  พัฒนาและขยายเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาท้ังในและ 
                                  ต่างประเทศ 
 กลยุทธ์ 4.1 : สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการกับองค์กรในประเทศและ 
                                ต่างประเทศ ซึ่งมีโครงการหลัก ดังนี้ 
   4.1.1  โครงการพัฒนาฐานข้อมูลและองค์ความรู้ท่ีเกี่ยวข้องกับสถาน 

         ประกอบการ 
   4.1.2  โครงการสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการและเครือข่ายในการ 
                                        จัดการอาชีวศึกษาท้ังในและต่างประเทศ  
   4.1.3  โครงการจัดหาแหล่งเรียนรู้ 
   4.1.4  โครงการสร้างครูฝึกในสถานประกอบการ 
   4.1.5  โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือการใช้ทรัพยากรร่วมกัน 
 ยุทธศำสตร์ที่ 5 : วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ สร้างนวัตกรรม บริการวิชาการและวิชาชีพ     
                                 เพื่อยกระดับการอาชีวศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
 กลยุทธ์ 5.1 :  เพิ่มขีดความสามารถและยกระดับคุณภาพการวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม  
                                 เทคโนโลยี และองค์ความรู้ด้านอาชีวศึกษาสู่มาตรฐานสากล ซึ่งมีโครงการ 
                                 หลัก ดังนี้ 
   5.1.1  โครงการพัฒนานักวิจัย เพื่อสร้างส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมเทคโนโลยี 
   5.1.2  โครงการจัดท าผลงานวิจัยการเรียนการสอนร่วมกับสถาน 
                                        ประกอบการ 
 กลยุทธ์ 5.2 :  เสริมสร้างศักยภาพในการขับเคล่ือนงานวิจัยสู่ภาคธุรกิจเชิงพาณิชย์ ซึ่งมี 
                                 โครงการหลัก ดังนี้ 
   5.2.1  โครงการท าวารสารเชิงวิชาการ (Journal)  
   5.2.2  โครงการต่อยอดผลการวิจัยและนวัตกรรมสู่การใช้ประโยชน์เชิง 
                                        พาณิชย์  
 ยุทธศำสตร์ที่ 6 : พัฒนาระบบบริหารจัดการแนวใหม่โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศบนพื้นฐาน 
                                หลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Modem  
                                Management)  
 กลยุทธ์ 6.1 : ส่งเสริมสนับสนุนให้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศการบริหารจัดการ ซึ่งมีโครงการ 
                                หลัก ดังนี้ 
   6.1.1  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้เกิดความตระหนักประโยชน์     
                                        เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ                           
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   6.1.2  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหาร  
                                        จัดการ 
 กลยุทธ์ 6.2 :  พัฒนาระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ ภายใต้หลัก    
                                 ธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งมีโครงการหลัก ดังนี้ 

 6.2.1  โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารตามหลัก                  
                   ธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

   6.2.2  โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน 
                                        สถานศึกษา 

6.2.3  โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษาทุก   
         ระดับการศึกษา 

   6.2.4  โครงการประเมินการประกนัคุณภาพภายในสถาบันและสถานศึกษา   
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



ผูอ้ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 

นำงร่ืนฤดี  สินธวำชีวะ 

 

 
                                       5.  แผนภูมิโครงสร้างการบริหารงาน วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
 
 
 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมกำรบริหำรสถำนศึกษำ คณะกรรมกำรวทิยำลยั 

รองผูอ้ ำนวยกำร 

ฝ่ำยแผนงำนและควำมรว่มมือ 

นำยจรีศกัดิ์  หมุนข ำ 

รองผูอ้ ำนวยกำร 

ฝ่ำยพฒันำกิจกำรนกัเรียน นกัศึกษำ 

นำยอรอยวฒั  เฉลิมกิจ 

 

รองผูอ้ ำนวยกำร 

ฝ่ำยบรกิำรทรพัยำกร 

นำงสำวสุทธำทพิย ์เหมือนสกุล 

 

รองผูอ้ ำนวยกำรฝ่ำยวชิำกำร 

นำยอรรถกร จนัทรตรี 

 

ผูแ้ทนฝ่ำย 

นำงอกนิษฐ  หิดำวรรณ 

งำนบรหิำรงำนทัว่ไป 

นำงสำวอกนิษฐ หิดำวรรณ 

งำนบุคลำกร 

นำงปรศินำ ภูมิกำญจน ์

 
งำนกำรเงิน 

นำงสำวอดุมลกัษ ์ พิศรูป 

งำนพสัด ุ

นำงสำวกนัทิมำ  หวำ่งแสง 

งำนอำคำรสถำนที่ 

นำยปิยะ  ชูถ่ิน 

งำนทะเบียน 

นำงสำวไปรยำ  อรรถนำถ 

งำนบญัช ี

นำงสำวธนพร วรีะสยั 

 
งำนประชำสมัพนัธ ์ 

นำยวนัชนะ ขนัต่อ 

ผูแ้ทนฝ่ำย 

ร.อ.หญิงสุลกัษณ ์อมัพะลพ 

งำนกิจกรรมนกัเรยีน นกัศึกษำ 

นำยวชิยำ ปุ่นอดุม 

งำนครูที่ปรกึษำ 

นำยวรภทัร  ธุวสนัติ 

งำนแนะแนวอำชีพและจดัหำงำน 

นำงสำวสิรภทัร  ป่ินทอง 

งำนสวสัดิกำรนกัเรยีน นกัศึกษำ 

ร.อ.หญิงสุลกัษณ ์อมัพะลพ 

 

งำนโครงกำรพิเศษฯ 

นำงสำวกลัยำณี พิทกัษำ 

ผูแ้ทนฝ่ำย 

นำงสำวกอบกำญจน ์ป่ำนแกว้ 

งำนวำงแผนและงบประมำณ 

นำยพิเชษฐ ์ หอมทอง 

งำนศูนยข์อ้มูลสำรสนเทศ 

นำงสำวกอบกำญจน ์ป่ำนแกว้ 

 
งำนประกนัคณุภำพฯ 

นำงสำวกิ่งกญัญำ  อทุธำ 

งำนวจิยัพฒันำนวตักรรมฯ 

นำงสำววรรษมน  รุง่ศรเีรอืง 

งำนควำมรว่มมือ 

นำยเบญจพล หิรญั 

งำนส่งเสรมิผลผลิตกำรคำ้ฯ 

นำงสำววริงรอง ผลจรติ 

ผูแ้ทนฝ่ำย 

       นำงภสัสร  เนียมหอม

............................. 
งำนพฒันำหลกัสูตรกำรเรียนกำรสอน 

นำยสมัพนัธ ์หลงพิมำย 

งำนวดัผลและประเมินผล 

นำยจติติ  พิทกัษำ 

งำนวทิยบรกิำรและหอ้งสมุด 

นำงภสัสร เนียมหอม 

งำนอำชีวศึกษำระบบทวภิำค ี

นำยวุฒิชยั ทบัทิมเทศ 
 

งำนสื่อกำรเรยีนกำรสอน 

วำ่ที่รอ้ยตรนีิรนัดิ์ บุญคง 

แผนกวชิำชีพและสำมญัสมัพนัธ ์

แผนกวชิำสำมญัสมัพนัธ ์

นำงพชรพร  เสมศรี 

แผนกวชิำกำรบญัช ี

นำงสำวณฤดี สวำ่งกิจ 

แผนกวชิำกำรตลำด 

นำงสุนิตยำ สุขีลกัษณ ์

แผนกวชิำกำรจดักำร 

นำงสำวพรเพ็ญ พุทธิมำ 

 

แผนกวชิำคอมพิวเตอรธุ์รกิจ 

นำงภสัสร  เนียมหอม 

แผนกวชิำแฟชัน่และสิ่งทอ       

นำงสำววริงรอง  ผลจรติ 

แผนกวชิำกำรท่องเที่ยว 

นำงสำวอำภำกร ตรสีุขี 

 
แผนกวชิำกำรโรงแรม 

นำงสำวเบญจวรรณ ขวญัมำ 

แผนกวชิำศิลปกรรม 

นำยพงษร์พี จนัทรเ์หลือง 

แผนกวชิำอำหำรและโภชนำกำร 

นำงสำวณฐัพร  ศรแีจ่ม 

แผนกวชิำคหกรรมศำสตร ์

นำงสำวพรฤดี  ดงใหญ่ 

งำนปกครอง 

วำ่ที่รอ้ยตรอีำทร ทำรำวุธ 
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     6. ข้อมูลบุคลากร 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

6.2 อัตราก าลัง ปี 2566 
6.2.1 อัตราก าลัง ปี 2566  ประมาณการอัตราก าลัง ต้ังแต่ ตุลาคม 2565 

              ผู้ให้ข้อมูล งานบุคลากร  
  

อัตราก าลังของ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา   มีบุคลากรทั้งสิ้น   ......108.... คน 
      
ก. ข้าราชการ     66 คน   
  1.  ผู้บริหาร   5 คน     
  2.  ข้าราชการครู  61 คน     
  3.  ข้าราชการพลเรือน  - คน     
ข. ลูกจ้างประจ า      - คน   
  1.  ท าหน้าท่ีสอน  - คน     
  2.  ท่ัวไป/สนับสนุน 1 คน     
ค. พนักงานราชการ     7 คน   
  1.  ท าหน้าท่ีสอน  6 คน     
  2.  ท่ัวไป/สนับสนุน 1 คน     
ง. ลูกจ้างชั่วคราว     35 คน   
  1.  ท าหน้าท่ีสอน  3 คน     
  2.  ท่ัวไป/สนับสนุน       32 คน  
 

             จ.  มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ -  คน  
             ฉ.  ข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการที่อื่น -  คน 

        

ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง    - คน   
  1.  ข้าราชการ  - คน     
  2.  ลูกจ้างประจ า  - คน  
 

  6.2.2 ข้อมูลบุคลากร จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 108 คน 
 

    ก.ครูผู้สอน  ข.เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน รวม 
- ต่ ากว่า ม.6       1 คน  5 คน    6 คน 
- ปวช./ม.6   - คน   1 คน    1   คน 
- ปวส./อนุปริญญาตรี  - คน  13   คน   13   คน 
- ปริญญาตรี   50 คน  14   คน   64   คน 
- ปริญญาโท   24 คน   - คน   24 คน 
- ปริญญาเอก   - คน   - คน     - คน 

  รวม 75 คน รวม 34 คน       108 คน 
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              6.2.3  ข้อมูลลูกจ้างชั่วคราว จ าแนกตามแหล่งเงินที่จ้าง 

 

  ก.  ครูผู้สอน  ข.  เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน    รวม 
 - จ้างด้วยงบบุคลากร …………1..… คน ………1……… คน  ……2… คน 
- จ้างด้วยงบด าเนินงาน …………-..… คน ………-……… คน  ……-……คน 
- จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน           -  คน       32            คน     33    คน 
- จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.)...........-..... คน ………-……… คน  ……-…… คน 
- จ้างด้วยเงินอื่น ๆ ………….-…… คน ………-……… คน  ……-…… คน 

  รวม   1  คน รวม      34   คน     35  คน 
 

ข้อมูล ณ เดือน พฤศจิกายน 2566  
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3 ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
   6.3.1  ข้าราชการ รวม ....66....  คน  (ขา้ราชการครู และข้าราชการพลเรือน) 
ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/โท/ตรี...) 
ปฏิบัติหน้าที ่

สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
1. นางรื่นฤดี            สินธวาชีวะ     ปริญญาโท - - 
2. นางสาวสุทธาทิพย์  เหมือนสกุล ปริญญาโท - - 
3. นายอรรถกร         จันทรตรี ปริญญาโท - - 
4. นายจีรศักด์ิ          หมุนข า ปริญญาเอก - - 
5. นายอริยวัฒ          เฉลิมกิจ ปริญญาโท   
6. นายพัฒนพงศ์      ศรีสกลุ ปริญญาตรี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ครูแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
7. นายปิยะ           ชูถ่ิน ปริญญาตรี อาหารและโภชนาการ หัวหน้างานอาคารสถานที่ 
8. นางอกนิษฐ หิดาวรรณ ปริญญาโท การเลขานุการ หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
9. นายพงษ์รพี         จันทร์เหลือง ปริญญาตรี คอมพิวเตอร์กราฟิก หัวหน้าแผนกวิชาศิลปกรรม 
10. ร.อ.หญิงสุลักษณ์  อัมพะลพ ปริญญาตรี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ หัวหน้างานสวัสดิการ นักเรียน 

นักศึกษา 
11. นางสาวกอบกาญจน์  ป่านแก้ว ปริญญาโท คอมพิวเตอร์ธุรกิจ หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
12. นางภัสสร           เนียมหอม ปริญญาโท คอมพิวเตอร์ธุรกิจ หัวหน้าแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ           

13. นางสุนิตยา         สุขีลักษณ์ ปริญญาโท การตลาด หัวหน้าแผนกวิชาการตลาด  

14. นางสาวอาภากร   ตรีสุขี ปริญญาโท การท่องเท่ียว หัวหน้าแผนกวิชาการท่องเท่ียว  

15. นางสาวณฤดี       สว่างกิจ ปริญญาตรี การบัญชี หัวหน้าแผนกวิชาการบัญชี  

16. นายสัมพันธ์      หลงพิมาย ปริญญาโท การท่องเท่ียว หัวหน้าภาควชิาเทคโนโลยีการโรงแรม 

17. นางนงลักษณ์       สังข์ทอง ปริญญาโท อาหารและโภชนาการ ผู้ช่วยหัวหน้างานอาชีวศึกษา      
ทวิภาคี 

18. นางสาวไปรยา      อรรถนาถ ปริญญาโท คอมพิวเตอร์ธุรกิจ หัวหน้างานทะเบียน 
19. นายวิชยา          ปุ่นอุดม ปริญญาโท การบัญชี หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน 

นักศึกษา 
20. นายวันชนะ         ขันต่อ ปริญญาตรี ศิลปกรรม หัวหน้าแผนกวิชาดิจิทัลกราฟิก 

หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 
21. ว่าท่ีร้อยตรีอาทร    ทาราวุธ ปริญญาตรี ภาษาอังกฤษ หัวหน้างานปกครอง          
22. นางสาววรรษมน    รุ่งศรีเรือง ปริญญาโท วิทยาศาสตร์ หัวหน้างานวิจัย พัฒนา นวัตกรรม

และสิ่งประดิษฐ ์
23. นางสาวสิริลักษณ์   สอนครบรุ ี ปริญญาตรี สังคมศึกษา หัวหน้างานหลักสูตรการเรียน   

การสอน 
24. นางสาวเบญจวรรณ ขวัญมา ปริญญาตรี การโรงแรม หัวหน้าแผนกวิชาการโรงแรม 
25 นางสาววิรงรอง       ผลจริต ปริญญาตรี ผ้าและเครื่องแต่งกาย หัวหน้าแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 

หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลการค้า 
26. นางสาวณัฐพร     ศรีแจ่ม ปริญญาตรี อาหารและโภชนาการ หัวหน้าแผนกวิชาอาหารและ

โภชนาการ 
27. นายจิตติ            พิทักษา ปริญญาโท การตลาด หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 



 

 42 

ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/ตรี...) 

ปฏิบัติหน้าที ่
สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

28. นายพิเชษฐ์         หอมทอง ปริญญาโท การบัญชี หัวหน้างานวางแผนและ
งบประมาณ 

29. นางสาวธันย์รดา    ขินทอง ปริญญาตรี ภาษาอังกฤษ ผู้ช่วยหัวหน้างานหลักสูตร
การเรียนการสอน 

30. ว่าท่ีร้อยตรีณัฐวัฒน์  แว่นแก้ว ปริญญาตรี พลศึกษา หัวหน้าศูนย์ประสาน
สถานศึกษาคุณธรรม
อาชีวศึกษา 

31. นางสาวอุดมลักษ์  พิศรูป ปริญญาตรี การบัญชี หัวหน้างานการเงิน 
32. นางสาวกันทิมา    หว่างแสง ปริญญาตรี การบัญชี หัวหน้างานพัสดุ 
33. นางสาวพัชรา      ทองเหลื่อม ปริญญาตรี การเลขานุการ ผู้ช่วยหัวหน้างานประกัน

คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 

34. นายวรภัทร         ธุวสันติ ปริญญาตรี ศิลปกรรม หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
35. นางสาวพรฤดี      ดงใหญ่ ปริญญาโท คหกรรมศาสตร ์ หัวหน้าแผนกวิชาคหกรรม

ศาสตร ์
36. นางสาวอณิสา      บัวเขียว ปริญญาตรี การโรงแรม ผู้ช่วยหัวหน้างานประกัน

คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 

37. นางสาวพรเพ็ญ    พุทธิมา ปริญญาตรี การเลขานุการ หัวหน้าแผนกวิชาการ
เลขานุการและการจัดการ
ทั่วไป 

38. นางพชรพร         เสมศร ี ปริญญาโท ภาษาอังกฤษ หัวหน้าแผนกวิชา
สามัญสัมพัน์ 

39. นางสาวปริศนา    ภูมิกาญจน์ ปริญญาตรี การบัญชี หัวหน้างานบุคลากร 
40. นางสาวธนพร      วีระสัย ปริญญาตรี การบัญชี หัวหน้างานบัญชี 
41. นางสาวกิ่งกัญญา  อุทธา ปริญญาตรี คณิตศาสตร ์ หัวหน้างานประกันคุณภาพ

และมาตรฐานการศึกษา 
42. นางสาวเพชราภรณ์  รุ่งเป้า ปริญญาตรี ภาษาไทย  - หัวหน้าชมรม TO Be     

number One 
 - ผู้ช่วยหัวหน้างานวางแผน
และงบประมาณ 

43. นางสาวสิรภัทร     ปิ่นทอง ปริญญาตรี ภาษาไทย หัวหน้างานแนะแนวอาชีพ
และจัดหางาน 

44. นายศิวกานต์        เชิดบุญเรือง ปริญญาตรี ภาษาอังกฤษ ผู้ช่วยหัวหน้างานกิจกรรม
นักเรียน นักศึกษา (ครูที่
ปรึกษา อวท.) 

45. นางสาวสุดาวรรณ  เชื้อสะอาด ปริญญาตรี สังคม ผู้ช่วยหัวหน้างานทะเบียน 
46. นางสาวสุธาสินี      นามนวล ปริญญาโท คณิตศาสตร ์ ผู้ช่วยหัวหน้างานวิจัย พัฒนา 

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ ์
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ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
 (ป.เอก/โท/ตรี...) 

ปฏิบัติหน้าที ่
สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

47. นางสาวทิฆัมพร     วงศาโรจน์ ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์ ผู้ช่วยหัวหน้างานแนะแนวอาชีพ
และจัดหางาน 

48. นางสาวเบญจนาถ  วาจาสิทธ์ิ ปริญญาตรี การบัญชี ผู้ช่วยหัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน 
นักศึกษา 

49. นางสาวปัทมา       หาพิกุล ปริญญาตรี การตลาด หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

50. นางสาวฐิตารีย์       ทิพย์จักษ์ ปริญญาตรี ภาษาจีน ผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพ
ระยะสั้น 

51. นางสาวสินีนุช        หมื่นอาสา ปริญญาตรี คอมพิวเตอร์ธุรกิจและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผู้ช่วยหัวหน้างานครูที่ปรึกษา 

52. นางสิทธิภรณ์         ไพพงศ์ ปริญญาโท การออกแบบ ผู้ช่วยหัวหน้างานวิทยบริการและ
ห้องสมุด 

53. นางสาวสิริรัตน์       จุฑาเกตุ ปริญญาโท อาหารและโภชนาการ ผู้ช่วยหัวหน้างานประกันคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา 

54. นางสาวณัฐปภัสร์    ทองขาว ปริญญาตรี การท่องเท่ียว ผู้ช่วยหัวหน้างานวางแผนและ
งบประมาณ 

55. นายเบญจพล         หิรัญ ปริญญาตรี การโรงแรม ผู้ช่วยหัวหน้างานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาค ี

56. นายณัฐภัทร          วัชรพัฒนนกุล ปริญญาตรี พลศึกษา ผู้ช่วยหัวหน้ศูนย์ประสานงาน
สถานศึกษาคุณธรรมอาชีวศึกษา 

57.  นางสุวรรณี          กงทอง ปริญญาตรี การตลาด ผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

58. นางสาวอรณิชา      เงาะวิเศษ ปริญญาตรี การเลขานุการ ผู้ช่วยหัวหน้างานการเงิน 
59. นางสาวสุนิตา        มีดวง ปริญญาตรี อาหารและโภชนาการ ผู้ช่วยหัวหน้างงานบุคลากร 
60. นายร้อยกาญจน์     ศรีสุขโข ปริญญาตรี ศิลปกรรม หัวหน้างานวิทยบริการและ

ห้องสมุด 
61. นางสาวณัฏฐ์ณิชชา  จันทร์แก้ว ปริญญาตรี การบัญชี ผู้ช่วยหัวหน้างานวางแผนและ

งบประมาณ 
62. นางสาวทิพวรรณ    บุกบุญ ปริญญาตรี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ผู้ช่วยหัวหน้างานบุคลากร 
63. นางสาวปุญญาภา   พุธสวัสด์ิ ปริญญาตรี ออกแบบ ผู้ช่วยหัวหน้างานศูนย์ข้อมูล

สารสนเทศ 
64. นางสาวสุภาพร      มณีก้อน ปริญญาตรี การเลขานุการ ครูประจ าแผนกวิชาการเลขานุการ

และการจัดการทั่วไป 
65. นางสาวกัลยา        บุญเก้ือ ปริญญาตรี การตลาด ผู้ช่วยหัวหน้างานวัดผลและ

ประเมินผล 
66. นางสาวอิงอร        ยอดพิจิตร ปริญญาตรี การโรงแรม ผู้ช่วยหัวหน้างานความร่วมมือ 
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6.3.2  พนักงานราชการ รวม รวม      7 คน (ท าหน้าที่ สอน)  
 

ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/ตรี...) 

ปฏิบัติหน้าที ่
สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

1. นายโกสินทร์       พุทธรักษา ปริญญาตรี อาหารและโภชนาการ ผู้ช่วยหัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล 
การค้า ประกอบธุรกิจ 

2. นางสาวกัลยาณี   พิทักษา ปริญญาโท การตลาด หัวหน้างานโครงการพิเศษและ 
การบริการชุมชน 

3. นายนิรันด์ิ         บุญคง ปริญญาตรี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ หัวหน้างานสื่อการเรียนการสอน 
4. นายพิพัฒน์        จิมรัมย์ ปริญญาตรี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ผู้ช่วยหัวหน้างานทะเบียน 
5. นายวุฒิชัย         ทับทิมเทศ ปริญญาตรี ท่องเท่ียว หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบ      

ทวิภาคี 
6. นางธนิสร          แจ้งดี ปริญญาตรี - เจ้าหน้าท่ีงานบริหารทั่วไป 
7. นายพลชัย          ดีรอด ปริญญาตรี อาหารและโภชนาการ ผู้ช่วยหัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล 

การค้า ประกอบธุรกิจ 
6.3.3  ลูกจ้างชั่วคราว  รวม ....... 3.......... คน (ท าหน้าที่ สอน) 
 

ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/ตรี...) 

ปฏิบัติหน้าที ่
สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

1. นายณัฐวัฒน์       รุมรัตนะ ป.6 ครูวิชาชีพ - ครสูอนวิชาชีพระยะสั้น 
- พนักงานขับรถ (เฉพาะกิจ) 

2. นายดลมินทร์       ทองนาค ปริญญาตรี การโรงแรม ผู้ช่วยหัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี 

3. นางสาวณภัสนันท์ เผ่าพันธ์ุดี ปริญญาตรี การตลาด ผู้ช่วยหัวหน้างานศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

 
 
 
 
 

6.3.4  ลูกจ้างชั่วคราว  รวม 23 คน (ท าหน้าที่ ธุรการ ทั่วไป) 
 

ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา               
(ป.เอก/โท/ตรี...) 

ปฏิบัติหน้าที ่
สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

1. นางเสาวลักษณ์   นุชละออ ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

- เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน 

2. นางสาวปราณี     สุวรรณคช ปริญญาตรี - เจ้าหน้าท่ีงานวางแผนและ
งบประมาณ 

3. นางสาวพรพิมล   สาใจ ปริญญาตรี - เจ้าหน้าท่ีงานงานบุคลากร 
4. นางศุภธิดา         ขุมทรัพย์ ประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง 
- เจ้าหน้าท่ีงานบริหารทั่วไป 

5. นางสาวชลดา      จิตรไพบูลย์ ปริญญาตรี - เจ้าหน้าท่ีงานส่งเสริมผลิตผล 
การค้า ประกอบธุรกิจ 

6. นางสาวกรรณิกา  มงคลมนต์ ปริญญาตรี - เจ้าหน้าท่ีงานพัสดุ 
7. นางสาวพรทิพา    สุริแสง ปริญญาตรี - เจ้าหน้าท่ีงานทะเบียน 
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ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา               
(ป.เอก/โท/ตรี...) 

ปฏิบัติหน้าที ่
สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

9. นางสาวศิริวรรณ   สุภมนตรี ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

 เจ้าหน้าท่ีงานพัสดุ 

10. นางศรัญญา       พลกลาง ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

- เจ้าหน้าท่ีงานสวัสดิการนักเรียน 
นักศึกษา 

10. นางสาวน้ าผึ้ง      มีโรจน์สม ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

 เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน 

11. นางสาวฉัตรวรุณ  ดีลา ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

 เจ้าหน้าท่ีงานวัดผลและประเมินผล 

12. นางสาวมนัชญา   วงษ์สุภาพ ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

- เจ้าหน้าท่ีงานอาคารสถานที่ 

13. นางสาวนรากร    พบกลาง ปริญญาตรี  เจ้าหน้าท่ีงานทะเบียน 
14. นางสุมาลี          เฉลิมไทย ประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง 
- เจ้าหน้าท่ีงานการบัญชี 

15. นางสาวสุดารัตน์  รื่นเพียร ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

- เจ้าหน้าท่ีงานกิจกรรมนักเรียน 
นักศึกษา 

16. นางสาวมนัสนันท์  สิทธิกูล ปริญญาตรี  เจ้าหน้าท่ีงานหลักสูตรการเรียน 
การสอน 

17. นางสาววราภรณ์  นักเกลื่อน ปริญญาตรี - เจ้าหน้าท่ีงานประกันคุณภาพ     
เจ้าหน้าท่ีงานวิจัย พัฒนา   
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ ์
เจ้าหน้าท่ีงานบ่มเพาะ   
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

18. นางสาวสิริกาญจน์  เกศาสตร์ ปริญญาตรี - เจ้าหน้าท่ีงานประชาสัมพันธ์ 
19. นายสาธิต           กล่ ารัศมี ปริญญาตรี - เจ้าหน้าท่ีงานปกครอง 
20. นางสาวดวงใจ      อยู่มาก ปริญญาตรี - เจ้าหน้าท่ีงานแนะแนวอาชีพและ

จัดหางาน 
21. นายเกียงศักด์ิ      ฟุ้งลัดดา ประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง 
 เจ้าหน้าท่ีงานเอกสารการพิมพ์ 

22. นางสาวปฎิมมาภรณ์ พงษ์เมตตาสันติ ปริญญาตรี  เจ้าหน้าท่ีงานศูนย์ข้อมูลและ
สารสนเทศ 
เจ้าหน้าท่ีงานวิทยบริการและ
ห้องสมุด 

23. นางสาวฮิโรโกะ คามิยาม่า ปริญญาตรี  เจ้าหน้าท่ีงานทวิภาคี 
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6.3.6  ลูกจ้างชั่วคราว  รวม 9  คน (ท าหน้าที่ ธุรการ ทั่วไป) 
 

ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
(ป.เอก/โท/ตรี...) 

ปฏิบัติหน้าที ่
สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

1. นายสุรินทร์         ค้าแหวน มัธยมศึกษาปีที่ 3 - คนงาน 
2. นายสกุลศักด์ิ       วันดียา มัธยมศึกษาปีที่ 3 - คนงาน 
3. นางสาวสังวาร      ศรีโคตร มัธยมศึกษาปีที่ 3 - คนงาน 
4. นายทรงศักด์ิ        ขันธคุณ มัธยมศึกษาปีที่ 3 - คนงาน 
5. นางสาววันดี        ประสงค์สุวรรณ มัธยมศึกษาปีที่ 3 - คนงาน 
6. นางสาววันเพ็ญ    เทียนบูชา มัธยมศึกษาปีที่ 3 - คนงาน 
7. นายวรพล           งามข า มัธยมศึกษาปีที่ 3 - พนักงานขับรถ 
8. นายอานนท์        อยู่ภู่ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง 
- พนักงานขับรถ 

9.  นายสุพัฒน์        ลาภมงคล อุตสาหกรรมศาสตร
บัณฑิต (ป.ตรี) 

- พนักงานขับรถ 
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7. ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา 
จ านวนนักเรียนนักศึกษา  ปีการศึกษา 2566 

หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง       รวมทั้งสิ้น   ....1,957......  คน 
  ภาคเรียนที่ 1/2566   

ประเภทวิชา/สาขา ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส. รวมทั้งสิ้น 

  
ปีที่ 
1 

ปีที่   
2 

ปีที่ 
3 รวม 

ปีที่ 
1 

ปีที่ 
2 รวม ปีที่ 1 

ปีที่ 
2 รวม   

1. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/
บริหารธุรกิจ 

           

 - สาขาวิชา การบัญชี 120 77 85 282 40 49 89 - - - 371 
 - สาขาวิชา การตลาด 60 62 62 184 - - - - - - 184 
- สาขาวิชา การตลาด (ทวิภาคี) - - - - 20 17 37 - - - 37 
 - สาขาวิชา การจัดการส านักงาน 30 27 - 57 - - - - - - 57 
 - สาขาวิชา คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 160 159 106 425   -  - - - 425 
 - สาขาวิชา ธุรกิจอีคอมเมิร์ช - - - - 40 42 82 - - - 82 
 - สาขาวิชา ธุรกิจค้าปลีก     25 9 0 34 - - - - - - 34 
 - สาขาวิชา การจัดการ   - - 20 5 25 - - - 25 

รวม 395 334 253 982 120 113 233    1,215 
2. ประเภทวิชา ศิลปกรรม            
 - สาขาวิชา วิจิตรศิลป ์ 20 18 14 52 - - - - - - 52 
 - สาขาวิชา ออกแบบ 20 31 26 77 - - - - - - 77 
 - สาขาวิชา ดิจิทัลกราฟิก     20 - 20 - - - 20 

รวม 40 49 40 129 20 - 20 - - - 149 
3. ประเภทวิชา คหกรรม            
-  สาขาวิชา อาหารและโภชนาการ 80 70 77 227 - - - - - - 227 
-  สาขาวิชา คหกรรมศาสตร ์ 15 8 1 24       24 

- -  สาขาวิชา อาหารและโภชนาการ  
-    (ทวิภาคี)     

40 43 77 
   

77 

- สาขาวิชา การบริหารงานคหกรรม
ศาสตร ์     

15 3 18 
   

18 

รวม 95 78 78 251 55 46 95    346 
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ประเภทวิชา/สาขา 

ภาคเรียนที่ 1/2566  
ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส. รวมทั้งสิ้น 

ปีที่ 
1 

ปีที่ 
 2 

ปีที่ 
3 รวม 

ปีที่ 
1 

ปีที่ 
2 รวม 

ปีที่ 
1 

ปีที่ 
2 รวม 

 

4. ประเภทวิชา อุตสาหกรรมท่องเที่ยว            
- สาขาวิชา การโรงแรม   (ทวิภาคี) 60 19 25 104 - - - - - - 104 
- สาขาวิชา การท่องเท่ียว 30 13 18 61 - - - - - - 61 
- สาขาวิชา การโรงแรม (ทวิภาคี) - - - - 20 17 37 - - -  37 
- สาขาวิชา การท่องเท่ียว (ทวิภาคี) - - - - 20 10 30 - - - 30 

รวม 90 32 43 165 40 27 67    232 
5. ประเภทวิชาเทคโนโลยีบัณฑิต            
- สาขาวิชา การโรงแรม (ต่อเน่ือง) - - - - - - - 23 - 23 23 

รวม  - - -  - - 23  23 23 
รวมทั้งสิ้น 620 493 414 1,527 235 186 415 20  20 1,965 

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น  ทั้งปีการศึกษา (2566) -  คน 
1. หลักสูตรระยะสั้น                    คน    2. หลักสูตรเกษตรระยะสั้น  -   คน   3.  หลักสูตร ปชด  - คน 

4. หลักสูตรเสริมวิชาชีพ        -       คน    5. หลักสูตรระยะสั้น ตชด.  -   คน 6.  หลักสูตรอื่นๆ   - คน 
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         ส่วนท่ี 2 
   ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 
1. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์  เอกลกัษณ์  และเป้าหมาย 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
 
ปรัชญา 

“พัฒนาคุณธรรม มุ่งน าอาชีพ” 
 

วิสัยทัศน์ 
“วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เป็นต้นแบบการจัดการอาชีวศึกษา       
มุ่งพัฒนาสมรรถนะสูง เช่ือมโยงโลกการท างาน สู่ผู้น าการผลิตแรงงานฝีมือ และ
ผู้ประกอบการ” 
 

พันธกิจ 
1. ยกระดับคุณภาพก าลังคนด้านวิชาชีพสู่มาตรฐานอาชีวศึกษา 
2. พัฒนาก าลังคนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามความต้องการของ

ตลาดแรงงาน 
3.  ยกระดับสมรรถนะครู บุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้เช่ียวชาญวิชาชีพ    
     เช่ียวชาญงาน 

   4. ยกระดับความร่วมมือและสร้างภาพลักษณ์การจัดการอาชีวศึกษา 
5. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัย สร้างนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
6. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ เสริมสร้างสถานศึกษาปลอดภัย 

 

เปา้หมาย (Goal) 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เป็นสถานศึกษาต้นแบบ ด้านคุณภาพ    
บุคลากรทางการศึกษา และด้านคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา ตามมาตรฐาน  
การอาชีวศึกษา 

 
เอกลักษณ ์

   สถานศึกษาเน้นคุณธรรม จริยธรรม น าวิชาชีพ 
 

อัตลักษณ์สถานศึกษาคุณธรรม  มีวินัย จิตอาสา พอเพียง 
Discipline Volunteer Sufficiency 
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อัตลักษณ์สถานศึกษา   A – Awareness  ตระหนักในหน้าท่ี 
V – Vocational Skill   มีทักษะ 
C – Civilized Life       พลเมืองดี 

 
 
คติพจน์     โยคา เว ขาย เต ภูริ (โย-คา-เว-ชา-ยะ-เต-ภู-ริ) 

          ปัญญาย่อมเกิดขึ้น เพราะการฝึกฝน 
 

กลยุทธ์ 

CATS Strategy 
 C : Community and Co-operation.    ชุมชนสัมพันธ์ 
 A : Administration System.    บริหารรวมใจ  
 T : Teacher and Technology for Edutainment. ครูไทยบันเทิง 
 S : Student Model : Plearn Plearn* Learning.  พาเพลินพัฒนา 
  (*PLEARN เป็นศัพท์บัญญัติที่ศาสตราจารย์ ดร.ชัยอนันต์  สมุทวาณิช อดีตผู้บังคับการวชิราวุธวิทยาลัยบัญญัติ
ขึ้นจากค าว่า Play + Learn  ซึ่งเมือ่ออกเสียงเป็น “เพลิน” กล่าวคือการเล่นเรียนท าให้เด็กเพลิน) 
 

นโยบายการจัดการศกึษา 5 ป ี(A five-year education management) 

            ปี 2566     สถานศึกษาปลอดภัย 
            ปี 2567     สถานศึกษาแห่งความสุข 
            ปี 2568     คุณธรรมน าทักษะอาชีพ 
            ปี 2569     เครือข่ายการจัดการศึกษาเข้มแข็ง 
            ปี 2570     มีมาตรฐานสากล 
 

ยุทธศาสตร ์ (Strategy) 

1. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มาตรฐานผู้เรียน สู่มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
2. ผลิตและพัฒนาก าลังคน ตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
3. พัฒนาสมรรถนะครู บุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้เช่ียวชาญวิชาชีพ เช่ียวชาญงาน 
4. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา สร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
5. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัย ถ่ายทอดเทคโนโลยี นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ 
6.   พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษา เสริมสร้างสถานศึกษาปลอดภัย 
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2. ความโดดเด่นของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ช่ือเสียง) 
 

 

รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา
พระนครศรีอยุธยา ซึ่งเป็นท่ียอมรับของสังคม โดยมีระดับจังหวัด ภาค ชาติ และนานาชาติ ในรอบปี
การศึกษา 2566  มีดังนี้ 

1. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดีกับ องค์การนักวิชาชีพใน 
อนาคตแห่งประเทศไทย ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง สถานศึกษาขนาดกลาง การประเมิน
องค์การมาตรฐานดีเด่น ระดับภาค ภาคกลาง ประจ าปีการศึกษา 2565 

2. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดีกับ นายเบญจพล หิรัญ ครู 
แผนกวิชาการโรงแรม ได้เข้าร่วมโครงการ “An Exchange program “Sustainable and Smart Tourism 
Development in Mekong Region” ณ กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหลีใต้ ระหว่างวันท่ี 26-30 มิถุนายน 2566 

3. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดีกับ นางสาววารี สุขสมพืช  
นายปัญญพล นพวงษ์ นายภูริ ปล้ืมเนตร นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
เข้าร่วมการแข่งขันสุดยอดฝีมืออาหารไทย ทักษะการประกอบอาหารประเภทอาหารส ารับไทยระดับ
ภาค ภาคกลาง ประจ าปีงบประมาณ 2566 รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 ในวันจันทร์ ท่ี 24 กรกฎาคม 
2566 โดยมีอาจารย์นงลักษณ์  สังข์ทอง และนางสาวสินิตา มีดวง เป็นผู้ควบคุม 

4. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดีกับ นายวรพล จงเสริมกลาง  
นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม ระดับ ปวส.1 ได้รับรางวัลชนะเลิศประเภทอุดมศึกษาได้รับถ้วย
พระราชทานและเงินรางวัล พร้อมด้วยนายก่อเกื้อ ตีวัฒนานุกุล ศิษย์เก่า สาขาวิชาการโรงแรม ได้รับ
รางวัลชนะเลิศ ประเภทประชาชาชนท่ัวไปได้รับรางวัลถ้วยพระราชทานและเงินรางวัล ในการแข่งขัน
ทั กษ ะก ารผสม เค รื่ อ ง ด่ื ม  Flair Bartender รายการ  MIGHTY Mix Bartender and สม เด็ จ         
พระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในเทศกาล Nan 
Beverage festival ณ จังหวัดน่าน ระหว่างวันท่ี 3-6 มีนาคม 2566 โดยมีอาจารย์สัมพันธ์ หลงพิมาย 
เป็นผู้ควบคุม 

5. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดีกับ นายวิชยา ปุ่นอุดม หัวหน้า
งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา พร้อมคณะเดินทางน าส่งเอกสารเพื่อรับการประเมินองค์การมาตรฐาน
ดีเด่น องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง     
ในวันท่ี 11 มกราคม 2566 ณ โรงแรมโกลเด้นซิตต้ี จังหวัดระยอง 

6. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดีกับนายพีรวิชญ์  เกตุเงิน 
นางสาวฐิติรัตน์ พาแสง ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 การประกวดมารยาทไทย ระดับ ปวช.
,ปวส. ในการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับภาค ภาคกลาง 
ประจ าปีการศึกษา 2565 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัดลพบุรี โดยมีอาจารย์กิ่งกัญญา อุทธา      
เป็นผู้ควบคุม 

 7. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดีกับนางสาววรัญญา  เนียม
จันทร์ ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทักษะการน าเท่ียวในฐานะมัคคุเทศก์ท้องถิ่น ระดับ ปวช.    
ในการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับภาค ภาคกลาง ประจ าปี
การศึกษา 2565 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัดลพบุรี โดยมีอาจารย์วุฒิชัย  ทับทิมเทศ เป็นผู้ควบคุม 

8. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดีกับนางสาวน้ าทิพย์ พรมทา 
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การแข่งขันทักษะการน าเท่ียว สุดยอดมัคคุเทศก์ (Tour Guiding 
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Skill Contest) ระดับ ปวส.ในการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
ระดับภาค ภาคกลาง ประจ าปีการศึกษา 2565 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัดลพบุรี โดยมีอาจารย์
อุษณิษา  ตรีสุข ีเป็นผู้ควบคุม  

9. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดีกับ นายศักด์ิสิทธิ์ สารชาติ 
นายณัฐดนัย หลักแก้ว นายวรเมธ สุทธิดีสกุล นายพินทุพันธุ์ ศุภสินทินภัทร สาขาวิชาการออกแบบ 
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 การแข่งขันทักษะวีดีโอคอนเทนต์ “ส่ือโฆษณาสินค้าสร้างสรรค์”  
ระดับ ปวช. ในการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับภาค         
ภาคกลาง ประจ าปีการศึกษา 2565 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัดลพบุรี โดยมีอาจารย์ญาณิศา     
ใยขาว เป็นผู้ควบคุม  

10. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดีกับ นายปัญญาพล  นพวงษ์ 
และนางสาวชนัญชิดา บางโต แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ เข้าร่วมการแข่งขัน TIPROS 
CHALLENGE 2022 RISING STAR CHEF : STREET FOOD MAKEOVER ปฏิวัติวงการอาหารริมทาง...
เปล่ียนเมนูธรรมดาให้มีสไตล์ ระดับวิทยาลัยฯ ได้รับรางวัลชนะเลิศ ณ สถาบันอาหาร กรุงเทพมหานคร 
โดยมีอาจารย์โกสินทร์ พุทธรักษา และอาจารย์นงค์ลักษณ์ จะระจะแสง เป็นผู้ควบคุม 

11. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดีกับ นายวรพล จงเสริมกลาง 
นายทัศนะ จันทร์หอม นายธรณินทร์ มาลัยพวง ได้รับรางวัลชนะเลิศ ในการแข่งขันทักษะการผสม
เครื่ อง ด่ืม  ประเภท Flair Bartender ระดับ ระ ดับประกาศนี ยบัตรวิชาชีพ  (ปวช .) ระ ดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ในการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย ระดับภาค ภาคกลาง ประจ าปีการศึกษา 2565 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัดลพบุรี โดย
อาจารย์สัมพันธ์ หลงพิมาย เป็นผู้ควบคุม 

12. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา โดยนางคนึงลักขณ์ แสงประเสริฐ ผู้อ านวยการ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ในการประเมินผลการด าเนินงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา ระดับภาค ภาคกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบปีการศึกษา 2565) วันท่ี 25 
และ 26 กรกฎาคม 2566 นักศึกษาผู้เข้าร่วม ได้แก่ นางสาวปิยดา นามสา นางสาวนภัสนันท์ ค าฆ้อง 
นางสาวกรรณฑมาต  แก้วศรี โดยมีนางสาวปัทมา หาพิกุล ครูผู้ควบคุม 

13. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา โดยนางคนึงลักขณ์ แสงประเสริฐ ผู้อ านวยการ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เข้าร่วมการแข่งขันการประดิษฐ์โคมจองเปรียง (โคมแขวน) 
ได้รับรางวัลชนะเลิศในการแข่งขันและ ได้รับเกียรติบัตร จากผศ.ดร.วิมลพรรณ รุ่งพรหม คณบดีคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วันจันทร์ท่ี 7 พฤศจิกายน 2565 
เวลา 08.00 น. ณ สถาบันอยุธยาศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีนักเรียน นักศึกษา ระดับช้ัน ปวช. 
แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ โดยมีนางสาวพรฤดี ดงใหญ่ ครูผู้ควบคุม 

14. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา โดยนางคนึงลักขณ์ แสงประเสริฐ ผู้อ านวยการ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดี กับนายอมีรุดดีน อนุรักษ์ นักศึกษา ระดับ 
ช้ัน ปวส.1 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ผ่านการ
คัดเลือกให้เข้ารับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพนักศึกษา ณ สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี ประจ าปี พ.ศ. 
2566 ภายใต้ กิจกรรมการพัฒนาขีดความสามารถผู้เรียนด้านภาษาผ่านการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กับเครือข่ายความร่วมมือต่างประเทศ ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาชีว ศึกษา ใน
ระหว่างวันท่ี 26 พฤษภาคม 2566 ถึงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 ณ เมืองไฮเดนเบิร์ก ประเทศเยอรมนี  
 



 

 

 33 

15. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา โดยนางคนึงลักขณ์ แสงประเสริฐ ผู้อ านวยการ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดี สาขาวิชาการโรงแรมในการแข่งขันทักษะ
การบริการอาหารและเครื่องด่ืมระดับภาค ภาคกลาง ได้รับ รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทอง 
นักศึกษาผู้เข้าแข่งขันนางสาวณฐพร สว่างวงศ์อนันต์นางสาวบุณยานุช เขียวฟักนางสาวอันนา 
บรรจงวรอาจ นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 การโรงแรมครูผู้ควบคุม นายเบญจพล หิรัญ 

16. วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา โดยนางคนึงลักขณ์ แสงประเสริฐ ผู้อ านวยการ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขอแสดงความยินดี นักศึกษาแผนกวิชาการโรงแรม ท่ีได้รับ
รางวัล ในงานการแข่งขันทักษะวิชาชีพด้านอุตสาหกรรมบริการ SPU Hospitality Competition 
2022 ณ มหาวิทยาลัยศรีปทุม ทักษะการผสมเครื่องด่ืมประเภท Flair Bartender ดังนี้ 
1. รางวัลชนะเลิศ อันดับ 1 พร้อมเงินรางวัล 3,000 บาท ผู้เข้าแข่งขัน นายวรพล จงเสริมกลาง 
นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 สาขาวิชาการโรงแรม 
2. รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 พร้อมเงินรางวัล 2,000 บาท ผู้เข้าแข่งขัน นายอุชุกร สุพักต์พิบูลย์ 
นักศึกษาระดับ ปวส.1 สาขาวิชาการโรงแรม 
3. รางวัล Popular Vote ส าหรับเครื่องด่ืม ผู้เข้าแข่งขัน นายวรพล จงเสริมกลาง ผู้ช่วยผู้เข้าแข่งขัน     
นายทัศนะ จันทร์หอม และ นายธรนินทร์ มาลัยพวง นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 สาขาวิชาการโรงแรม       
โดยมีครูสัมพันธ์ หลงพิมาย ครูผู้ฝึกซ้อมครูเบญจวรรณ ขวัญมา และ ครูเบญจพล หิรัญ ครูผู้ควบคุม  
 

3.  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ก าหนดมาตรฐานในการบริหารสถานศึกษา สอดคล้อง
กับมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา อาชีวศึกษา 2561 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษา อาชีวศึกษาให้มี

ความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ การศึกษา 
และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้    

1.1 ด้านความรู้ ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 
ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และ
หรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษ
ท่ี 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
สามารถประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี   

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา มี
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย 
เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าท่ีของตนเองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม   

 
 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A5%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A8%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B8%B1%E0%B8%9A?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZW6pdk4yqkZU5iMNIaJeHolLGuIigU79wQKJxiLskIKcF2GPueyJmIVkD86mHhY2HXzL2hUULqpDWApi2BiCi1Subd3mzXVvXOMAopL3Tx_bOko2Z-5AMfzU9EJ8s13a8ZlZmgicox2yXVoE-B8O7UKxxzbbTj0bHKOO6gYw6hQA81STdN-8at7hm1x60lPf68&__tn__=*NK-R
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มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา   
สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ใช้หลักสูตรฐาน

สมรรถนะ ในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการ ทรัพยากรของ
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของ หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้    

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  
สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน

ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม 
ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับ
สถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง   

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่าง

เป็นระบบต่อเนื่อง  เพื่อเป็นผู้พร้อมท้ังด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็ง ทางวิชาการและ
วิชาชีพ จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนท้ังวัยเรียน
และวัยท างานตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือ
ข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน 
ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียน การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์    

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
 สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  
   2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญท่ี
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือ ของผู้บริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมท้ังการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน 
สถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท้ังภาครัฐและภาคเอกชน   
           มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแหล่งการเรียนรู้ 

สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท า
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมนิ  ดังนี้    

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับ
บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท้ังในประเทศ และต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากร
ทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการ ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 
เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม แห่งการเรียนรู้      

3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการ
จัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน 
หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ีสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์  และเผยแพร่
สู่สาธารณชน 
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4. ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 

4.1 ประวัติความเป็นมาวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
เริ่มเปิดสอนเมื่อ พ.ศ. 2477 โดยได้อาศัยอยู่ในบริเวณกองพันทหารช่างต าบลหัวแหลม  

อ าเภอกรุงเก่าจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซึ่งกระทรวงกลาโหมให้ช่ือว่า "โรงเรียนประถม วิสามัญหญิง
แผนกการช่าง" รับนักเรียนท่ีส าเร็จจากช้ันประถมปีท่ี 4 จากอ าเภอต่าง ๆ ท้ังในบ ารุงและนอกบ ารุง 
สอนตามหลักสูตรวิสามัญหญิงแผนกช่างในปีแรกมีนักเรียน 45 คน ครู 2 คน โดยมีนางสอาด พานิชย์วิทย์ 
เป็นครูใหญ่คนแรกในปี พ.ศ.2482 นางมุกดา ศรีสถิตย์  ได้ย้ายมาด ารงต าแหน่งผู้รั้งครูใหญ่และในปี
การศึกษานี้โรงเรียนได้เปล่ียนช่ือใหม่ว่า"โรงเรียนการช่างสตรีพระนครศรีอยุธยา" โดยเปิดสอนหลักสูตร
ใหม่และขึ้นอยู่กับกรมอาชีวศึกษา ในปีการศึกษา 2483 โรงเรียนได้ย้ายสถานท่ีต้ัง ถนนป่าโทน ต าบล
หอรัตนไชย อ าเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา (ท่ีต้ังอยู่ในปัจจุบัน) เพราะท่ีเดิมกรม
สรรพสามิตต้องการจัดต้ังโรงต้มกล่ันสุรากระทรวงการคลังโดยรัฐมนตรีกระทรวงการคลังในขณะนั้นคือ
คุณหลวงประดิษฐ์มนธูรรม (นายปรีดี พนมยงค์)ได้อนุมัติเงินรายได้ของกรมสรรพสามิตจัดสร้างอาคาร
เรียน 2 หลังบ้านพักครู  3 หลัง บ้านพักภารโรง 2 หลัง โรงฝึกครัว 1 หลัง โรงครัว 1 หลังในเนื้อท่ี 11 ไร่ 
2 งาน 64.5 ตารางวา พร้อมท้ังการได้รับการสนับสนุนจากอาจารย์วิโรจน์ กมลพันธ์ ซึ่งขณะนั้นด ารง
ต าแหน่งศึกษาธิการจังหวัด ทุกอย่างจึงอยู่ในสภาพมั่นคงแข็งแรงในปี พ.ศ. 2483–2491 เปิดสอนตาม
หลักสูตรการช่างขั้นต้นปี 2493 ได้เปิดหลักสูตรการช่างขั้นสูงปี พ.ศ.2507 ได้รับความร่วมมือ
ช่วยเหลือจากโครงการยูนิเซฟซึ่งมีหลักสูตรสอนวิชาชีพส าหรับสตรีและเป็นท่ีนิยมของประชาชนใน
การส่งบุตรหลานเข้ามาศึกษาอบรมวิชาการบ้านการเรือนเพื่ อเป็นกุลสตรี ต่อไป  ในปี  พ.ศ.
2516 โรงเรียนการช่างสตรีพระนครศรีอยุธยา ได้เปล่ียนช่ือใหม่เรียกว่า โรงเรียนอาชีวศึกษา
พระนครศรีอยุธยาโดยได้รับการเปิดสอนหลายแผนกวิชาและเมื่อวันท่ี 1  ตุลาคม 2519 กรม
อาชีวศึกษา ได้มีค าส่ังให้รวมโรงเรียนการช่างสตรีพระนครศรีอยุธยาและโรงเรียนช่างต่อเรือ
พระนครศรีอยุธยายกฐานะเป็น วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา วิทยาเขต 1, วิทยาเขต 2, 
วิทยาเขต 3 ตามล าดับ ต่อมาในวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2522 กรมอาชีวศึกษาได้มีค าส่ังแยกวิทยาเขต 
1 เป็นวิทยาลัยเทคนิคพระนครศรีอยุธยา  วิทยาเขต 2 เป็นวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
(คงเดิม) วันท่ี 1 สิงหาคม 2523 แยกวิทยาเขต 3 เป็นวิทยาลัยการต่อเรือพระนครศรีอยุธยา ปัจจุบัน
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา อยู่ในรูปแบบสถาบันการอาชีวศึกษา ในเขตภาคกลาง 1 ตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ระบบการศึกษามาตรา 20 การจัดการอาชีวศึกษาการ
ฝึกอบรมวิชาชีพให้จัดในสถานศึกษาของรัฐ สถานศึกษาของเอกชนสถานประกอบการ หรือโดยความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการท้ังนี้ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย การอาชีวศึกษา
และกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องสถาบันการอาชีวศึกษา คือสถานศึกษาของรัฐหรือเอกชน ท่ีรวมกลุ่มกันใน
เขตพื้นท่ีบริการอาชีวศึกษาโดยมีสถานศึกษาท่ีเปิดสอนถึงระดับปริญญาหรือเทียบเท่าเป็นนิติบุคคล
และสถานศึกษาท่ีสอนต่ ากว่าปริญญาและส่วนควบ 
 

 

ทิศเหนือ  ติดโรงเรียนสุนทรวิทยา 
   ทิศใต้   ติดถนนป่าโทน 
   ทิศตะวันออก  ติดถนนอู่ทอง 
   ข้อมูลด้านอาคารสถานที่  

  
ทิศตะวันตก  ติดกับบ้านพักอาศัยชุมชน 
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ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
ช่ือสถานศึกษา     วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
ช่ือภาษาอังกฤษ    Ayutthaya  Vocational  College 
ท่ีต้ังสถานศึกษา   เลขท่ี ค. 2 หมู่ท่ี 3  ถนน  เดชาวุธ ต าบล หอรัตนไชย 

    อ าเภอ พระนครศรีอยุธยา จังหวัด พระนครศรีอยุธยา  
     รหัสไปรษณีย์ 13000 

โทรศัพท์ โทร  035 - 241211 
โทรสาร  โทร  035 - 242211 
เว๊ปไซด์  www. avc.ac.th 
อีเมลล์  saraban@avc.ac.th 

 
เนื้อที่ของสถานศึกษา 

จ านวน 11 ไร่ 2 งาน 64.5 ตารางวามีอาคารรวมท้ังส้ิน 10 หลัง มีห้องท้ังส้ิน 117 ห้อง 
ได้แก ่

อาคารท่ี 1  อาคารอ านวยการ  
จ านวน 1 หลัง 18 ห้อง ก่อสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2519 

อาคารท่ี  2  อาคารแผนกวิชาอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว  
จ านวน 1 หลัง  9 ห้อง ก่อสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2523 

อาคารท่ี 3  อาคารแผนกวิชาบริหารธุรกิจ  
จ านวน 1 หลัง 22 ห้อง ก่อสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2527 

อาคารท่ี 4  อาคารแผนกวิชาคหกรรม     
จ านวน 1 หลัง 15 ห้อง ก่อสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2532 

อาคารท่ี 5  อาคารแผนกวิชาศิลปกรรม     
จ านวน 1 หลัง 11 ห้อง ก่อสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2533 

อาคารท่ี 6  อาคารแผนกวิชาคอมพิวเตอร์     
จ านวน 1 หลัง 14 ห้อง ก่อสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2536-2537 

อาคารท่ี 7  อาคารจ าหน่ายผลิตผลทางการค้าของนักเรียน นกัศึกษา     
จ านวน 1 หลัง 5 ห้อง ก่อสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2530 

อาคารท่ี 8  อาคารและหอประชุม     
จ านวน 1 หลัง 1 ห้อง ก่อสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2530 

อาคารท่ี 9  อาคารแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์     
จ านวน 1 หลัง 20 ห้อง ก่อสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2552-2553 

อาคารท่ี 10  อาคารแผนกวิชาการโรงแรม     
จ านวน 1หลัง 2 ห้อง ก่อสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2554 

  อาคารท่ี    11 อาคารศูนย์วิทยบริการ 
    จ านวน 1 หลัง ก่อสร้างเมื่อปี พ.ศ. 2559 
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อาคารเฉพาะกิจ  จ านวน  11  อาคาร 
อาคารท่ี   1 บ้านพักผู้อ านวยการ    จ านวน 1 หลัง 
               ก่อสร้างเมื่อ ปี พ.ศ. 2533 
อาคารท่ี   2 งานปกครอง     จ านวน  1 หลัง  

 ก่อสร้างเมื่อ ปี พ.ศ. 2543 
อาคารท่ี    3 บ้านพักครูชนิดแฝด    จ านวน  1 หลัง  

ก่อสร้างเมื่อ ปี พ.ศ. 2527 
อาคารท่ี    4 แฟลตพักคณาจารย์    จ านวน 1 หลัง    

ก่อสร้างเมื่อ ปี พ.ศ. 2532 
อาคารท่ี    5 แฟลตพักคนงาน บุคลากร  จ านวน 1 หลัง  

ก่อสร้างเมื่อ ปี พ.ศ. 2539 
อาคารท่ี    6 อาคารลูกเสือ เนตรนารี   จ านวน 1 หลัง  

ก่อสร้างเมื่อ ปี พ.ศ. 2548 
อาคารท่ี    7 ห้องเกียรติยศและห้องแสดงผลงาน  จ านวน  1 หลัง  

ก่อสร้างเมื่อ ปี พ.ศ. 2545 
อาคารท่ี    8 ห้องนอนเวรของนักการภารโรง  จ านวน 1 ห้อง 

    ก่อสร้างเมื่อ ปี พ.ศ. 2554 
อาคารท่ี    9 อาคารเรียนช่ัวคราว        จ านวน 1 หลัง  

ก่อสร้างเมื่อ ปี พ.ศ. 2554-2555 
อาคารท่ี  10 สนามกีฬา                    จ านวน 1 หลัง  

ก่อสร้างเมื่อ ปี พ.ศ. 2546 
อาคารท่ี  11 หอประชุมพุทไธศวรรย์    จ านวน 1 หลัง  

ก่อสร้างเมื่อ ปี พ.ศ. 2554-2555 



ปวช. ปวส.
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
วิจัยสร้าง
องค์ความรู้

ระยะส้ัน รวม
    อุดหนุนจัด   การ

เรียนการสอน
Fix it Center

นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของ

ส านักงาน
คณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา 6 
ประเด็นนโยบาย

รวมท้ังส้ิน

 1. งบบุคลากร 1,610,160.00   1,610,160.00   1,610,160.00      
ค่าตอบพนักงานราชการ 1,610,160.00    1,610,160.00     1,610,160.00        
 2. งบด าเนินงาน
  2.1 ค่าตอบแทน 13,860.00   20,580.00       34,440.00       6,098,737.55    6,098,737.55    3,584,625.00     9,717,802.55      
เงินค่าตอบแทนในการสอนเกินภาระ 2,403,530.00      2,403,530.00      1,637,971.00       4,041,501.00        
เงินค่าสอนพิเศษ (ป.ตรี) 254,220.00         254,220.00          
เงินค่าตอบแทนนอกเวลาราชการ 195,450.00        195,450.00        431,800.00         627,250.00          
ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว 3,499,757.55      3,499,757.55      1,126,449.00       4,626,206.55        
เงินค่าตอบแทนวันหยุดราชการ 13,860.00    20,580.00        34,440.00         44,980.00           79,420.00            
เงินค่าสอนภาคฤดูร้อน 89,205.00           89,205.00            
   2.2 ค่าใช้สอย 44,045.00   304,689.81     348,734.81     519,027.57       -             519,027.57       1,583,044.52     2,450,806.90      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,650.00      42,844.00        48,494.00         65,097.00          65,097.00          172,424.00         286,015.00          
ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ 82,631.31        82,631.31         67,232.57          67,232.57          283,590.52         433,454.40          
ค่าซ่อมครุภัณฑ์ 34,765.00    146,436.50       181,201.50       56,200.00           237,401.50          
ค่าซ่อมส่ิงก่อสร้าง 3,630.00      32,778.00        36,408.00         36,408.00            
ค่าเงินสมทบประกันสังคม 120,363.00        120,363.00        45,000.00           165,363.00          
ค่าจ้างพนักงานรักษาความปลอดภัย 240,750.00        240,750.00        491,130.00         731,880.00          
ค่าประกันอุบัติเหตุหมู่ นร .นศ. 369,600.00         369,600.00          
ค่าตรวจสุขภาพ นร.นศ. 165,100.00         165,100.00          
สมทบกองทุนทดแทนประกันสังคม 20,424.00          20,424.00          20,424.00            
ค่าขยะ 5,161.00            5,161.00            5,161.00              
ค่าใช้สอย อ่ืนๆ -                     

สรุปหน้างบรายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา

หน่วย : บาท
แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติราชการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

ผลิต โครงการ

เงินรายได้ (บกศ)
    รวมท้ังส้ิน    เป็น

เงิน



ปวช. ปวส.
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
วิจัยสร้าง
องค์ความรู้

ระยะส้ัน รวม
    อุดหนุนจัดการ

เรียนการสอน
Fix it Center

นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของ

ส านักงาน
คณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 6
 ประเด็นนโยบาย

รวมท้ังส้ิน

  2.3  ค่าวัสดุ 87,654.00 270,016.00 357,670.00 772,743.30 772,743.30 204,202.00 1,334,615.30
วัสดุส านักงาน 64,034.00 85,618.00 149,652.00 47,525.00 47,525.00 92,822.00 289,999.00
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 41,597.00 41,597.00 16,524.00 16,524.00 66,632.00 124,753.00
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 2,923.50 2,923.50 2,923.50
วัสดุการศึกษา (วัสดุฝึก 20%) 706,614.30 706,614.30 44,748.00 751,362.30
วัสดุงานบ้านงานครัว 30,113.00 30,113.00 30,113.00
วัสดุงานอาคารสถานท่ี 23,620.00 109,764.50 133,384.50 2,080.00 2,080.00 135,464.50

985,605.03 985,605.03 71,569.11 71,569.11 3,407,805.85 4,464,979.99
ค่าโทรศัพท์ 3,933.91 3,933.91 13,031.55 13,031.55 3,316.64 20,282.10
ค่าน้ าประปา 207,901.00 207,901.00 158,226.25 366,127.25
ค่าไฟฟ้า 760,000.76 760,000.76 3,238,946.32 3,998,947.08
ค่าไปรษณีย์ 13,769.36 13,769.36 7,316.64 21,086.00
ค่าบริการอินเตอร์เน็ต 42,359.16 42,359.16 42,359.16
ค่าบริการ line@ 16,178.40 16,178.40 16,178.40
 2.5 โครงการ 5,763,087.63
 3. งบลงทุน  
    3.1 ค่าครุภัณฑ์ 2,500,000.00
    3.1 ค่าส่ิงก่อสร้าง 1,865,000.00
ทุนการศึกษา 335,400.00
เงินค่าลงทะเบียน 6,014,760.00

 2.4 ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต่ า)

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติราชการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

ผลิต โครงการ

เงินรายได้ (บกศ)
    รวมท้ังส้ิน    เป็น

เงิน



ปวช. ปวส.
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
วิจัยสร้าง
องค์ความรู้

ระยะส้ัน รวม
    อุดหนุนจัด    การ

เรียนการสอน
Fix it Center

นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของ

ส านักงาน
คณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 6
 ประเด็นนโยบาย

รวมท้ังส้ิน

ด าเนินการเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ 35,000.00  339,500.00   374,500.00     142,500.00       105,000.00    560,000.00   807,500.00       1,182,000.00      
โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการ 35,000.00   35,000.00         35,000.00            
อาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี
ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 142,500.00        142,500.00        142,500.00          
โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 90,000.00      90,000.00          90,000.00            
โครงการกิจกรรม Fix it Center 105,000.00    105,000.00        105,000.00          
โครงการหลักสูตรระยะส้ัน 39,500.00      39,500.00         39,500.00            
โครงการหลักสูตรระยะส้ัน(สาธาณูปโภค) 300,000.00    300,000.00       300,000.00          
โครงการขยายและยกระกับอาชีวศึกษา 200,000.00    200,000.00        200,000.00          
ทวิภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน
 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 270,000.00    270,000.00        270,000.00          
 และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
อุดหนุนโครงการจัดการศึกษาต้ังแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน

6,670,700.50    6,670,700.50    6,670,700.50      

ค่าอุปกรณ์การเรียน @260 569,420.00        569,420.00        569,420.00          
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน @474.50 1,365,530.50      1,365,530.50      1,365,530.50        
ค่าหนังสือเรียน  @ 1,000 2,817,000.00      2,817,000.00      2,817,000.00        
ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน @ 950 1,357,550.00      1,357,550.00      1,357,550.00        
ค่าอุปกรณ์การเรียนสายอาชีพ @  
(ปวช.)1 561,200.00        561,200.00        561,200.00          

ส ารองเพ่ือสนับสนุนงานนโยบาย สอศ.
หมายเหตุ          กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  น าไปด าเนินการกิจกรรม 4  ประเภท  ได้แก่  กิจกรรมศึกษาดูงาน  กิจกรรมลูกเสือ  กิจกรรมค่ายคุณธรรม  และกิจกรรมชมรมหรือการบ าเพ็ญประโยชน์  เพ่ือเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของรัฐ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติราชการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

ผลิต โครงการ

เงินรายได้ (บกศ)    รวมท้ังส้ินเป็นเงิน



 

 

 52 

 
 
1. ประมาณรายรับ ปีงบประมาณ 2567 
ก. เงินรายได้ (บกศ.)          
   - ยอดยกมาจากปีงบประมาณ 2566                                11,000,000                      
   - ประมาณการ รายได้สถานศึกษา (บกศ.)                                      6,500,000 17,500,000 
ข. เงินงบประมาณ ปี 2567 ที่คาดวา่จะได้รับ 
   - เงินอุดหนุนตามผลผลิต (อุดหนุนจัดการเรียนการสอน+ค่าเล่าเรียน (ปวช.,ปวส.)    1,000,000 
   - เงินอุดหนุนจัดการเรียนการสอน                         6,000,000           
   - เงินอุดหนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานฯ     6,000,000            13,000,000 
 รวมประมาณการรายได้                                     30,500,000       
2. ประมาณการรายจ่าย ปีงบประมาณ 2567                  
ค่าตอบแทน 
ค่าตอบแทนเกินภาระงาน               4,000,000                                                    
ค่าสอนพิเศษ (ป.ตรี)                              250,000                                                             
ค่าปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ (ธุรการ)                600,000                                     
ค่าจา้ง (ลูกจ้างชั่วคราว)                  4,500,000                                                   
ค่าตอบแทนวันหยุดราชการ                                   100,000      9,450,000 
ค่าใช้สอย 
ค่าเดินทางไปราชการ                       300,000                                                          
ค่าซ่อมแซมรถยนต์                               300,000                                                   
ค่าซ่อมครภุัณฑ์                                                    300,000                                 
ค่าซ่อมสิ่งก่อสร้าง                     300,000                                                              
เงินประกันสังคม (5% ของค่าจ้าง)                       180,000                                          
ค่าจา้ง รปภ.                        760,000                                                                      
ค่าขยะ                                                                                6,000       2,146,000             
ค่าวัสดุ 
วัสดุส านักงาน (งาน/ฝ่าย)                   300,000                                                          
วัสดุเชื้อเพลิง                                  180,000                                                        
วัสดุไฟฟ้า                            15,000                                                                       
วัสดุฝึก (20%)                          800,000                                                            
วัสดุงานบ้านงานครัว                            190,000 1,485,000 
ค่าสาธารณูโภค 
ค่าโทรศัพท์                        25,000                                                                        
ค่าน้ าประปา                          400,000                                                                 
ค่าไฟฟ้า                           4,000,000                                                                 
ค่าไปรษณีย์                                   25,000        
ค่าบริการ Line@ : PRavc2020             17,000 
ค่าบริการอินเตอร์เน็ต ***              45,000 4,510,000 
ค่าใช้จ่ายตามเงิน บกศ 
ค่าประกันอุบัติเหตุ (ทุกชั้นปี) (1,750*200บ.)                   350,000   
ค่าตรวจสขุภาพ (ทุกชั้นปี) (1,750*100บ.)                   175,000                                    
ค่าบัตร นร. นศ.(ปวช. 1 ปวส. 1) (680*100บ.)                     68,000                             
ค่าคู่มือ นร. นศ. (ปวช.1 ปวส. 1) (680*100บ.)               68,000        661,000            18,252,000                   
ประมาณงบประมาณคงเหลือก่อนส ารองฉุกเฉิน                 12,248,000 
หัก ประมาณการงบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (หลังหักค่าบริการอินเตอร์เน็ต ***)      1,120,000 
ประมาณการงบประมาณคงเหลือก่อนหักส ารองฉุกเฉิน        11,128,000 
ส ารองฉุกเฉิน 20% จากยอดคงเหลือไม่รวมเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       2,225,600 
ประมาณการงบประมาณคงเหลือก่อนด าเนินโครงการ                8,902,400 
รวมประมาณการรายจ่าย          30,500,000 
 
 

ส่วนท่ี 3 
แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีงบประมาณ 2567 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
 



ปวช. ปวส.
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
วิจัยสร้างองค์

ความรู้
ระยะส้ัน รวม

    อุดหนุนจัด   การ
เรียนการสอน

Fix it Center

นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของ

ส านักงาน
คณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 6
 ประเด็นนโยบาย

รวมท้ังส้ิน

 1. งบบุคลากร 1,610,160.00   1,610,160.00  1,610,160.00     
ค่าตอบพนักงานราชการ 1,610,160.00     1,610,160.00    1,610,160.00       
 2. งบด าเนินงาน

20,000.00       5,200,000.00   
เงินค่าตอบแทนในการสอนเกินภาระงาน 2,000,000.00     2,000,000.00    2,000,000.00    4,000,000.00       
เงินค่าสอนพิเศษ (ป.ตรี) 250,000.00      250,000.00          
เงินค่าตอบแทนนอกเวลาราชการ (ธุรการ) 200,000.00       200,000.00      400,000.00      600,000.00          
ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว 3,000,000.00     3,000,000.00    1,500,000.00    4,500,000.00       
เงินค่าตอบแทนวันหยุดราชการ 20,000.00    20,000.00         40,000.00        60,000.00        100,000.00          
เงินค่าสอนภาคฤดูร้อน 90,000.00        90,000.00           
   2.2 ค่าใช้สอย 35,000.00   120,000.00     155,000.00     601,000.00     601,000.00     1,915,000.00  2,671,000.00     
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000.00    40,000.00         50,000.00        50,000.00         50,000.00        200,000.00      300,000.00          
ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ 10,000.00    20,000.00         30,000.00        70,000.00         70,000.00        200,000.00      300,000.00          
ค่าซ่อมครุภัณฑ์ 10,000.00    20,000.00         30,000.00        70,000.00         70,000.00        200,000.00      300,000.00          
ค่าซ่อมส่ิงก่อสร้าง 5,000.00      40,000.00         45,000.00        55,000.00         55,000.00        200,000.00      300,000.00          
ค่าเงินสมทบประกันสังคม 100,000.00       100,000.00      80,000.00        180,000.00          
ค่าจ้างพนักงานรักษาความปลอดภัย 250,000.00       250,000.00      510,000.00      760,000.00          
ค่าประกันอุบัติเหตุหมู่นักเรียน นักศึกษา 350,000.00      350,000.00          
ค่าตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา 175,000.00      175,000.00          
ค่าขยะ 6,000.00          6,000.00         6,000.00             

9,540,000.00     

สรุปหน้างบรายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ.2567
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา

หน่วย : บาท
แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติราชการ (ปี 2567) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลิต โครงการ

เงินรายได้ (บกศ)     รวมท้ังส้ินเป็นเงิน

  2.1 ค่าตอบแทน 20,000.00   40,000.00       5,200,000.00  4,300,000.00  



ปวช. ปวส.
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
วิจัยสร้างองค์

ความรู้
ระยะส้ัน รวม

    อุดหนุนจัด   การ
เรียนการสอน

Fix it Center

นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของ

ส านักงาน
คณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 6
 ประเด็นนโยบาย

รวมท้ังส้ิน

  2.3  ค่าวัสดุ 70,000 155,000 225,000 555,000 555,000 705,000 1,485,000
วัสดุส านักงาน 50,000.00    50,000.00         100,000.00      100,000.00       100,000.00      100,000.00      300,000.00          
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 30,000.00         30,000.00        20,000.00         20,000.00        130,000.00      180,000.00          
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000.00          5,000.00          5,000.00          5,000.00         5,000.00          15,000.00           
วัสดุการศึกษา (วัสดุฝึก 20%) 400,000.00       400,000.00      400,000.00      800,000.00          
วัสดุงานบ้านงานครัว 20,000.00         20,000.00        20,000.00        40,000.00           
วัสดุงานอาคารสถานท่ี 20,000.00    50,000.00         70,000.00        30,000.00         30,000.00        50,000.00        150,000.00          

70,000
ค่าโทรศัพท์ 5,000.00          5,000.00          10,000.00         10,000.00        10,000.00        25,000
ค่าน้ าประปา 200,000.00       200,000.00      200,000.00      400,000
ค่าไฟฟ้า 1,000,000.00     1,000,000.00    3,000,000.00    4,000,000
ค่าไปรษณีย์ 10,000.00         10,000.00        15,000.00        25,000
ค่าบริการอินเตอร์เน็ต 43,000.00         43,000.00        43,000
ค่าบริการ Line@ 17,000.00         17,000.00        17,000
 2.5 โครงการ
 3. งบลงทุน
    3.1 ครุภัณฑ์
    3.2 ส่ิงก่อสร้าง

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติราชการ (ปี 2567) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลิต โครงการ

เงินรายได้ (บกศ)     รวมท้ังส้ินเป็นเงิน

3,225,000 4,510,000 2.4 ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต่ า) 1,215,000 1,215,000 70,000



ปวช. ปวส.
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
วิจัยสร้างองค์

ความรู้
ระยะส้ัน รวม

    อุดหนุนจัด    
การเรียนการสอน

Fix it Center

นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของ

ส านักงาน
คณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 6
 ประเด็นนโยบาย

รวมท้ังส้ิน

ด าเนินการเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ 35,000.00   339,500.00   374,500.00     142,500.00     105,000.00   560,000.00    807,500.00     1,182,000.00     
โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการ 35,000.00    35,000.00        35,000.00        35,000.00           
อาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี
ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 142,500.00       142,500.00      142,500.00          
โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 90,000.00       90,000.00        90,000.00           
โครงการกิจกรรม Fix it Center 105,000.00    105,000.00      105,000.00          
โครงการหลักสูตรระยะส้ัน 39,500.00      39,500.00        39,500.00           
โครงการหลักสูตรระยะส้ัน(สาธาณูปโภค) 300,000.00    300,000.00      300,000.00          
โครงการขยายและยกระกับอาชีวศึกษา 200,000.00     200,000.00      200,000.00          
ทวิภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน
 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 270,000.00     270,000.00      270,000.00          
 และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา

อุดหนุนโครงการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

6,670,700.50   6,670,700.50  6,670,700.50     

ค่าอุปกรณ์การเรียน @260 569,420.00       569,420.00      569,420.00          
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน @474.50 1,365,530.50     1,365,530.50    1,365,530.50       
ค่าหนังสือเรียน  @ 1,000 2,817,000.00     2,817,000.00    2,817,000.00       
ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน @ 950 1,357,550.00     1,357,550.00    1,357,550.00       
ค่าอุปกรณ์การเรียนสายอาชีพ @  (ปวช.)1

561,200.00       561,200.00      561,200.00          

ส ารองเพ่ือสนับสนุนงานนโยบาย สอศ.

หมายเหตุ          กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  น าไปด าเนินการกิจกรรม 4  ประเภท  ได้แก่  กิจกรรมศึกษาดูงาน  กิจกรรมลูกเสือ  กิจกรรมค่ายคุณธรรม  และกิจกรรมชมรมหรือการบ าเพ็ญประโยชน์  เพ่ือเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของรัฐ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติราชการ (ปี 2567) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลิต โครงการ

เงินรายได้ (บกศ)    รวมท้ังส้ินเป็นเงิน



 

 

 
ตารางสรุปนโยบายสู่การปฏิบัติตามมาตรฐานสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา
แห่งชาติ 

แผนการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2560-2579 

แผนพัฒนาการ
อาชีวศึกษา  

พ.ศ. 2560 - 2579 

มาตรฐานการศึกษา    
ของสถานศึกษา 

พันธกิจสถานศึกษา 
กลยุทธ ์

CAT Strategy  
แผนงาน 

1. คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของการศึกษา 
1. ผู้เรียน : สามารถชี้น า
การเรียนรู้ด้วยตนเอง      
มีทักษะการเรียนรู้ รู้ทัน 
การเปลี่ยนแปลง ปรับตัว 
ในโลกยุคดิจิทัลได้มีทักษะ
ชีวิต ฟันฝ่าอุปสรรคได้     
ทักษะชีวิต ฟันฝ่าอุปสรรค
ได้ มีความรู้ ความรอบรู้ 
ด้านต่าง ๆ และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ ในการ
พัฒนาสุขภาวะ การศึกษา/
การท างาน/อาชีพ เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของตน 
 
2 ผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรม : สามารถ
แก้ปัญหา สื่อสารเชิงบวก 
ทักษะข้ามนวัฒนธรรม 
ทักษะการสะท้อนคิด การ
วิพากษ์เพ่ือสร้างนวัตกรรม 
และสามารถเป็น
ผู้ประกอบการได้ 

ย. 1  การจัดการศึกษาเพ่ือ
ความมั่นคงของสังคมและ
ประเทศชาติ 
ย. 2  การผลิตและการ
พัฒนาก าลังคน การวิจัย 
และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 
ย. 3 การพัฒนาศักยภาพ
คนทุกช่วงวัย และการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู ้
ย. 4 การสร้างโอกาส ความ
เสมอภาค และความเท่า
เทียมการทางการศึกษา 
ย. 5 การจัดการศึกษาเพ่ือ
สร้างเสริม คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ย. 6 การพัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ
บริหารจัดการศึกษา 

 วิสัยทัศน์แผนการจัด
การศึกษา สอศ. 20 ปี 
ผู้ส าเร็จการอาชีวศึกษา 
และฝึกอบรมวิชาชีพ        
มีคุณธรรม คุณภาพ 
สอดคล้องกับความต้องการ
ในการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตร์ สอศ. 
1. ความมั่นคง  
2. การผลิตพัฒนาก าลังคน 
และสร้างความ สามารถใน
การแข่งขัน 
3. การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 
4. การสร้างโอกาส ความ
เสมอภาค และลดความ   
เลื่อมล้ าทางการศึกษา  
5. การเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตประชาชนที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
6. การพัฒนาระบบและ
การบริหารจัดการ 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะ
ของผู้ส าเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ์
1.1 ด้านความรู้ 
1.2 ด้านทักษะและการ
ประยุกต์ใช้ 
1.3 ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะพึง
ประสงค ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.1 ผลิตและพัฒนา
ก าลังคนให้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ และมี
คุณภาพตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษาสู่สากล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ S : Student 
Model : Plearn Plearn* 
Learning 

(พาเพลินพัฒนา) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. พัฒนาระบบการแนะแนว
ด้านอาชีวศึกษา เพื่อสร้าง
ทางเลือกในการตัดสินใจศึกษา
ต่อด้านอาชีวศึกษา 
2. เพิ่มปริมาณผู้เรียนระดับ

ให้มีสัดส่วนสอดคล้องกับ
ความต้องการของการ
ตลาดแรงงาน 
3. ส่งเสริมภาพลักษณ์ และ 

ค่านิยมทีด่ีของผู้เรียนด้าน
อาชีวศึกษา 
4. ส่งเสริมกระบวนการ

เรียนรู้เชงิบูรณาการ 
5. เพิ่มประสิทธิภาพการ

เรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศ 
6. ส่งเสริมทักษะและ

สมรรถนะผู้เรียนโดยเน้นการ
ลงมือปฏบิัติจริง การท างาน
ร่วมกัน และการฝึกปฏิบตัิใน
สถานการณ์จริง 

 
7. พัฒนาระบบการทดสอบ 

วัดผลและประเมินผลตาม
มาตรฐานหลักสูตร 
8. การจัดหา สื่อ อุปกรณ์ 

และแหลง่เรียนรู้ที่ทันสมัย 
 
 



 

 

มาตรฐานการศึกษา
แห่งชาติ 

แผนการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2560-2579 

แผนพัฒนาการ
อาชีวศึกษา  

พ.ศ. 2560 - 2579 

มาตรฐานการศึกษา    
ของสถานศึกษา 

พันธกิจสถานศึกษา 
กลยุทธ ์

CAT Strategy  
แผนงาน 

 
3.  พลเมืองที่เข้มแข็ง :    
มีความเชื่อมั่นในความเท่า
เทียมเป็นธรรมทางสังคม มี
จิตอาสา มีความกล้าหาญ
ทางจริยธรรม เป็นพลเมือง
ที่กระตือรือร้นในการร่วม
สร้างสรรค์สงัคมไทย และ
โลกที่ย่ังยืน มีความซื่อสัตย์
ในการท างานเพ่ือส่วนรวม 

 
มาตรฐานที่  2 การจัดการ
อาชีวศึกษา 
2.1 ด้านหลักสูตร
อาชีวศึกษา 
2.2 ด้านการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา 
 
2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
2.4 ด้านการน านโยบายสู่
การปฏิบัติ 
 
 

มาตรฐานที่ 3 การสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู ้
 3.1 ด้านความร่วมมือใน
การสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
 
3.2 ด้านนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 
 
 
 
 
 

 
พ. 3 ส่งเสริม สนับสนุน 
บุคลากรในการวางแผน
พัฒนาตนเอง และ 
ขับเคลื่อนกระบวนการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ 
 
พ. 4 พัฒนาประสิทธิภาพ
และการบริหารจัดการ
สถานศึกษาตามหลักธรร
มาภิบาล 
 

พ.5 สร้างความร่วมมือกับ
หน่วยงาน องค์กร ชุมชนใน
การจัดการศึกษาวิชาชีพ 
 
 
 
พ. 2 ส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาบุคลากรและผู้เรียน
ให้มีความรู้ความสามารถ
ด้านการวิจัย การพัฒนา
นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ ์
 
 
 

 
กลยุทธ์ T : Teacher and 
Technology for 
edutainment. 

(ครูไทยบันเทิง) 
 
 
 

กลยุทธ์ A : 
Administration System 

(บริหารรวมใจ) 
 

 

กลยุทธ์ C : Community 
and Co-operation 

(ชุมชนสัมพันธ์) 
 
 
 

กลยุทธ์ T : Teacher and 
Technology for 
edutainment. 

(ครูไทยบันเทิง) 
 
 

 
 

 
 

 
1.พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
2.น านวัตกรรม และ
เทคโนโลยีมาใช้ในการพฒันา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมใหส้ถานศึกษามีการ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 
 
แสวงหาเครือข่ายความร่วมมือ
ในการบริหารจัดการ
อาชีวศึกษา 
 
 
 
 
1.ส่งเสริมการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรมเพื่อสร้างองค์ความรู้ 
2.ส่งเสริมการวิจัย นวัตกรรม
เพื่อการศึกษา 
3.สนับสนุนงบประมาณในการ
พัฒนาการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ฯ  
 
 
 



จ ำนวนเงิน
ท่ีเสนอ

1 ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 1,129,560.00       

2 ฝ่ายบริหารทรัพยากร    1,806,445.00       
3 ฝ่ายวิชาการ                     3,217,705.40 
4 ฝ่ายพัฒนากิจการฯ      3,066,829.00       

งบประมำณโครงกำรฯ 9,220,539.40      -                 -              -                 -              -                 
ประจ ำปีงบประมำณ 2567

 สรุปรำยงำนเสนอโครงกำรเพ่ือเข้ำแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2567 (วัสดุ-ครุภัณฑ์)
 วิทยำลัยอำชีวศึกษำพระนครศรีอยุธยำ

ท่ี ฝ่ำย
งบประมำณ งบอุดหนุน รำยได้

หมวดเงินงบประมำณ*

พัฒนำผู้เรียน ค่ำหนังสือ
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จ ำนวนเงิน

ท่ีเสนอ
ฝ่ำยแผนงำนและควำมร่วมมือ

1 ฝ่ำยแผนงำนและควำมร่วมมือ
1.1 งำนประกันคุณภำพ
1 โครงกำร  พัฒนาประสิทธิภาพ และเสริมสร้างความตระหนัก 20,000.00         

             ในงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
             ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา

รวม 20,000.00        
1.2 งำนวิจัย นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์และงำนสร้ำงสรรค์
2 โครงกำร  พัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับวิจัย นวัตกรรม 150,000.00        

             ส่ิงประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์
3 โครงกำร  การเขียนรายงานผลการวิจัยท่ีเกิดจากการออกแบบ 100,000.00        

            นวัตกรรมเพ่ือการจัดการเรียนการสอน โดยจัดการเรียนรู้
            แบบมีส่วนร่วม ส าหรับครูอาชีวศึกษา ระดับภาคกลาง
            รหัสหลักสูตร 615182014

4 โครงกำร  ส่งเสริมงานวิจัยในสถานศึกษา 10,000.00         
รวม 10,000.00        

1.3 ศูนย์บ่มเพำะวิสำหกิจ
5 โครงกำร  จัดอบรมสร้างผู้ประกอบการรายใหม่ 20,000.00         

             และประกวดแผนธุรกิจ ปีการศึกษา 2567
6 โครงกำร  ศึกษาดูงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 20,000.00         

             ปีการศึกษา 2567
7 โครงกำร เข้ารับการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 3,700.00           

           เพ่ือเข้าร่วมแข่งขันระดับภาค ภาคกลาง ประจ าปี
           การศึกษา 2567(รอบการประเมิน 2566)

8 โครงกำร จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศห้องศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ 36,300.00         
รวม 40,000.00        

1.4 งำนศูนย์ข้อมูลและสำรสนเทศ
9 โครงกำร  ปรับปรุงเว็บไซต์วิทยาลัยฯ 20,000.00         
10 โครงกำร  ปรับปรุง ส่งเสริม ประสิทธิภาพห้องบริการอินเทอร์เน็ต 270,000.00        

             ในการจัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เก้าอ้ี งานศูนย์ข้อมูล
11 โครงกำร  ฝึกอบรม ผู้บริหาร ครู และบุคลากร "กูเก้ิลแอพพเคช่ัน" 49,560.00         

            นวัตกรรมเพ่ือการศึกษาอาชีวศึกษาไทย (Google For
            Education)

รวม 339,560.00      
1.5 งำนควำมร่วมมือ
12 โครงกำร  ลงนามความร่วมมือและเชิดชูเกียรติ ร่วมกับสถาน 200,000.00        

             สถานประการภายในประเทศ
13 โครงกำร  ลงนามความร่วมมือกับสถานประอบการระหว่าง 200,000.00        

            ประเทศ ประจ าปีงบประมาณ 2567
14 โครงกำร  จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ Akk In One พร้อม 40,000.00         

            ติดต้ัง จ านวน 1 ชุด
รวม 440,000.00      

 สรุปรำยงำนเสนอโครงกำรเพ่ือเข้ำแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2567

 วิทยำลัยอำชีวศึกษำพระนครศรีอยุธยำ  

ท่ี ช่ือโครงกำร หมำยเหตุ
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จ ำนวนเงิน
ท่ีเสนอ

1.6 งำนวำงแผนและงบประมำณ
15 โครงกำร  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ีอชนะ 20,000.00         

            ใจเด็กยุคใหม่ได้ด้วย MINDSET
16 โครงกำร  เส้นทางการพัฒนาตนเอง ของครูและบุคลากร 20,000.00         

           วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา
17 โครงกำร  ค่าจ้างเหมาเข้าเล่มแผนปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ 3,000.00           

          พ.ศ.2567 และรายงานผลการปฏิบัติราชการ
          ประจ าปีงบประมาณ 2567

18 โครงกำร จัดซ้ือครุภัณฑ์ บอร์ดประชาสัมพันธ์ 5,000.00           
19 โครงกำร จัดซ้ือวัสดุ เพ่ือใช้ในฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 3,000.00           

รวม 51,000.00        
1.7 งำนส่งเสริมผลิตผล กำรค้ำ ประกอบธุรกิจ
20 โครงกำร  สัปดาห์ของขวัญปีใหม่ 2567 189,000.00        
21 โครงกำร จัดซ้ือครุภัณฑ์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ประจ าห้องงาน 40,000.00         

           ส่งเสริมผลิตผลการค้าฯ
รวม 229,000.00      

รวม ฝ่ำยแผนงำนฯ ท้ังส้ิน 1,129,560.00    

รายการท่ี 57 บวกเพ่ิมไปด้วย

หมำยเหตุท่ี ช่ือโครงกำร
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จ ำนวนเงิน

ท่ีเสนอ
ฝ่ำยบริหำรทรัพยำกร

2.1 งำนประชำสัมพันธ์
22 โครงกำร จัดซ้ือวัสดุส านักงาน 4,825.00           
23 โครงกำร  ป้ายประชาสัมพันธ์ เสริมสร้างภาพลักษณ์ 80,000.00         
24 โครงกำร  Line offcial zccout 17,000.00         

รวม 101,825.00
งำนบริหำรงำนท่ัวไป

25 โครงกำร จัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองสแกนเอกสาร งานบริหารท่ัวไป 35,000.00 จัดซ้ือวัสดุส านักงาน

26 โครงกำร พัฒนาระบบบริหารงานด้านเอกสาร งานบริหารท่ัวไป 346,500.00
           งานสารบรรณและงานเอกสารการพิมพ์)

รวม 381,500.00
งำนทะเบียน

27 โครงกำร จัดซ้ือวัสดุส านักงาน 5,000.00
28 โครงกำร จัดซ้ือปกประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จการศึกษา 48,000.00

           ปีการศึกษา 2566
29 โครงกำร บัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.1 และ ปวส.1 50,000.00

            และระดับ ปวส. 1 ประจ าปีการศึกษา 2567
30 โครงกำร การจัดท าเอกสารผู้ส าเร็จการศึกษา (ใบ รบ.และ 10,000.00

           ใบประกาศนียบัตร
31 โครงกำร การจัดซ้ือหมึกเคร่ืองพิมพ์เอกสาร 21,000.00
32 โครงกำร การจัดซ้ือตู้เก็บเอกสารหลักฐานท่ีต้องเก็บรักษา 50,000.00         ครุภัณฑ์

            มากกว่า 10 ปี และตลอดไป
รวม 184,000.00

งำนบุคลำกร
33 โครงกำร จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ พัฒนาระบบงานบุคลากร 15,000.00         

            เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน
34 โครงกำร ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ประจ าปีงบประมาณ 2567 7,000.00           

รวม 22,000.00        
งำนอำคำรสถำนท่ี

35 โครงกำร จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ท าความสะอาด เพ่ือใช้ 80,000.00         
           ในงานอาคารสถานท่ี ประจ าปีงบประมาณ 2566

36 โครงกำร ซ่อมแซม ระบบประปา ภายในวิทยาลัยฯ 20,000.00         
37 โครงกำร จัดซ้ือถังดับเพลิง พร้อมติดต้ัง ภายในวิทยาลัยฯ 40,000.00         ครุภัณฑ์
38 โครงกำร ซ่อมแซม อาคารเรียน  ภายในวิทยาลัยฯ 100,000.00        
39 โครงกำร  ปรับปรุงซ่อมแซม ร้านค้าโรงอาหารวิทยาลัยฯ 50,000.00         
40 โครงกำร  ปรับปรุงซ่อมแซม บ้านพักรับรองผู้อ านวยการ/ 50,000.00         

            รองผู้อ านวยการ และบ้านพักข้าราชการครู 
41 โครงกำร  ปรับปรุงซ่อมแซม แฟลตข้าราชการครู 1 (ห้องคู่) และ 50,000.00         

            แฟลตข้าราชการครู 2 (ห้องเด่ียว)
42 โครงกำร  อบรมให้ความรู้การใช้ถังดับเพลิง ไม่ใช้งบประมาณ

รวม 390,000.00      

 สรุปรำยงำนเสนอโครงกำรเพ่ือเข้ำแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2567
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งำนพัสดุ
43 โครงกำร  จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ซ่อมแซมและบ ารุงรักษา 10,000.00         

            ยานพาหนะส่วนราชการ ของห้องหมวดยานพาหนะ
44 โครงกำร จ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 751,140.00        
45 โครงกำร จัดซ้ือวัสดุและอุปกรณ์เข้าคลังพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 100,000.00        
46 โครงกำร  ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 300,000.00        
47 โครงกำร  ซ่อมแซมบ ารุงรักษารถยนต์ส่วนราชการวิทยาลัยฯ 300,000.00        

           ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567
รวม 710,000.00      

2.3 งำนกำรเงิน
48 โครงกำร  จัดซ้ือตรายาง วิทยาลัยฯ 3,000.00           
49 โครงกำร  จัดซ้ือหมึกเคร่ืองปร้ินเตอร์ 8,000.00           

รวม 11,000.00        
ฝ่ำยบริหำรทรัพยำกร

50 โครงกำร  จัดซ้ือเก้าอ้ีส านักงานส าหรับผู้บริหาร ห้องฝ่ายบริหารฯ 6,120.00          

รวม 6,120.00          
รวม ฝ่ายบริหารทรัพยากร ท้ังส้ิน 1,806,445.00    

รายการท่ี 57 บวกเพ่ิมไปด้วย

ท่ี ช่ือโครงกำร หมำยเหตุ
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ฝ่ำยวิชำกำร
แผนกวิชำกำรท่องเท่ียว

51 โครงกำร จัดซ้ือครุภัณฑ์ โต๊ะและเก้าอ้ีส าหรับห้องเรียน 233 60,000.00              ครุภัณฑ์
52 โครงกำร ทัศนศึกษาสถานท่ีส าคัญทางประวัติศาสตร์บริเวณ

           เกาะเมืองพระนครศรีอยุธยา
53 โครงกำร ศึกษาดูงานพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ เจ้าสามพระยา

           จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
54 โครงกำร สานสัมพันธ์พ่ีน้องเราท่องเท่ียว
55 โครงกำร ศึกษาดูงานท่าอากาศยานนานาชาติสุวรรณภูมิ และ 3,000.00                

           Siam Amazing Park 
56 โครงกำร ฝึกปฎิบัติวิชาชีพมัคคุเทศก์
57 โครงกำร ฝึกปฎิบัติการจัดน าเท่ียวระหว่างประเทศ
58 โครงกำร เชิญวิทยากรภายนอกมาบรรยายให้ความรู้ 5,000.00                

รวม              68,000.00 
แผนกวิชำกำรเลขำนุกำร

59 โครงกำร ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียน 5,000.00                
60 โครงกำร อบรมสัมมนาวิชาชีพทางด้านการจัดการ 5,000.00                
61 โครงกำร จัดหาครุภัณฑ์ ส่ือการเรียนการสอน (ห้อง 341 และ 345) 68,000.00              ครุภัณฑ์

รวม 78,000.00             
แผนกวิชำกำรตลำด

62 โครงกำร ศึกษาดูงานแผนกวิชาการตลาดและธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่               10,000.00 
63 โครงกำร สร้างแรงบันดาลใจเพ่ือจัดประกายฝันและเพ่ิมพลังบวก                          -   

            สู่การเป็นผู้ประกอบการ ประจ าปีงบประมาณ 2567
64 โครงกำร จัดท าห้องเรียนทฤษฎีคอมพิวเตอร์ (จ านวน 10 ชุด)             231,000.00 ครุภัณฑ์

รวม            241,000.00 
แผนกวิชำศิลปกรรม

65 โครงกำร พัฒนาห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 320,000.00            ครุภัณฑ์
66 โครงกำร จัดซ้ือเคร่ืองปร้ินเตอร์ เพ่ือใช้ในแผนกศิลปกรรม 20,000.00              ครุภัณฑ์

รวม 340,000.00           
แผนกวิชำคหกรรมศำสตร์

67 โครงกำร จัดซ้ือครุภัณฑ์ตู้แช่ดอกไม้ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 26,900.00              ครุภัณฑ์
68 โครงกำร จัดซ้ือดอกไม้ประดิษฐ์และวัสดุตกแต่ง 25,000.00              
69 โครงกำร ศึกษาดูงาน สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 1,700.00                
70 โครงกำร จัดหาวัสดุตกแต่ง ขาต้ัง แจกันดอกไม้ 15,000.00              
71 โครงกำร  จัดซ้ือวัสดุเพ่ือท าการฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะระดับภาค 18,000.00              

            ระดับชาติ
รวม 86,600.00             

 สรุปรำยงำนเสนอโครงกำรเพ่ือเข้ำแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2567
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แผนกวิชำอำหำรและโภชนำกำร
72 โครงกำร เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านอาหาร 25,000.00              

           เพ่ือการประกอบอาชีพ
73 โครงกำร จัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองฉายภาพ 3 มิติ พร้อมจอภาพ 41,500.00              ครุภัณฑ์

            พัฒนาส่ือการเรียนการสอน ห้องเรียน 414
74 โครงกำร ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 15,450.00              
75 โครงกำร ศึกษาดูงานแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 42,200.00              
76 โครงกำร เชิญวิทยากรบรรยายพิเศษ 14,660.00              
77 โครงกำร จัดซ้ือแก๊สหุ้งต้มเพ่ือใช้ในการเรียนการสอน 25,000.00              
78 โครงกำร  สร้างภาพลักษณ์วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 19,745.00              

            (โครงการท่ี ส านักงานคณะกรรมการ มอบหมาย)
79 โครงกำร  แข่งขันทักษะวิชาชีพระดับช้ัน ปวช.และปวส. 14,000.00              

197,555.00           
แผนกวิชำกำรโรงแรม

80 โครงกำร ปรับปรุงและจัดซ้ือหัวเตาแก๊สห้องปฏิบัติการงานครัวโรงแรม 30,000.00              
81 โครงกำร สอบมาตรฐานของนักเรียน นักศึกษา แผนกการโรงแรม 10,000.00              
82 โครงกำร ยกระดับองค์ความรู้ ด้วยครูผู้เช่ียวชาญ (เชิญวิทยากร) 10,000.00              
83 โครงกำร ปรับปรุงห้องปฏิบัติการงานแม่บ้าน  แผนกการโรงแรม 100,000.00            
84 โครงกำร พัฒนาผู้เรียนสู่สถานประกอบการ 3,000.00                
85 โครงกำร พัฒนาทักษะและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 15,000.00              

            ในอุตสาหกรรมบริการ สาขางานบริการอาหารฯ
86 โครงกำร เปิดโลกทัศน์นักเรียน นักศึกษาสู่อุตสาหกรรมการโรงแรม 5,000.00                
87 โครงกำร  จัดซ้ือวัสดุเพ่ือท าการฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะ 34,000.00              

            ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (ภาคเรียนท่ี 2/2566)
            (ระดับหน่วย/ภาค/ชาติ)

รวม 207,000.00           
แผนกวิชำกำรบัญชี

88 โครงกำร ศึกษาดูงาน แผนกวิชาการบัญชี 15,000.00              
89 โครงกำร จัดหาเก้าอ้ีส านักงาน เก้าอ้ี (ครู) 5,000.00                ครุภัณฑ์
90 โครงกำร จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ ประจ าห้องเรียน 314 100,000.00            ครุภัณฑ์
91 โครงกำร เชิญวิทยากรภายนอกให้ความรู้มาบรรยายให้ความรู้ 10,000.00              
92 โครงกำร พัฒนาคุณภาพห้องปฎิบัติการบัญชี 42,000.00              ครุภัณฑ์

รวม 172,000.00           
แผนกวิชำสำมัญสัมพันธ์

93 โครงกำร แข่งขันทักษะวิชาชีพและวิชาพ้ืนฐาน 18,000.00              
94 โครงกำร ส๋งเสริมศักยภาพและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 5,000.00                

            ในวันคริสต์มาส Christmas Day
95 โครงกำร วันสุนทรภู่ สู่วันภาษาไทยแห่งชาติ 10,000.00              
96 โครงกำร สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2567 5,000.00                

ช่ือโครงกำร หมำยเหตุท่ี
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97 โครงการ การแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2567 10,000.00              
98 โครงกำร ศึกษาดูงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ (ครู) 13,280.00              
99 โครงกำร พัฒนาห้องเรียนจัดซ้ืพัดลม พร้อมติดต้ัง ห้อง 921 และห้อง 925 19,200.00              ครุภัณฑ์

            
รวม 80,480.00             

แผนกวิชำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
100 โครงกำร จัดซ้ือเก้าอ้ีนักเรียน ประจ าห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 57,440.00              ครุภัณฑ์

           ช้ัน 3 จ านวน 4 ห้องเรียน
101 โครงกำร จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ประจ าห้องพักครู แผนกคอมพิวเตอร์ 45,000.00              ครุภัณฑ์

รวม 102,440.00           
งำนวัดผลประเมินผล

102 โครงกำร การวัดผลและประเมินผล (สอบปลายภาค) 20,000.00              
           ประจ าปีการศึกษา 2566

103 โครงกำร สอบมาตรฐานวิชาชีพ ประจ าปีการศึกษา 2566 30,000.00              
104 โครงกำร จัดเตรียมความพร้อมเพ่ือรับการทดสอบ V-NET 10,000.00              

           ประจ าปีการศึกษา 2566
105 โครงกำร การทดสอบธรรมศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 10,000.00              
106 โครงกำร พิจารณาคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาเพ่ือเข้าศึกษาต่อ 30,000.00              

           ประจ าปีการศึกษา 2567
107 โครงกำร พัฒนาห้องงานวัดผลและประเมินผล จัดซ้ือและติดต้ังผ้าม่าน 10,000.00              ครุภัณฑ์

รวม 110,000.00           
งำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี

108 โครงกำร ปฐมนิเทศการฝึกงาน นักเรียน นักศึกษา 36,000.00              
            ประจ าปี 2567

109 โครงกำร ประชุมเชิงปฏิบัติการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคี 200,000.00            
           สู่คุณภาพมาตรฐาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 (ครู)

110 โครงกำร ปฐมนิเทศการฝึกอาชีพนักเรียน นักศึกษาทวิภาคี 10,000.00              
           ระหว่างสถานประกอบการ กับผู้ปกครอง เพ่ือเตรียม
           ความพร้อมก่อนเข้าสถานประกอบการ

111 โครงกำร ประเมินมาตรฐานฝีมือคร่ึงหลักสูตร (Interrim) และ               10,000.00 
           ส้ินสุดหลักสูตร (Final) นักเรียน นักศึกษาทวิภาคีเพ่ือ
           พัฒนาเข้าสู่ตลาดแรงงาน ปีการศึกษา 2566-2567

รวม 256,000.00           
งำนศูนย์วิทยบริกำร

112 โครงกำร จัดหาหนังสืออิเลคทรอนิคส์ (E-Book) ของระบบ 100,000.00            
           ห้องสมุด อิเล็กทรอนิกส์ (E-Library) ศูนย์วิทยบริการ 

113 โครงกำร จัดซ้ือหนังสืออ่านเสริม เพ่ิมเติมความรู้เพ่ือพัฒนา 100,000.00            
           นักเรียน นักศึกษา

ท่ี ช่ือโครงกำร หมำยเหตุ
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114 โครงกำร อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาส่ือการเรียนการสอน -                       
           หนังสือ (E-Book) ส าหรับครูผู้สอนของระบบอิเลคทรอนิกส์ 
           (E-Library) ศูนย์วิทยบริการ

115 โครงกำร จัดอบรมการใช้หนังสืออิเลคทรอนิกส์ (E-Book) ของ
            ระบบห้องสมุดอิเลคทรอนิกส์ (E-Library) ศูนย์วิทยบริการ
            ให้กับนักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา

116 โครงกำร จัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองพิมพ์ งานศูนย์วิทยบิการและห้องสมุด 24,000.00              ครุภัณฑ์
117 โครงกำร   จัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจ าปี 2567 30,500.00              ครุภัณฑ์

              งานศูนย์วิทยบริการ
รวม 254,500.00           

งำนพัฒนำหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน
118 โครงกำร พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะให้ตรงตามความต้องการ 35,000.00              

           ของตลาดแรงานสถานประกอบการ ชุมชนและท้องถ่ิน
119 โครงกำร การแข่งขันทักษะพ้ืนฐานและทักษะวิชาชีพ หน่วยระดับหน่วย 12,000.00              

           ประจ าปีการศึกษา 2567 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา

120 โครงกำร การพิจารณาจัดซ้ือหนังสือเรียนตามนโยบาย เรียนฟรี 5,000.00                
          เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ ประจ าปีงบประมาณ 2567

121 โครงกำร การแข่งขันทักษะพ้ืนฐานและทักษะวิชาชีพ ระดับจังหวัด 180,000.00            
           และระดับภาค ประจ าปีการศึกษา 2567
           วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา

122 โครงกำร การแข่งขันทักษะพ้ืนฐานและทักษะวิชาชีพ ระดับชาติ 140,000.00            
           วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567

123 โครงกำร จัดซ้ือคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ งานหลักสูตรการเรียนการสอน 40,000.00              ครุภัณฑ์
124 โครงกำร  จัดซ้ือวัสดุทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอน 482,330.40            

            (ค่าวัสดุฝึก สผ.1ภาคเรียนท่ี 2/2566) ประจ าปีงบประมาณ 67
125 โครงกำร  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐานระดับจังหวัด 20,000.00              

            จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567
126 โครงกำร  พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการแข่งขันทักษะกับหน่วยงาน 50,000.00              

            งานภายนอก (น านักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมแข่งขัน)
127 โครงกำร  การเบิกจ่ายค่าสอนเกินภาระงานในสถานศึกษาประจ า 4,000,000.00          ไม่ได้น ำมำบวก

            ภาคเรียนท่ี 2/2566 และภาคเรียนท่ี 1/2567
รวม 964,330.40           

งำนส่ือกำรเรียนกำรสอน
128 โครงกำร พัฒนาปรับปรุงอุปกรณ์ครุภัณฑ์ห้องประชุมศรีสุริโยทัย               59,800.00 ครุภัณฑ์

รวม 59,800.00             

ท่ี ช่ือโครงกำร หมำยเหตุ
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ปริญญำตรี
โครงกำร  พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีเทคโนโลยี สาขาวิชาการโรงแรม 70,000.00              

             (หลักสูตรปรับปรุง 2567)

โครงกำร  จัดซ้ือวัสดุทางการศึกษาในการจัดการเรียน การสอน 10,000.00              

            ระดับปริญญาตรี

รวม 80,000.00             

รวม ฝ่ำยวิชำกำร ท้ังส้ิน 3,217,705.40         

ท่ี ช่ือโครงกำร หมำยเหตุ
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ฝ่ำยพัฒนำกิจกำรนักเรียน นักศึกษำ
129 โครงกำร  จัดซ้ือครุภัณฑ์เก้าอ้ีส านักงาน ห้องรองฝ่าย 6,120.00          ค่าครุภัณฑ์

รวม           6,120.00 
งำนครูท่ีปรึกษำ

130 โครงกำร  ครูท่ีปรึกษาเด่น          15,000.00 
131 โครงกำร  ครูท่ีปรึกษาพบนักเรียน (โฮมรูม)           5,000.00 
132 โครงกำร  ประชุมผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา        100,000.00 
133 โครงกำร  คัดกรองกลุ่มผู้เรียน (ปกติ/เส่ียง/มีปัญหา)           5,000.00 
134 โครงกำร  กิจกรรมเย่ียมบ้าน นักเรียน นักศึกษา 5,000.00          
135 โครงกำร  พัฒนาศักยภาพและปลูกจิตส านึกของครูท่ีปรึกษา ในระบบ 30,000.00         

            ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
136 โครงกำร  ประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง          30,000.00 
137 โครงกำร  จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน (เคร่ืองปร้ินเตอร์) 7,000.00          

รวม       197,000.00 
งำนโครงกำรพิเศษ

138 โครงกำร  ศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน Fix it Center Thailvand 4.0) 200,000.00       งปม.จาก สอศ.
            ประจ าปีงบประมาณ 2567

139 โครงกำร  การอบรมขับข่ีปลอดภัยช่วงเทศกาลสงกรานต์ 10,000.00         งปม.จาก สอศ.
            ประจ าปีงบประมาณ 2567

140 โครงกำร  จัดการฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน ของขวัญ 10,000.00         
            จากอาชีวศึกษาในช่วงเทศกาลปีใหม่ 2567

141 โครงกำร  เตรียมความพร้อมช่วยเหลือภัยพิบัติ 50,000.00         งปม.จาก สอศ.
รวม 10,000.00        

งำนแนะแนวอำชีพและจัดหำงำน
142 โครงกำร  จัดท าเอกสารแนะน าวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 50,000.00         

            ประจ าปีการศึกษา พ .ศ.2567
143 โครงกำร  ปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 47,500.00         
144 โครงกำร  ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2567 25,000.00         
145 โครงกำร  แนะแนวสัญจรเชิงรุก ประจ าปีการศึกษา 2567 50,000.00         
146 โครงกำร  จัดท าคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2567 5,000.00          
147 โครงกำร  ปฐมนิเทศผู้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) 5,000.00          

             ประจ าปีการศึกษา 2567
148 โครงกำร  ลดขยะในวิทยาลัยกัยจิตอาสา (กยศ.) 3,000.00          

            ประจ าปีการศึกษา 2567
149 โครงกำร  เปิดโลกอาชีพ 4,860.00          
150 โครงกำร  จัดซ้ือวัสดุส านักงาน ประจ าปีการศึกษา 2567 18,000.00         
151 โครงกำร  จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน ประจ าปีการศึกษา 2567 8,590.00          ค่าครุภัณฑ์
152 โครงกำร  ส่ือประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ ประจ าปีการศึกษา 2567 60,000.00         ค่าครุภัณฑ์

รวม 276,950.00      

 สรุปรำยงำนเสนอโครงกำรเพ่ือเข้ำแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2567
 วิทยำลัยอำชีวศึกษำพระนครศรีอยุธยำ 

ล ำดับท่ี ช่ือโครงกำร หมำยเหตุ
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งำนปกครอง
153 โครงกำร เพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความปลอดภัย (ด้วยกล้องวงจรปิด) 160,000.00       ค่าครุภัณฑ์

            ในวิทยาลัยอาชีวศึกษา พระนครศรีอยุธยา
154 โครงกำร จัดซ้ือชุดอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ประมวลผลแบบท่ี 1 24,000.00         ค่าครุภัณฑ์
155 โครงกำร  ส่งเสริมบุคลิกภาพ 10,000.00         
156 โครงกำร  ปรับปรุงห้องงานปกครอง 50,000.00         
157 โครงกำร  วิทยุส่ือสาร 15,000.00         
158 โครงกำร  ซ้ือกางเกง 30 ตัว 3,000.00          

รวม 262,000.00      
งำนสวัสดิกำรพยำบำล

159 โครงกำร  ตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 180,000.00       
160 โครงกำร  ประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 360,000.00       
161 โครงกำร  จัดหายาและเวชภัณฑ์ในห้องพยาบาล 50,000.00         
162 โครงกำร  จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน (เคร่ืองปร้ินเตอร์) 7,000.00          
163 โครงกำร  จัดซ้ือครุภัณฑ์เตียงเหล็กและท่ีนอน ประจ าปีงบประมาณ 67 50,000.00         

รวม 647,000.00      
งำนกิจกรรมนักเรียน นักศึกษำ

164 โครงกำร เสริมสร้างกีฬาและนันทนาการ ประจ าปี 2567          79,159.00 
165 โครงกำร พิธีถวายพระพรชัยมงคล เน่ืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษา           3,000.00 

            สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ
            พระบรมราชินี 3 มิถุนายน

166 โครงกำร วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว          20,000.00 
            เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนม พรรษา 28 กรกฎาคม

167 โครงกำร พิธีไหว้ครู ประจ าปีการศึกษา  2566          15,600.00 
168 โครงกำร กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ           2,000.00 

           พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี พันปีหลวง
           เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา

169 โครงกำร จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา          50,000.00 ค่าครุภัณฑ์
170 โครงกำร จัดซ้ือวัสดุส านักงาน  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา          15,000.00 
171 โครงกำร สานสัมพันธ์วันข้ึนปีใหม่          15,000.00 
172 โครงกำร มุทิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ           9,000.00 
173 โครงกำร ค่ายอบรมคุณธรรม จริยธรรม          35,000.00 
174 โครงกำร เตรียมความพร้อมรับการประเมินมาตรฐานองค์การ        250,000.00 

            นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับอาชีวศึกษา
            จังหวัด/ภาค/ชาติ

175 โครงกำร อบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียนแผนปฏิบัติงานและการ        150,000.00 
           พัฒนาผู้น าองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย
           ประจ าปีการศึกษา 2567

176 โครงกำร ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต          20,000.00 
            แห่งประเทศไทย ประจ าปีการศึกษา 2567

177 โครงกำร กิจกรรมจิตอาสาท าความดีด้วยหัวใจ          10,000.00 
178 โครงกำร รณรงค์วันต่อต้านยาเสพติดโลก           3,000.00 

หมำยเหตุล ำดับท่ี ช่ือโครงกำร
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179 โครงกำร สืบสานประเพณี วัฒนธรรม สักการะส่ิงศักด์ิสิทธ์ิ          35,000.00 
            วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา

180 โครงกำร ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่           1,500.00 
181 โครงกำร อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ          25,000.00 
182 โครงกำร ปฐมนิเทศสมาชิกใหม่องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย           2,000.00 
183 โครงกำร เสริมสร้างประชาธิปไตยในสถานศึกษาและเลือกต้ัง           2,000.00 

           คณะกรรมการองค์การวิชาชีพฯ
184 โครงกำร แข่งขันกีฬาฟุตซอล อาชีวศึกษาต้านยาเสพติด          12,000.00 
185 โครงกำร จัดนิทรรศการโครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์และประกวด           4,000.00 

           โครงงานวิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2567
186 โครงกำร อบรมพัฒนาบุคลิกภาพ           4,000.00 
187 โครงกำร สัปดาห์ภาษาจีนสู่สากล/อบรมทักษะภาษาจีน          10,000.00 
188 โครงกำร ลานดนตรีต้านยาเสพติด          15,000.00 
189 โครงกำร วันสุนทรภู่ สู่วันภาษาไทยแห่งชาติ           5,000.00 
190 โครงกำร ค่ายเยาวชนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย          30,000.00 
191 โครงกำร จัดนิทรรศการน าเสนอผลการด าเนินงาน องค์การนักวิชาชีพ        120,000.00 

           ในอนาคตแห่งประเทศไทย ประจ าปีการศึกษา 2566
192 โครงกำร เวทีคนเก่ง          15,000.00 
193 โครงกำร อาชีวะสืบสานประเพณี "ลอยกระทง" ประจ าปี 2566          12,000.00 
194 โครงกำร สถานศึกษาคุณธรรม ประจ าปีการศึกษา 2567           5,000.00 
195 โครงกำร ศึกษาดูงาน          35,000.00 
196 โครงกำร TO BE NUMBER  ONE ป้องกันและแก้ไขปัญหา          50,000.00 

           ยาเสพติดในสถานศึกษา
197 โครงกำร พิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญ และประดับแถบ 3 สี          50,000.00 

            ประจ าปีการศึกษา 2567
198 โครงกำร ปลูกป่า           3,000.00 
199 โครงกำร เด็กดีมีเงินออม ประจ าปีการศึกษา 2567           3,000.00 
200 โครงกำร นวสัมพันธ์ – สานสัมพันธ์พ่ีน้องชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ           4,000.00 
201 โครงกำร ส่งเสริมการเรียนรู้แบบบูรณาการด้วยการแข่งขันทักษะ           3,500.00 

           วิชาชีพ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
202 โครงกำร อบรมการแข่งขันกีฬา E-Sporสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ          11,500.00 
203 โครงกำร การประกวดออกแบบผลิตภัณฑ์จากของเหลือใช้           5,000.00 
204 โครงกำร ตลาดนัดฝึกอาชีพสู่การเป็นผู้ประกอบการใหม่           5,000.00 
205 โครงกำร สัมมนาการส่งเสริมจรรยาบรรวิชาชีพ ชมรมวิชาชีพการจัดการ           5,000.00 
206 โครงกำร การประกวดส่ิงประดิษฐ์จากของเหลือใช้ ชมรมวิชาชีพการจัดการ           3,500.00 
207 โครงกำร ฝึกอบรมมารยาทการเข้าสังคม           4,000.00 
208 โครงกำร ท าบุญตักบาตร และถวายเทียนพรรษา เน่ืองในวันอาสาฬหบูชา          15,000.00 

          และวันเข้าพรรษา ประจ าปี 2567
209 โครงกำร หารายได้ระหว่างเรียน "เบอเกอร่ีมีรายได้"           5,000.00 
210 โครงกำร ทดสอบมาตรฐานชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ          10,000.00 
211 โครงกำร จิตอาสาท าความสะอาดลานวัด           3,000.00 
212 โครงกำร อบรมพัฒนาทักษะวิชาชีพศิลปกรรม          10,000.00 

ล ำดับท่ี ช่ือโครงกำร หมำยเหตุ
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จ ำนวนเงิน
ท่ีเสนอ

213 โครงกำร รักษ์ป่าชายเลน          30,000.00 
214 โครงกำร English camp 2024        200,000.00 
215 โครงกำร ตอบปัญหาทางประวัติศาสตร์ หัวข้อกรุงศรีอยุธยา           4,000.00 
216 โครงกำร อบรมความรู้ทางศาสนา          10,000.00 
217 โครงกำร การเรียนรู้วัฒนธรรมอาเซียน          10,000.00 
218 โครงกำร พ่ีสอนน้องเสริมทักษะการวิชาชีพโรงแรม "การจับจีบผ้า"           4,000.00 
219 โครงกำร เด็กดีมีรางวัล           8,000.00 
220 โครงกำร นวสัมพันธ์ – สานสัมพันธ์พ่ีน้องชมรมวิชาชีพอาหาร           3,000.00 
221 โครงกำร อบรมทักษะวิชาชีพการจัดท าอาหารไทย           5,000.00 
222 โครงกำร อบรมทักษะวิชาชีพการโรงแรม           4,000.00 
223 โครงกำร ซ้ือไมรโครโฟน TO BE NUMBER  ONE          40,000.00 
224 โครงกำร ปรับปรุงห้อง TO BE NUMBER  ONE        150,000.00 

รวม     1,667,759.00 
รวมท้ังส้ิน 3,066,829.00    

ล ำดับท่ี ช่ือโครงกำร หมำยเหตุ

69           
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โครงการที่  1 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : พัฒนาประสิทธิภาพ และเสริมสร้างความตระหนักในงานประกนัคุณภาพและ 
                        มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา                                
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ. (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ ออกกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ข้อ 3 วรรค
แรก ก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภท
การศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนดพร้อมท้ังจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดไว้จั ดให้มีการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการ เพื่อพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา วิทยาลัยฯ จึงได้จัดประชุมอบรมเพื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจ ในการประกันคุณภาพภายในให้แก่บุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯ  
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อสร้างความตระหนักถึงความส าคัญของการประกันคุณภาพให้แก่บุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
5.2  เพื่อสร้างความเข้าใจในกระบวนการของระบบงานประกันคุณภาพของวิทยาลัยฯไปในทิศทาง 
      เดียวกัน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้ารับการอบรม จ านวน 120 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1 สาธารณชนได้รับทราบถึงผลการประเมินคุณภาพภายในของวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
                  พระนครศรีอยุธยา  

6.2.1 ผลการประเมินคุณภาพภายในของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา                
        ได้ระดับดีมากทุกมาตรฐาน  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาค ทางสังคม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 
                                                                         ทุนมนุษย ์                                                       
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษาด้าน 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอน 
                                                                      อาชีวศึกษา  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  ………………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
                 - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                   ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                                    รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 20,000   
1.เสนอโครงการ          
2.เสนอค าสั่ง         
3.ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         
ติดต่อวิทยากร         
2.เข้ารับการอบรม         
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

        
1.รวบรวมผลการประเมินจากทุกตัว

บ่งชี้มาจัดท า(SAR) ของวิทยาลัยฯ 
        

2.ประเมินผล(SAR) ของวิทยาลัยฯ         
3.รวบรวมผลการประเมินจากทุกตัว

บ่งชี้มาจัดท า(SAR) ของวิทยาลัยฯ 
        

การก าหนดมาตรฐานการ

ด าเนินงาน (A) 
        

1.ส่งผลการประเมินต่อวิทยาลัยฯ 
หน่วยงานต้นสังกัด 

        
รวมเงิน 20,000   

งบประมาณทั้งโครงการ 20,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

    10.2  สถานศึกษาได้รับการประเมินคุณภาพภายในต้ังแต่ระดับ ดีขึ้นไป  
     10.3  สร้างความเข้าใจในกระบวนการของระบบงานประกันคุณภาพของวิทยาลัยฯไปในทิศทางเดียวกัน     
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      ผู้เข้าร่วมโครงการอาจจะไม่เข้าร่วมครบทุกคน 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่  2  

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับงานวิจัย นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานวิจยัพัฒนานวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ์       
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (  )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีนโยบายให้สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด ได้มีการ
ส่งเสริมให้สถานศึกษามีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครู นักเรียน นักศึกษา มีการจัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย และจัดให้มีการประกวด จัดแสดงและเผยแพร่ผลงาน รวมท้ังการน าผลงานไป
ใช้ประโยชน์ในสถานศึกษา มีการส่งเสริมให้เข้าร่วมแสดงแข่งขันและได้รับรางวัลหรือน าไปใช้ประโยชน์ใน
ระดับชุมชน จังหวัด ภาค และชาติ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงานวิจัยมากขึ้น 
จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา พัฒนาสร้างผลงาน ให้เกิดความก้าวหน้าในการคิดค้น 
 ส่ิงประดิษฐ์ต่างๆ โดยสามารถน าไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อความเป็นอยู่ที่ดีของสังคม   
 ส่วนรวมและประเทศชาติ 
 เพื่อให้นักศึกษาสามารถน าองค์ความรู้ท่ีค้นพบด้วยตนเองไปปฏิบัติให้เกิดประโยชน์ในวิชาชีพ        
 ของตนเอง 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา มีการท าส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  อย่างน้อยแผนกวิชาละ             
        1 ผลงาน         

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ และทักษะการใช้กระบวนการประดิษฐ์ 

             คิดค้นสามารถแก้ปัญหาและศึกษาค้นคว้า องค์ความรู้ด้วยตนเอง 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
  7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์  
                                                                         เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  …………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 3         การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์  
                                งานสร้างสรรค์ งานวิจัย                                       

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                      
                                  รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 150,000   

1.เสนอโครงการ          

2.เสนอค าสั่ง         

3.ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         

1.ติดต่อวิทยากร         

2.ท าเอกสาร และจัดประชุม/
อบรม 

        

การตดิตามผลการด าเนินการ 
(C)         

1.ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.รายงานผลการด าเนินงาน 
เพื่อการปรับปรุงและพัฒนา
ต่อไป    

    
    

รวมเงิน 150,000   

งบประมาณทั้งโครงการ 150,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและสามารถน าทักษะจากการเรียนการสอนในวิชาชีพ 
       น ามาแก้ปัญหาและค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 

       10.2 นักเรียนนักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงานวิจัยมากขึ้น 
       10.3 นักเรียน นักศึกษาสามารถน าองค์ความรู้ท่ีค้นพบด้วยตนเองไปปฏิบัติให้เกิดประโยชน์ในวิชาชีพ 
              ของตนเอง 
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11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่  3 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : การเขียนผลงานวิจัยท่ีเกิดจากการออกแบบนวัตกรรมเพื่อการจัดการเรียนการสอน โดย  
                       จัดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ส าหรับครูอาชีวศึกษา  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  งานวจัิยพัฒนานวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ์    
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้จัดท าแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560 - 
2579 ท่ีสอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 เพื่อให้บรรลุผลตามวิสัยทัศน์ และ
เป้าหมาย จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการอาชีวศึกษาไว้ 6 ยุทธศาสตร์ โดยในยุทธศาสตร์ท่ี 2 การ
ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ หัวข้อท่ี 2 
การผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการอาชีวศึกษาท่ีมีความเช่ียวชาญและเป็นเลิศเฉพาะทาง  มี ตัวช้ีวัดท่ี
ส าคัญ ได้แก่ ความเช่ียวชาญและเป็นเลิศเฉพาะทาง มีหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาท่ีตรงกับความต้องการ
ของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ จัดการศึกษาเน้นด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี และการวิจัยจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการ องค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม และคณิตศาสตร์ หรือสะเต็มศึกษา 
ใช้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ทางวิชาชีพ ผ่านการประเมินสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ มีภาคีเครือข่ายความ
ร่วมมือ ระหว่างรัฐ เอกชน สถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพท่ีจัดการอาชีวศึกษาร่วมกับสถานศึกษา เพื่อ
พัฒนาก าลังคนตามความต้องการของตลาดแรงงาน   
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อเป็นการรักษาสิทธิและสนับสนุนให้ครูได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะ 
5.2  เพื่อให้ครูน าผลไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาและบูรณาการเรียนการสอนให้กับผู้เรียน 
 5.3  เพื่อพัฒนาครูให้มีความรู้เกี่ยวกับการเขียนรายงานผลการวิจัย เพื่อส่งเสริมแก่ผู้เรียน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ครูเข้ารับการอบรม            จ านวน 70 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  มีผลงานวิจัย นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ์ มีคุณภาพ 
6.2.2  เพื่อให้ครูมีความรู้ความเข้าใจ และทักษะการใช้กระบวนการประดิษฐ์คิดค้นสามารถ

แก้ปัญหาและศึกษาค้นคว้า องค์ความรู้ด้วยตนเอง 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนา 
                                                                     ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
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    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์  
                                                                          เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..............-..................    
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  …………..-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 3         การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์  

                                                                                         งานสร้างสรรค์ งานวิจัย                                       
 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย  
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย      
                               
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 100,000   

1.เสนอโครงการ          

2..เสนอค าสั่ง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

3.ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         

1.ติดต่อวิทยากร         

2.ท าเอกสาร และจัดประชุม/อบรม         

การติดตามผลการด าเนินการ (C)         

1.ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน

(A) 
   

 
    

รายงานผลการด าเนินงาน เพื่อการ
ปรับปรุงและพัฒนาต่อไป     

        

รวมเงิน 100,000   

งบประมาณทั้งโครงการ 100,000   
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
    10.1  ครูครูน าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน เพื่อแก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้น 
 10.2 ครูสามารถเขียนรายงานผลการวิจัยท่ีเกิดจากการออกแบบนวัตกรรมเพื่อการจัดการเรียน 
                    การสอน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่  4 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ส่งเสริมการวิจัยในสถานศึกษา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานวิจยัพัฒนานวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ์    
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ให้ความส าคัญในการพัฒนา งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
มุ่งเน้นครูและนักเรียน นักศึกษา ได้น าความรู้จากการฝึกทักษะทางด้านวิชาชีพ มาสร้างสรรค์ ประดิษฐ์
คิดค้นนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์และงานวิจัย สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 มาตรา 24 (5) ก าหนดให้ครูผู้สอน สามารถใช้ในการวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการเรียนรู้ และมาตรา 30 ระบุให้สถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งมีการส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละระดับการศึกษา
สอดคล้องตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ประเด็นท่ี 3.2 ด้าน
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อใหค้รูผู้สอนสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ และพัฒนากระบวน       
      การเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
5.2  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนและนักเรียนนักศึกษา สามารถน าวิจัย นวัตกรรมและ     
      ส่ิงประดิษฐ์ ไปร่วมประกวดในระดับอาชีวศึกษาและ/หรือได้รับการเผยแพร่ในวงกว้างต่อไป 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ผลงานวิจัยของผู้เรียนและผลงานวิจัยของครู รวมจ านวนไมน่้อยกว่า 100 ช้ินงาน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  ผู้เรียนและครูสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ และพัฒนา   
         กระบวนการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                     แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1.การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                        มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน   ………………-…………..  
  มาตรฐานท่ี 3         การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์  
                                                                                 งานสร้างสรรค์งานวิจัย                                                                         

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                   ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                     
                                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 10,000   

1.เสนอโครงการ          

2..เสนอค าสั่ง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

3.ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         

1.ติดต่อวิทยากร         

2.ท าเอกสาร และจัดประชุม/อบรม         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1.ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

   
     

รายงานผลการด าเนินงาน เพื่อการ
ปรับปรุงและพัฒนาต่อไป    

        

รวมเงิน 10,000   

งบประมาณทั้งโครงการ 10,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
    10.1  นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจและสามารถน าทักษะจาการเรียนการสอนใน 
                      วิชาชีพ  น ามาแก้ไขปัญหาและค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 
 10.2 นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงานวิจัยมากขึ้น 
 10.3 นักเรียน นักศึกษาสามารถน าองค์ความรู้ท่ีค้นพบด้วยตนเองไปปฏิบัติให้เกิดประโยชน์ใน 
                     วิชาชีพของตนเอง 
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11.  ปัญหาและอุปสรรค  :   
11.1  ไม่มี 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่  5 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดอบรมสร้างผู้ประกอบการรายใหม่ และประกวดแผนธุรกิจ ปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เนื่องจากปัจจุบันนี้การศึกษาไทยได้เห็นความส าคัญกับผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ให้กับผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง ท้ังนี้ ภาครัฐบาลโดยกระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายสร้างผู้ประกอบการ ด้วยการพัฒนาผู้เรียน 
ครู ให้มีความรู้ในการเป็นผู้ประกอบการ โดยผู้เรียนควรผ่านหลักสูตร Training ระยะส้ัน เพื่อพัฒนาองค์
ความรู้เกี่ยวกับแผนธุรกิจ ครู ต้องได้รับการพัฒนาครูมืออาชีพ เป็นผู้เช่ียวชาญด้านอาชีพ เพื่อเป็นก าลัง
ส าคัญในการสร้างผู้ประกอบการวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ตระหนักถึงความส าคัญของผู้เรียน
สายอาชีพ  โดยให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ในสถานประกอบการจริง และได้ประสบการณ์ในการฝึกปฏิบัติ  เพื่อ
เป็นการสร้างผู้ประกอบการใหม่ และผู้เรียนสามารถน าไปประกอบอาชีพได้ เมื่อจบการศึกษาเพื่อเป็นการ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนอาชีวศึกษา และเป็นการเตรียมความพร้อมของผู้เรียนในการเป็นผู้ประกอบการและ
ครูผู้สอนในการสร้างผู้ประกอบการ โดยท่ีนักเรียน นักศึกษา ซึ่งเรียนจบการศึกษาด้านสายอาชีพ จาก
อาชีวศึกษาเมื่อจบการศึกษาจะประกอบอาชีพภายในส านักงาน ดังนั้นทางรัฐบาล  ได้เล็งเห็นความส าคัญ 
การท่ีนักเรียนอาชีวศึกษาท่ีต้องการให้น าความรู้ทางด้านอาชีพไปประกอบอาชีพอิสระจึงได้มีโครงการ 
ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระโดยท่ีมุ่งเน้นให้มีการอบรมเสริมศักยภาพของครู และนักเรียน นักศึกษา ให้
เป็นผู้ประกอบการใหม่ท่ีประสบความส าเร็จโดยมีแผนธุรกิจเป็นแนวทางในการด าเนินงานต่อไปในอนาคต 
5.  วัตถุประสงค์  :   

    5.1  เพื่อพัฒนาศูนย์บ่มเพาะฯ ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาในรูปแบบธุรกิจเดียวหรือแบบบูรณาการ      
          สหวิชาชีพ  

5.2  เพื่อพัฒนาศักยภาพและสร้างแรงจูงใจหรือทางเลือกในการประกอบอาชีพอิสระให้กับครูผู้สอน    
 ไปบูรณาการ 

6.1  การส าหรับการเรียน การสอนให้กับนักเรียน นักศึกษาในการประกอบธุรกิจ 
5.4  เพื่อให้ครู นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการประกอบการจริง 
5.5  เพื่อพัฒนาเครือข่ายและเช่ือมโยงความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา    จ านวน  30  คน  
6.1.2 ครู   จ านวน  25  คน 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษาท่ีมีความรู้ความเข้าใจและสามารถเขียนแผนธุรกิจได้  
6.2.2 นักเรียน นักศึกษา สามารถเริ่มต้นจัดต้ังธุรกิจได้จริง 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม          
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-............... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                                  รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการ  

  
 

 
ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ 50 บาท  
จ านวน 30 กล่อง 
 
 

1,500   

2.เสนอค าสั่ง 
  

 
 

ค่าอาหารว่าง 1 มื้อ 35 บาท  
จ านวน 30 กล่อง 
 

1,050   

3.ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ    

  

 

 

ค่าตอบแทนวิทยากร 3 ท่าน 
-วิทยากรสร้างแรงจูงใจ 1 ท่าน 
3 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท 
จ านวนเงิน 1,800 บาท 
-วิทยากรประกวดแผนธุรกิจ 2 ท่าน 
2 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท 
จ านวนเงิน 2,400 บาท 
 

4,200   

การด าเนินการ (D)     ค่าวัสดุส าหรับการประกอบธุรกิจ 10,000   

1.ด าเนินการจัดอบรม     ค่าวัสดุเบ็ดเตลด็ 3,250   

2.เขียนแผนธุรกิจ         
3.ด าเนินการจัดอบรม         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                                  รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 
การติดตามผลการ
ด าเนินการ  (C) 

  
  

    

1.ประเมินผลการด าเนินงาน         
การก าหนดมาตรฐานการ

ด าเนินงาน (A)     
    

1.รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

  
      

รวมเงิน 20,000   

งบประมาณทั้งโครงการ 20,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 ครู นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแผนธุรกิจและสามารถพัฒนาการเป็น   
       ผู้ประกอบการได้ 

 10.2 ครู  นักเรียน นักศึกษาสามารถเขียนแผนธุรกิจได้ 
10.3 นักเรียน นักศึกษาสามารถน าไปบูรณาการกับการประกอบธุรกิจจริง 
10.4 นักเรียน นักศึกษา  น าความรู้ท่ีได้รับ และทักษะวิชาชีพไปใช้ในการสร้างธุรกิจในอนาคตได้ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่ 6  

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ศึกษาดูงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เนื่องจากปัจจุบันนี้การศึกษาไทยได้เห็นความส าคัญกับผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ให้กับผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง ท้ังนี้ ภาครัฐบาลโดยกระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายสร้างผู้ประกอบการ ด้วยการพัฒนาผู้เรียน 
ครู ให้มีความรู้ในการเป็นผู้ประกอบการ โดยผู้เรียนควรผ่านหลักสูตร Training ระยะส้ัน เพื่อพัฒนาองค์
ความรู้เกี่ยวกับแผนธุรกิจ ครู ต้องได้รับการพัฒนาครูมืออาชีพ เป็นผู้เช่ียวชาญด้านอาชีพ เพื่อเป็นก าลัง
ส าคัญในการสร้างผู้ประกอบการวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ตระหนักถึงความส าคัญของผู้เรียน
สายอาชีพ  โดยให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ในสถานประกอบการจริง และได้ประสบการณ์ในการฝึกปฏิบัติ เพื่อ
เป็นการสร้างผู้ประกอบการใหม่ และผู้เรียนสามารถน าไปประกอบอาชีพได้ เมื่อจบการศึกษาเพื่อเป็นการ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนอาชีวศึกษา และเป็นการเตรียมความพร้อมของผู้เรียนในการเป็นผู้ประกอบการและ
ครูผู้สอนในการสร้างผู้ประกอบการ โดยท่ีนักเรียน นักศึกษา ซึ่งเรียนจบการศึกษาด้านสายอาชีพ จาก
อาชีวศึกษาเมื่อจบการศึกษาจะประกอบอาชีพภายในส านักงาน ดังนั้นทางรัฐบาล  ได้เล็งเห็นความส าคัญ 
การท่ีนักเรียนอาชีวศึกษาท่ีต้องการให้น าความรู้ทางด้านอาชีพไปประกอบอาชีพอิสระจึงได้มีโครงการ 
ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระโดยท่ีมุ่งเน้นให้มีการอบรมเสริมศักยภาพของครู และนักเรียน นักศึกษา ให้
เป็นผู้ประกอบการใหม่ท่ีประสบความส าเร็จโดยมีแผนธุรกิจเป็นแนวทางในการด าเนินงานต่อไปในอนาคต 
5.  วัตถุประสงค์  :   

    5.1  เพื่อพัฒนาศูนย์บ่มเพาะฯ ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาในรูปแบบธุรกิจเดียวหรือแบบบูรณาการ      
          สหวิชาชีพ  

5.2  เพื่อพัฒนาศักยภาพและสร้างแรงจูงใจหรือทางเลือกในการประกอบอาชีพอิสระให้กับครูผู้สอน    
 ไปบูรณาการ 

5.3  เพื่อให้ครู นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการประกอบการจริง 
5.4  เพื่อพัฒนาเครือข่ายและเช่ือมโยงความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา    จ านวน  30  คน  
6.1.2 ครู   จ านวน  25  คน 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.3 นักเรียน นักศึกษาท่ีมีความรู้ความเข้าใจและสามารถเขียนแผนธุรกิจได้  
6.2.4 นักเรียน นักศึกษา สามารถเริ่มต้นจัดต้ังธุรกิจได้จริง 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม     
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-............... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                                  รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    

1.เสนอโครงการ      ค่ารถโดยสาร 12,000   

2.เสนอค าสั่ง     ค่าอาหารว่าง 1 มื้อ  
 

1,925   

3.ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ        มื้อละ 35 บาท 55 ชุด 
 

   

การด าเนินการ (D)     ค่าอาหารว่าง 1 มื้อ  
 

2,750   

1.ด าเนินการจัดอบรม     มื้อละ 50 บาท 55 กล่อง 
 

   

2.เขียนแผนธุรกิจ     ค่าวัสดุ 3,325   

3.ด าเนินการจัดอบรม         

การติดตามผลการ
ด าเนินการ  (C) 

        

1.ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ

ด าเนินงาน (A) 
    

    

1.รายงานผลการด าเนินงาน  

และเผยแพร่ข้อมูล 

  
  

    

รวมเงิน 20,000   

งบประมาณทั้งโครงการ 20,000   
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 ครู นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแผนธุรกิจและสามารถพัฒนาการเป็น   
       ผู้ประกอบการได้ 

 10.2 ครู นักเรียน นักศึกษาสามารถเขียนแผนธุรกิจได้ 
10.3 นักเรียน นักศึกษาสามารถน าไปบูรณาการกับการประกอบธุรกิจจริง 
10.4 นักเรียน นักศึกษา  น าความรู้ท่ีได้รับ และทักษะวิชาชีพไปใช้ในการสร้างธุรกิจในอนาคตได้ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่ 7 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : โครงการเข้ารับการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเพื่อเข้าแข่งขัน     
                      ระดับภาค ภาคกลาง ประจ าปีการศึกษา 2567 (รอบการประเมิน 2566) 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายในการมุ่งส่งเสริมองค์ความรู้ทาง 
ธุรกิจและทักษะการเป็นผู้ประกอบการแก่ผู้เรียนอาชีวศึกษา ระดับสถานศึกษา ภายใต้การด าเนินงงานของ
ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีศึก่ ได้ดเนินการ สร้างผู้ประกอบการรายใหม่ และต่อยอดธุรกิจเ ดิมให้
ด าเนินการต่อเนื่อง และเพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้ารับการประเมินศูนย์บ่มเพาะอาชีวศึกษา เพื่อเข้า
แข่งขันระดับภาค ภาคกลาง ประจ าปีการศึกษา 2567 (รอบการประเมินปี 2566) และพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียน ให้เกดิการพัฒนาและน าทักษะท่ีเรียนรู้น าไปประกอบอาชีพได้ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบอาชีพอิสระในสถานศึกษาในรูปแบบธุรกิจเดียวหรือแบบ 
      บูรณาการสหวิชาชีพ 
5.2  เพื่อพัฒนาศักยภาพและสร้างแรงจูงใจหรือทางเลือกในการประกอบอาชีพอิสระให้กับครูผู้สอน 
      ไปบูรณาการส าหรับการเรียน  การสอนให้กับนักเรียน นักศึกษาในการประกอบอาชีพ 
5.3  เพื่อให้ครู นักเรียน นักศึกษา ได้รับประสบการณ์ตรงจากประกอบการจริง 
5.4  เพื่อพัฒนาเครือข่ายและเช่ือมโยงความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา    จ านวน  3  คน  
6.1.2 ครู   จ านวน  4  คน 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ท่ีมีความรู้ความเข้าใจและสามารถในการประกอบธุรกิจได้ 

6.2.2 นักเรียน นักศึกษา สามารถต่อยอดธุรกิจได้จริง 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม                                                 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-............... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคลอ้งกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                                  รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ จัดแสดงสินค้า   3,700 

1.เสนอโครงการ          

2.เสนอค าสั่ง         

3.ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         

1.ด าเนินการจัดอบรม         

2.เขียนแผนธุรกิจ         

3.ด าเนินการจัดอบรม         

การติดตามผลการ
ด าเนินการ  (C) 

        

1.ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ

ด าเนินงาน (A) 
    

    

1.รายงานผลการด าเนินงาน  

และเผยแพร่ข้อมูล 

  
  

    

รวมเงิน   3,700 

งบประมาณทั้งโครงการ   3,700 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 ครู นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแผนธุรกิจและสามารถพัฒนาการเป็น 
       ผู้ประกอบการได้ 
10.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามรถน าไปบูรณาการกับการประกอบธุรกิจ 
10.3 นักเรียน นักศึกษา น าความรู้ท่ีได้รับ และทักษะวิชาชีพไปใช้ในการสร้างธุรกิจในอนาคตได้ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :      11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ:  12.1  ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่ 8 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อเครื่องปรับอากาศห้องศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เนื่องจากงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ได้ตรวจสอบเครื่องปรับอากาศ พบว่า ระบบ
ปรับอากาศไม่เย็น เครื่องปรับอากาศไม่สามารถท างานได้ตามปกติ จึงมีความจ าเป็นต้องด าเนินการจัดซื้อ   จัด
จ้าง เพื่อรองรับการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้ประกอบธุรกิจ และเพื่อเป็น
สถานท่ีศึกษาดูงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการท้ังภายในและภายนอก จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์เพื่อ
พิจารณาด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเครื่องปรับอากาศ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบอาชีวศึกษาให้มีภูมิทัศน์และสถานท่ีอ านวยความสะดวก                    
      ท้ังบุคคลภายในและภายนอก 
5.2  เพื่อพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบอาชีวศึกษาให้มีภูมิทัศน์และสถานท่ีอ านวยความสะดวก                    
      ท้ังบุคคลภายในและภายนอก 
5.3  เพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบอาชีวศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา    จ านวน  30  คน  
6.1.2 ครู   จ านวน  17  คน 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีแหล่งเรียนรู้ท่ีสามารถเป็นแนวทางในการประกอบธุรกิจได้ 

6.2.2 นักเรียน นักศึกษา สามารถเริ่มต้นจัดต้ังธุรกิจได้จริง 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม                                                 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-............... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                                  รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     เคร่ืองปรับอากาศ   36,300 

1.เสนอโครงการ      ขนาด 26,000 บีทียู    

2.เสนอค าสั่ง         

3.ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         

1.ด าเนินการจัดอบรม         

2.เขียนแผนธุรกิจ         

3.ด าเนินการจัดอบรม         

การติดตามผลการ
ด าเนินการ  (C) 

        

1.ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ

ด าเนินงาน (A) 
    

    

1.รายงานผลการด าเนินงาน  

และเผยแพร่ข้อมูล 

  
  

    

รวมเงิน   36,300 

งบประมาณทั้งโครงการ   36,300 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 พัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบอาชีวศึกษาให้มีภูมิทัศน์และสถานท่ีอ านวยความสะดวกท้ัง 
       บุคคลภายในและภายนอก 
10.2 ผู้เรียนมีศักยภาพและมีแรงบันดาลใจในการประกอบธุรกิจ 
10.3 การด าเนินงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบอาชีวศึกษามีประสิทธิภาพและมาตรฐาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่ 9  

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :   ปรับปรุงเว็บไซต์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานศูนย์ข้อมูลและสารสนเทศ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

สภาพการด ารงชีวิตและวิถีชีวิตการเรียนรู้ในสังคมปัจจุบันเปล่ียนแปลงไป ผู้คนต้องรีบเร่ง
ขวนขวายและแข่งขันกับเวลา ท่ามกลางความเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ในสังคมท่ีต้องการความรวดเร็วเช่นนี้ การ
จัดการเรียนการสอนในวิทยาลัยฯ ก็ต้องปรับเปล่ียนไปตามสภาพของสังคมด้วย ท าให้ต้องพึ่ งพาเทคโนโลยี
ใหม่ๆ มากขึ้น โรงเรียนซึ่งเคยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแต่เพียงในสภาพแวดล้อมใกล้ตัว ต้องปรับตัวให้
ทันยุคทันสมัยตามสมควร อินเตอร์เน็ตเป็นโลกยุคใหม่ท่ีให้ข้อมูล ข่าวสาร ความรู้ และเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ี
ส าคัญของคนท่ัวโลก และการท่ีจะท าให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ได้ โรงเรียนซึ่งเป็น
หน่วยงานทางการศึกษา 

จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีเว็บไซต์ไว้เพื่อรองรับความต้องการและช่วยเหลือผู้เรียน
ให้สามารถแสวงหาความรู้  และแลกเปล่ียนเรียนรู้กับผู้คนท่ัวไปได้อย่างเป็นสากล อีกท้ังเป็นการ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรม ผลงาน ความส าเร็จในการบริหารจัดการศึกษาในวิทยาลัยฯ ให้สาธารณชนได้รับ
ทราบได้อีกทาง และสามารถท าได้ตลอดเวลา จึงเป็นทางเลือกท่ีดีท่ีจะสามารถน ามาใช้ในการส่งเสริมการ
เรียนรู้แก่ผู้เรียนได้  

นอกจากนี้เป้าหมายของการพัฒนาระบบยังเน้นเกี่ยวกับการบริการข้อมูลข่าวสารของ
วิทยาลัยฯ ผ่านทางเว็บไซต์เพื่อเป็นประโยชน์แก่ผู้ปกครอง หรือผู้ท่ีสนใจ ปัจจุบันวิทยาลัยฯ ได้มีการ
ด าเนินการในการติดต้ังอุปกรณ์ และวางเครือข่ายระบบแลน เพื่อขยายอินเทอร์เน็ตให้ส าหรับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถเข้าสู่ระบบอินเทอร์เน็ตได้บางส่วนแ ล้ว แต่ยังต้องมีการพัฒนาและ
ปรับปรุงระบบให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อสร้างเว็บไซต์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
5.2 เพื่อเป็นแหล่งข้อมูล ข่าวสาร ความรู้ และเผยแพร่ผลงานแก่นักเรียนนักศึกษา    
     บุคลากรทางการศึกษา และคนท่ัวไป 
5.3 เพื่อสนองนโยบายการมีเว็บไซต์ทุกวิทยาลัยฯ ของกระทรวงศึกษาธิการ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  วิทยาลัยฯ ในกลุ่มเครือข่ายมีเว็บไซต์ ร้อยละ 100 
      6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยฯ ร้อยละ 80 ใช้   

         เว็บไซต์วิทยาลัยฯ เป็นแหล่งข้อมูล ข่าวสาร ความรู้ และเผยแพร่ผลงานแก่นักเรียน 
         และคนท่ัวไป 

        6.1.3  มีผู้ดูแลเว็บไซต์โรงเรียนเกิดขึ้นอย่างน้อยโรงเรียนละ 1 คน 
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6.2 เชิงคุณภาพ 
เว็บไซต์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สวยงาม และน่าเข้าชมมากยิ่งขึ้น 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ                       
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                        มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การบริหารจัดการ  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :  ห้องบริการอินเทอร์เนต็ อาคาร 6 ช้ัน 2 งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ             
                                วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                             
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าจ้างท าเว็บไซต์   20,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม         
3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลบริษัทและราคม         
2.จัดท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.การประเมินผล         
2.การสรุปและรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                             
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         
3.สรุปแลรายงานผล         

รวมเงิน   20,000 
งบประมาณทั้งโครงการ   20,000 

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 

10.1 เพื่อสร้างเว็บไซต์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
10.2 เพื่อเป็นแหล่งข้อมูล ข่าวสาร ความรู้ และเผยแพร่ผลงานแก่นักเรียนนักศึกษา บุคลากร
ทางการศึกษา และคนท่ัวไป 
10.3 เพื่อสนองนโยบายการมีเว็บไซต์ทุกวิทยาลัยฯ ของกระทรวงศึกษาธิการ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ประเมินตามสภาพจริง 
 12.2  จากการสังเกต 
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โครงการที่ 10 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :   ปรับปรุง ส่งเสริม ประสิทธิภาพห้องบริการอินเทอร์เน็ต ในการจัดซื้อครุภัณฑ์ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานศูนย์ข้อมูลและสารสนเทศ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การใช้ระบบสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล และการบริการห้องบริการอินเทอร์เน็ต ให้มี
ประสิทธิภาพนั้นนักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรภายในวิทยาลัยฯ ต้องมีความรู้เกี่ยวกับการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ และการใช้งานห้องบริการอินเทอร์เน็ตให้เกิดประสิทธิภาพท่ีดีนั้นจะต้องมีคอมพิวเตอร์และ
ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตท่ีดีและมีประสิทธิภาพในการใช้งานเพื่อการค้นคว้าหาความรู้ได้อย่างสะดวกและ
รวดเร็ว พร้อมท้ังสภาพแวดล้อมท่ีดีในห้องบริการอินเทอร์เน็ตท่ีเอื้ออ านวยต่อการใช้งานคอมพิวเตอร์ 
    ห้องบริการอินเทอร์เน็ตเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมีความส าคัญท่ีสุด และเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีอยู่ใกล้ชิดกับ
นักเรียนทุกเพศ ทุกวัย ทุกฐานะ สามารถเข้าใช้บริการด้วยความเท่าเทียมและเสมอภาคกัน  ซึ่งจะเป็น
แนวทางในการสร้างอาชีพและสร้างรายได้ต่อไปในอนาคต  การปรับปรุงห้องบริการอินเทอร์เน็ต จึงเป็น
ปัจจัยท่ีส าคัญ โดยทางวิทยาลัยฯ มุ่งเน้นให้นักเรียน นักศึกษาและบุคคลากรทางการศึกษา สามารถใช้
ประโยชน์จากห้องบริการอินเทอร์เน็ตได้อย่างคุ้มค่า อีกท้ังเพื่ออ านวยความสะดวกในการใช้บริการห้อง
อินเทอร์เน็ตของนักเรียน จึงมีความจ าเป็นท่ีทางวิทยาลัยฯ จะต้องปรับปรุงพัฒนาห้องบริการอินเทอร์เน็ต 
ส่งเสริม ประสิทธิภาพงานศูนย์ข้อมูล ในการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ โต้ะ เก้าอี้  ของศูนย์ข้อมูลฯ (ห้อง
บริการอินเทอร์เน็ต) วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ให้มีคอมพิวเตอร์ โต๊ะ เก้าอี้ ให้ เพียงพอ กับ 
นักเรียน นักศึกษา และ พัฒนาห้องบริการอินเทอร์เน็ต ให้ทันยุคทันสมัย เป็นส่ิงดึงดูดใจของผู้เข้าใช้บริการ 
  งานศูนย์ข้อมูลฯ ได้จัดท าโครงการปรับปรุง ส่งเสริม ประสิทธิภาพห้องบริการอินเทอร์เน็ต ในการ
จัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ โต้ะ เก้าอี้  ของงานศูนย์ข้อมูล วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เพื่อ
ปรับปรุง พัฒนา และเพิ่มประสิทธิภาพห้องบริการอินเทอร์เน็ต ให้มี เครื่องคอมพิวเตอร์ โต๊ะเก้าอี้ ส าหรับ
รองรับนักเรียน นักศึกษา และ ให้เพียงพอกับนักเรียนท่ีเข้ามาใช้บริการในปริมาณท่ีมากขึ้น จึงต้องปรับปรุง
และพัฒนาห้องบริการอินเทอร์เน็ต เพื่อเป็นศูนย์กลางในการสืบค้นข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์และมีประสิทธิภาพ 
ให้กับครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
5.2  เพื่อปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ให้มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้แก่นักเรียน  
      นักศึกษา  
5.3  เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ ส าหรับครูและนักเรียน นักศึกษา ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี 
      เน้นให้นักเรียนได้ศึกษา ค้นคว้าด้วยตนเอง 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา เข้าใช้บริการห้องอินเทอร์เน็ต ร้อยละ 90 
6.1.2 นักเรียน นักศึกษา มีทักษะในการศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง ร้อยละ 100 
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6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 ห้องบริการอินเทอร์เน็ตมีประสิทธิภาพในการสืบค้นข้อมูล จ านวน 1 ห้อง 
6.2.2  ห้องบริการอินเทอร์เน็ตมี ก้าวหน้าทางวิทยาการสมัยใหม่ และการเปล่ียนแปลง    
         ของโลกยุกต์ใหม่ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ   
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การบริหารจัดการ  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :  ห้องบริการอินเทอร์เนต็ อาคาร 6 ช้ัน 2 งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ             
                                วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - สิงหาคม 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                             
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     เคร่ืองคอมพิวเตอร์  10 ชุด   270,000 

1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     โต๊ะ+เก้าอี้  10 ชุด    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม         
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

        
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลบริษัทและราคม         
2.จัดท าจัดซื้อจัดจ้าง         

 



 

 

96 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                             
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

 
 

  
    

1.การประเมินผล         
2.การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         
3.สรุปแลรายงานผล         

รวมเงิน   270,000 
งบประมาณทั้งโครงการ   270,000 

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 

10.1  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
10.2  เพื่อปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ให้มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้แก่นักเรียน    

 นักศึกษา  
10.3  เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ ส าหรับครูและนักเรียน นักศึกษา ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี   

 เน้นใหน้ักเรียนได้ศึกษา ค้นคว้าด้วยตนเอง 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบสอบถาม 
 12.2  จากการสังเกต 
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โครงการที่ 11 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :   ฝึกอบรม ผู้บริหาร ครู และบุคลากร “กูเกิ้ลแอพพลิเคช่ัน”  
    นวัตกรรมเพื่อการศึกษา อาชีวศึกษาไทย (Google For Education) 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานศูนย์ข้อมูลและสารสนเทศ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

 จากยุทธศาสตร์หลักของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร "Smart Thailand 2020" ทั้ง 
4 ด้าน คือ Smart Network, Smart Government, Smart Business, และ Smart People โดยเพ่ือเป็นการ
พัฒนาประเทศด้าน ICT ทั้งระบบอย่างต่อเน่ืองและเป็นรูปธรรม กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
จึงมีแนวทางการด าเนินงานให้เกิดผลขึ้นจริงจากยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติภายใต้นโยบาย " ICT SHIFT the Future 
of Thailand" (ยกระดับอนาคตประเทศด้วย ICT) เพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาค
ธุรกิจอย่างไร้ขีดจ ากัดและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วโดยจะมีการประกาศให้เป็น
วาระแห่งชาติในการใช้ ICT เพ่ือขับเคลื่อนประเทศผ่านกระบวนการน าเสนอในทุกช่องทางการสื่อสารอย่างเป็น
รูปธรรมเพ่ือให้ทุกภาคส่วนตระหนักรู้และมีความมเข้าใจว่า ICT จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการเตรียมพร้อมรับ
การเข้าสู่ AEC และขับเคลื่อนสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยต้องมีความมุ่งมั่นสร้างสังคมฐานองค์ความรู้  
(Knowledge based Society) และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong learning) อย่างชัดเจนต่อเน่ืองและ
เป็นรูปธรรมโดยมีแนวทางการด าเนินงานด้วยกัน 6 ด้าน ICT SHIFT EDUCATION ถนนสายใหม่แห่งการศึกษา
ยกระดับการศึกษาไทยด้วยการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ การสื่อสารให้ถูกต้องและสร้างสรรค์ซึ่งจะเป็นการ
พัฒนาการศึกษา และสร้างทรัพยากรมนุษย์ อย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพผ่าน สื่อคอมพิวเตอร์แบบพกพา
และระบบการเรียนการสอนใน รูปแบบ Interactive อย่างบูรณาการ วางฐานข้อมูลองค์ความรู้ ในทุกสาขา 
ส าหรับประชาชนทุกคน สนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้ตลอด ชีวิตและกระตุ้นสังคมให้ตื่นตัว กระตุ้นกลุ่มเด็ก
เยาวชนและประชาชน ให้น าองค์ความรู้มาพัฒนาต่อยอดเป็น นวัตกรรมของคนไทยโดยมีการสนับสนุนการ
พัฒนาจากภาครัฐ   

ยุทธศาสตร์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในและต่างประเทศ กลยุทธ์
การพัฒนาศักยภาพพ้ืนฐาน ด้านภาษาเพ่ือการสื่อสาร เทคโนโลยี และการบริหารจัดการของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรการอาชีวศึกษาและนักเรียนนักศึกษา พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษาทางไกลปรับระบบความ
ร่วมมือและเครือข่ายการผลิตและพัฒนาก าลังคน รวมทั้งจัดให้มีศูนย์ข้อมูลก าลังคนด้านอาชีวศึกษา  

เมื่อปี 2011 มีนักศึกษา 16 ล้านคน จาก 146 ประเทศได้ใช้ Google Apps for Education แล้ว 
คุณครูอาจารย์สามารถใช้แอพต่างๆ เช่น Gmail ในการติดต่อสื่อสาร และการเรียนการสอน เช่น เขียนอีเมลแจ้ง
ถึงผู้ปกครองของนักเรียนในภาษาท้องถิ่น หรืออนุญาตให้นักเรียนท างานกลุ่มได้ในเวลาเดียวกันบนแฟ้มเอกสาร
เดียวกัน ผ่านทาง Google docs และสามารถประชุมงาน และสอนนักเรียนผ่านทาง Google+ ซึ่งการใช้ 
Google Apps ส าหรับการศึกษาน้ี สามารถประยุกต์ใช้ในการศึกษาตามโรงเรียน วิทยาลัยต่าง ๆ  ไปจนถึง
มหาวิทยาลัยได้ ไม่ว่าจะอยู่ต่างจังหวัดหรืออยู่ต่างประเทศ Google Apps ส าหรับการศึกษา ได้มีส่วนส าคัญใน
การเปลี่ยนแปลงโฉมองค์กรในด้านนวัตกรรมการศึกษา และการติดต่อสื่อสารในสถาบันการศึกษาต่างๆ ท าให้ครู
ติดตามนักเรียนอยู่ใกล้ชิดมากขึ้น ได้เรียนรู้ตามหลักสูตร ช่วยลดค่าใช้จ่ายของสถาบันการศึกษาด้วยความเป็น
ระบบคลาวด์ Google Apps for Education นอกจากจะส่งเสริมให้นักเรียนและคุณครูใช้ประโยชน์ในการศึกษา
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จากโลกไอทีแล้ว ยังสามารถแลกเปลี่ยนความรู้กันกับสถาบันต่างๆระหว่างประเทศได้ด้วย และมาถึงตอนน้ี เริ่มมี
สถาบันการศึกษาในไทย ได้เริ่มใช้งาน Google Apps for Education แล้ว โดย Google ร่วมมือกับมหาวิทยาลัย
ช้ันน าสามแห่ง โดยเริ่มที่มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นมหาวิทยาลัยแรกที่ใช้ Google Apps for Education น้ี 
สามารถชมตัวอย่างได้ที่ เพจ มหาวิทยาลัยขอนแก่นบน Google+ และจะขยายบริการน้ีไปเรื่อย ๆ เข้าถึง
นักศึกษา รวมกว่า 60,000 คน จาก 3 มหาวิทยาลัย  

Google App for Education บริการใหม่ของ Google ส าหรับการศึกษาไทย ล่าสุด Google ประเทศ
ไทย ได้เริ่มให้บริการ Google Apps ส าหรับการศึกษา Google Apps For Education หรือ Google App 
ส าหรับการศึกษา คือชุดของฟรีอีเมลล์จาก Google และเครื่องมือต่างๆ เป็นแบบระบบเปิดในการท างานร่วมกัน 
เปิดกว้างส าหรับคุณครู นักเรียนนักศึกษา ช้ันเรียน และสมาชิกในครอบครัวทั่วโลก ตัวอย่างเครื่องมือที่เป็นที่
นิยมใช้ที่ท่านรู้จักดี เช่น อีเมล (Gmail), เอกสาร (Docs), ปฏิทิน (Calendar) และ Groups เป็นต้น แต่เครื่องมือ
เหล่าน้ีจะใช้ส าหรับในการเรียนการศึกษา  
5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1 เพื่อให้ความรู้การใช้ Google App for Education ในด้านการจัดการเรียนการสอน และการ 
               บริหาร ติดต่อส่ือสาร แก่ ผู้บริหาร ครู และบุคลากรของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
 5.2 เพื่อให้เกิดทักษะในการใช้ Google App for Education ในด้านการจัดการเรียนการสอน และ 
                การบริหาร ติดต่อส่ือสาร แก่ ผู้บริหาร ครู และบุคลากรของวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
                พระนครศรีอยุธยา 
 5.3 เพื่อสามารถประยุกต์ใช้ Google App for Education ในด้านการจัดการเรียนการสอน และ 
                การบริหาร ติดต่อส่ือสาร แก่ ผู้บริหาร ครู และบุคลากรของวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
                พระนครศรีอยุธยา 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 
                    6.1.1 ผู้บริหาร  จ านวน   5   คน 
  6.1.2 ครู  จ านวน  77  คน 
   รวมทั้งส้ิน จ านวน  82  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร บุคลากรของวิทยาลัย ใช้ Google App for Education ในการติดต่อส่ือสาร 

การจัดการเรียน การสอน และการบริหารจัดการงานต่าง ๆ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 

http://www.kku.ac.th/
https://plus.google.com/u/1/113129247170278765495/posts
http://www.google.com/edu/teachers/educator-resources.html
http://www.google.com/edu/teachers/educator-resources.html
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่  
1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การบริหารจัดการ  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :  ห้องประชุมอโยธยา อาคาร 6 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา     
ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2567-กันยายน 2568 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                             
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอดุหนนุ รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     - ค่าวิทยากร 
 

  49,560 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     (14 ชม. x 600 บาท)    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม     - ค่าท่ีพักวิทยากร    
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

    (2 คืน x 1,000 บาท) 
 

   
การด าเนินการ (D)     - ค่าเดินทางวิทยากร 

 
   

1.หาข้อมูลบริษัทและราคม      (2 เที่ยว x 1,000 บาท) 
 

   
2.จัดท าจัดซื้อจัดจ้าง     - อาหารกลางวัน  

 
   

การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

 
 

  
(2 มื้อ x 120 บาท x 82 คน) 
 

   

1.การประเมินผล     - ค่าอาหารว่าง  
 

   
2.การสรุปและรายงานผล     (4 มื้อ x 35 บาท x 82 คน) 

 
   

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    - ค่ากระดาษพิมพ์ใบประกาศ 
 

   
1.การตรวจสอบมาตรฐาน       (4 รีม  1,000 บาท) 

 
   

2.การปรับปรุงแก้ไข     - ค่าหมึกพิมพ์ใบประกาศ      
3.สรุปแลรายงานผล     (5,000 บาท)    

รวมเงิน   49,560 
งบประมาณทั้งโครงการ   49,560 

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรของวิทยาลัยฯ เกิดความรู้ในการใช้ Google App for Education                    
                 ในด้านการจัดการเรียนการสอน และการบริหาร ติดต่อส่ือสาร  
 10.2 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรของวิทยาลัยฯ เกิดทักษะในการใช้ Google App for Education                      
                 ในด้านการจัดการเรียนการสอน และการบริหาร ติดต่อส่ือสาร 
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 10.3 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรของวิทยาลัยฯ สามารถประยุกต์ใช้ Google App for Education                  
                 ในด้านการจัดการเรียนการสอน และการบริหาร ติดต่อส่ือสาร  
 10.4 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรของวิทยาลัยฯ เกิดความพึงพอใจในการใช้งาน Google App for  
                 Education ในด้านการจัดกาเรียนการสอน และการบริหาร ติดต่อส่ือสาร  
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ประเมินตามสภาพจริง 
 12.2  จากการสังเกต 
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โครงการที่ 12 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ลงนามความร่วมมือและเชิดชูเกียรติร่วมกับสถานประกอบการภายในประเทศ  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  งานความร่วมมือ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

กระทรวงศึกษาธิการได้มีการจัดท านโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ โดยค านึงถึง
สถานการณ์ปัจจุบัน ในแผนงานนโยบายของรัฐท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดการขับเคล่ือนนโยบายสู่การปฏิบัติ
อย่างแท้จริง โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกช่วงวัย ได้รับการพัฒนาในทุกมิติ บรรลุเป้าหมายความปลอดภัย ความ
เสมอภาคทางการศึกษารวมท้ังมีสมรรถนะท่ีจ าเป็นส าหรับโลกยุคใหม่ ในส่วนของส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ได้มีการจัดท านโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ใน
แผนปฏิบัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อให้สอดคล้องกัน ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
จะเน้นการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพื่อการพัฒนาประเทศภายใต้แนวคิดประเทศ
ไทยมั่งค่ังร่ ารวยด้วยมืออาชีวะ ส าหรับประเด็นการขับเคล่ือนนโยบายต่างๆ เช่น พัฒนาและสร้างแรงจูงใจใน
การท าความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชน เพื่อเพิ่มความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
คุณภาพสูง และการผลิตและพัฒนาคนสมรรถนะสูงให้ตอบโจทย์ประเทศ พร้อมกับสร้างความเข้มแข็งด้าน
ทวิภาคีเครือข่ายความร่วมมือคุณภาพสูงท้ังในและต่างประเทศ เพื่อการระดมทรัพยากรและยกระดับ
คุณภาพการอาชีวศึกษาสร้าง Soft Power ของอาชีวศึกษา นอกจากนี้ยังสร้างโอกาสและลดความเหล่ือมล้ า
ในการเข้าถึงอาชีวศึกษา ด้วยโครงการทวิศึกษาแนวใหม่ รวมถึงส่งเสริมให้เยาวชนทุกคนได้รับโอกาสใน
การศึกษาระดับอาชีวศึกษาอย่างท่ัวถึง และเท่าเทียมกัน และจัดการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีมุ่งเน้นตอบสนอง
ความต้องการเชิงพื้นท่ีทุกรูปแบบ อีกท้ังขับเคล่ือนระบบอาชีวศึกษาทวิภาคีต่อผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายและ
ช่วงวัย แนวทางการพัฒนาความร่วมมือเพื่อผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวะสมรรถนะสูงนั้น  ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ให้ความส าคัญในการร่วมมือกับหน่วยงานและภาคีเครือข่ายท้ังในและ
ต่างประเทศท่ีร่วมกันสร้าง และพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะสูงตรงตามความต้องการของภาพประกอบการ 
 ดังนั้นการแสวงหาความร่วมมือท้ังในและต่างประเทศ เพื่อผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะสูง 
ตามท่ีภาพประกอบการมีความมุ่งหวังและให้มีการด าเนินตามนโยบายหลักของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษานั้นจึงเป็นแนวทางส าคัญท่ีจะสร้างความร่วมมือท่ียั่งยืน และก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพของการ
จบการศึกษาท่ีสถานประกอบการมีความประสงค์ท่ีจะพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนและสร้างมาตรฐานให้กับ
สถานประกอบการในการผลิตบุคลากร ท่ีมีสมรรถนะสูงออกสู่ตลาดแรงงานต่อไปซึ่งเป็นการสอดคล้องกับ
บทบาทหน้าท่ีและภารกิจของงานความร่วมมืองานความร่วมมือจึงได้จัดท าโครงการยกระดับความร่วมมือ
อาชีวศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูงตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
5.  วัตถุประสงค์  :   

    5.1  เพื่อแสวงหาความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและภาคีเครือข่ายภายในประเทศ 
5.2 เพื่อยกระดับสมรรถนะผู้เรียนอาชีวศึกษาให้เป็นผู้เรียนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
5.3 เพื่อสร้างความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีระหว่างสถานศึกษากับสถาน  
     ประกอบการ 
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6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ลงนามความร่วมมือในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีสถานประกอบการ 
       ภายในประเทศ 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
                     6.2.1 ได้รับนความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนในการท าบันทึกข้อตกลง  

          6.2.2 สถานประกอบการมีความมั่นใจและมีความตระหนักในการจัดการศึกษาระบบ      
                 ทวิภาคี 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
    ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง  
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ระดับความพึงพอใจ 
                                                     ต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                       

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                   ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ผู้บริหาร ครูและบุคลากรเข้าร่วมพิธีลง
นามความร่วมมือและกิจกรรมเชิดชูเกียรติ 
โดย ร่วมกับสถานประกอบการ 
ภายในประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2567 

  200,000 
เสนอโครงการ         
เสนอค าสั่ง        
ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ           
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การด าเนินการ (D)         

ด าเนินการจัดอบรม         

เขียนแผนธุรกิจ         

ด าเนินการจัดอบรม         

การติดตามผลการด าเนินการ (C)         

ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

        

รวมเงิน   200,000 
งบประมาณทั้งโครงการ   200,000 

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน  
        ในการท าบันทึกข้อตกลง 

 10.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รับสิทธิในการเข้าฝึกงาน ฝึกชีพในสถานประกอบการท่ีร่วมท า MOU  
                 กับวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา                  
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ปัญหาด้านการเดินทาง 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบประเมินความพึงพอใจ 

12.2  รูปเล่มรายงานผลการด าเนินงาน 
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โครงการที่ 13 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ลงนามความร่วมมือกับสถานประกอบการระหว่างประเทศ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  งานความร่วมมือ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
กระทรวงศึกษาธิการได้มีการจัดท านโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ โดยค านึงถึงสถานการณ์
ปัจจุบัน ในแผนงานนโยบายของรัฐท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดการขับเคล่ือนนโยบายสู่การปฏิบัติอย่างแท้จริง 
โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกช่วงวัย ได้รับการพัฒนาในทุกมิติ บรรลุเป้าหมายความปลอดภัย ความเสมอภาคทาง
การศึกษารวมท้ังมีสมรรถนะท่ีจ าเป็นส าหรับโลกยุคใหม่ ในส่วนของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ได้มีการจัดท านโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในแผนปฏิบัติราชการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อให้สอดคล้องกัน ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะเน้นการผลิตและ
พัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพื่อการพัฒนาประเทศภายใต้แนวคิดประเทศไทยมั่งค่ังร่ ารวยด้วย
มืออาชีวะ ส าหรับประเด็นการขับเคล่ือนนโยบายต่างๆ เช่น พัฒนาและสร้างแรงจูงใจในการท าความร่วมมือ
กับภาครัฐและเอกชน เพื่อเพิ่มความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสูง และการผลิต
และพัฒนาคนสมรรถนะสูงให้ตอบโจทย์ประเทศ พร้อมกับสร้างความเข้มแข็งด้านทวิภาคีเครือข่ายความ
ร่วมมือคุณภาพสูงท้ังในและต่างประเทศ เพื่อการระดมทรัพยากรและยกระดับคุณภาพการอาชีวศึกษาสร้าง 
Soft Power ของอาชีวศึกษา นอกจากนี้ยังสร้างโอกาสและลดความเหล่ือมล้ าในการเข้าถึงอาชีวศึกษา ด้วย
โครงการทวิศึกษาแนวใหม่ รวมถึงส่งเสริมให้เยาวชนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาระดับอาชีวศึกษาอย่าง
ท่ัวถึง และเท่าเทียมกัน และจัดการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีมุ่งเน้นตอบสนองความต้องการเชิงพื้นท่ีทุกรูปแบบ 
อีกท้ังขับเคล่ือนระบบอาชีวศึกษาทวิภาคีต่อผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายและช่วงวัย แนวทางการพัฒนาความ
ร่วมมือเพื่อผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวะสมรรถนะสูงนั้น ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ให้
ความส าคัญในการร่วมมือกับหน่วยงานและภาคีเครือข่ายท้ังในและต่างประเทศท่ีร่วมกันสร้าง  และพัฒนา
ผู้เรียนให้มีสมรรถนะสูงตรงตามความต้องการของภาพประกอบการ 
 ดังนั้นการแสวงหาความร่วมมือท้ังในและต่างประเทศ เพื่อผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะสูง 
ตามท่ีภาพประกอบการมีความมุ่งหวังและให้มีการด าเนินตามนโยบายหลักของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษานั้นจึงเป็นแนวทางส าคัญท่ีจะสร้างความร่วมมือท่ียั่งยืน และก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพของการ
จบการศึกษาท่ีสถานประกอบการมีความประสงค์ท่ีจะพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนและสร้างมาตรฐานให้กับ
สถานประกอบการในการผลิตบุคลากร ท่ีมีสมรรถนะสูงออกสู่ตลาดแรงงานต่อไปซึ่งเป็นการสอดคล้องกับ
บทบาทหน้าท่ีและภารกิจของงานความร่วมมืองานความร่วมมือจึงได้จัดท าโครงการยกระดับความร่วมมือ
อาชีวศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูงตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
5.  วัตถุประสงค์  :   

    5.1  เพื่อแสวงหาความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและภาคีเครือข่ายในประเทศ 
5.2  เพื่อยกระดับสมรรถนะผู้เรียนอาชีวศึกษาให้เป็นผู้เรียนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
5.3 เพื่อสร้างความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีระหว่างสถานศึกษากับสถาน 
     ประกอบการ 
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6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ลงนามความร่วมมือในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีสถานประกอบการระหว่าง 
       ประเทศ  

      6.2  เชิงคุณภาพ 
          6.2.1 สถานศึกษาจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการ 
                  ต่างประเทศท่ีได้รับการยอมรับและมีมาตรฐานสากล 
 6.2.2  ยกระดับความร่วมมือ และขยายความร่วมมือท้ังภายในและระหว่างประเทศ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
    ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง  
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ระดับความพึงพอใจ 
                                                     ต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                       

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                   ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   200,000 
เสนอโครงการ          
เสนอค าสั่ง         
ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การด าเนินการ (D)         
ด าเนินการจัดอบรม         
เขียนแผนธุรกิจ         
ด าเนินการจัดอบรม         
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         

ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

        

รวมเงิน   200,000 
งบประมาณทั้งโครงการ   200,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 สถานศึกษาสามารถสร้างโอกาสในนักเรียน นักศึกษามีโอกาสในการเข้ารับการฝึกงานในสถาน     
       ประกอบการภายในประเทศและระหว่างประเทศได้รับการยอมรับ 

 10.2 สถานศึกษาสามารถเพิ่มโอกาสในการท าความร่วมมือและขยายความร่วมมือภายในระบบ  
                 การศึกษาทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการช้ันน าท้ังภายในประเทศและต่างประเทศ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1  ปัญหาด้านการเดินทาง 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบประเมินความพึงพอใจ 

12.2  รูปเล่มรายงานผลการด าเนินงาน 
12.3  ติดตามและประเมินผลหลังการด าเนินโครงการเสร็จส้ิน 
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โครงการที่ 14 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ All in one พร้อมติดต้ัง งานคงามร่วมมือ            
                        วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ประจ าปีงบประมาณ 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  งานความร่วมมือ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

งานความร่วมมือ วิทยาลัยอาชีศึกษาพระนครศรีอยุธยา ต้องจัดท าเอกสารเกี่ยวกับความร่วมมือ 
บันทึกข้อตกลงทางวิชาการ MOU และงานเอกสารอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับงานความร่วมมือ โดยในปัจจุบัน
เครื่องคอมพิวเตอร์ท่ีใช้ในการท างาน เป็นคอมพิวเตอร์รุ่นเก่ามีอายุการใช้งานหลายปี ท าให้เส่ือมสภาพไม่
สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง และเต็มประสิทธิภาพ 

ดังนั้นงานความร่วมมือจึงมีความประสงค์ ให้มีการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ในโครงการฯ อันมีความ
จ าเป็นต่อการเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานมากยิ่งขึ้น ตามภารกิจท่ีได้รับมอบหมายจากวิทยาลัยฯ และ
ตามนโยบายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

    5.1 เพื่อทดแทนเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ท่ีมีอายุการใช้งานเกินกว่า 5 ปี เส่ือมสภาพลง 
5.2 เพื่อให้มเีครื่องคอมพิวเตอร์ท่ีสามารถรองรับเทคโนโลยีท่ีทันสมัยได้ 
5.3 เพื่อประสิทธาพในการท างานและอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ :  

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ All in one พร้อมติดต้ัง จ านวน 1 ชุด      
6.2  เชิงคุณภาพ 

                     1. มีคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดความสะดวกและรวดเร็ว 
                     2. ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
    ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโต บนคุณภาพชีวิต 

        และเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ระดับความพึงพอใจ 
                                                     ต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                       

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                   ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   40,000 
เสนอโครงการ          
เสนอค าสั่ง         
ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         
ด าเนินการจัดอบรม         
เขียนแผนธุรกิจ         
ด าเนินการจัดอบรม         
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         

ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

        

รวมเงิน   40,000 
งบประมาณทั้งโครงการ   40,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

 10.2 สามารถจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ และวัสดุส านักงาน เพื่อใช้ส าหรับการปฏิบัติงานได้ 
                  เหมาะสมเพียงพอ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

ไม่พบปัญหา 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบประเมินความพึงพอใจ 

12.2  รูปเล่มรายงานผลการด าเนินงาน 
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โครงการที่ 15 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อชนะใจเด็กยุคใหม่ได้ด้วย MINDSET  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ในยุคแห่งการเปล่ียนแปลงของโลกและเทคโนโลยี ( Vuca world and disruptive technology ) 
สถานศึกษาอาชีวศึกษาจ าเป็นต้องพัฒนาบุคลากรให้ทันยุค ทันสมัย เพื่อคุณภาพของผู้เรียนท่ีจะต้องไป
ปฏิบัติงานร่วมกับสถานประกอบการ และสังคม ดังค ากล่าวที่ว่า “จะพัฒนาใครเขา ต้องพัฒนาตัวเราก่อน” 
โดยเฉพาะเรื่อง MINDSET หรือทัศนคติ (Attitude) ท่ีเกี่ยวข้องกับจิตใจ ความคิด ความเช่ือ พฤติกรรมต่าง 
ๆ ท่ีจะอยู่ร่วมกับสังคมและด าเนินชีวิตอย่างราบรื่น มีความสุข ในขณะเล่าเรียนมีความประพฤติดี มี
คุณธรรม จริยธรรม มีความพร้อมท้ังด้านร่างกายและจิตใจ ความรู้ ความสามารถเพียงพอท่ีจะอยู่ร่วมกับ
สังคมในอนาคต จึงจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

    5.1 เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของโลก 
         ยุค 4.0 ได้อย่างเข้าใจถ่องแท้ในด้านความคิด จิตใจ ความเช่ือ พฤติกรรม หรือ MINDSET  
         ของผู้เรียนท่ีต้องการ การช้ีแนะแนวทาง การด าเนินชีวิตท่ีถูกต้องตามครรลองคลองธรรม  
         ในครอบครัว สังคม สถานประกอบการในการประกอบอาชีพและประเทศชาติ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ :  

6.1.1  จ านวนผู้เข้าสัมมนา จ านวน ….. คน 
6.1.2 เป็นการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ จ านวน 5 ช่ัวโมง ด้วยส่ือการสอน หลากหลาย 
        รูปแบบ สร้างแรงบันดาลใจ 
6.1.3 ประสิทธิภาพของการสัมมนา ประเมินจากผู้เข้าร่วม แสดงออกด้วยการอภิปรายและ 
        ถูกบันทึกไว้อย่างเป็นรูปธรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
                     6.2.1  ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
    ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโต บนคุณภาพชีวิต 

        และเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ระดับความพึงพอใจ 
                                                     ต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                       

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                   ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 
 

20,000   

เสนอโครงการ      ชั่วโมงละ 600 บาท จ านวน 5 ชั่วโมง    
เสนอค าสั่ง     วิทยากร ดร.มังกร หริรักษ์    
ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ        วิทยากร ดร.นิษฐ์สินี กุ้ประเสริฐ    

การด าเนินการ (D)         
ด าเนินการจัดอบรม         
เขียนแผนธุรกิจ         
ด าเนินการจัดอบรม         
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         

ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

        

รวมเงิน 20,000   
งบประมาณทั้งโครงการ 20,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา ทันต่อการเปล่ียนแปลงของโลกยุค 4.0 ได้อย่าง 
       เข้าใจถ่องแท้ในด้านความคิด จิตใจ ความเช่ือ พฤติกรรม หรือ MINDSET ของผู้เรียนท่ี 
       ต้องการ การช้ีแนะแนวทาง การด าเนินชีวิตท่ีถูกต้องตามครรลองคลองธรรม ในครอบครัว   
       สังคม สถานประกอบการในการประกอบอาชีพและประเทศชาติเหมาะสมเพียงพอ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  : 11.1  ผู้เข้าร่วมโครงการอาจจะไม่เข้าร่วมครบทุกคน 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :  

 12.1  ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่ 16 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : เส้นทางการพัฒนาตนเอง ของครูและบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีนโยบายให้สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด ได้มีการ
ส่งเสริมให้สถานศึกษามีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครู และบุคลากร พัฒนาตนเองให้เป็นคนท่ีมีคุณภาพ และ
สามารถใช้ความรู้ ความสามารถขงตนเอง พัฒนานักเรียนและองค์กรให้มีประสิทธิภาพได้  

โดยหากมีบุคคลต้นแบบ หรือผู้มีความรู้ ความสามารถในด้านนั้น ๆ น าเสนอประสบการณ์ รวมไป
ถึงเส้นทางการพัฒนาตนเอง จะท าให้ครูและบุคลากรไปยังเป้าหมายได้ง่ายดายมากขึ้น จึงจัดท าโครงการ 
เส้นทางการพัฒนาตนเอง ของครูและบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขึ้นมาเพื่อ ให้ครูและ
บุคลากร มีความรู้เรื่องเส้นทางการพัฒนาตนเอง สามารถพัฒนาตนเองได้ และ มีเจตคติท่ีดีต่อการพัฒนา
ตนเอง อันจะน าไปสู่การพัฒนาองค์กรต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้ครูและบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีความรู้เรื่องเส้นทางการพัฒนา
ตนเอง 

5.2 เพื่อให้ครูและบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สามารถพัฒนาตนเองได้ 
5.3 เพื่อให้มีเจตคติท่ีดีต่อการพัฒนาตนเอง อันจะน าไปสู่การพัฒนาองค์กรต่อไป 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ :  

6.1.1 จ านวนผู้เข้าสัมมนา จ านวน ….. คน 
6.1.2 เป็นการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ จ านวน 5 ช่ัวโมง สร้างแรงบันดาลใจ 
6.1.3 ประสิทธิภาพของการสัมมนา ประเมินจากผู้เข้าร่วม แสดงออกด้วยการอภิปรายและถูก 

6.2  เชิงคุณภาพ 
                  6.2.1 . ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
    ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโต บนคุณภาพชีวิต 

        และเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ระดับความพึงพอใจ 
                                                     ต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                       

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                   ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 
 

20,000   

เสนอโครงการ      ชั่วโมงละ 600 บาท จ านวน 5 ชั่วโมง    
เสนอค าสั่ง     วิทยากร ดร.วีระศักดิ ์วงษ์สมบัต ิ    

ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ        วิทยากร รองศาสตราจารย์  
 

   

การด าเนินการ (D)     ดร.สมหมาย ผิวสอาด    
ด าเนินการจัดอบรม         
เขียนแผนธุรกิจ         
ด าเนินการจัดอบรม         
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         

ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

        

รวมเงิน 20,000   
งบประมาณทั้งโครงการ 20,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 ครูและบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีความรู้เรื่องเส้นทางการพัฒนา 
       ตนเอง 
10.2 ครูและบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สามารถพัฒนาตนเองได้ 
10.3  ครูและบุคลากรมีเจตคติท่ีดีต่อการพัฒนาตนเอง อันจะน าไปสู่การพัฒนาองค์กรต่อไป 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
11.1  ผู้เข้าร่วมโครงการอาจจะไม่เข้าร่วมครบทุกคน 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่  17 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จ้างเหมาในการจัดท าเล่มแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานวางแผนและงบประมาณ    
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการปาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ.2567 ก าหนดให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐจัดท าแผนปฏิบัติราชการ เพื่อให้
การด าเนินการขององค์กรบรรลุผลตามเป้าหมาย และการบริหารงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมท้ังมรการติดตาม ประเวินผล และรายงานผลการปฏิบัติราชการ ได้อย่างวถูกต้องรวดเร็ว ซึ่งในแต่ละ
ปีงบประมาณ สถานศึกษาได้เนินการจัดท าแผนปฏิบัติรราชการงบประมาณของสถานศึกษา วิทยาลัย
อาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นรูปเล่ม และน าโครงการท่ี 
      วิทยาลัยฯ ได้จ าท าขึ้น  
5.2  เพื่อน าโครงการบรรลุเข้าในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีตามวัตถุประสงค์ของบุคลากรใน 
     วิทยาลัยฯโดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา  
5.3  เพื่อจัดท าเล่มแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รายงานผลให้กับ  
      ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ สถานบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 1 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 จัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จ านวน 5 เล่ม 
6.1.2 จัดท ารายงานผลการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จ านวน 5 เล่ม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  เพื่อรายงานผลให้กับส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
6.2.2  เพื่อรายงานผลให้กับสถานบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 1 
6.2.3  เพื่อน าเก็บไว้กับวิทยาลัยฯ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการน าข้อมูลในการน าไปพัฒนา 
         สถานศึกษา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                     แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1.การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                        มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน   ………………-…………..  
  มาตรฐานท่ี 3         การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  การจัดการ 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                   ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                     
                                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 3,000   

1.เสนอโครงการ          

2..เสนอค าสั่ง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

3.ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         

1.ติดต่อวิทยากร         

2.ท าเอกสาร และจัดประชุม/อบรม         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1.ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

   
     

รายงานผลการด าเนินงาน เพื่อการ
ปรับปรุงและพัฒนาต่อไป    

        

รวมเงิน 3,000   

งบประมาณทั้งโครงการ 3,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
    10.1  เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารสถานศึกษา 
 10.2 เพื่อเป็นข้อมูลในการด าเนินโครงการ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :   

11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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 โครงการที่ 18 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

1. ชื่อโครงการ   :  จัดซื้อกระดานไวท์บอร์ด เพื่อใช้ในการบันทึกรายการ รายรับ – รายจ่าย 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานวางแผนและงบประมาณ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ตามท่ีงานวางแผนและงบประมาณ มีหน้าท่ีในการบริหารจัดการในเรื่องของงบประมาณ เพื่อให้การ
บริหารงานเป็นไปในความเรียบร้อยและสามารถตรวจสอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายท้ังหมด และ
สามารถ เพื่อเอื้อต่องานอื่นท่ีเกี่ยวข้องและเกิดประโยชน์สูงสุด จึงขออนุญาตจัดหากระดานไวท์บอร์ด ในการ
จดบันทึกรายการพร้อมกับการใช้งานอื่น ๆได้ เป็นหลักฐานข้อมูล ในการวางแผนการด าเนินงาน เพื่อให้การ
ด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการ ดังนั้น 
จึงเห็นว่าควรจัดให้มีการจัดซื้อครุภัณฑ์ไวท์บอร์ด ดังกล่าว    
 ดังนั้นทางงานวางแผนและงบประมาณ จึงได้จัดท าโครงการ จัดซื้อกระดานไวท์บอร์ดเพื่อใช้ในการ
จดรายละเอียดและบันทึกรายการต่างๆ ในเป็นปัจจุบัน 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อจดบันทึกรายการค่าใช้จ่ายประจ าวัน 

5.2 เพื่อให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อยของส านักงาน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 กระดานไวท์บอร์ด    จ านวน 1 แผ่น 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  มกีระดานไวท์บอ์ดพร้อมใช้งานบันทึกรายรับ – รายจ่าย เป็นระเบียบเรียบร้อย  
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ................-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน นวัตกดรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
                                                                          งานสร้างสรรค์งานวิจัย                               

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 

() 

หมวดค่าใช้จ่าย 

 

                            รายการ 

หมวดเงิน 

(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     กระดานไวท์บอร์ด    5,000 

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม

ด าเนินการ 
    

จ านวน 1 แผ่น     

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         

การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 

ครุภัณฑ์ 
    

    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การตดิตามผลการด าเนินการ (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ

ด าเนินงาน (A) 
    

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   5,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   5,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 11.1  เพื่อใช้จดบันทึกรายการค่าใช้จ่าย 
          11.2  มีห้องเรียนท่ีดูสะอาดเป็นระเบียบ อันน าไปสู่บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีดี 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากการด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่ 19 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

1. ชื่อโครงการ   :  จัดซื้อวัสดุเพื่อใช้ในส านักงานวางแผนและงบประมาณ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานวางแผนและงบประมาณ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ตามท่ีงานวางแผนและงบประมาณ มีหน้าท่ีในการบริหารจัดการในเรื่องของงบประมาณ เพื่อให้การ
บริหารงานเป็นไปในความเรียบร้อยและสามารถตรวจสอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายท้ังหมด และ
สามารถ เพื่อเอื้อต่องานอื่นท่ีเกี่ยวข้องและเกิดประโยชน์สูงสุด จึงขออนุญาตจัดหาวัสดุเพื่อใช้ในส านักงาน 
ในการจัดเพื่อให้พร้อมในการใช้งานอื่นๆได้ เป็นหลักฐานข้อมูล ในการวางแผนการด าเนินงาน เพื่อให้การ
ด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการ ดังนั้น 
จึงเห็นว่าควรจัดให้มีการจัดซื้อวัสดุเพื่อใช้ในงานส านักงาน ดังกล่าว    
 ดังนั้นทางงานวางแผนและงบประมาณ จึงได้จัดท าโครงการ จัดซื้อวัสดุเพื่อใช้ในงานส านักงาน เพื่อ
ใช้ในการด าเนินการต่างๆ ในเป็นปัจจุบัน 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อมีวัสดุส านักงาน พร้อมใช้งาน 

5.2 เพื่อให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อยของส านักงาน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 เพื่อให้มีวัสดุ-อุปกรณ์      
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  เพื่อให้มีวัสดุ อุปกรณ์ พร้อมใช้งานในส านักงาน และเกิดความเป็นระเบียบ    
         เรียบร้อย  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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- 2 – 

 

 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ................-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  ด้าน  ……………-………………..                                                                      

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 

() 

หมวดค่าใช้จ่าย 

 

                            รายการ 

หมวดเงิน 

(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 3,000   

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     - จัดท าตรายางแก้ว      

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม

ด าเนินการ 
    

  รองผู้อ านวยการ จ านวน 1 อัน     

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ     - จัดซื้อปากกา จ านวน 2 กล่อง    

การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 

ครุภัณฑ์ 
    

    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การตดิตามผลการด าเนินการ (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ

ด าเนินงาน (A) 
    

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 3,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 3,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 11.1  เพื่อมีวัสดุ อุปกรณ์ พร้อมใช้งาน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากการด าเนินโครงการแล้ว 



 

 

120 

โครงการที่ 20 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ผลิตและจ าหน่ายเค้ก คุ๊กกี้ ช่วงเทศกาลปีใหม่ 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  งานส่งเสริมผลิคผลการค้า และกอบธุรกิจ  
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานส่งเสริมผลิผลการค้าประกอบธุรกิจ เล็งเห็นว่า แผนกวิชาชอาหารและโภชนาการ ได้จัด    
การเรียน การสอน โดยมุ่งเน้นให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้และทักษะวิชาชีพด้านเบอเกอรี่ สามารถน า
ความรู่ท่ีได้จาการเรียนมาใช้ในการฝึกทักษะ และเป็นการเสริมสร้างศักยภาพทางด้านการประกอบอาชีพ
ด้านเบอเกอรี่ ในหลักสูตประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) งาน
ส่งเสริมและผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ เห็นความส าคัญดังหล่าว จึงได้จัดโครงงการผลิตและจ าหน่าย
เค้ก คุกกี้ ช่วงเทศกาลปีใหม่ 2567 เพื่อสนับสนุนการใกทักษะ ของนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาอาหารและ
โภชนาการ และเป็นการตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ฝึกประสบการณ์วิชาชีพเบเกอรี่ 
5.2 เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษา สามารถน าความรู้ท่ีได้รับจากการเรียนมาใช้ในการประกอบอาชีพ 
5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ  องค์ความรู้วิชาชีพเบเกอรี่ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ :  

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา   จ านวน 200 คน 
6.1.2 ครุแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ จ านวน   20 คน 
6.1.3 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 80 

6.2  เชิงคุณภาพ 
                  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับประสบการ์จากการฝึกวิชาชีพ 
                  6.2.2 นักเรียน นักศึกษา น าความรู้มาใช้ประกอบอาชีพ 
                  6.2.3 ผู้เข้าร่วมโครงการการมีความพึงพอใจร้อยละ 80 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
    ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโต บนคุณภาพชีวิต 

        และเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ระดับความพึงพอใจ 
                                                     ต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                       

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                   ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ธันวาคม 2566 – มกราคม 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   189,000 
เสนอโครงการ      ค่าวัตถุดิบ/อปุกรณ์ที่ใช้ในการผลิต/    
เสนอค าสั่ง     คุ๊กก้ี 

 
   

ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            
การด าเนินการ (D)         
ด าเนินการจัดอบรม         
เขียนแผนธุรกิจ         
ด าเนินการจัดอบรม         
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         

ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

  
  

    

รวมเงิน   189,000 

งบประมาณทั้งโครงการ   189,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาการเรียนรู้โดยการได้รับจากประสบการณ์จริง 
10.2 นักเรียน นักศึก่ สามารถน าความรู้ท่ีได้รับจากการบูรณาการและประยุกต์ใช้กับวิชาชีพท่ีก าลัง 
       ศึกษาอยู ่
10.3  ประชาชนในชุมชนมีทางเลือกในการบริโภคเค้กและคุ๊กกี้ปีใหม่ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
11.1  การประชาสัมพันธ์      11.2  สถานท่ี/การจ าหน่าย 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :        12.1  การสังเกต 
 12.2  ติดตามประเมินผลส าเร็จของโครงการท้ังระหว่างการด าเนินการและหลังการด าเนินการ 
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โครงการที่  21 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

1. ชื่อโครงการ   :  จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ ประจ าห้องงานส่งเสริมผลิตผล การค้า            
                        ประกอบธุรกิจ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานส่งเสริมผลิตผล การค้า ประกอบธุรกิจ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 เนื่องจากงานส่งเสริมผลิผล การค้า ประกอบธุรกิจ ด าเนินการจัดท าแผนธุรกิจร่วมกับหน่วยงาน
ภาครัฐ และเอกชน ส่งเสรอมการท าธุรกิจขนามย่อม การประกอบธุรกิจอาชีพอิสระ เพื่อสร้างรายได้ให้
สอดคล้องกับการเรียนการสอน ซึ่งปัจจุบันเครื่องคอมพิวเตอร์ประจ าห้องงานส่งเสริมผลผลการค้า ประกอบ
ธุรกิจยังไม่มีจึงไม่สามารถรองรับการท างานต่างๆ ได้ ซึ่งในการด าเนินการดังกล่าวจึงจ าเป็นต้องใช้เครื่อง
คอมพิวเตอร์ ส าหรับการจัดท าบันชีรายรับ-รายจ่าย จัดท าเอกสารการด าเนินงานและการจัดเก็บข้อมูลอื่นๆ 
ไว้ เพื่อเป็นหลักฐานข้อมูล ในการวางแผนการด าเนินงาน การท าความร่วมมือและการปฏิบัติงานเพื่อให้การ
ด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการ ดังนั้น 
จึงเห็นว่าควรจัดให้มีการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 ชุด เพื่อใช้ในการด าเนินงานดังกล่าว    
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการขงองานส่งเสริม การค้า ประกอบธุรกิจให้บรรลุเป้าหมาย 

5.2 เพื่อให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อยของส านักงาน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 จัดหาครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  มคีรุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ ในการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดความ 
        สะดวกและรวดเร็ว  
6.2.2  ท าให้การดเนินงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา     
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- 2 – 

 

 

 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ................-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้       ด้าน การบริหารจัดการ                                                      

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   งานส่งเสริม การค้า ประกอบธุรกิจ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 

() 

หมวดค่าใช้จ่าย 

 

                            รายการ 

หมวดเงิน 

(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     เครื่องคอมพิวเตอร์ ส านักงาน    40,000 

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม

ด าเนินการ 
    

ประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง    

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         

การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 

ครุภัณฑ์ 
    

    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การตดิตามผลการด าเนินการ (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ

ด าเนินงาน (A) 
    

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   40,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   40,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 11.1  ได้จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ประจ าห้องปฏิบัติการตามเป้าหมาย 
          11.2  การด าเนินงานของส่งเสริม การค้า ประกอบธุรกิจ มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากการด าเนินโครงการแล้ว 
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 โครงการที่ 22 

 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   จัดซื้ออุปกรณ์ส านักงาน 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานประชาสัมพันธ์ ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
     ด้วยงานประชาสัมพันธ์มีหน้าท่ีรวบรวมและเผยแพร่ข่าวสารท่ีเกี่ยวข้องกับสถานศึกษาร่วมท้ัง
ข่าวสารอื่นๆให้แก่บุคลากรในสถานศึกษาและบุคคลท่ัวไปเป็นศูนย์ข้อมูลและบริการข่าวสารของราชการ 
ประสานงานกับชุมชน ท้องถิ่น ราชการ สถานศึกษาอื่นๆส่ือมวลชน และประชาชน เพื่อการประชาสัมพันธ์
จึงมีความจ าเป็นต้องจัดหาวัสดุส านักงานอุปกรณ์ ท่ีใช้ในการประกอบการปฏิบัติงาน และเพื่อสนับสนุนการ
ปฏิบติังานให้เพียงพอต่อปีงบประมาณ และพร้อมต่อการใช้งานเพื่ออ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานใน
ส านักงานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
และบังเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป ท้ังปัจจุบันและอนาคต 
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1 เพื่อให้มีครุภัณฑ์ ส าหรับใช้ในการปฏิบัติติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 5.2 เพื่อพัฒนาคุณภาพอุปกรณ์ส านักงานเพื่อประโยชน์ต่องานประชาสัมพันธ์ 
 5.3 เพื่อการใช้งานอุปกรณ์ส านักงานท่ีต่อเนื่องในงานประชาสัมพันธ์ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

       6.1.1 ตู้ล้ินชักพลาสติก A4 5 ช้ัน ORCA-T  1 ใบ 
  6.1.2 กระดาษอิงค์เจท HI-JET A4 150G./100 1 ห่อ 
 6.1.3 กาวสเปรย์ 3 M ชนิดถาวรNO.77/ใหญ่ 20 ออน 5 กระป๋อง 
 6.1.4 กระดาษหลังรูป NO.16  10 แผ่น 
 6.1.5 ผ้าสักหลาดสีน้ าเงิน  กว้าง1.4 X 22.5 เมตร 1 ม้วน 
 6.1.6 ฟิล์มเคลือบด้าน 5 เมตร 
 6.1.7 โฟมเทป 3M 5เมตร 21 มิล  3ม้วน 
 6.1.8 กล่องเอกสาร 12" 3 ช่อง ลายสาน  3 ชุด 
 6.1.9 ตะกร้าเอกสารเคลือบพลาสติก 3 ช้ัน 403 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 ห้องประชาสัมพันธ์ที่มีความพร้อมและเหมาะสมในการให้บริการผู้ท่ีมา   
                  ติดต่อท้ังบุคลากรภายในวิทยาลัยฯและบุคคลภายนอก          
 6.2.2 มีวัสดุอุปกรณ์ส านักงานท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

6.3.3 มีอุปกรณ์ในงานประชาสัมพันธ์ที่มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อการใช้งาน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  

 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบ 
                                                                      การบริหารจัดการภาครัฐ 
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน มนุษย์                                                             

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : งานประชาสัมพันธ์  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ  : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ     

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     1.กล่องเอกสาร 12" 3 ช่อง ลาย
สาน  3 ชุด 

750   

2. มอบหมายหน้าที่ตาม 
   กิจกรรมด าเนินการ 

    2.กระดาษอิงค์เจท HI-JET A4 
150G./100 2 ห่อ 

560   

3. ประชุมคณะกรรมการ

ด าเนินการ 
    3.กาวสเปรย์ 3 M ชนิดถาวร

NO.77/ใหญ่ 20 ออน 5 
กระป๋อง 

2,100   

การด าเนินการ (D)     4.กระดาษหลังรูป NO.16        
10 แผ่น 

200   

1. หาข้อมูลร้าน และราคา 
   วัสดุ ครุภัณฑ์ 

    5.โฟมเทป 3M 5เมตร 21 มิล     
3ม้วน 

660   

2. ท าจัดซื้อจัดจ้าง     6.ตะกร้าเอกสารเคลือบ 
 
พลาสติก 3 ชั้น 403 

555   

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปและรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ

ด าเนินงาน (A) 
        

1. การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. การปรับปรุงแก้ไข         

3. การก าหนดมาตรฐานการ

ด าเนินการ 

        

รวมเงิน 4,825   
งบประมาณทั้งโครงการ 4,825   
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 มีอุปกรณ์ วัสดุอุปกรณ์ส านักงาน ไว้ใช้งานถ่ายภาพในการประชาสัมพันธ์ 
 10.2 การปฏบิัติงานท่ีถูกต้องชัดเจนและมีประสิทธิภาพ 
 10.3 มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอต่องานประชาสัมพันธ์ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
 11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
          12.1  ได้วัสดุอุปกรณ์ส านักงาน ท่ีมีประสิทธิภาพตามเป้าหมาย 
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โครงการที่  23 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ : ป้ายประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับวิทยาลัยฯ  

2. ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานประชาสัมพันธ์ ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3. ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4. หลักการและเหตุผล  : 

 ด้วยงานประชาสัมพันธ์มีหน้าท่ีรวบรวมและเผยแพร่ข่าวสารท่ีเกี่ยวข้องกับสถานศึกษาร่วมท้ัง
ข่าวสารอื่นๆให้แก่บุคลากรในสถานศึกษาและบุคคลท่ัวไปเป็นศูนย์ข้อมูลและบริการข่าวสารของราชการ 
ประสานงานกับชุมชน ท้องถิ่น ราชการ สถานศึกษาอื่นๆส่ือมวลชน และประชาชน เพื่อการประชาสัมพันธ์ 
ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมท่ีมีต่อการเรียนสายอาชีพด้วยกระบวนการเชิง
คุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครองและชุมชน การประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ภาพลักษณ์ เชิงคุณภาพไปยัง
กลุ่มเป้าหมายให้ เห็นความส าคัญของการเรียนอาชีวศึกษาท่ีจะสร้างให้ เกิด “การศึกษาเพื่ออาชีพ คือ ดวง
ประทีปส่องชีวิต ช่วยเสริมสร้างเศรษฐกิจเพื่อชีวิตท่ีมั่นคง”จึงมีความจ าเป็นต้องจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์
เพื่อสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับวิทยาลัยฯ เพื่อให้การปฏิบติังานเพียงพอต่อปีงบประมาณ และพร้อมต่อการใช้
งานเพื่ออ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา และบังเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป ท้ังปัจจุบันและอนาคต 
5. วัตถุประสงค์  : 

5.1 เพื่อให้มีป้ายประชาสัมพันธ์ ส าหรับใช้ในการประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับ 
      วิทยาลัยฯ 

 5.2 เพื่อพัฒนาคุณภาพของภาพของการประชาสัมพันธ์ 
 5.3 เพื่อการใช้งานท่ีต่อเนื่องในงานประชาสัมพันธ์ 
6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

      6.1.1 ป้ายประชาสัมพันธ์ ขนาด 400 X 180 ซ.ม. จ านวน1 ป้าย 
 6.1.2 ป้ายประชาสัมพันธ์ ขนาด 240 X 120 ซ.ม. จ านวน 1 ป้าย 
 6.1.3 ป้ายประชาสัมพันธ์ ขนาด 1,500 X 200 ซ.ม. จ านวน 1 ป้าย 
 6.1.4 ป้ายประชาสัมพันธ์ ขนาด 700 X 200 ซ.ม. จ านวน 1 ป้าย 
 6.1.5 ป้ายตราสัญลักษณ์วิทยาลัยฯ จ านวน 1 ป้าย 
 6.1.6 ป้ายตราสัญลักษณ์ สอศ. จ านวน 1 ป้าย 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 มีป้ายประชาสัมพันธ์ ส าหรับใช้ในการประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับ   
       วิทยาลัยฯ    

7. ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบ 
                                                                      การบริหารจัดการภาครัฐ 
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1.การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์                                                              

7.4 มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : งานประชาสัมพันธ์  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ  : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    100,000 

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     1. ป้ายประชาสัมพันธ์ ขนาด 400 X  
 

   

2. มอบหมายหน้าที่ตาม 
   กิจกรรมด าเนินการ 

    180 ซ.ม. จ านวน1 ป้าย    

3. ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ     2. ป้ายประชาสัมพันธ์ ขนาด 240 X    

การด าเนินการ (D)     120 ซ.ม.จ านวน 1 ป้าย 
 

   

1. หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    3. ป้ายประชาสัมพันธ์ ขนาด 1,500 X    

2. ท าจัดซื้อจัดจ้าง     200 ซ.ม. จ านวน 1 ป้าย 
 

   

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)     4.ป้ายประชาสัมพันธ์ ขนาด 700 X  
 

   
1. การประเมินผล     200 ซ.ม. จ านวน 1 ป้าย    
2. การสรุปและรายงานผล     5. ป้ายตราสัญลักษณ์ 

 
   

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    วิทยาลัยฯ จ านวน 1ป้าย    

1. การตรวจสอบมาตรฐาน     6. ป้ายตราสัญลักษณ์ สอศ.  
 

   

2. การปรับปรุงแก้ไข     จ านวน 1 ป้าย    

3. การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินการ 

        

รวมเงิน   100,000 
งบประมาณทั้งโครงการ   100,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 มีป้ายประชาสัมพันธ์ ส าหรับใช้ในการประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับวิทยาลัยฯ
 10.2 การปฏิบัติงานท่ีถูกต้องชัดเจนและมีประสิทธิภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1 ได้ป้ายประชาสัมพันธ์ ส าหรับใช้ในการประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับวิทยาลัยฯ  
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  โครงการที่  24 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ : LINE Official Account : PrAVC2024 
2. ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานประชาสัมพันธ์ ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3. ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4. หลักการและเหตุผล  : 

 ปัจจุบันเครือข่ายสังคมออนไลน์มีบทบาทส าคัญในการด ารงชีวิตของมนุษย์ เช่น ด้านการส่ือสาร 
และการศึกษา เป็นต้น เครือข่ายสังคมออนไลน์ มักน ามาใช้ในการด าเนินงานหรือกิจกรรมต่างๆ โดยมีบุคคล
หรือหน่วยงานต่างๆ ร่วมเป็นเครือข่ายเพื่อใช้ทรัพยากรร่วมกัน แลกเปล่ียน แบ่งปันทรัพยากร และข้อมูล
ข่าวสาร ดังนั้น งานประชาสัมพันธ์ ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงเห็น
ความส าคัญและประโยชน์ของการน าเครือข่ายสังคมออนไลน์มาใช้ส าหรับการประชาสัมพันธ์ข่าวสารให้แก่ 
นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง รวมถึงผู้ท่ีสนใจ โดยเลือกใช้ LINE@ เพื่อ
กระจายข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ผ่านแอปพลิเคช่ัน LINE ซึ่งเป็นแอปพลิเคช่ันยอดนิยม ในการแจ้ง
ก าหนดการกิจกรรมของวิทยาลัยฯ ข่าวสาร ประกาศ และสาระเพื่อการศึกษา เป็นต้น 
5. วัตถุประสงค์  : 

5.1 เพื่อใหม้ีเครือข่ายสังคมออนไลน์ท่ีเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายจ านวนมาก ได้แก่ นักเรียน นักศึกษา ครู  
     บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง รวมถึงผู้ท่ีสนใจ 
5.2 เพื่อพัฒนาคุณภาพของภาพของการประชาสัมพันธ์ 

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

      6.1.1 ช่องทางในการแจ้งข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ผ่านแอปพลิเคชัน LINE@ 1 ช่องทาง 
 6.1.2 กลุ่มเป้าหมายในการแจ้งข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ ได้แก ่นักเรียน นักศึกษา ครู  
                  บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง รวมถึงผู้ท่ีสนใจ จ านวนมากกว่า 1000 คน 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 มีป้ายประชาสัมพันธ์ ส าหรับใช้ในการประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างภาพลักษณ์ 
        กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง  
        รวมถึงผู้ท่ีสนใจสามารถรับข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ได้อย่างท่ัวถึงท่ีดีให้กับวิทยาลัยฯ    

7. ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบ 
                                                                      การบริหารจัดการภาครัฐ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน  
                                                                          มนุษย์ 
7.4 มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : งานประชาสัมพันธ์  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ  : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมารณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   17,000  

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     1. ค่าบริการ LINE Official     

2. มอบหมายหน้าที่ตาม 
   กิจกรรมด าเนินการ 

    Account - Basic Package    

3. ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    1 Month Basic Package    

การด าเนินการ (D)     1 Month จ านวน 12 เดือน    

1. หาข้อมูลร้าน และราคา 
   วัสดุ ครุภัณฑ์ 

    ราคาต่อหน่วย1,200 บาท    

2. ท าจัดซื้อจัดจ้าง     2. Line officisl Account    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)     Management and    

1. การประเมินผล     Processing fee 
3. ภาษีมูลค่าเพิ่ม 7% 

   

2. การสรุปและรายงานผล     - LOA Mananement service 

 
   

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    - LOA Processing service 

 
   

1. การตรวจสอบมาตรฐาน     - 5% of subscription  

 
   

2. การปรับปรุงแก้ไข     amount    

3. การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินการ 

    3. ภาษีมูลค่าเพิ่ม 7%    

รวมเงิน  17,000  

งบประมาณทั้งโครงการ  17,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 มีเครือข่ายสังคมออนไลน์ท่ีเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายจ านวนมาก ได้แก่ นักเรียน นักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง รวมถึงผู้ท่ีสนใจ 
 10.2  มีช่องทางในการแจ้งข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ผ่านแอปพลิเคชัน LINE@ เช่น ก าหนดการ 
                  กิจกรรมของวิทยาลัยฯ ข่าวสาร ประกาศ และสาระเพื่อการศึกษา เป็นต้น 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1  ไม่มีช่องทางการประชาสัมพันธ์ข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ส าหรับนักเรียน นักศึกษา ท่ีสามารถ 
                  เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายจ านวนมากได้ง่าย และสะดวก 

11.2 การแจ้งข้อมูลข่าวสารมีข้อจ ากัดส าหรับผู้รับข่าวสารท่ีใช้แอปพลิเคชัน LINE เท่านั้น 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1 สังเกตการใช้งาน และประเมินคุณภาพของช่องทางในการแจ้งข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ผ่าน 
                 แอปพลิเคชัน LINE@ 

12.2 ส ารวจความพึงพอใจท่ีมีต่อการใช้งานช่องทางในการแจ้งข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ผ่าน 
                 แอปพลิเคชัน LINE@ 
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โครงการที่ 25 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องสแกนเอกสาร  

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานบริหารท่ัวไป ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
     เนื่องจากปัจจุบันเครื่องสแกนเอกสารท่ีใช้ในงานบริหารท่ัวไป เป็นเครื่องรุ่นเก่าไม่สามารถรองรับ
การท างานและเช่ือมต่อกับอุปกรณ์รุ่นใหม่ได้ นอกจากนี้เครื่องท่ีใช้งานอยู่มีอายุการใช้งานเป็นเวลาหลายปี 
ท าให้เส่ือมสภาพไม่สามารถใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 ดังนั้น จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องสแกนเอกสาร งานบริหารท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ 2566 จึงจ าเป็น
อย่างยิ่งส าหรับการเพิ่มประสิทธิภาพการประมวลผลข้อมูล ซึ่งมีปริมาณเพิ่มขึ้นทุก  ๆ ปี จึงท าให้การ
ตอบสนองงานของงานบริหารท่ัวไป เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1  เพื่ออ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน 
5.2  เพื่อให้งานส าเร็จรวดเร็ว เกิดความคล่องตัว บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
5.3  เพื่อประสิทธิภาพในการท างานและอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 จัดซื้อและติดต้ังเครื่องสแกนเอกสาร 
      6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1  มเีครื่องสแกนเอกสาร ในการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดความสะดวก            
                             และรวดเร็ว 
  6.2.2  ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                       ชีวิตและเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
           7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน   

                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน การบริหารจัดการ  
                                                               ระดับ คุณภาพภายในการ 
                                                               บริหารจัดการด้านงานบริหารท่ัวไป 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : ห้องงานบริหารงานท่ัวไป ตึก1 ช้ัน 1 และห้องเอกสารการพิมพ์ ตึก 1 ช้ัน 3 
     ระยะเวลาด าเนินการ  : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่า                                        
                                  
                    รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   35,000 

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

2. มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3. ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         

การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้าน และราคา 
   วัสดุ ครุภัณฑ์ 

        

2. ท าจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน (A)         

1. การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. การปรับปรุงแก้ไข         

3. การก าหนดมาตรฐานการ 
   ด าเนินการ 

        

รวมเงิน   35,000 
งบประมาณทั้งโครงการ   35,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 10.2  สามารถจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ และวัสดุส านักงาน เพื่อใช้ส าหรับการปฏิบัติงานได้ 
                  เหมาะสม เพียงพอ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :   

11.1  ไม่มี  
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  ประเมินจากสภาพจริง 
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โครงการที่ 26 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ : พัฒนาระบบบริหารงานด้านเอกสาร  

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานบริหารท่ัวไป ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
     เนื่องจากปัจจุบันวัสดุส านักงานท่ีใช้ในงานบริหารท่ัวไป เป็นเครื่องมือท่ีจะท าให้งานส าเร็จได้อย่าง
รวดเร็ว อีกท้ังอ านวยความสะดวก และมีส่วนส าคัญในการปฏิบัติงานส านักงาน โดยการด าเนินงานต่าง ๆ ได้
ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ และผลงานเกิดความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 ดังนั้น โครงการพัฒนาระบบบริหารงานด้านเอกสาร จึงจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับการเพิ่มประสิทธิภาพ
การประมวลผลข้อมูล ซึ่งมีปริมาณเพิ่มข้ึนทุก ๆ ปี จึงท าให้การตอบสนองงานของงานบริหารท่ัวไป เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1  เพื่ออ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน 
5.2  เพื่อให้งานส าเร็จรวดเร็ว เกิดความคล่องตัว บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
5.3  เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 จัดซื้อและติดต้ังเครื่องสแกนเอกสาร 
      6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย รวดเร็ว เนื่องจากมีวัสดุส านักงานพร้อมใช้ 
  6.2.2 มีวัสดุท่ีสามารถผลิตเอกสารใหกับวิทยาลัยฯ ได้ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                       ชีวิตและเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
           7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน   

                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน การบริหารจัดการ  
                                                          ระดับ คุณภาพภายในการ 
                                                          บริหารจัดการด้านงานบริหารท่ัวไป 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : ห้องงานบริหารงานท่ัวไป ตึก1 ช้ัน 1 และห้องเอกสารการพิมพ์ ตึก 1 ช้ัน 3 
     ระยะเวลาด าเนินการ  : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่า                                        
                                  
                    รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 346,500   

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

2. มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3. ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         

การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้าน และราคา 
   วัสดุ ครุภัณฑ์ 

        

2. ท าจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน (A)         

1. การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. การปรับปรุงแก้ไข         

3. การก าหนดมาตรฐานการ 
   ด าเนินการ 

        

รวมเงิน 346,500   

งบประมาณทั้งโครงการ 346,500   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  มีวัสดุใช้ในส านักงาน 
 10.2  มีผลท าให้งานส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :   

11.1  วัสดุส านักงานบางอย่างไม่มีในคลังวัสดุ เวลาส่ังซื้อใช้เวลานานพอสมควร  
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1 งานบริหารงานท่ัวไป มีวัสดุใช้ในงานเพื่อการด าเนินงานของวิทยาลัยฯ 
 



 

 

138 

โครงการที่  27 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : การจัดซื้อวัสดุส านักงาน  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานทะเบียน ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานทะเบียนมีความจ าเป็นท่ีต้องด าเนินการต่างๆ เช่น การจัดท าเอกสารในการรับสมัคร 
นักเรียน นักศึกษา ได้แก่ รายช่ือนักเรียน นักศึกษา เอกสารเกี่ยวกับการเรียน ฯลฯ ซึ่งจ าเป็นต้องใช้กระดาษ
จ านวนมาก ในการพัฒนางานให้เกิดความคล่องตัว และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ติดต่อราชการ 
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1  เพื่อจัดหาวัสดุส านักงานในการเตรียมความพร้อม ในงานทะเบียน    
5.2  เพื่อใช้ในการจัดท าเอกสารจบการศึกษาและรับสมัครนักเรียน นักศึกษาใหม่ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  วัสดุส านักงาน  
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  เพื่อจัดหาวัสดุส านักงานในการเตรียมความพร้อมในงานทะเบียน     

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบ 
                                                                      การบริหารจัดการภาครัฐ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                             มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การจัดการเรียนการสอน 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................-.................                                                             

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน                         
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 - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :  ส านักงานทะเบียน ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
 
                        รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 5,000   
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
    

การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 14,000.-   

งบประมาณทั้งโครงการ 14,000.-   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 มีวัสดุส านักงานเพียงพอ ผลงานประสิทธิภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1  - ไม่มี - 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  มีวัสดุส านักงานท่ีมีคุณภาพ เพียงพอต่อการบริหารจัดการของงานทะเบียนตลอดปีการศึกษา 
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โครงการที่  28 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อปกประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2566 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานทะเบียน ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

งานทะเบียนมีหน้าท่ีในการด าเนินการอนุมัติจบและจัดท าเอกสารให้กับผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3) และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.2) ของทุกปี
การศึกษา ได้มีการจัดพิธีส าเร็จการศึกษาให้กับนักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา จึงมีความจ าเป็นในการใช้
ปกประกาศนียบัตร เพื่อใช้ในการมอบใบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566  
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1  เพื่อจัดหาปกประกาศนียบัตร ในงานทะเบียน เพื่อจัดเตรียมความพร้อมเพื่อมอบให้กับ 
      นักเรียน นักศึกษาท่ีจบการศึกษา  
5.2  เพื่อใช้ในพิธีส าเร็จการศึกษาของนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  มปีกประกาศนียบัตร  จ านวน  600  อัน 
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1  มีปกประกาศนียบัตรเพียงพอให้กับผู้ส าเร็จการศึกษา 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบ 
                                                                      การบริหารจัดการภาครัฐ 
    7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การจัดการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ส่งเสริมความร่วมมือ              
                                                               ภาครัฐและเอกชนในการจัดการอาชีวศึกษา  
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7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน                         

 - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องทะเบียน  ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                    
                           รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     1.ค่าปกประกาศนียบัตร    32,000 

1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     ปวช. 400 คน ราคาปกละ     
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
80 บาท    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
2.ค่าปกประกาศนียบัตร  
 

  16,000 

การด าเนินการ (D)     ปวส. 200 คน ราคาปกละ     
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

    
80 บาท    

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ 
(C) 

    
    

1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

 
  

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   48,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   48,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 มีปกประกาศนียบัตรอย่างเพียงพอ ผลงานมีประสิทธิภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  การสอบถามนักเรียน นักศึกษา 
 

 

 



 

 

142 

โครงการที่  29 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : บัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.1 และระดับ ปวส.1 ปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานทะเบียน ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
     วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนคคศรีอยุธยา ได้ด าเนินการวางแผนการรับสมัครนักเรียน นักศึกษาใหม่ 
ในทุกปีการศึกษา เพื่อให้สอดคล้องเหมาะสมกับนโยบายของแผนการรับนักเรียน นักศึกษาของ
ส านักงานศณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อเป็นการสร้างวินัยให้กับนักเรียน นักศึกษา ในการใช้บัตร
ประจ าตัวให้เกิดประโยชน์ในการติดต่อกับงานท่ีเกี่ยวข้องและใช้ในการตรวจสอบสถานภาพการเป็นนักเรียน 
นักศึกษา และเพื่อให้วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษาท่ีได้
มาตรฐาน งานทะเบียนจึงเห็นควรให้มีการจัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา ในปีการศึกษา 2567 
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1  เพื่อเป็นการแสดงว่าเป็นนักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
5.2  เพื่อสร้างความเป็นระเบียบในการติดต่อกับฝ่ายต่าง ๆ ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา

พระนครศรีอยุธยา 
 5.3  เพื่อสร้างความเป็นมาตรฐานของงานทะเบียน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1 บัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา จ านวน   1,000   ใบ 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีบัตรประจ าตัวที่ได้มาตรฐาน สามารถติดต่อกับหน่วยงานต่าง ๆ  
                  ได้ ท้ังในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา และสถานท่ีราชการ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนา 
                                                                       ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนา 
                                                                                    ศักยภาพทุนมนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..............-.................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การจัดการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ..............-.................... 
7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 

  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องทะเบียน ฝ่ายบริหารทรัพยากร  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2566 - 31 กรกฎาคม 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                    
                          รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   50,000.- 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

  
  

    

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ(C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   50,000.- 
งบประมาณท้ังโครงการ   50,000.- 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา มีความเป็นระเบียบในการติดต่องานกับหน่วยงานในวิทยาลัยฯ และ    
                 หน่วยงานราชการ 
 10.2 งานทะเบียนมีการท าบัตรนักเรียน นักศึกษาท่ีได้มาตรฐาน 
 10.3 นักเรียน นักศึกษามีบัตรประจ าตัวทุกคน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  นักเรียน นักศึกษามีบัตรประจ าตัวทุกคน 
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  โครงการที่ 30 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : เอกสารผู้ส าเร็จการศึกษา (ใบ รบ. และใบประกาศนียบัตร) 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานทะเบียน ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานทะเบียนมีความจ าเป็นต้องจัดเตรียมเอกสารเพื่อใช้กับนักเรียน นักศึกษาท่ีจบการศึกษา จึง
จ าเป็นต้องใช้วัสดุเพื่อใช้ในการจัดท าเอกสารผู้ส าเร็จการศึกษาของนักเรียนระดับช้ัน ปวช.3 และนักศึกษา
ระดับช้ัน ปวส.2 ทุกแผนกวิชาในการรับ รบ.และประกาศนียบัตร ในปีการศึกษา 2566 
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1  เพื่อจัดหาวัสดุส านักงานในการเตรียมความพร้อมในงานทะเบียน    
5.2  เพื่อใช้ในการจัดท าเอกสารผู้ส าเร็จการศึกษา 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  วัสดุส านักงาน  จ านวน    4   รายการ  
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  เพื่อจัดหาวัสดุส านักงานในการเตรียมความพร้อมในงานทะเบียน     

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบ 
                                                                      การบริหารจัดการภาครัฐ 
    7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน  การจัดการเรียนการสอน 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................-.................                                                                         
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7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน                         
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :  ส านักงานทะเบียน ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
() 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                      
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 
งบประมา

ณ 
งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   10,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   10,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   10,000 

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 มีวัสดุส านักงานเพียงพอ ผลงานประสิทธิภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1  - ไม่มี - 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  มีวัสดุเพียงพอในการจัดท าเอกสารผู้ส าเร็จการศึกษา 
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โครงการที่  31 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : การจัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์เอกสาร 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานทะเบียน ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานทะเบียนมีความจ าเป็นในการด าเนินงานต่างๆ เกี่ยวกับผู้เรียน เช่น การจัดท าเอกสารรับ
สมัครเรียน เอกสารใบรายช่ือนักเรียน นักศึกษา การจัดท าเอกสารผู้ส าเร็จการศึกษาของนักเรียนระดับช้ัน 
ปวช.3 และนักศึกษาระดับช้ัน ปวส.2 ทุกแผนกวิชา ในการรับใบระเบียนแสดงผลการเรี ยน (รบ.1) ใบ
รายงานจบการศึกษา (รบ.2) ใบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จการศึกษาและวุฒิบัตรมาตรฐานวิชาชีพ จัดท าบัตร
ลงทะเบียนนักเรียน นักศึกษา จัดท าเอกสารการตรวจสอบแก้ไขข้อมูลประวัตินักเรียน นักศึกษาใหม่ 
ระดับช้ัน ปวช.1 และ ปวส.1 ด าเนินการจัดท าเอกสารส่งตรวจสอบวุฒิการศึกษาของนักเรียน นักศึกษา 
เอกสารเกี่ยวกับการเรียนต่าง ๆ ซึ่งจ าเป็นต้องใช้ปริมาณหมึกในการพิมพ์เอกสารเป็นจ านวนมาก เพื่อให้เกิด
ความสะดวกรวดเร็วและเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนสูงสุด 
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1  เพื่อจัดหาวัสดุส านักงานในการเตรียมความพร้อมในงานทะเบียน    
5.2  เพื่อใช้ในการจัดท าเอกสารเกี่ยวกับการเรียนต่าง ๆ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  หมึกเครื่องพิมพ์เอกสาร จ านวน 3 รายการ 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  มีวัสดุท่ีมีคุณภาพเพียงพอต่อการบริหารจัดการของงานทะเบียนตลอด  
                   ปีงบประมาณ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบ 
                                                                      การบริหารจัดการภาครัฐ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน  การจัดการเรียนการสอน 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................-.................                                                             

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน                         
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม8.   
8.   สถานที่ด าเนินการ :  ส านักงานทะเบียน ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
     ระยะเวลาด าเนินการ : สิงหาคม 2566 - พฤษภาคม 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
() 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                       
                         รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   21,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
    

การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   21,000 
งบประมาณทั้งโครงการ   21,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 มีหมึกเครื่องพิมพ์เพียงพอ ผลงานมีประสิทธภิาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1  - ไม่มี - 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จากการสังเกต 
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โครงการที่  32 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อตู้เก็บเอกสารหลักฐานท่ีต้องเก็บรักษามากกว่า 10 ปี และตลอดไป 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานทะเบียน ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  ()  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานทะเบียน มีเอกสารท่ีใช้เป็นหลักฐานและเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับงานทะเบียนท่ีต้องจัดเก็บ  
ซึ่งตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 หมวด 3 การเก็บรักษา ยืม และ
ท าลายหนังสือ ส่วนท่ี 1 การเก็บรักษา ข้อ 57 อายุการเก็บหนังสือ โดยปกติให้เก็บไว้ไม่น้อยกว่า 10 ปีฯ 
และงานทะเบียนมีการจัดท าเอกสารส าเร็จการศึกษา ซึ่งตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัด
การศึกษาและประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 และระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง พ.ศ. 2564 หมวด 4 เอกสารการศึกษา ข้อ 68 สถานศึกษาต้องจัดให้มีเอกสารการศึกษา ระเบียน
แสดงผลการเรียนตามแบบท่ีก าหนดท้ายระเบียบนี้ใช้ช่ือย่อว่า “รบ. 1 ปวช.” ,  “รบ. 1 ปวส.” และเป็น
เอกสารท่ีต้องเก็บรักษาไว้ตลอดไป   

ซึ่งในปัจจุบัน ตู้ท่ีใช้เก็บเอกสารส าเร็จการศึกษาและเอกสารส าคัญท่ีเกี่ยวข้องของงานทะเบียน มี
การใช้งานมาเป็นระยะเวลานาน ซึ่งเอกสารส าเร็จการศึกษาและเอกสารส าคัญบางฉบับเป็นเอกสารท่ีต้อง
เก็บรักษาไว้ตลอดไปท าให้มีปริมาณเอกสารเพิ่มมากขึ้นในแต่ละปีการศึกษา ด้วยโครงสร้างของตู้ท่ีเป็นไม้นั้น 
เมื่อโดนความช้ืนและการรับน้ าหนักของเอกสารท่ีมากขึ้นจึงเกิดการช ารุด การเส่ือมสภาพ และปริ มาณ
เอกสารท่ีเพิ่มขึ้นในทุกปีการศึกษาท าให้พื้นท่ีในการจัดเก็บเอกสารไม่เพียงพอต่อการจัดเก็บเอกสารส าคัญ 

จึงจ าเป็นต้องขอจัดซื้อและด าเนินการเปล่ียนตู้จัดเก็บเอกสารใหม่ เพื่อให้สามารถเก็บรักษาเอกสาร
ดังกล่าวอย่างปลอดภัยและเป็นมาตราฐานรวมทั้งรูปแบบโครงสร้างของตู้เก็บเอกสารท่ีประหยัดพื้นท่ีจัดเก็บ 
อย่างเหมาะสมพร้อมรองรับการจัดเก็บเอกสารในปีการศึกษาต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1  เพื่อด าเนินจัดซื้อตู้เก็บเอกสารแบบรางเล่ือนเพื่อเตรียมความพร้อมในงานทะเบียน    
5.2  เพื่อใช้ในการจัดเก็บเอกสารส าคัญท่ีเกี่ยวข้องในงานทะเบียน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  มีตู้เก็บเอกสารแบบรางเล่ือน 1 รายการ 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  มมีีตู้เก็บเอกสารแบบรางเล่ือนเพื่อใช้เก็บเอกสารส าคัญของงานทะเบียน   

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบ 
                                                                      การบริหารจัดการภาครัฐ 
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน  การจัดการเรียนการสอน 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................-.................  

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน                         
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม8.   
8.   สถานที่ด าเนินการ :  ส านักงานทะเบียน ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - พฤษภาคม 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
() 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                       
                         รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   50,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
() 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                       
                         รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   50,000 

งบประมาณทั้งโครงการ   50,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 มีตู้เก็บเอกสารแบบรางเล่ือนเพื่อใช้เก็บเอกสารส าคัญของงานทะเบียน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1  - ไม่มี - 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  มีตู้เก็บเอกสารแบบรางเล่ือนท่ีมีประสิทธิภาพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

151 

โครงการที่  33 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  พัฒนาระบบงานบุคลากรเพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :   งานบุคลากร  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

งานบุคลากรได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบในการจัดท าค าส่ังเดินทางไปราชการ หนังสือราชการ 
และงานอื่นๆ ท่ีงานบุคลากรรับผิดชอบและรับมอบหมาย จ าเป็นต้องใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ ในส านักงานเป็นส่ิง
อ านวยความสะดวกในการท างาน เพื่อให้งานบรรลุวัตถุประสงค์ ตามเป้าหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และมีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์ในการท างาน 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่ออ านวยความสะดวกในการจัดท าเอกสาร หนังสือราชการ ให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากร 
      ทางการศึกษา ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเกิดความรวดเร็ว 

          5.2 เพื่อเอื้อต่อการปฏิบัติงาน ให้มีความพร้อมก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ได้วัสดุอุปกรณ์เพื่อใช้ในงาน จ านวน 13 รายการ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  จัดท าเอกสาร หนังสือราชการ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ เกิด    
         ประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม                                                              
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนา      
                                                                               ศักยภาพทุนมนุษย์                                                              
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 3   การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งาน 
                                                                          สร้างสรรค์  
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 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                   ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน  
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ส านักงานบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                         
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอดุหนนุ รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการ      1. HP laser jet p1102   5,000 
2..เสนอค าสั่ง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                2. Canon LBP 3050   5,000 
3.ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ        3. หมึกปริ้นเตอร์ EPSON L3210   2,200 
การด าเนินการ (D)     4. กระดาษ A4 double A   3,000 
1.ติดต่อวิทยากร     5. ปากกาลบค าผิด   400 
2.ท าเอกสาร และจัดประชุม/
อบรม 

  
  

6. ลวดเสียบ   400 

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)     7. คลิปหนีบด า   500 
1.ประเมินผลการด าเนินงาน     8. ปากกา (สีน้ าเงิน)   200 
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

9. แล็คซีน   400 

รายงานผลการด าเนินงาน เพื่อ
การปรับปรุงและพัฒนาต่อไป    

    10. แฟ้มใส่เอกสาร 3 นิ้ว   1,500 
1,000 
300 

1,200 

11. ซองน้ าตาล ขนาด A4   
12. ซองขาวตราครุฑ   
13. สมุดเสนอเซ็น   

รวมเงิน   15,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   15,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  งานบุคลากรมีวัสดุ อุปกรณ์เพื่อใช้ในงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 งานบุคลากรมีวัสดุ อุปกรณ์เพื่อใช้ในงานอย่างมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
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โครงการที่  34 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :   งานบุคลากร  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ชาติ คือส่ิงท่ีแสดงถึงท่ีมาท่ีไปและความเป็นเอกลักษณ์ของเผ่าพันธุ์ ชาติไทยเป็นส่ิงท่ีเราต้องรัก 
และหวงแหน ศาสนา คือท่ียึดเหนี่ยวจิตใจ และพระมหากษัตริย์ คือศูนย์รวมใจคนไทยท้ังชาติ ท้ังสามส่ิงนี้
ล้วนแต่ท าให้คนไทยรักสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน ยึดมั่นในการท าความดีตามหลัก พุทธศาสนา 
ก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพของคนในชาติ 
ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ จึงเป็นศูนย์รวมจิตใจของคนไทยมาอย่างช้านาน ท าให้ประเทศชาติ
สามารถธ ารงความเป็นไทยมาได้ตราบจนทุกวันนี้ เพราะความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญู รู้คุณแผ่นดิน 
 ด้วยเหตุผลดังกล่าว งานบุคลากร ฝ่ายบริหารทรัพยากร จึงได้จัดท าโครงการดังกล่าวเพื่อให้
ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา เห็นความส าคัญของ ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ปลูกฝัง
อุปนิสัย ความรักและภูมิใจในชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อใหผู้้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา เห็นความส าคัญของ ชาติ ศาสนา  
               และพระมหากษัตริย์ 
        5.2  เพื่อปลูกฝังอุปนิสัย ความรักและภูมิใจในชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ให้กับผู้บริหาร  
               ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
  5.3  เพื่อใหผู้้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา แสดงความรักชาติ ศาสนา  
              พระมหากษัตริย์  ได้ถูกต้องกับกาลเทศะ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา 108  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  ผู้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา เห็นความส าคัญของ ชาติ     
        ศาสนา และพระมหากษัตริย์   
6.2.2  ปลูกฝังอุปนิสัย ความรักและภูมิใจในชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ให้กับ 
         ผู้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 

    6.2.3  ผู้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา แสดงความรักชาติ             
                         ศาสนา พระมหากษัตริย์  ได้ถูกต้องกับกาลเทศะ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม  
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนา      
                                                                               ศักยภาพทุนมนุษย์                                                              
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 3   การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งาน 
                                                                          สร้างสรรค์  

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                   ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน  
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   หน่วยงานราชการ 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                         
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอดุหนนุ รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   7,000 
1.เสนอโครงการ          
2..เสนอค าสั่ง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
3.ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            
การด าเนินการ (D)         
1.ติดต่อวิทยากร         
2.ท าเอกสาร และจัดประชุม/
อบรม 

  
  

    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผลการด าเนินงาน         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

รายงานผลการด าเนินงาน เพื่อ
การปรับปรุงและพัฒนาต่อไป    

        

รวมเงิน   7,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   7,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  ผู้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา เห็นความส าคัญของ ชาติ ศาสนา และ 

                  พระมหากษัตริย์ 
10.2  ปลูกฝังอุปนิสัย ความรักและภูมิใจในชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ให้กับผู้บริหาร  
        ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 

   10.3  ผู้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา แสดงความรักชาติ ศาสนา    
                  พระมหากษัตริย์  ได้ถูกต้องกับกาลเทศะ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการที่ 35  

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ท าความสะอาด เพื่อใช้ในงานอาคารสถานท่ี  ประจ าปีงบประมาณ 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานอาคารสถานท่ี 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เนื่องด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  มีความตระหนักในการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ท า
ความสะอาด งานอาคารสถานท่ี เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน จึงได้ก าหนดเป็นภารกิจหนึ่งในแผนพัฒนาของ
สถานศึกษา ซึ่งงานอาคารสถานท่ีได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบดูแลภูมิทัศน์ และส่ิงของท่ีเป็นของทาง
ราชการภายในวิทยาลัยฯ ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ดังนั้นทางงานอาคารสถานท่ีจึงได้จัดท าโครงการจัดซื้อ
วัสดุ อุปกรณ์ท าความสะอาด เพื่อใช้ในงานอาคารสถานท่ี ประจ าปีงบประมาณ  2567 ข้ึน 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อจัดเตรียมอุปกรณ์ท าความสะอาดให้เพียงพอต่อการใช้งาน 
5.2 เพื่อให้อาคารสถานท่ี มีความสะอาดและมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีอาคารเรียน 10 อาคาร อาคารวิทยบริการ        
            1 อาคาร และห้องเรียนต่างๆ ได้รับการดูแล บ ารุงรักษา ท าความสะอาดให้อยู่ใน 
             สภาพท่ีดี พร้อมใช้งาน และมีส่ิงอ านวยความสะดวกพร้อม 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 อาคารเรียน อยู่ในสภาพท่ีดี มีความมั่นคงแข ็งแรง มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย    

สะอาด ถูกสุขลักษณะ พร้อมใช้งาน และมีส่ิงอ านวนความสะดวกเพียงพอ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่  5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                       ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                                               มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การบริหารจัดการ ระดับ       
                                        คุณภาพภายในการบริหารจัดการด้านงานอาคารสถานท่ี 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้าน  ......................................... 

8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 80,000   
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ         

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         

การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A)         

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 80,000   
งบประมาณทั้งโครงการ 80,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 อาคารเรียน อยู่ในสภาพท่ีดี มีความมั่นคงแข็งแรง มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด  
            ถูกสุขลักษณะ พร้อมใช้งาน และมีส่ิงอ านวยความสะดวก เพียงพอ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
 12.1  ประเมินจากสภาพจริง 
 12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่ 36 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ซ่อมแซม ระบบประปา ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา        
                        ประจ าปีงบประมาณ 2567           
2.  ชื่อบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานอาคารสถานท่ี 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีความตระหนักในการซ่อมแซม ระบบประปา ภายใน
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ซึ่งระบบประปาถือได้ว่าเป็นส่ิงจ าเป็นในการด ารงชีวิตถือเป็น
สาธารณูปโภคท่ีส าคัญ มนุษย์ทุกคนต้องใช้น้ าในการอุปโภคบริโภคในชีวิตประจ าวัน ระบบประปาท่ีดีท าให้มี
น้ ากินน้ าใช้ท่ีสะดวกท่ัวถึง จากความส าคัญดังกล่าวนี้ งานอาคารสถานท่ีจึงได้ก าหนดจัดเป็นภารกิจหนึ่งใน
แผนพัฒนาของสถานศึกษา เพื่อให้มีน้ าใช้ได้อย่างท่ัวถึงและเพียงพอต่อความต้องการในแต่ละสถานท่ีภายใน
วิทยาลัยฯ ดังนั้นทางงานอาคารสถานท่ีจึงได้จัดท าโครงการซ่อมแซม ระบบประปา ภายในวิทยาลัย
อาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ประจ าปีงบประมาณ 2567 ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

 5.1 เพื่อซ่อมแซม ระบบประปา ท่ีช ารุด เส่ือมสภาพ หมดอายุการใช้งาน ภายในวิทยาลัยฯ และตาม 
       อาคารเรียน ตลอดจนอาคารประกอบการต่าง ๆ 
5.2 เพื่อให้มีน้ าใช้อย่างท่ัวถึง และมีระบบประปาท่ีมีคุณภาพภายในวิทยาลัยฯ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ซ่อมแซม ระบบประปาภายในวิทยาลัยฯ 
      6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  มีระบบประปาท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถจ่ายน้ าประปาได้อย่างท่ัวถึง  
          6.2.2  ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................-.................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  ด้านการบริหารจัดการ ระดับ            
ด้าน  คุณภาพในการบริหารจัดการด้านอาคารสถานท่ี 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................-................. 

8.   สถานที่ด าเนินการ :  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                   
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 20,000   
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
    

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 20,000   
งบประมาณทั้งโครงการ 20,000   

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  มีระบบประปาไว้ใช้ภายในวิทยาลัยฯ อย่างท่ัวถึงทุกจุด 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ประเมินจากสภาพจริง 
 12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่ 37 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อถังดับเพลิง พร้อมติดต้ัง ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา        
                        ประจ าปีงบประมาณ 2567           
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานอาคารสถานท่ี 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามระเบียบการบริหารงานราชการ ส่วนราชการทุกส่วนราชการ จะต้องด าเนินการจัดการเกี่ยวกับการ
ป้องกันการก่อเหตุ ที่อาจจะส่งผลกระทบต่อความสงบเรียบร้อยภายในวิทยาลัยฯ การจัดมาตรการรักษาความ
ปลอดภัย ภายในส่วนราชการที่ส าคัญต่างๆ ในพ้ืนที่อย่างรอบครอบและรัดกุม โดยเฉพาะที่ที่มีประชาชนเข้าใช้
บริการเป็นจ านวนมาก โดยให้ด าเนินการควบคู่ไปกับการอ านวยความสะดวก การจัดเตรียมมาตรการแผนรองรับ
สถานการณ์ต่างๆ การรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะเป็นการเฝ้าระวังภัยต่างๆ ที่อาจ
เกิดข้ึนได้ การเตรียมความพร้อมเกี่ยวกับเครื่องมือ ที่ใช้ในการเฝ้าระวังอัคคีภัย ได้แก่ ถังดับเพลิง จึงเป็นส่วนหน่ึง
ที่จะช่วยลดเหตุที่อาจจะเกิดขึ้นอย่างรุนแรงให้ลดน้อยลง 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีควาตระหนักในการจัดซื้อถังดับเพลิง ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษา
พระนครศรีอยุธยา จึงได้ก าหนดภารกิจหน่ึงในแผนพัฒนาของสถานศึกษา ซึ่งงานอาคารสถานที่ได้มอบหมายให้
รับผิดชอบดูแลสิ่งของที่เป็นส่วนของทางราชการภายในวิทยาลัยฯ ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ดังน้ันทางงานอาคาร
สถานที่ จึงได้จัดท าโครงการจัดซื้อถังดับเพลิง พร้อมติดตั้งภายในวิทยาลัยฯ ในปีงบประมาณ 2567 ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

 5.1 เพื่อเฝ้าระวัง รักษาความปลอดภัย ท้ังชีวิต และทรัพย์สิน ภายในวิทยาลัยฯ ท่ีอาจจะเกิดขึ้นจาก 
       อัคคีภัย 
5.2 เพื่อจัดเตรียมความพร้อมเกี่ยวกับเครื่องมือในการดับเพลิง มาตรการรักษาความปลอดภัยใน  
     สถานศึกษาให้มีความรอบครอบและรัดกุมเพิ่มมากข้ึน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  มีถังดับเพลิง เพื่อใช้ในการเฝ้าระวังเหตุท่ี 
        อาจจะเกิดขึ้น จากอัคคีภัย ภายในวิทยาลัยฯ จ านวนเครื่องดับเพลิง 39 ถัง อยู่ใน 
        สภาพดี 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
     6.2.1  การรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษา มีประสิทธิภาพสูง  

               6.2.2  ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ  
                                                                      ชีวิต เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
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    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................-.................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  ด้านการบริหารจัดการ ระดับ            
ด้าน คุณภาพในการบริหารจัดการด้านอาคารสถานท่ี 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................-.................... 

8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   40,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
    

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   40,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   40,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  เครื่องดับเพลิง จ านวน 39 ถัง สามาถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :    11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ประเมินจากสภาพจริง 12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่ 38 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ซ่อมแซม อาคารเรียน ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา        
                        ประจ าปีงบประมาณ 2567           
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานอาคารสถานท่ี 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีความตระหนักในการซ่อมแซม อาคารเรียน ภายใน
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ซึ่งอาคารเรียนในปัจจุบันมีสภาพทรุดโทรม เห็นควรแก่การซ่อมแซม 
ดังนั้นงานอาคารสถานท่ีจึงได้จัดท าโครงการซ่อมแซม อาคารเรียน ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษา
พระนครศรีอยุธยา ประจ าปีงบประมาณ 2567 ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

 5.1 เพื่อซ่อมแซมจุดท่ีช ารุด เส่ือมสภาพ หมดอายุการใช้งาน ภายในวิทยาลัยฯ และตามอาคาร 
      เรียน ตลอดจนอาคารประกอบการต่างๆ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ซ่อมแซม อาคารเรียนภายในวิทยาลัยฯ 
      6.2  เชิงคุณภาพ 

6.1.1  มีอาคารเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ พร้อมใช้งาน  
          6.2.2  ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................-.................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  ด้านการบริหารจัดการ ระดับ            
                        ด้าน  คุณภาพในการบริหารจัดการด้านอาคารสถานท่ี 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................-................. 
 

8.   สถานที่ด าเนินการ :  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย           
                                        
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 100,000   
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
    

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 100,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 100,000   

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  มีอาคารเรียนท่ีเอต่อการจัดการเรียนการสอน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ประเมินจากสภาพจริง 
 12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 



 

 

164 

โครงการที่ 39 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ปรับปรุงซ่อมแซม ร้านค้าโรงอาหารวิทยาลัยฯ ประจ าปีงบประมาณ 2567          
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานอาคารสถานท่ี 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีความตระหนักในการปรับปรุงซ่อมแซม ร้านค้าโรงอาหาร
วิทยาลัยฯ ประจ าปีงบประมาณ 2567 เนื่องด้วยร้านค้าโรงอาหารวิทยาลัยฯ เป็นสถานท่ีประกอบอาหารไว้
ส าหรับบริโภค อาหารจึงมีความส าคัญต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ ซึ่งการบริโภคอาหารเพื่อให้ ร่างกาย 
เจริญเติบโตและสามารถด ารงชีวิตอยู่โดยปกติสุขในการบริโภคอาหารส่ิงส าคัญท่ีจะต้องพิจารณา คือ ความ
สะอาด ความปลอดภัย ปราศจากเช้ือโรคและสารเคมีต่าง ๆ ท่ีเป็นอันตรายหรืออาจเป็นอันตรายต่อการ
เจริญเติบโตของร่างกาย สุขภาพ อนามัย และการด ารงชีวิตของผู้บริโภค การบริโภคท่ีถูกหลักสุขาภิบาล
อาหารจึงไม่หมายความเพียงแต่บริโภคเข้าไปแล้ว ไม่ก่อให้เกิดโรคหรือโทษในระยะเวลาปัจจุบันเท่านั้น ยัง
หมายถึงจะต้องไม่มีพิษภัยท่ีเป็นโทษหรือก่อให้เกิดโรคในระยะยาวหรือในอนาคตอีกด้วย การจัดการและ
การควบคุมอาหารให้สะอาดท าได้โดยการจัดการและการควบคุมปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุท าให้อาหารสกปรก รวม
ไปถึงสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกร้านค้าโรงอาหารวิทยาลัยฯ ต้องสะอาดและถูกสุขลักษณะ โต๊ะและ
อุปกรณ์ต่าง ๆ ต้องอยู่ในสภาพดีและปลอดภัย 

จากสภาพปัจจุบัน ร้านค้าโรงอาหารวิทยาลัยฯ มีระบบไฟฟ้าและระบบน้ าท่ีทรุดโทรม ประตูม้ วน
เหล็กร้านค้าช ารุดจากการใช้งานมาหลายสิบปี หลังคาร้านค้าโรงอาหารวิทยาลัยฯ ช ารุดบางจุดเวลาฝนตก
หนักน้ าฝนจะล้นรางลงมายังร้านค้า อีกท้ังช่องทางระบายน้ ามีขนาดเล็กจึงท าให้ระบายน้ าฝนไม่ทัน ซึ่งงาน
อาคารสถานท่ีได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบดูแลส่ิงของท่ีเป็นของทางราชการภายในวิทยาลัยฯ ให้เป็น
ระเบียบเรียบร้อย จึงมีความจ าเป็นท่ีจะต้องปรับปรุงซ่อมแซม ร้านค้าโรงอาหารวิทยาลัยฯ ประจ าปี
งบประมาณ 2567 ให้ได้มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข ถูกสุขลักษณะ สะดวก ปลอดภัย จึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อให้ร้านค้าโรงอาหารวิทยาลัยฯ ได้มีมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข และอยู่ในสภาพดี 

  5.2 เพื่อให้บริการให้กับนักเรียน นักศึกษา และประชาชน ท่ีเข้ามาใช้บริการร้านค้าโรงอาหารวิทยาลัย 
 5.3 เพื่อความสะดวกและปลอดภัยในการประกอบอาหารและรับประทานอาหารของนักเรียน นักศึกษา 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 มีสนามบาสเกตบอล, สนามตะกร้อ และพื้นผิวเครื่องหมายจราจร อยู่ในสภาพดี 
      6.2  เชิงคุณภาพ 

  6.1.1 ร้านค้าโรงอาหารวิทยาลัยฯ จ านวน 10 ร้าน ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม ให้อยู่ในสภาพดี 
  6.1.2 ปรับปรุงอาคารสถานท่ี สร้างส่ิงอ านวยความสะดวกของวิทยาลัยฯ ในพื้นท่ี 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................-.................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านการบริหารจัดการ ระดับ ด้าน คุณภาพใน 
                                                              การบริหารจัดการด้านอาคารสถานท่ี 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................-................. 

8.   สถานที่ด าเนินการ :  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย     
                                                                   
                        รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   50,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
    

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   50,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   50,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 มีร้านค้าโรงอาหารวิทยาลัยฯ ท่ีได้มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
10.2  มีร้านค้าโรงอาหารวิทยาลัยฯ เพื่อบริการให้กับนักเรียน นักศึกษา ได้อย่างท่ัวถึง  

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ประเมินจากสภาพจริง 
 12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่ 40 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ปรับปรุงซ่อมแซม บ้านพักรับรองผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ และบ้านพักข้าราชการ 
                         ครูประจ าปีงบประมาณ 2567          
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานอาคารสถานท่ี 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีความตระหนักในการปรับปรุงซ่อมแซม บ้านพักรับรอง
ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ และบ้านพักข้าราชการครู ประจ าปีงบประมาณ 2567 เนื่องจากสภาพ
ปัจจุบันบ้านพักรับรองผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ และบ้านพักข้าราชการครู มีสภาพเก่าทรุดโทรม 
เนื่องจากสภาพภูมิอากาศ ฝนตก ท าให้บ้านเกิดความช้ืนจนมีปลวกกินไม้จนผุพัง อาจท าให้เกิดความเสียหาย
ต่อชีวิตและทรัพย์สินได้ ซึ่งงานอาคารสถานท่ีได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบดูแลส่ิงของท่ีเป็นของทางราชการ
ภายในวิทยาลัยฯ ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย จึงมีความจ าเป็นท่ีจะต้องจัดท าโครงการปรับปรุงซ่อมแซม 
บ้านพักรับรองผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ และบ้านพักข้าราชการครู ประจ าปีงบประมาณ 2567 เพื่อ
ซ่อมแซมบ้านพักรับรองผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ และบ้านพักข้าราชการครู ให้มีสภาพท่ีดี และมีความ
ปลอดภัยมากยิ่งขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์  :   
5.1 เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม บ้านพักรับรองผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ และบ้านพักข้าราชการครู  
     ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 5.2 เพื่อบ ารุงรักษาทรัพย์สินของทางราชการให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

  6.1.1 บ้านพักรับรองผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ และบ้านพักข้าราชการครู                
                    จ านวน 9 หลัง ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม ให้อยู่ในสภาพดี 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 บ้านพักรับรองผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ และบ้านพักข้าราชการครู สามารถใช้ 
                  ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามอายุการใช้งาน  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................-.................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านการบริหารจัดการ ระดับ ด้าน คุณภาพใน 
                                                              การบริหารจัดการด้านอาคารสถานท่ี 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................-................. 

8.   สถานที่ด าเนินการ :  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย     
                                        
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   50,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
    

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   50,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   50,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 บ้านพักรับรองผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ และบ้านพักข้าราชการครู ได้รับการปรับปรุง    
       ซ่อมแซม ใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามอายุการใช้งาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1   -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ประเมินจากสภาพจริง 
 12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่ 41 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ปรับปรุงซ่อมแซม แฟลตข้าราชการครู 1 (ห้องคู่) และแฟลตข้าราชการครู 2          
                        (ห้องเด่ียว) ประจ าปีงบประมาณ 2567          
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานอาคารสถานท่ี 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีความตระหนักในการปรับปรุงซ่อมแซม แฟลตข้าราชการครู 1 
(ห้องคู่) และแฟลตข้าราชการครู 2 (ห้องเด่ียว) ประจ าปีงบประมาณ 2567 เน่ืองจากสภาพปัจจุบันแฟลตข้าราชการ
ครู 1 (ห้องคู่) และแฟลตข้าราชการครู 2 (ห้องเด่ียว) มีสภาพเก่าทรุดโทรม เน่ืองจากสภาพภูมิอากาศ ฝนตก ท าให้
หลังคารั่วและพ้ืนฝ้ากักเก็บความช้ืนจนท าให้ทะลุพังลง ซึ่งอาจท าให้เกิดความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สินได้ งาน
อาคารสถานที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบดูแลสิ่งของที่เป็นของทางราชการภายในวิทยาลัยฯ ให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อย จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องจัดท าโครงการปรับปรุงซ่อมแซม แฟลตข้าราชการครู 1 (ห้องคู่) และแฟลต
ข้าราชการครู 2 (ห้องเดี่ยว) ประจ าปีงบประมาณ 2567 เพ่ือซ่อมแซมแฟลตข้าราชการครู 1 (ห้องคู่) และแฟลต
ข้าราชการครู 2 (ห้องเด่ียว) ให้มีสภาพที่ดี และมีความปลอดภัยมากยิ่งขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์  :   
5.1 เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม แฟลตข้าราชการครู 1 (ห้องคู่) และแฟลตข้าราชการครู 2 (ห้องเด่ียว)  
     ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 5.2 เพื่อบ ารุงรักษาทรัพย์สินของทางราชการให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

      6.1.1 แฟลตข้าราชการครู 1 (ห้องคู่) จ านวน 1 อาคาร และแฟลตข้าราชการครู 2 (ห้องเด่ียว)               
                    จ านวน 1 อาคาร ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม ให้อยู่ในสภาพดี 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 แฟลตข้าราชการครู 1 (ห้องคู่) และแฟลตข้าราชการครู 2 (ห้องเด่ียว) สามารถใช้ 
             ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามอายุการใช้งาน  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................-.................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านการบริหารจัดการ ระดับ ด้าน คุณภาพใน 
                                                              การบริหารจัดการด้านอาคารสถานท่ี 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................-................. 

8.   สถานที่ด าเนินการ :  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย     
                                        
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   50,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
    

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   50,000 
งบประมาณทั้งโครงการ   50,000 

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  แฟลตข้าราชการครู 1 (ห้องคู่) และแฟลตข้าราชการครู 2 (ห้องเด่ียว) ได้รับการปรับปรุง 
         ซ่อมแซม ใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามอายุการใช้งาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1 – ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ประเมินจากสภาพจริง 
 12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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 โครงการที่  42 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  อบรมให้ความรู้การใช้ถังดับเพลิง ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา        
                        ประจ าปีงบประมาณ 2567           

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานส่ือการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามระเบียบการบริหารงานราชการ ส่วนราชการทุกส่วนราชการ จะต้องด าเนินการจัดการเกี่ยวกับ
การป้องกันการก่อเหตุ ท่ีอาจจะส่งผลกระทบต่อความสงบเรียบร้อยภายในวิทยาลัยฯ การจัดมาตรการรักษา
ความปลอดภัย ภายในส่วนราชการท่ีส าคัญต่างๆ ในพื้นท่ีอย่างรอบครอบและรัดกุม โดยเฉพาะท่ีท่ีมี
ประชาชนเข้าใช้บริการเป็นจ านวนมาก โดยให้ด าเนินการควบคู่ไปกับการอ านวยความสะดวก การจัดเตรียม
มาตรการแผนรองรับสถานการณ์ต่างๆ การรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะเป็น
การเฝ้าระวังภัยต่างๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นได้ การเตรียมความพร้อมเกี่ยวกับเครื่องมือ ท่ีใช้ในการเฝ้าระวังอัคคีภัย 
ได้แก่ ถังดับเพลิง จึงเป็นส่วนหนึ่งท่ีจะช่วยลดเหตุท่ีอาจจะเกิดขึ้นอย่างรุนแรงให้ลดน้อยลง บุคลากรทางการ
ศึกษาต้องทราบและต่ืนตัวในการท าความเข้าใจในการใช้ถังดับเพลิง 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีความตระหนักในการอบรมให้ความรู้การใช้ถังดับเพลิง 
ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงได้ก าหนดภารกิจหนึ่งในแผนพัฒนาของสถานศึกษา ซึ่งงาน
อาคารสถานท่ีได้มอบหมายให้รับผิดชอบดูแลส่ิงของท่ีเป็นส่วนของทางราชการภายในวิทยาลัยฯ ให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อย ดังนั้นทางงานอาคารสถานท่ี จึงได้จัดท าโครงการอบรมให้ความรู้การใช้ถังดับเพลิง ภายในวิทยาลัย
อาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ประจ าปงีบประมาณ 2567 ขึ้น เพื่อให้เกิดความพร้อมในการป้องกันอัคคีภัยได้
อย่างทันท่วงทีและมีประสิทธิภาพ 

5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1  เพื่อเฝ้าระวัง รักษาความปลอดภัย ท้ังชีวิต และทรัพย์สิน ภายในวิทยาลัยฯ ท่ีอาจจะ  
        เกิดขึ้นจากอัคคีภัย 
 5.2  เพื่อจัดเตรียมความพร้อมเกี่ยวกับเครื่องมือในการดับเพลิง และบุคลากรทางการศึกษา ใน 
       มาตรการรักษาความปลอดภัย ภายในสถานศึกษาให้มีความรอบครอบและรัดกุมเพิ่มมากข้ึน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  อบรมให้ความรู้การใช้ถังดับเพลิง ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
ให้กับบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 108  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 การรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษา มีประสิทธิภาพสูง  

  6.2.2 ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต    
       บนคุณภาพ ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

 7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 

 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ด้านการบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ....................-.............. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ไม่มีค่าใช้จ่าย    

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         

การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ(C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  มีบุคลากรทางการศึกษาท่ีเข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในการใช้อุปกรณ์ดับเพลิงท่ีมี 
                  อยู่อย่างถูกต้อง และมีความพร้อมในการระงับเหตุ เมื่อมีเหตุอัคคีภัยเกิดข้ึนในเบ้ืองต้น 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1  งบประมาณอาจไม่เพียงพอ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  ประเมินจากสภาพจริง  
12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน    

งบประมาณท้ังโครงการ    
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โครงการที่  43 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ซ่อมแซมและบ ารุงรักษายานพาหนะส่วนราชการ                 
                        ของห้องหมวด ยานพาหนะ 
2.  ชื่อบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพสัดุ  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ด้วยงานพัสดุ ฝ่ายบริหารทรัพยากร มีความประสงค์ขออนุญาตจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ส าหรับ
ซ่อมแซมรถยนต์ส่วนราชการ เพื่อบ ารุงรักษายานพาหนะของส่วนราชการ ให้มีสภาพพร้อมใช้งาน มีความ
ปลอดภัย เตรียมพร้อมต่อผู้ใช้งานยานพาหนะ ให้เกิดประโยชน์และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  
 

 ในการนี้เพื่อให้การด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ จึงต้องอาศัยปัจจัยในการท างานเพื่อช่วยในการ
ด าเนินงานให้ส าเร็จลุล่วงได้อย่างรวดเร็ว ทันเวลา และได้ผลงานท่ีมีคุณภาพ จึงสมควรจัดหาวัสดุและ
อุปกรณ์            ให้เพียงพอต่อการใช้งานเพื่อส่งเสริมศักยภาพในการปฏิบัติงานต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อซ่อมแซมและบ ารุงรักษารถยนต์ยานพาหนะของวิทยาลัยฯ 
5.2  เพื่อให้มีสภาพพร้อมใช้งาน ต่อผู้ใช้ยานพาหนะ 
5.3  เพื่อให้เกิดประโยชน์และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน       

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 วัสดุและอุปกรณ์เพื่อซ่อมแซมและบ ารุงรักษายานพาหนะส่วนราชการ  
        จ านวน 4 รายการ 

6.2  เชิงคุณภาพ 
          6.2.1  เพื่อให้การด าเนินการคล่องตัว และเกิดประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุด 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องหมวดยานพาหนะ งานพัสดุ ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 การปฏิบัติงานมีความคล่องตัว เกิดประโยชน์และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
10.2 ยานพาหนะมีสภาพพร้อมใช้งาน มีความปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากการด าเนินโครงการแล้ว 
 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                      
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    

เสนอโครงการ      วัสดุและอุปกรณ์เพื่อซ่อมแซมและ  
-  

10,000   
เสนอค าสั่ง      บ ารุงรักษายานพาหนะส่วนราชการ      

ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ        จ านวน 4 รายการ    

การด าเนินการ (D)         

ด าเนินการจัดอบรม         

เขียนแผนธุรกิจ         

ด าเนินการจัดอบรม         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

  
  

    

รวมเงิน 10,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 10,000   
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โครงการที่  44 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย ประจ าปีงบประมาณ 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพสัดุ  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เป็นสถานศึกษาท่ีจัดการอาชีวศึกษา ให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา ประชาชนท่ัวไป ซึ่งพื้นท่ีประกอบด้วย อาคารเรียน อาคารอ านวยการ อาคารหอประชุมต่างๆ จึง
จ าเป็นท่ีจะต้องมีการเฝ้าระวังรักษาความปลอดภัย ท้ังในด้านอาคารสถานท่ี บุคคล และทรัพย์สินของ
สถานศึกษาเป็นองค์ประกอบส าคัญในการป้องกันความเส่ียงภัยท่ีจะส่งผลกระทบต่อองค์กร กอปรกับ ส านัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ก าหนดหลักเกณฑ์การอยู่เวรรักษาการณ์ ให้หน่วยงานจัดให้มีมาตรการรักษา
ความปลอดภัยแก่ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีเวรและผู้ตรวจเวรในการปฏิบัติงาน  
5.  วัตถุประสงค์  :   

    5.1  เพื่อเฝ้าระวังรักษาความปลอดภัยในเวลากลางวันและกลางคืน 
5.2  เพื่อป้องกันเหตุท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากโจรภัย และภัยอันตรายต่างๆ ท่ีมีผลต่อทรัพย์สินของ     
      ทางราชการ 
5.3  พนักงานเฝ้าระวังรักษาความปลอดภัยในเวลากลางวันและกลางคืน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 พนักงานรักษาความปลอดภัย     2 ผลัด/วัน 
6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 เฝ้าระวังรักษาความปลอดภัยในเวลากลางวันและกลางคืน สามารถป้องกันเหตุท่ี  
        อาจจะเกิดขึ้น จากโจรภัย และภัยอันตรายต่างๆ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - สิงหาคม 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 พนักงานเฝ้าระวงัรักษาความปลอดภัยในเวลากลางวันและกลางคืน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี  
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 ติดตามและประเมินผลจากการด าเนินโครงการแล้ว 
 
 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                      
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     บริการรักษาความปลอดภัย (ต.ค.  

 
  751,140 

เสนอโครงการ      2566 - ม.ีค. 2567) ประจ าป ี    

เสนอค าสั่ง     งบประมาณ 2567    

ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ        บริการรักษาความปลอดภัย เม.ย  
 

   

การด าเนินการ (D)     2567 - ก.ย. 2567) ประจ าป ี    

ด าเนินการจัดอบรม     งบประมาณ 2567    

เขียนแผนธุรกิจ         

ด าเนินการจัดอบรม         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

  
  

    

รวมเงิน   751,140 

งบประมาณท้ังโครงการ   751,140 
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โครงการที่  45 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์เข้าคลังพัสดุกลาง  ประจ าปีงบประมาณ 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพสัดุ  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ด้วยงานพัสดุ ฝ่ายบริหารทรัพยากร มีความประสงค์ขออนุญาตจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์เข้าคลัง
พัสดุกลาง เพื่อส าหรับให้งานส านักงานของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ใช้เบิกวัสดุ – อุปกรณ์
ส านักงาน ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงานของแต่ละงาน ให้มีความพร้อมใช้งาน และ ให้เกิดประโยชน์และ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  
 ในการนี้เพื่อให้การด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ จึงต้องอาศัยปัจจัยในการท างานเพื่อช่วยในการ
ด าเนินงานให้ส าเร็จลุล่วงได้อย่างรวดเร็ว ทันเวลา และได้ผลงานท่ีมีคุณภาพ จึงสมควรจัดหาวัสดุและ
อุปกรณ์ให้เพียงพอต่อการใช้งานเพื่อส่งเสริมศักยภาพในการปฏิบัติงานต่อไป 
 5.  วัตถุประสงค์  :   

    5.1  เพื่อใช้ส าหรับการปฏิบัติงานในส านักงานของวิทยาลัยฯ 
5.2  เพื่อให้มีสภาพพร้อมใช้งาน  
5.3  เพื่อให้เกิดประโยชน์และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน       

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 วัสดุและอุปกรณ์เข้าคลังพัสดุกลาง ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 เพื่อให้การด าเนินการคล่องตัว และเกิดประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุด 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 
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 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - สิงหาคม 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 การปฏิบัติงานมีความคล่องตัว เกิดประโยชน์และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
10.2 มีวัสดุ - อุปกรณ์ท่ีพร้อมในการปฏิบัติงาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี  
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 ติดตามและประเมินผลจากการด าเนินโครงการแล้ว 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                      
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P) 

    
วัสดุและอุปกรณ์เข้าคลังพัสดุกลาง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

  100,000 

เสนอโครงการ      -     

เสนอค าสั่ง         

ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         

ด าเนินการจัดอบรม         

เขียนแผนธุรกิจ         

ด าเนินการจัดอบรม         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

  
  

    

รวมเงิน   100,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   100,000 
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โครงการที่ 46 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ซ่อมแซมครุภัณฑ์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ประจ าปีงบประมาณ 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพสัดุ  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ตามหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อบริหารจัดการทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และใช้
พลังงานเท่าท่ีจ าเป็นเพื่อเป็นการประหยัดในการท างานและให้เกิดประสิทธิภาพมากท่ีสุด ในการอ านวย
ความสะดวกต่อการติดต่อราชการและการซ่อมบ ารุงให้อยู่ ในสภาพพร้อมใช้งานตลอดเวลา เพื่อบริการ
บุคลากรภายในวิทยาลัยฯ พร้อมท้ังการปฏิบัติหน้าท่ีให้เกิดประสิทธิภาพต่อการท างานท้ังนี้เพื่อประโยชน์
สูงสุดต่อทางราชการเพื่อเป็นการบริหารจัดการทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพต่อการท างาน และให้การใช้งาน
ครุภัณฑ์ได้อย่างต่อเนื่อง และไม่เกิดอุปสรรคปัญหาท่ีตามมาจึงต้องบ ารุงซ่อมแซมให้ครุภัณฑ์ต่าง ๆ มี
ประสิทธิภาพต่อการใช้งานอย่างคุ้มค่าตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ใช้
ครุภัณฑ์เท่าท่ีจ าเป็นการเก็บรักษา การบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ เพื่อยืดอายุการใช้งานให้นานขึ้น ประหยัด
พลังงาน มีความปลอดภัยในการใช้งาน  
 5.  วัตถุประสงค์  :   

    5.1  เพื่อซ่อมแซมบ ารุงครุภัณฑ์ให้มีสภาพพร้อมใช้งานได้ตามปกติ 
5.2  เพื่อให้ครุภัณฑ์ เพียงพอต่อการใช้งานและมีความปลอดภัย 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 เชิงปริมาณ ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี นักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัย ฯ  
6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 เชิงคุณภาพ ครุภัณฑ์ของวิทยาลัยมีสภาพใช้งานได้ตามปกติและมีประสิทธิภาพ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - สิงหาคม 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 การปฏิบัติงานมีความคล่องตัว เกิดประโยชน์และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 10.2 เพื่อให้ครุภัณฑ์ เพียงต่อการใช้งานและมีความปลอดภัย  
10.3 เพื่อให้ครุภัณฑ์มีคุณภาพและประสิทธิภาพในการใช้งาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 -ไม่มี - 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 ติดตามและประเมินผลจากการด าเนินโครงการแล้ว 

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                      
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     1. ซ่อมแซมครุภัณฑ์ วิทยาลัย   300,000 

เสนอโครงการ      อาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา     

เสนอค าสั่ง     ปี 2567ค่าวัสดุ ค่าจ้างบริการ    

ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         

ด าเนินการจัดอบรม         

เขียนแผนธุรกิจ         

ด าเนินการจัดอบรม         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

  
  

    

รวมเงิน   300,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   300,000 
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โครงการที่  47 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ซ่อมแซมบ ารุงรักษารถยนต์ของส่วนราชการวิทยาลัย ฯ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพสัดุ  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อบริหารจัดการทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และใช้พลังงาน
เท่าท่ีจ าเป็นเพื่อเป็นการประหยัดในการท างานและให้เกิดประสิทธิภาพมากท่ีสุด ในการอ านวยความสะดวก
ต่อการติดต่อราชการและการซ่อมบ ารุงให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานตลอดเวลา เพื่อบริการบุคลากรภายใน
วิทยาลัยฯ พร้อมท้ังการปฏิบัติหน้าท่ีให้เกิดประสิทธิภาพต่อการท างานท้ังนี้เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อทาง
ราชการเพื่อเป็นการบริหารจัดการทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพต่อการท างาน และให้การใช้งานรถยนต์ได้
อย่างต่อเนื่อง และไม่เกิดอุปสรรคปัญหาท่ีตามมาจึงต้องบ ารุงซ่อมแซมงรถยนต์ส่วนราชการ ให้มี
ประสิทธิภาพต่อการใช้งานอย่างคุ้มค่าตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า เพื่อยืด
อายุการใช้งานให้นานขึ้น และมีความปลอดภัยในการใช้งาน 
 5.  วัตถุประสงค์  :   

    5.1  เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรถยนต์ให้มีสภาพพร้อมใช้งานได้ตามปกติ 
5.2  เพื่อให้รถของส่วนราชการมีความปลอดภัย 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี นักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัย ฯ 

6.2 เชิงคุณภาพ 
6.2.1 รถยนต์ของวิทยาลัยมีสภาพใช้งานได้ตามปกติและมีประสิทธิภาพ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - สิงหาคม 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 การปฏิบัติงานมีความคล่องตัว เกิดประโยชน์และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 10.2 เพื่อให้รถยนต์ของส่วนราชการมีความปวอดภัย 
10.3 เพื่อให้ส่วนราชการมีประสิทธิภาพในการใช้งาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ด้านงบประมาณ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 ติดตามและประเมินผลจากการด าเนินโครงการแล้ว 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                      
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     1. ค่าวัสดุ ค่าจ้างบริการ    

เสนอโครงการ      - รถวีโก้ หมายเลขทะเบียน กธ-273   38,000 
เสนอค าสั่ง     - รถฟอร์ด หมายเลขทะเบียน กจ-

9654 
  30,000 

ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ        - รถตู้ฮุนได หมายเลขทะเบียน นค-
6262 

  60,000 

การด าเนินการ (D)     - รถหกล้อ หมายเลขทะเบียน 40-
0438 

  36,000 

ด าเนินการจัดอบรม     -รถตู้คอม หมายเลขทะเบียน นค-
4600 

  95,000 

เขียนแผนธุรกิจ     -รถกระบะอีซูซุ หมายเลขทะเบียน 
กฉ-8629 

   

ด าเนินการจัดอบรม     - อ่ืน ๆ     
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)     1. ค่าวัสดุ ค่าจ้างบริการ    

ประเมินผลการด าเนินงาน     - รถวีโก้ หมายเลขทะเบียน กธ-273   15,000 

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    - อ่ืน ๆ   26,000 

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

  
  

    

รวมเงิน   300,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   300,000 
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โครงการที่  48 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อตรายาง วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ประจ าปีงบประมาณ 2567         
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานการเงิน ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  :  

ด้วยงานการเงิน  ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีหน้าท่ีจัดท า
เอกสารหลักฐานการจ่ายเงิน งบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ การเบิกเงิน การเก็บรักษาเงิน การน า
ฝากเงิน การน าเงินส่งคลัง และการจัดท ารายละเอียดใบเสร็จรับเงินของวิทยาลัยอาชีว ศึกษา
พระนครศรีอยุธยา 
 ในการนีง้านการเงิน  ฝ่ายบริหารทรัพยากร มีขอจัดซื้อตรายาง เพื่อใช้ในงานการเงิน เนื่องจากชุดเก่า
มีการใช้งานมาเป็นระยะเวลานาน เกิดการช ารุด ตัวหนังสือในตรายางขาดหายบางส่วน ท าให้เอกสารไม่
ชัดเจนและไม่สมบูรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ เกิดประโยชน์ต่อราชการ จึงขออนุญาตจัดท าตรายาง 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 
5.  วัตถุประสงค์  :   

    5.1 เพื่อให้มีหมึกเครื่องปริ้นเตอร์ ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 
    5.2 เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1  จัดซื้อตรายาง 
6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 มีประสิทธิภาพในการท างาน งานมีคุณภาพมากขึ้น 
6.2.2 ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

7.5  กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 การปฏิบัติงานของงานการเงิน เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  เกิดประโยชน์ต่อทางราชการ  
       และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 –ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 ติดตามและประเมินผลจากการด าเนินโครงการแล้ว   

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                      
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 3,000   

เสนอโครงการ      - จัดซื้อตรายาง    

เสนอค าสั่ง          

ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         

ด าเนินการจัดอบรม         

เขียนแผนธุรกิจ         

ด าเนินการจัดอบรม         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

  
  

    

รวมเงิน 3,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 3,000   
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โครงการที่  49 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อหมึกเครื่องปริ้นเตอร์  งานการเงิน  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานการเงิน ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  :  
 ด้วยงานการเงิน ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  มีหน้าท่ีจัดท า
เอกสารหลักฐานการจ่ายเงินงบประมาณ  และเงินนอกงบประมาณ  การเบิกเงิน  การเก็บรักษาเงิน  
การน าฝากเงิน การน าเงินส่งคลัง การจัดท ารายละเอียดใบเสร็จรับเงินของวิทยาลัยอาชีว ศึกษา
พระนครศรีอยุธยา  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

    5.1 เพื่อให้มีหมึกเครื่องปริ้นเตอร์ ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 
    5.2 เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1  จัดซื้อหมึกเครื่องปริ้นเตอร์  หมายเลขครุภัณฑ์ ๗๔๓๐-๐๐๘-๐๐๐๑-๕๓/๒-๐๐๓ 
6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 มีประสิทธิภาพในการท างาน งานมีคุณภาพมากขึ้น 
6.2.2 ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 
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 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 การปฏิบัติงานของงานการเงิน เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  เกิดประโยชน์ต่อทางราชการ  
       และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ด้านงบประมาณ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 ติดตามและประเมินผลจากการด าเนินโครงการแล้ว       

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                      
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   8,000 

เสนอโครงการ      -     

เสนอค าสั่ง          

ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         

ด าเนินการจัดอบรม         

เขียนแผนธุรกิจ         

ด าเนินการจัดอบรม         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

รายงานผลการด าเนินงาน  
และเผยแพร่ข้อมูล 

  
  

    

รวมเงิน   8,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   8,000 
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โครงการที่  50 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อครุภัณฑ์เก้าอี้ส านักงาน ห้องรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : ฝ่ายบริหารทรัพยากร    
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีความส าคัญในการจัดซื้อเก้าอี้ส านักงาน ห้องรอง
ผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ เนื่องจากปัจจุบันครุภัณฑ์เก้าอี้ส านักงานเดิมช ารุด ส่งผลให้การ
ปฏิบัติหน้าท่ี ดังนั้น รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ จึงได้จัดท าโครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เก้าอี้
ส านักงาน ห้องรองผู้อ านวยการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้มีเก้าอี้ส านักงาน ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.2  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานปฏิบัติงานได้อย่างมีความสุข 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 จัดซื้อครุภัณฑ์เก้าอี้ส านักงาน จ านวน 1 ตัว 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  มีประสิทธิภาพในการท างาน   
6.2.2  ส่งเสริมภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                     แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1.การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                        มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน   ………………-…………..  
  มาตรฐานท่ี 3         การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  การจัดการ 
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7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                   ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                     
                                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   6,120 

1.เสนอโครงการ          

2..เสนอค าสั่ง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

3.ขออนุมัติเพื่อด าเนินการ            

การด าเนินการ (D)         

1.ติดต่อวิทยากร         

2.ท าเอกสาร และจัดประชุม/อบรม         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1.ประเมินผลการด าเนินงาน         

การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

   
     

รายงานผลการด าเนินงาน เพื่อการ
ปรับปรุงและพัฒนาต่อไป    

        

รวมเงิน   6,120 

งบประมาณทั้งโครงการ   6,120 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
    10.1  การปฏิบัติหน้าท่ีของรองผู้อ านวยการ มีความคล่องตัว และมีประสิทธิภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :   

11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่ 51 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  จัดซื้อครุภัณฑ์ โต๊ะ เก้าอี้ส าหรับห้องเรียน 233  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการท่องเท่ียว ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยโต๊ะ และเก้าอี้ในห้องเรียน ห้อง 233 ไม่พร้อมกับการใช้งาน เนื่องจากมีอายุการใช้งานมา
ยาวนาน ท าให้เกิดการช ารุดเสียหาย ไม่ปลอดภัยกับนักเรียน นักศึกษา จึงเห็นสมควรเปล่ียนโต๊ะและเก้าอี้
ดังกล่าวเพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีโต๊ะและเก้าอี้ท่ีแข็งแรม ปลอดภัย และห้องเรียนดูเป็นระเบียบเรียบร้อย 
และมีบรรยากาศการเรียนการสอนท่ีดี 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อทดแทนโต๊ะ + เก้าอี้ชุดเก่าท่ีช ารุดและไม่อยู่ในสภาพท่ีพร้อมใช้งาน 
          5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีโต๊ะและเก้าอี้ใหม่ท่ีทันสมัยแข็งแรงและปลอดภัย 

5.3  เพื่อให้ห้องเรียนดูสะอาดเป็นระเบียบ อันน าไปสู่บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีดี 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ครุภัณฑ์ โต๊ะเก้าอี้ส าหรับห้องเรียน 233 จ านวน 40 ชุด 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  มโีต๊ะเรียนและเก้าอี้ท่ีพร้อมใช้งาน บรรยากาศน่าเรียนรู้ มีความปลอดภัย และเป็น 
                   ระเบียบเรียบร้อย 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม                                          
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน มนุษย์   
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  2.4  ด้านการน านโยบายสู่การ 
                                                                            ปฏิบัติ  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 



 

 

191 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องเรียน อาคาร 2 ช้ัน 3ห้อง 232  
                                  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                               
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   60,000 

1.อนุมัติอเสนอโครงการ     โต๊ะเก้าเก้าอี้ จ านวน 40 ชุด    

2.รอผลการอนุมัติโครงการ
ด าเนินการ 

 
   

    

3.แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         

1. ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

  
  

    

2. ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์  

 
  

    

3. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบพัสดุ  

 
  

    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. ตรวจรับครุภัณฑ์         
2. ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

    
    

3. พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์

  
 

 
    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

  
 

 
    

1. การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร 

        

2. การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         
3  พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับ
งานที่รับผิดชอบ 

    
    

รวมเงิน   60,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   60,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 ทดแทนโต๊ะ เก้าอี้ชุดเก่าท่ีชุดและไม่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
 10.2 นักเรียน นักศึกษามีโต๊ะและเก้าอี้ใหม่ท่ีทันสมัยแข็งแรมปลอดภัยในการนั่งเรียน 
 10.3  ได้ห้องเรียนท่ีดูสะอาดเป็นระเบียบ อันน าไปสู่บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีดี 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี-  
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จากการสังเกต 
 12.2  ทดลองใช้ ตรวจสอบความเรียบร้อยของโต๊ะและเก้าอี้ 
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โครงการที่ 52 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ทัศนศึกษาสถานท่ีส าคัญทางประวัติศาสตร์บริเวณเกาะเมืองพระนครศรีอยุธยา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการท่องเท่ียว ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ : (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การเรียนการสอน ทางด้านการท่องเท่ียว จะมีความแตกต่างกับสาขาวิชาอื่น เพราะจะต้องมีการ
สอนให้นักเรียน นักศึกษาปฏิบัติงานได้จริง ในขณะท่ีเรียนอยู่ในวิทยาลัยฯ และนักเรียน นักศึกษาจะต้อง
ค้นคว้าหาประสบการณ์ทางด้านความรู้เกี่ยวกับการท่องเท่ียว ซึ่งมีความส าคัญเป็นอย่างมาก สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ต่อไปในอนาคตได้ 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รู้จัก และมีความรู้เกี่ยวกับวัดต่างๆ โบราณสถานภายในเกาะเมือง    
                 พระนครศรีอยุธยา 
          5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้จากสถานท่ีจริง  ประสบการณ์จริง 

5.3  เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษาสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน ระดับช้ัน ปวซ. 1 การท่องเท่ียว และปวช. 1 การโรงแรม จ านวน 50 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  นักเรียนได้รับความรู้ ได้ประสบการณ์ตรงจากสถานท่ีจริง 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน     
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  2.4  ด้านการน านโยบายสู่การ 
                                                                            ปฏิบัติ  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 
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7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                     ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   สถานท่ีส าคัญบริเวณเกาะเมืองพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

หมายเหตุ  -ขออนุญาตใช้รถหกล้อวิทยาลัยฯในการเดินทางไปทัศนศึกษา 
 
 
 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                              
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.อนุมัติอเสนอโครงการ     ไม่มีค่าใช้จ่าย    
2.รอผลการอนุมัติโครงการ
ด าเนินการ 

 
   

    

3.แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
    

การด าเนินการ (D)         
1. ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

    
    

2. ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์

        

3. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบพัสดุ 

        
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. ตรวจรับครุภัณฑ์         

2. ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร     

    

3. พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์

  
 

 
    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1. การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร 

        

2. การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         
3  พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงาน
ที่รับผิดชอบ 

    
    

รวมเงิน    

งบประมาณท้ังโครงการ    
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน ได้รู้จักและมีความรู้เกี่ยวกับวัดต่างๆ โบราณสถานในเกาะเมืองพระนครศรีอยุธยา 
 10.2 นักเรียน ได้เรียนรู้จากสถานท่ีจริง ประสบการณ์จริง 
 10.3  นักเรียน สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี-  
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จากการสังเกต 
 12.2  สรุปผลการด าเนินงาน 
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โครงการที่  53 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ศึกษาดูงานพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ เจ้าสามพระยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  แผนกวิชาการท่องเท่ียว ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4. หลักการและเหตุผล : 

เนื่องด้วยแผนกวิชาการท่องเท่ียว มีความประสงค์น านักเรียน นักศึกษาไปศึกษาดูงานนอกสถานท่ี
เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษาได้เข้าศึกษาและมีประสบการณ์จริง โดยน าการศึกษาดูงานและน า
ประสบการณ์มาใช้การปฏิบัติงานจริง เป็นการเพิ่มพูนความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในด้านวิชาชีพ 
ตลอดจนสร้างเสริมประสบการณ์ในการเรียนรู้ ได้แนวทางประกอบอาชีพในอนาคตของนักเรียน นักศึกษา
ท าให้นักเรียน นักศึกษา ต้ังใจเรียนและมีเป้าหมายในชีวิตมากยิ่งขึ้น 

ดังนั้น แผนกวิชาการท่องเท่ียว จึงเห็นสมควรจัดโครงการศึกษาดูงาน ณ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 
เจ้าสามพระยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้ และเกิดประสบการณ์ตรงจาก
กรศึกษาดูงานในสถานประกอบการจริง 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ โบราณวัตถุภายในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ เจ้าสาม 
                 พระยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
 5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาดูงาน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียนระดับช้ันปวช. 1 การท่องเท่ียว       จ านวน  30  คน      
6.1.2  คร ู                                         จ านวน   1  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  นักเรียน ได้เรียนรู้ มีทักษะ ความเข้าใจโบราณวัตถุภายในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 

เจ้าสามพระยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
6.2.2  นักเรียน ได้ศึกษามีแนวคิดและแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
6.2.3  นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาดูงาน 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1   คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2   การจัดการอาชีวศึกษาด้าน  2.4  ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ                                                                            
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ค่ายอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเล แสมสาร จังหวัดชลบุรี 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    

1.อนุมัติอเสนอโครงการ         

2.รอผลการอนุมัติโครงการ
ด าเนินการ 

        

3.แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

    
    

2. ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์  

   
    

3. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบพัสดุ  

   
    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ตรวจรับครุภัณฑ์         
2. ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร   

 
 

    

3. พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์   

 
 

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1. การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร 

        

2. การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3  พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับ
งานที่รับผิดชอบ    

     

รวมเงิน    
งบประมาณท้ังโครงการ    



 

 

198 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษารู้จักวิธีการบูรณาการความรู้ ความสามารถ ทักษะ ประสบการณ์    
                 ปฏิบัติงานได้ตามความสามารถ ความสนใจ และความถนัดของตน 
           10.2 นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาดูงาน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :   
           12.1  จากการสังเกต 
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โครงการที่  54 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : สานสัมพันธ์พี่น้องเราท่องเท่ียว 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  แผนกวิชาการท่องเท่ียว ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4. หลักการและเหตุผล : 

เนื่องจากการใช้ชีวิตของนักเรียนสาขาวิชาการท่องเท่ียว ในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
จะต้องปรับตัวเข้ากับบริบทสังคมใหม่ รวมถึงการท าความรู้จัก การสร้างมิตรภาพกับเพื่อน รุ่นพี่ และครู 
อาจารย์ โดยมีการจัดกิจกรรมวอร์คแรลล่ี (walk rally) เพื่อเป็นการฝึกความพร้อม ความสามัคคีในหมู่คณะ 
ซึ่งจัดขึ้นโดยนักศึกษาสาขาวิชาการท่องเท่ียว ระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส .) ช้ันปีท่ี 1 โดย
บูรณาการกับรายวิชา การสัมมนาการจัดการธุรกิจท่องเท่ียว อันน าไปสู่ทักษะส าหรับการท างาน และการ
สานสัมพันธ์ในหมู่คณะ 

ดังนั้น แผนกวิชาการท่องเท่ียว จึงได้จัดท าโครงการสานสัมพันธ์พี่น้องเราท่องเท่ียวขึ้นมา เพื่อให้
นักเรียน นักศึกษา มีความรัก สามัคคี มีมิตรภาพท่ีดีต่อกัน 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาสร้างสายสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและกัน 
 5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาอบอุ่น และประทับใจ น าไปสู่ความสามัคคี 
 5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์จากการท างานจริง 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียนระดับช้ันปวช. 1 การท่องเท่ียว       จ านวน  30  คน  
6.1.2  นักเรียนระดับช้ันปวช. 2 การท่องเท่ียว       จ านวน  20  คน 
6.1.3  นักเรียนระดับช้ันปวส. 1 การท่องเท่ียว       จ านวน  20  คน    

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  นักเรียน ได้เรียนรู้ กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ร่วมกัน 
6.2.2  นักเรียน ได้ศึกษา มีความอบอุ่นประทับใจ อันจะน าไปสู่ความสามัคคีและ 
         ความสัมพันธ์อันดีระหว่างรุ่นพี่และรุน่น้อง 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  2.4  ด้านการน านโยบายสู่การ 
                                                                            ปฏิบัติ  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ค่ายอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเล แสมสาร จังหวัดชลบุรี 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
() 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                 
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.อนุมัติอเสนอโครงการ         

2.รอผลการอนุมัติโครงการ
ด าเนินการ 

        
3.แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

    
    

2. ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์  

   
    

3. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบพัสดุ  

   
    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ตรวจรับครุภัณฑ์         
2. ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

  
 

 
    

3. พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์

  
 

 
    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1. การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร 

        

2. การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3  พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับ
งานที่รับผิดชอบ 

   
     

รวมเงิน    
งบประมาณท้ังโครงการ    
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 5.1  นักเรียน นักศึกษาสร้างสายสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและกัน 
 5.2  นักเรียน นักศึกษาอบอุ่น และประทับใจ น าไปสู่ความสามัคคี 
 5.3  นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์จากการท างานจริง 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :   
           12.1  จากการสังเกต 
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โครงการที่  55 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ศึกษาดูงานท่าอากาศยานนานาชาติสุวรรณภูมิ และ Siam amazing park 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  แผนกวิชาการท่องเท่ียว ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4. หลักการและเหตุผล : 

เนื่องด้วยแผนกวิชาการท่องเท่ียว มีความประสงค์น านักเรียน นักศึกษาไปศึกษาดูงานนอกสถานท่ี
เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษาได้เข้าศึกษาและมีประสบการณ์จริง โดยน าการศึกษาดูงานและน า
ประสบการณ์มาใช้การปฏิบัติงานจริง เป็นการเพิ่มพูนความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในด้านวิชาชีพ 
ตลอดจนสร้างเสริมประสบการณ์ในการเรียนรู้ ได้แนวทางประกอบอาชีพในอนาคตของนักเรียน นักศึกษา
ท าให้นักเรียน นักศึกษา ต้ังใจเรียนและมีเป้าหมายในชีวิตมากยิ่งขึ้น 

ดังนั้น แผนกวิชาการท่องเท่ียว จึงเห็นสมควรจัดโครงการศึกษาดูงาน ณ ท่าอากาศยานนานาชาติ
สุวรรณภูมิ และ Siam amazing park เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้ และเกิดประสบการณ์ตรงจาก
การศึกษาดูงานในสถานประกอบการจริง 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับระบบการท างานในท่าอากาศยานนานาชาติ 
                 สุวรรณภูมิ และ Siam amazing park  

5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
 5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาดูงาน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียนระดับช้ันปวช. 1 การท่องเท่ียว       จ านวน  30  คน  
6.1.1  นักเรียนระดับช้ันปวช. 2 การท่องเท่ียว       จ านวน  20  คน  
6.1.1  นักเรียนระดับช้ันปวส. 1 การท่องเท่ียว       จ านวน  20  คน      
6.1.2  คร ู                                         จ านวน   4  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  นักเรียน ได้เรียนรู้ มีทักษะ ความเข้าใจท่าอากาศยานนานาชาติสุวรรณภูมิ และ  
         Siam amazing park  
6.2.2  นักเรียน ได้ศึกษามีแนวคิดและแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
6.2.3  นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาดูงาน 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2  การจัดการอาชีวศึกษาด้าน  2.4  ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ                                                                       
  มาตรฐานท่ี 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ค่ายอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเล แสมสาร จังหวัดชลบุรี 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  3,000  

1.อนุมัติอเสนอโครงการ         

2.รอผลการอนุมัติโครงการ
ด าเนินการ 

        

3.แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

        

2. ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์         

3. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบพัสดุ 

 
 

  
    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. ตรวจรับครุภัณฑ์         
2. ตรวจสอบความถูกต้อง         
3. พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1. การตรวจสอบความถูกต้อง         

2. การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3  พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับ
งานที่รับผิดชอบ 

   
     

รวมเงิน  3,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  3,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  เพื่อให้นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับระบบการท างานในท่าอากาศยานนานาชาติ 
                  สุวรรณภูมิ และ Siam amazing park  

10.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
 10.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาดูงาน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :   
           12.1  จากการสังเกต 
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โครงการที่  56 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ฝึกปฏิบัติวิชาชีพมัคคุเทศก์ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการท่องเท่ียว ฝ่ายวิชาการ  
3.  ลักษณะโครงการ : (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4. หลักการและเหตุผล 

ด้วยกรมการท่องเที่ยว กระทรวงการท่องเที่ยวและการกีฬา มีประกาศเรื่องหลักสูตรการฝึกอบรมวิชา
มัคคุเทศก์ โดยให้ผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาการท่องเที่ยว ของ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่มีคะแนนวิชาภาษาต่างประเทศไม่ต่ า กว่าเกรด 3 และผ่านการฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพมัคคุเทศก์ การศึกษานอกสถานที่ 12 เส้นทาง โดยผู้จัดฝึกแบรมจะต้องจัดเส้นทางที่ 1 
กรุงเทพมหานคร และให้เหลืออีก 4 เส้นทาง รวม 5 เส้นทาง ตามประกาศของกรมการท่องเที่ยว 

โดยแผนกวิชาการท่องเท่ียว ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการสอน เน้นการปฏิบัติจริง โดยก าหนดให้
ผู้เรียนมีโอกาสได้ฝึกปฏิบัติงานจริงนอกสถานท่ี และยังเปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนท าโครงการเกี่ยวกับ
วิชาชีพ ดังนั้น แผนกวิชาการท่องเท่ียวได้จัดท าโครงการ ฝึกปฏิบัติวิชาชีพมัคคุเทศก์ ขั้นมา เพื่อสอดคล้อง
กับนโยบายดังกล่าวรวมถึงสอดคล้องกับหลักสูตรมาตรฐานฝึกอบรมมัคคุเทศก์ ของกรมการท่องเท่ียว 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
5. วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้รู้จักวิธีการบูรณาการความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์   
                 สามารถสร้างงาน และปฏิบัติงานได้ตามความสามารถ ความสนใจและความถนัดของตนเอง 

5.2   เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความคิดสร้างสรรค์ สามารถแก้ไขปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นได้ 
  อันจะเป็นการสร้างความเช่ือมั่นในการประกอบอาชีพทางการท่องเท่ียว เมื่อส าเร็จการศึกษา 

5.2   เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักการท างานเป็นทีมอย่างท่ีระบบ รู้จักความร่วมมือ ความสามัคคีในการ 
  ท างาน การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

 5.4   เพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจกระบวนการและขั้นตอนการปฏิบัติงานของการจัดน าเท่ียว บทบาทหน้าท่ี  
                 มารยาทและจรรยาบรรณของมัคคุเทศก์ 

5.3   เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด การจัดการ การตัดสินใจและแก้ไขปัญหาในขณะฝึก 
   ปฏิบัตินอกสถานท่ี 

5.6    เพื่อขอรับใบอนุญาตการเป็นมัคคุเทศก์ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 การท่องเท่ียว  จ านวน 30  คน 
6.1.2  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 2 การท่องเท่ียว  จ านวน 20  คน 
6.1.3  นักเรียน ระดับช้ัน ปวส. 1 การท่องเท่ียว  จ านวน 20  คน 
6.1.4  ครู                                               จ านวน  4   คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้  มีทักษะ และมีความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน  
         มัคคุเทศก์มากยิ่งขึ้น 
6.2.2  นักเรียน นักศึกษาได้ศึกษาศิลปวัฒนธรรมไทย และอนุรักษ์ทรัพยากรการท่องเท่ียว

 6.2.3  นักเรียน นักศึกษาได้ศึกษาถึงธุรกิจท่ีเกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
6.2.4  นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้คุณลักษณะพฤติกรรมและวัฒนธรรมของนักท่องเท่ียว 
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน    
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  2.4  ด้านการน านโยบายสู่การ 
                                                                            ปฏิบัติ  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดสุโขทัย และจังหวัดชลบุรี 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่า        
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.อนุมัติอเสนอโครงการ     ค่าใช้จ่ายเก็บจากผู้เข้าร่วมโครงการ    
2.รอผลการอนุมัติโครงการ
ด าเนินการ 

    
    

3.แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

        

2. ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์

        

3. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบพัสดุ 
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่า        
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ตรวจรับครุภัณฑ์         
2. ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        

3. พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์

        

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1. การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร 

        

2. การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         
3  พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับ
งานที่รับผิดชอบ 

   
     

รวมเงิน    
งบประมาณท้ังโครงการ    

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา รู้จักวิธีการบูรณาการความรู้ ความสารถ ทักษะ ประสบการณ์ ปฏิบัติงาน 
                  ได้ตามความสามารถ ความสนใจ และความถนัดของตนเอง 

10.2 นักเรียน นักศึกษา เข้าใจกระบวนการ ข้ันตอนการปฏิบัติงาน บทบาทหน้าท่ี มารยาท และ    
       จรรยาบรรณมัคคุเทศก์ 
10.3 นักเรียน นักศึกษาได้รู้จักวิเคราะห์พฤติกรรมและวัฒนธรรมนักท่องเท่ียว 
10.4  นักเรียน นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถแก้ปัญหาและอุปสรรค์ท่ีเกิดขึ้นได้ อัน 
        จะเป็นการสร้างความเช่ือมั่นในการประกอบอาชีพทางการท่องเท่ียวเมื่อส าเร็จการศึกษา 
10.5  นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักกาท างานเป็นทีมอย่างมีระบบ รู้จักความร่วมมือ ความสามัคคีใน 
        การท างาน และการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จากการสังเกต 
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โครงการที่  57 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา    

1. ชื่อโครงการ   : ฝึกปฏิบัติการจัดน าเท่ียวระหว่างประเทศ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  แผนกวิชาการท่องเท่ียว ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4. หลักการและเหตุผล : 

ตามท่ีวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้เปิดการเรียน การสอนในหลักสูตรระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเท่ียว สาขางานการท่องเท่ียว เพื่อผลิต
ก าลังคนเป็นช่างฝีมือผู้ช านาญการท่ีมีความรู้ ทักษะความช านาญในวิชาชีพ มีคุณธรรม มีวินัย มีเจตคติและ
บุคลิกภาพท่ีดี ตลอดจนมีความรู้และประสบการณ์ไปใช้ได้โดยตรงความต้องการของตลาดแรงงานสอดคล้อง
กับสภาวะเศรษฐกิจและสังคม ท้ังในระดับชุมชน ระดับท้องถิ่น และระดับชาติ ได้เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือก
ระบบและวิธีการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม ตามศักยภาพความสนใจและโอกาสของตนเอง 

งานผู้น าเท่ียว (Tour Leader) ผู้รับผิดชอบในการดูแลและอ านวยความสะดวกแก่นักท่องเท่ียวใน
การเดินทางไปท่องเท่ียวในต่างประเทศ ผู้น าท่ียวจะได้เรียนรู้ประสบการณ์แปลกใหม่ วัฒนธรรม วิถีชีวิต 
อาหาร การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า รแบรู้เรื่องกฎหมายระหว่างประประเทศ ระบบศุลกากรระหว่างประเทศ  
ดังนั้น แผนกวิชาการท่องเท่ียวจึงได้จัดท าโครงการ ฝึกปฏิบัติการจัดน าเท่ียวระหว่างประเทศ ขึ้นมาเพื่อ
สอดคล้องตามโครงการหลักสูตรดังกล่าว 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการวางแผนการจัดการน าเท่ียว ส่งเสริมผู้เรียน 
                ให้รู้จักวิธีการบูรณาการความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ สามารถสร้างงาน 
                ปฏิบัติงานได้ตามความสามารถ ความเข้าใจและความถนัดของตน 
 5.2  เพื่อให้นักเรียน มีทักษะในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 5.3  เพื่อให้นักเรียน เข้าใจกระบวนการและขั้นตอนการปฏิบัติงานของการจัดน าเท่ียว บทบาท 
                 หน้าท่ี มารยาท และจรรยาบรรณของมัคคุเทศก์ 

5.4  เพื่อให้นักเรียน รู้จักการท างานเป็นทีมอย่างมีระบบ รู้จักความร่วมมือ ความสามัคคีในการ 
 ท างานการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

5.5  เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด การจัดการ การตัดสินใจและแก้ไขปัญหาในขณะฝึก 
      ปฏิบัตินอกสถานท่ี 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียนระดับ ช้ัน ปวส. 1 การท่องเท่ียว      จ านวน  20  คน      
6.1.4  ครู                                           จ านวน   4   คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  นักเรียน ได้เรียนรู้ มีทักษะ และประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับประกอบธุรกิจการ 
         จัดน าเท่ียว 
6.2.2  นักเรียน ได้ศึกษาเส้นทางการท่องเท่ียว 
6.2.3  นักเรียน ได้ศึกษาถึงการตลาดอุตสาหกรรมท่องเท่ียว 
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6.2.4  นักเรียน ได้เรียนรู้คุณลักษณะพฤติกรรมและวัฒนธรรมของนักท่องเท่ียว   
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  2.4  ด้านการน านโยบายสู่การ 
                                                                            ปฏิบัติ  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   สาธารณรัฐเกาหลี และสาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.อนุมัติอเสนอโครงการ     เก็บค่าใช้จ่ายจากผู้เข้าร่วมโครงการ    
2.รอผลการอนุมัติโครงการ
ด าเนินการ 

    
ค่ายานพาหนะ จ านวน 1 คัน    

3.แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินการ 
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การด าเนินการ (D)         
1. ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

    
    

2. ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์  

 
  

    

3. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบพัสดุ  

 
  

    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ตรวจรับครุภัณฑ์         
2. ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

  
 

 
    

3. พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์

  
 

 
    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1. การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร 

        

2. การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         
3  พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงาน
ที่รับผิดชอบ 

   
     

รวมเงิน    
งบประมาณท้ังโครงการ    

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักรู้จักวิธกีารบูรณาการความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ปฏิบัติได้ตามความสามารถ    
                 ความสนใจ และความถนัดของตน  
          10.2 นักเรียน สามารถพัฒนาความรู้ความสามารถของตนเองไปในแนวทางท่ีถูกต้อง 

10.3 นักเรียน มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถแก้ไขปัญหา และอุปสรรค์ท่ีเกิดขึ้นได้ 
10.4 นักเรียน รู้จักการท างานเป็นทีมอย่างเป็นระบบ รู้จักความร่วมมือ ความสามัคคีในการท างาน 
10.5 นักเรียน มีความเข้าใจในกระบวนการและขั้นตอนการปฏิบัติงานของการจัดน าเท่ียว และ 
       ความปลอดภัยในการจัดน าเท่ียว 
10.6 นักเรียนมีความสามารถในการคิด การจัดการ การตัดสินใจและแก้ปัญหารวมถึงการอนุรักษ์ 
       ทรัพยากรการท่องเท่ียว 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
11.1  -ไม่มี- 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จากการสังเกต 
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โครงการที่ 58 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : เชิญวิทยากรภายนอกให้ความรู้มาบรรยายให้ความรู้ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการท่องเท่ียว ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4. หลักการและเหตุผล : 

ตามท่ีวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้เปิดการเรียนการสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาการท่องเท่ียว เพื่อผลิตก าลังคน
ท่ีมีความรู้ ความสามารถมีทักษะ และความช านาญในวิชาชีพ โดยการจักการเรียนการสอนนั้นนอกจาก
นักเรียน นักศึกษา จะได้รับความรู้จากครูผู้สอนโดยตรงในห้องเรียนแล้ว นักเรียน นักศึกษา ควรจะต้องมี
ความรู้เพิ่มเติมจากผู้ท่ีมีประสบการณ์ ความเช่ียวชาญช านาญในวิชาชีพการท่องเท่ียว 
 ดังนั้น แผนกวิชาการท่องเท่ียว จึงได้จัดท าโครงการเชิญชวนวิทยากรภายนอกมาบรรยายให้ความรู้
แก่นักเรียน นักศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้รู้จักวิธีการบูรณาการความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์  
                 สามารถสร้างความสนใจและความถนัดของตนเอง 

5.2  เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏบิัติงานศิลปะการให้บริการในอุตสาหกรรมท่องเท่ียวอย่างถูกต้องตาม 
 มาตรฐานสากล  

5.3  เพื่อเสริมสร้างทักษะศิลปะการให้บริการถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ปวช.1 แผนกวิชาการท่องเท่ียว   จ านวน 30 คน 
6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ปวช.2 แผนกวิชาการท่องเท่ียว   จ านวน 20 คน 
6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ปวช.3 แผนกวิชาการท่องเท่ียว   จ านวน 12 คน 
6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ปวส.1 แผนกวิชาการท่องเท่ียว   จ านวน 20 คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้ มีทักษะ และมคีวามเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการจัด 
        สัมมนามากยิ่งขึ้น 
6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้ ความเข้าใจเพิ่มมากขึ้นจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถใน 
                                                                      การแข่งขัน 
    7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  2.4  ด้านการน านโยบายสู่การ 
                                                                            ปฏิบัติ  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..………………                                                               

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องประชุมอโยธยา วทิยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
          
                                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.อนุมัติอเสนอโครงการ     ค่าตอบแทนวิทยากร ชั่วโมงละ   1,800.-  
2.รอผลการอนุมัติโครงการ
ด าเนินการ 

    600.-บาท จ านวน 3 ชั่วโมง    

3.แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการ     ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วม  2,100.-  
การด าเนินการ (D)        โครงการ    
1. ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

  
  

- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้าย    
  ถ่ายภาพไวนิล 

 1,100  

2. ด าเนินการพิจารณา         
3. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบพัสดุ 

 
 

  
    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ตรวจรับครุภัณฑ์         
2.  ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        

3. พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                            
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1. การตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        

2. การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3  พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงานที่
รับผิดชอบ 

   
     

รวมเงิน  5,000  

งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  นักเรียนรู้จักวิธีการบูรณาการความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ สามารถสร้าง 
                  งานและปฏิบัติงานได้ตามความสามารถ ความสนใจและความถนัดของตนเอง 
 10.2  นักเรียน นักศึกษารู้จักการท างานเป็นทีมมีระบบ รู้จักความร่วมมือ ความสามัคคีในการ   
                   ท างาน  การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 10.3  นักเรียน นักศึกษามีทักษะและรับการถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  เอกสารเกี่ยวกับงานการเงินมีจ านวนมาก และเป็นเอกสารท่ีมีความส าคัญต่อการบริหาร 
                  วิทยาลัยฯ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :       
           12.1  จากการสังเกต 
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โครงการที่  59 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน แผนกวิชาการจัดการ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ : แผนกวิชาการจัดการ ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 
          การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามภาพแวดล้อม
ท่ีเป็นจริงจากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล  มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ 
คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้นักเรียน 
นักศึกษาได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดยผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนและสมดุล
กัน 

 

การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ีจึงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส าคัญอย่างมากอย่าหนึ่งซึ่งจะ
ช่วยให้นักเรียน นักศึกษาได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองท าให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องท่ีศึกษาอย่าง
แท้จริง อีกท้ังยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่นักเรียน นักศึกษาอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  
เพราะการไปศึกษาดูงานถือว่าเป็นวิธีการท่ีท าให้นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้และ
สามารถพัฒนานักเรียน นักศึกษาในด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม อีกท้ังเสริมสร้างความ
สามัคคีในหมู่คณะ  

สาขาวิชาการจัดการส านักงาน และการจัดการจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน 
นักศึกษา ได้เข้าศึกษาและมีประสบการณ์จริง โดยน าการศึกษาดูงานและประสบการณ์มาใช้ในการ
ปฏิบัติงานจริง เป็นการเพิ่มพูนความรู้ให้กับนักเรียน นักศึกษา นอกจากการเรียนการสอนใน และให้นักเรียน 
นักศึกษาอีกท้ังได้เรียนรู้ถึงนวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยอีกด้วย 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ตระหนักถึงความส าคัญของแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา  
5.2 เพื่อให้นักเรียนรู้จักการน าความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และ  
     แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน 
 5.3 เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ให้แก่นักเรียน นักศึกษา นอกเหนือจากการเรียนการสอนใน 
     ห้องเรียน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
เชิงปริมาณ - นักเรียนสาขาวิชาการจัดการส านักงาน    ระดับช้ัน ปวช. 1   จ านวน   20  คน 

- นักเรียนสาขาวิชาการจัดการส านักงาน ระดับช้ัน ปวช. 2   จ านวน   14  คน 
- นักเรียนสาขาวิชาการจัดการส านักงาน ระดับช้ัน ปวช. 3   จ านวน   27  คน 

  - นักศึกษาการจัดการ  ระดับช้ัน ปวส.1 และ 2        จ านวน   20  คน 
  - ครู                จ านวน   5   คน 
                                                      รวมทั้งสิ้น  86  คน  

เชิงคุณภาพ    
- นักเรียน นักศึกษามีความรู้ และประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับการศึกษาดูงาน สามารถน าไปใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน และการท างานในอนาคตได้ 
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
  7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การจัดการเรียนการสอนของ 
                                                                      อาชีวศึกษา  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :    
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยาย 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  5,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาการ    
2.รอผลการอนุมัติโครงการ     จัดการ และครูผู้สอน จ านวน 86 คน 

 
   

การด าเนินการ (D)         
1.ด าเนินการจัดหาผู้ประกอบการ/
ร้านค้า 

        
2.ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์

        
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ตรวจรับครุภัณฑ์         
2.ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        
3.พัสดุด าเนินารออกเลขครุภัณฑ์
ส่งมอบครุภัณฑ ์
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นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1.การตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        
2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         
3.พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงานที่
รับผิดชอบ 

        
รวมเงิน  5,000  

งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  นักเรียน นักศึกษามีความรู้ และน าความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์  
        สามารถแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน และการประกอบอาชีพในอนาคต  

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1 ประเมินผลการด าเนินงานโดยใช้แบบสอบถามความพึงใจในการด าเนินโครงการ  
12.2 รายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่  60 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  อบรมสัมมนาวิชาชีพ แผนกวิชาการจัดการ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ : แผนกวิชาการจัดการ ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 

 การจัดการศึกษามุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการต่างๆ เพื่อน าความรู้ไปใช้ในการศึกษา
ตลอดจนการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน  ในการจัดการเรียนการสอนเสริมจากเวลาปกติ  เพื่อมุ่งเน้นให้
ผู้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ ฝึกทักษะกระบวนการ  และเป็นการเพิ่มพูนความรู้ความ สามารถท่ี
หลากหลาย  นับว่าเป็นพันธกิจท่ีส าคัญของคณะบริหารธุรกิจ การจัดกิจกรรมเพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้
เรียนรู้วิชาการใหม่ ๆ และฝึกทักษะทางวิชาชีพจึงมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง  จึงควรเชิญผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมี
ความรู้ความสามารถมาถ่ายทอดความรู้ และประสบการณ์ให้นัก เรียน  นักศึกษา ได้มีโอกาสซักถาม  
แลกเปล่ียนความคิดเห็น  เพื่อสร้างแรงจูงใจให้รักในวิชาชีพของตน 

แผนกวิชาการจัดการจึงได้จัดท าโครงการจัดอบรมสัมมนาวิชาชีพทางด้านการจัดการขึ้น เพื่อพัฒนา
ความรู้ให้แก่นักเรียน นักศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1  เพื่อจัดท าโครงการสัมมนาได้อย่างถูกต้อง       
 5.2  เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษา ได้เห็นความส าคัญกระบวนการจัดสัมมนาและการติดต่อส่ือสาร  
 5.3  เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษาสามารถจัดอบรมสัมมนาในสถานการณ์จริงได้ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 

6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ  จ านวน 55 คน และครู 5 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียน นักศึกษาได้น าความรู้ท่ีได้รับไปพัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง และครูผู้สอนสามารถ  
                               น าความรู้ท่ีได้รับไปพัฒนาการเรียนการสอน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
  7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์                                                                          
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การจัดการเรียนการสอนของ 
                                                                      อาชีวศึกษา  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : วทิยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา   
  ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยาย 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  5,000  

1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาการ    

2.รอผลการอนุมัติโครงการ     จัดการ เข้าร่วมโครงการ จ านวน    

การด าเนินการ (D)     55 คน  
 

   

1.ด าเนินการจัดหาผู้ประกอบการ/
ร้านค้า     และครู แผนกวิขาการจัดการ    

2.ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์

    จ านวน 5 คน    
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1.ตรวจรับครุภัณฑ์         

2.ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        

3.พัสดุด าเนินารออกเลขครุภัณฑ์
ส่งมอบครุภัณฑ ์

        

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        

2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3.พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงานที่
รับผิดชอบ         

รวมเงิน  5,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้และประสบการณ์ในเรื่อง กระบวนการและวิธีการจัดสัมมนา 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1 ประเมินจากโดยใช้แบบสอบถามรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 12.2 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้และทักษะ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาการจัดสัมมนา 
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โครงการที่  61 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  จัดหาครุภัณฑ์ ส่ือการเรียนการสอน (ห้องเรียน 341 และห้องเรียน  345) 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ : แผนกวิชาการจัดการ ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 

 ปัจจุบัน วิวัฒนาการด้านเทคโนโลยี มีความก้าวล้ า และแตกต่างจากเดิมมาก มีการน าเทคโนโลยี
ต่างๆ มาใช้ในการพัฒนา ประยุกต์ใช้ในการจัดการกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อตอบสนองการเรียนรู้ส่ิง
ใหม่ๆ พร้อมๆ กับหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีต้องพัฒนาส่งเสริมความรู้ให้แก่นักเรียน นักศึกษา ท้ังนี้การ
จัดการเรียนการสอนต้องอาศัยส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัย เช่น ครุภัณฑ์ วัสดุอุปกรณ์ อุปกรณ์ช่วยสอน 
เพื่อให้การจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ท้ังครูผู้สอนและนักเรียน นักศึกษา 
ให้สามารถใช้ส่ือในการน าเสนอข้อมูลต่างๆ ในการจัดกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น  
 อีกท้ังแผนกวิชาการจัดการ มีจ านวนนักเรียน นักศึกษาท้ังในแผนกวิชา และต่างแผนกวิชามาเรียน
เป็นจ านวนมาก จึงจ าเป็นต้องมีส่ือท่ีช่วยในการจัดการเรียนการสอนส่งเสริมพัฒนาท้ัง 4 ด้าน คือ ด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ส าหรับการเตรีมความพร้อมของผู้เรียน ท้ังนี้ส่ือ
การสอนเป็นปัจจัยท่ีส่งเสริมพัฒนาการเป็นอย่างดี สอดคล้องกับพระราชบัญญัติทางการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2546 ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

 5.1 เพื่อใหม้ีส่ือการสอน อุปกรณ์ฉายภาพ (โปรเจคเตอร์) ห้องเรียน 341 และ ห้องเรียน 345  
5.2 เพื่อใหม้ีส่ือการเรียนการสอน อุปกรณ์ฉายภาพ (โปรเจคเตอร์) ส่ือการเรียนการสอน ท่ีใช้ในการ 
     น าเสนอข้อมูลต่างๆ ในการจัดการกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น 
 5.3 เพื่อให้เกิดการปรับตัวด้านการพัฒนาการใช้ส่ือการเรียนการสอน ท้ังผู้สอน และผู้เรียน 
5.4 เพ่ือให้มีห้องเรียนที่เหมาะสมกับการศึกษาในปัจจุบัน และเพ่ือรองรับการพัฒนาการศึกษาในอนาคต 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
6.1 เชิงปริมาณ  

  6.1.1 อุปกรณ์ฉายภาพ (โปรเจคเตอร์) พร้อมจอฉายภาพ ห้องเรียน 341 จ านวน 1 เครื่อง  
6.1.2 อุปกรณ์ฉายภาพ (โปรเจคเตอร์) พร้อมจอฉายภาพ ห้องเรียน 345 จ านวน 1 เครื่อง  

6.2 เชิงคุณภาพ    
  6.2.1 เพื่อใหม้ีส่ือการเรียนการสอน อุปกรณ์ฉายภาพ (โปรเจคเตอร์) ส่ือการเรียนการสอน  
                  ท่ีใช้ในการน าเสนอข้อมูลต่างๆ ในการจัดการกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิด 
                  ประสิทธิภาพมากขึ้น 
  6.2.2 เพื่อให้เกิดการปรับตัวด้านการพัฒนาการใช้ส่ือการเรียนการสอน ท้ังผู้สอน และ 
                  ผู้เรียน 

6.2.3 เพื่อให้มีห้องเรียนท่ีเหมาะสมกับการศึกษาในปัจจุบัน และเพื่อรองรับการพัฒนา 
       การศึกษาในอนาคต 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
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  7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การจัดการเรียนการสอนของ 
                                                                      อาชีวศึกษา  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : วทิยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา   
  ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยาย 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   68,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     อุปกรณ์ฉายภาพ (โปรเจคเตอร์) 

 
   

2.รอผลการอนุมัติโครงการ     พร้อมติดต้ัง จ านวน 2 เครื่อง 
 

   
การด าเนินการ (D)         
1.ด าเนินการจัดหาผู้ประกอบการ/
ร้านค้า 

        
2.ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์

        
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ตรวจรับครุภัณฑ์         
2.ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        
3.พัสดุด าเนินารออกเลขครุภัณฑ์
ส่งมอบครุภัณฑ ์     

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        
1.การตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        
2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         
3.พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงานที่
รับผิดชอบ     

    

รวมเงิน   68,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   68,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 มีส่ือการสอน อุปกรณ์ฉายภาพ (โปรเจคเตอร์) ห้องเรียน 341 และ ห้องเรียน 345  
10.2 มีส่ือการเรียนการสอน อุปกรณ์ฉายภาพ (โปรเจคเตอร์) ส่ือการเรียนการสอน ท่ีใช้ในการ 
       น าเสนอข้อมูลต่างๆ ในการจัดการกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น 
 10.3 เกิดการปรับตัวด้านการพัฒนาการใช้ส่ือการเรียนการสอน ท้ังผู้สอน และผู้เรียน 
10.4 มีห้องเรียนท่ีเหมาะสมกับการศึกษาในปัจจุบัน และเพื่อรองรับการพัฒนาการศึกษาในอนาคต 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ และเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอนดีมากขึ้น 
 12.2 ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่  62 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ศึกษาดูงาน แผนกวิชาการตลาดและธุรกิจค้าปลีก 
2.  ชื่อบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ : แผนกวิชาการตลาดและธุรกิจค้าปลีก  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เนื่องด้วยแผนกวิชาการตลาดและธุรกิจค้าปลีก ได้มีการจัดการเรียนการสอน มีความประสงค์น า
นักเรียน นักศึกษาไปศึกษางานนอกสถานท่ี เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้เข้าศึกษาดูงานและมี
ประสบการณ์จริง โดยน าการศึกษาดูงาน โดยน าการศึกษา และประสบการณ์มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง 
เป็นการเพิ่มพูนความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในด้านวิชาชีพ ตลอดจนสร้างเสริมแระสบการณ์ในการเรียนรู้ 
ได้แนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคตของน าเรียน นักศึกษา ท าให้นักเรียน นักศึกษาต้ังใจเรียนและมี
เป้าหมายในชีวิตมากยิ่งขึ้น 

ดังนั้น แผนกวิชาการตลาดและธุรกิจค้าปลีก จึงเห็นสมควรจัดโครงการศึกษาดูงาน เพื่อให้นักเรียน 
นักศึกษา เรียนรู้และเกิดประสบการณ์จากการศึกษาดูงาน เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา เรียนรู้และเกิด
ประสบการณ์จากการศึกษาดูในสถานประกอบการจริง 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับรูแนวทาง ประสบการณ์ มีความรู้ ความเข้าใจในงาน 
      วิชาชีพมากยิ่งขึ้น 
5.2  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให้นักเรียน นักศึกษา มีแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
6.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้เล็งเห็นความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสมัยใหม่ และน ารไัป 
      ประยุกต์ใช้ในการเรียน 

 6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน แผนกวิชาการตลาด ระดับ ปวช.1/1  จ านวน   40  คน 
6.1.2 นักเรียน แผนกวิชาการตลาด ระดับ ปวช.1/2  จ านวน   40  คน 
6.1.3 นักเรียน แผนกวิชาธุรกิจค้าปลีก ระดับ ปวช.1  จ านวน   20  คน 
6.1.4 นักเรียน แผนกวิชาการตลาด ระดับ ปวช.2/1  จ านวน   40  คน 
6.1.5 นักเรียน แผนกวิชาการตลาด ระดับ ปวช.2/2  จ านวน   40  คน 
6.1.6 นักเรียน แผนกวิชาการตลาด ระดับ ปวส.1   จ านวน   20  คน 
6.1.7 ครู      จ านวน    10  คน 

รวมท้ังส้ิน      จ านวน  210  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1  นักเรียน นักศึกษามีความรู้ และประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับการศึกษาดูงานและ 
              สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 6.2.2  นักเรียน นักศึกษา มีแนวคิดและแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิต ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน .................-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การจัดการเรียนการสอนของ 
                                                                      อาชีวศึกษา  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน ์
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     - ค่าพาหนะ จ านวน 2 คัน  10,000  
2.รอผลการอนุมัติโครงการ         
การด าเนินการ (D)         
1.ด าเนินการจัดหาผู้ประกอบการ/
ร้านค้า 

    
    

2.ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์

        
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ตรวจรับครุภัณฑ์         
2 .ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร     

    

3.พัสดุด าเนินารออกเลขครุภัณฑ์
ส่งมอบครุภัณฑ ์     
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร     

    

2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         
3.พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงานที่
รับผิดชอบ     

    

รวมเงิน  10,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับรู้แนวทาง ประสบการณ์ท างานท่ีประกอบการพิจารณาในการศึกษา  
                  ตามสาขาท่ีเรียน จากการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา เข้าใจถึงพฤติกรรมของการตลาด และเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียน 
                  การสอนวิชาชีพ 
 10.3 นักเรียน นักศึกษา เห็นความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสมัยใหม่ และน าไปประยุกต์ใช้การเรียน
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ และเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอนดีมากขึ้น 
12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่  63 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : สร้างแรงบันดาลใจเพื่อจัดประกายฝันและเพิ่มพลังบวกสู่การเป็นผู้ประกอบการ  
                       ประจ าปีงบประมาณ 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ : แผนกวิชาการตลาดและธุรกิจค้าปลีก ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การจุดประกายความคิดให้กับนักเรียน นักศึกษาในการเริ่มต้นการท าธุรกิจและก้าวเข้ามาเป็น
ผู้ประกอบการ จะต้องสามารถแสวงหาโอกาสในการประกอบกิจการให้พบ ภายใต้สถานการณ์เปลี่ยนแผลง
ทางด้านเทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย และสังคม และต้องมีการเตรียมการก่อนเริ่มต้นธุรกิจใหม่ ท้ังด้านการ
วิเคราะห์ความเป็นไปได้ของความคิด และความเป็นไปได้ทางการตลาด เนื่องจากสภาวการณ์แข่งขันท่ีรุนแรง 
และเกิดุรกิจรูปแบบใหม่อยู่ตลอดเวลา ดังนั้น ความคิดในการท าธุรกิจในการนั้นจึงต้องโดนเด่นและมีความ
แตกต่างสามารถดึงดูดลูกค้าในตลาดใหม่ 

แผนกวิชาการตลาดและธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงได้จัดด าเนิน
โครงการสร้างแรงบรรดาลใจเพ่ือจัดประกายฝันและเพ่ิมพลังบวกสู่การเป็นผู้ประกอบการ เพ่ือให้นักเรียน 
นักศึกษาคิดและเตรียมความพร้อมในการท าธุรกิจตลอดจนสามารถสร้างรายได้ และเป็นผู้ประกอบการรายใหม่ 
ในอนาคต 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อสร้างแรงบันดาลใจให้นักเรียน นักศึกษา สามารถสร้างแบรนด์สินค้าเป็นของตัวเองได้ 
5.2  เพื่อพัฒนานักเรียน นักศึกษา ได้รับประสบการณ์ตรงจากเจ้าของสถานประกอบการจริง 
5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษได้รับประสบการณ์ตรงจากสถานประกอบการจริง 
5.4  เพื่อพัฒนาความรู้ทางด้านการตลาดกับการเป็นผู้ประกอบการ  

 6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
5.1  เชิงปริมาณ 

5.1.1 นักเรียน นักศึกษา ชมรมวิชาชีพการตลาดและธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ ระดับช้ัน  
        ปวช. 1 แผนกวิชาการตลาดและธุรกิจค้าปลีก ระดับช้ัน ปวช. 2 และ ระดับ ปวส.1  
        แผนกวิชาการตลาด จ านวน 150 คน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจและสามารถเขียนแผนธุรกิจได้ 
 6.2.2  นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้ ความเข้าใจ สามารถจัดต้ังธุรกิจได้ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม                                                         
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา              ด้าน  การน านโยบายสู่การ                                            
                                                                           ปฏิบัติ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องประชุมพุทไธศวรรย์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : กรกฎาคม 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.รอผลการอนุมัติโครงการ         
การด าเนินการ (D)         
1.ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

    
    

2.ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์

        
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ตรวจรับครุภัณฑ์         
2.ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

    
    

3.พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์

        
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร 

        
2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         
3.พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงาน
ที่รับผิดชอบ 

        
รวมเงิน    

งบประมาณท้ังโครงการ    
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
5.1  สร้างแรงบันดาลใจให้นักเรียน นักศึกษา สามารถสร้างแบรนด์สินค้าเป็นของตัวเองได้ 
5.2 พัฒนาศักยภาพและสร้างแรงบันดาลใจ 
5.3 ได้รับประสบการณ์จริงจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ และเพิ่มประสิทธิภาพมากขึ้น 
12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่  64 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดท าห้องเรียนทฤษฎีคอมพิวเตอร์ (จ านวน 10 ชุด) 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการการตลาด  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ในการจัดการเรียนการสอน สาขาวิชาการตลาดและสาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก ตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพและหลักสูตรวิชาชีพช้ันสูง  ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ก าหนดให้
ผู้เรียนมีการเรียนรู้ท้ังในภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนได้มีความรู้ทักษะความสามารถ น าความรู้
ท่ีได้รับไปประกอบอาชีพในอนาคตต่อไปได้ด้วยแผนกวิชาการตลาดและธุรกิจค้าปลีก มีความประสงค์ขอ
อนุญาตจัดท าห้องเรียนทฤษฎีคอมพิวเตอร์ (จ านวน 10 ชุด) เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานการเรียนการสอน เพื่อ
อ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของครูผู้สอนแผนกวิชาการตลาดและธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 

ในการนี้เพื่อให้การด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ จึงต้องอาศัยปัจจัยในการท างานเพื่อช่วยในการ
ด าเนินงานให้ส าเร็จลุล่วงได้อย่างรวดเร็ว ทันเวลา และได้ผลงานท่ีมีคุณภาพ จึงสมควรจัดหาครุภัณฑ์ให้เพียงพอ
ต่อการใช้งานเพื่อส่งเสริมศักยภาพในการปฏิบัติงานต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้ห้องเรียนทฤษฎีท่ีเหมาะสมกับการเรียนการสอนอย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 5.2  เพื่อใหบ้รรยากาศในห้องเรียนเหมาะกับการเรียนรู ้
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  คอมพิวเตอร์แบบ All in one  จ านวน 10 ตัว 
  6.1.2 โต๊ะคอมพิวเตอร์   จ านวน 10 ตัว 
  6.1.3 เก้าอี้ส าหรับนักเรียน  จ านวน 10 ตัว 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
6.2.1  นักเรียน นักศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มมากขึ้น 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                       แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  บริหารการจัด 
                                                                                 การศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..………………                                                                                                                                                

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 331 อาคาร 3 วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
                                  พระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                              
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     คอมพิวเตอร์ 10 เคร่ือง   200,000 
2.รอผลการอนุมัติโครงการ       โต๊ะ เก้าอี้    25,000 
3.แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

    ค่าติดต้ัง   6,000 
การด าเนินการ (D)         
1.ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

        

2.ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์

        

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1.ตรวจรับครุภัณฑ์         

2.ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        

3.พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์

        

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร 

        

2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3.พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงาน
ที่รับผิดชอบ     

    

รวมเงิน   231,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   231,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  ห้องเรียนทฤษฎีท่ีเหมาะสมกับการเรียนการสอนอย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 10.2  บรรยากาศในห้องเรียนเหมาะกับการเรียนรู้ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลหลังจากการด าเนินการตามโครงการ 
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โครงการที่  65 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : พัฒนาห้องเรียนคอมพิวเตอร ์
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกศิลปกรรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

 เนื่องจากแผนกศิลปกรรม ด าเนินการจัดการเรียนการสอนนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. 
สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ และ สาขาวิชาการออกแบบ ระดับ ปวส. สาขาวิชาดิจิทัลกราฟิก จัดการสอนตาม
หลักสูตร ซึ่งสาขาวิชาดังกล่าวจ าเป็นต้องใช้ครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ ในการเรียนในรายวิชาต่าง ๆ ท าให้
ครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอต่อการใช้งานในการเรียนการสอน ซึ่งแผนกวิชาศิลปกรรม มี
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 ห้อง มีคอมพิวเตอร์ รวมท้ังหมด 30 เครื่อง ซึ่งในบางสาขาวิชามี
นักเรียน นักศึกษามากกว่า 30 คน จึงไม่เพียงพอต่อการการใช้งานในการเรียนของนักเรียน นักศึกษา และ
เพื่อส่งเสริมการบริหารงานวิชาการของแผนกวิชาศิลปกรรม ในการจัดการเรียนการสอน และรองรับการ
แข่งขันทักษะวิชาชีพฯ ท้ังในระดับ ปวช. และ ระดับ ปวส. ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการ
บริหารจัดการ ดังนั้น จึงเห็นว่าควรจัดให้มีการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 10 เครื่อง เพื่อใช้
ในการพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานวิชาชีพ และตามยุคสมัยต่อไป 
 5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้มีครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียน นักศึกษาได้ใช้ในการปฏิบัติงาน 
5.2  เพื่อให้การเรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 10 เครื่อง 
 6.2  เชิงคุณภาพ 

 การเรียนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
   3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
   5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
   6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน  
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..…………                                           

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
                     - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาศิลปกรรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยาระยะเวลา
ด าเนินการ : สิงหาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   320,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     เคร่ืองคอมพิวเตอร์    

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

จ านวน 10 เคร่ือง         

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   320,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   320,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
11.1  มีครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์เพียงพอต่อการใช้งานของนักเรียน นักศึกษา 
11.2  แผนกวิชามีครุภัณฑ์ท่ีเหมาะสมต่อการพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานวิชาชีพ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      ด้านงบประมาณ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       ติดตามและประเมินผลหลังจากด าเนินการตามโครงการแล้ว 
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โครงการที่  66 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อปริ้นเตอร์ เพื่อใช้ในแผนกวิชาศิลปกรรม 
2.  ชื่อบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกศิลปกรรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

 เนื่องจากแผนกศิลปกรรม ด าเนินการจัดการเรียนการสอนนักเรียน ระดับช้ัน ปวช. สาขาวิ
ขาวิจิตรศิลป์ , สาขาวิชาการออกแบบ และระดับ ปวส. สาขาวิชาดิจิทัลกราฟิก โดยจัดการสอนตาม
หลักสูตร โดยสาขาวิชาดังกล่าวจ าเป็นต้องใช้ครุภัณฑ์เครื่องปริ้นเตอร์ ซึ่งเป็นครุภัณฑ์ท่ีต้องรับการสนับสนุน
เพื่อส่งเสริมในการบริหารงานของแผนกวิชาศิลปกรรม ในการจัดการเรียนการสอน และรองรับการแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพฯ ท้ังในระดับ ปวช. สาขาวิจิตรศิลป์ ,สาขาวิชาการออกแบบ และ ระดับ ปวส. สาขาวิชาดิจิทัล
กราฟิก เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน และอ านวยความสะดวก ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลใน
การบริหารจัดการ ดังนั้น จึงเห็นว่าควรจัดให้มีการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องปริ้นเตอร์ จ านวน 1 ชุด เพื่อใช้ใน
การพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานวิชาชีพ และตามยุคสมัยต่อไป 
 5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1  เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการของแผนกวิชาศิลปกรรมให้บรรลุเป้าหมาย  

5.2  เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงาน            
5.3  เพื่อพัฒนาทักษะการปฏิบัติงาน แก่นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาศิลปกรรม 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 เครื่องปริ้นเตอร์อิงค์เจ็ท แบบ 6 สี ขนาดพิมพ์ A3 ความละเอียดการพิมพ์            
                            ไม่น้อยกว่า หรือเทียบเท่า 5,760 x 1,440 Dpi            
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในงานอาชีพ  
  6.2.2 ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีการพิมพ์ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์                                                        
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..…………                                           

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
                     - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาศิลปกรรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

ระยะเวลาด าเนินการ : สิงหาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   20,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     เครื่องปริ้น 1 เครื่อง     

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

    

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   20,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   20,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
11.1 ได้จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องปริ้นส์เตอร์ตามเป้าหมาย  
11.2 ได้พัฒนาทักษะการปฏิบัติงาน แก่นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาศิลปกรรม 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่ 67 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อครุภัณฑ์ตู้แช่ดอกไม้ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชา คหกรรมศาสตร์ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 เนื่องจากสาขาคหกรรมศาสตร์ มีความจ าเป็นต้องการเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอน ต้อง
เก็บรักษาดอกไม้ ของสด สาขาวิชาคหกรรมเปิดสอนวิชาจัดดอกไม้ วิชางานใบตอง วิชางานแกะสลัก ฯลฯ 
โดยส่วนมากจะเป็นของสด เนื่องจากสาขาไม่มีตู้เก็บดอกไม้ ของสด เพื่อเป็นการยืดอายุการใช้งาน การเก็บ
รักษา ดอกไม้ ของสด จึงจ าเป็นอย่างมากเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน อีกท้ังเก็บรักษาของสดให้ใช้งาน
ได้ยาวนานมากขึ้น ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 
 5.2 เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษา ได้ใช้ดอกไม้ ของสด ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน ยาวนานมากขึ้น 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1 จัดซื้อและติดต้ังตู้แช่ดอกไม้ จ านวน 1 ชุด 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
  6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ใช้ดอกไม้ ของสด ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน ยาวนาน 
                            มากขึ้น 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน  
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..…………                                           
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7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
                     - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ตู้แช่   26,900 

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

    

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์     

    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   26,900 

งบประมาณท้ังโครงการ   26,900 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 

 10.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ใช้ดอกไม้ ของสด ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน                  
                  ยาวนานมากขึน้ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนนักศึกษา และคณะครูแผนกวิชาศิลปกรรม ท่ีมีต่อ 
                 โครงการจัดซื้อบอร์ดติดผลงาน เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพแผนกวิชาศิลปกรรม 
 12.2 ติดตาม สรุปผล และรายงานผลโครงการ 
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โครงการที่  68 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดหาดอกไม้ประดิษฐ์และวัสดุตกแต่ง สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 เนื่องจากสาขาคหกรรมศาสตร์ มีความจ าเป็นต้องการเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอน ใน
เรื่องทักษะการจัดดอกไม้ ทักษะการประดับตกแต่งสถานท่ี ทักษะการจัดห้องประชุม ครูผู้สอนมีความจ าเป็น
ในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบการฝึกปฏิบัติ จึงจ าเป็นอย่างมากเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ อีกท้ังเพิ่มทักษะในการจัดดอกไม้ การใช้ความคิดสร้างสรรค์ให้กับผู้เรียน เพื่อเป็น
แนวทางในการสร้างอาชีพ ให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ และเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพใน
การจัดการเรียนการสอน 
 5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 
 5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีทักษะและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมากขึ้น 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1 จัดซื้อดอกไม้ประดิษฐ์  จ านวน 1 ชุด 
 6.1.2 จัดซื้อวัสดุตกแต่ง ตุ๊กตา หญ้าเทียม หินตกแต่ง ท่ีใช้ในการตกแต่งสถานท่ี 
            จ านวน 1 ชุด 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
  6.2.2 นักเรียน นักศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีขึ้น 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน  
                                                                         มนุษย์ 
 



 

 

238 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..…………                                           

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
                     - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     วัสดุตกแต่ง ตุ๊กตา หญ้าเทียม หิน 25,000   

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

ตกแต่ง จ านวน 1 ชุด ที่ใช้ในการ    

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ     ตกแต่งสถานที่    
การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 25,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 25,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 

 10.2 นักเรียน นักศึกษา มีทักษะและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมากขึ้น 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนนักศึกษา  
 12.2 ติดตาม สรุปผล และรายงานผลโครงการ 
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โครงการที่  69 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ศึกษาดูงาน สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชา คหกรรมศาสตร์ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 เนื่องจากสาขาคหกรรมศาสตร์ มีความประสงค์น านักเรียน นักศึกษาไปศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรู้ และเสริมสร้างประสบการณ์จริงนอกห้องเรียน โดยน าความรู้
ท่ีได้จากการศึกษาดูงาน และประสบการณ์มาประยุกต์ในการเรียนการสอน นอกเหนือจากการเรียนในช้ัน
เรียน ดังนั้น การศึกษาจากสถานท่ีจริง จึงเป็นอีกหนึ่งกิจกรรมในการพัฒนานักเรียน นักศึกษา ท่ีจะเพิ่มพูน
ความรู้และประสบการณ์ท่ีดี อีกท้ังเป็นการเปิดมุมมองใหม่ ๆ เพื่อน ามาใช้ในการเรียนชีวิตประจ าวัน ท าให้
เห็นถึงเทคนิควิธีการในการน ามาปรับปรุงใช้หรือแก้ไขปัญหาในการจัดการเรียนการสอนและการออกแบบ
ทางด้านคหกรรมศาสตร์ 
 5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1 เพื่อเพิ่มพูนความรู้ให้กับนักเรียน นักศึกษา นอกเหนือจากการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
 5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีโอกาสได้เรียนรู้นอกห้องเรียนจากประสบการณ์จริง 
 5.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษามีการเรียนรู้ร่วมกนั การใช้ชีวิตและปรับตัวกับการอยู่ 
                เป็นหมู่คณะ และจิตส านึกท่ีดีต่อสังคมไทย 
 5.4 เพื่อให้นักเรียน กศึกษารู้จักแหล่งจ าหน่ายวัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้การประดิษฐ์งานด้านคหกรรม 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1 นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์  
- ระดับ ช้ัน ปวช.  จ านวน 14 คน  
- ระดับ ช้ัน ปวส.  จ านวน 5 คน  

รวมทั้งส้ิน 17 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
  6.2.2 นักเรียน นักศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีขึ้น 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน  
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..…………                                           

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
                     - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  1,700  

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

    

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  1,700  

งบประมาณท้ังโครงการ  1,700  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 เพิ่มพูนความรู้ให้กับนักเรียน นักศึกษา นอกเหนือจากในช้ันเรียน 

 10.2 นักเรียน นักศึกษา มีประสบการณ์จริงจากนอกห้องเรียน 
 10.3 เพิ่มทักษะ ศักยภาพในการท างานให้กับผู้เรียน 
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11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนนักศึกษา  
 12.2 ติดตาม สรุปผล และรายงานผลโครงการ 
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โครงการที่  70 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  จัดหาวัสดุตกแต่ง ขาต้ัง แจกันดอกไม้ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชา คหกรรมศาสตร์ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 เนื่องจากสาขาคหกรรมศาสตร์ ต้องการเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอน ในเรื่องทักะการจัด
ดอกไม้ ทักษะการประดับตกแต่งสถานท่ี  ทักษะการจัดห้องประชุม ครูผู้สอนมีความจ าเป็นต้องจัดการเรียน
การสอบในรูปแบบการฝึกปฏิบัติ จึงจ าเป็นอย่างมากในการใช้งานในด้านการเรียนการสอน ได้อย่างเป็ น
ประสิทธิภาพ อีกท้ังเพิ่มทักาพการจัดดอกได้ การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ให้กับผู้เรียน  เพื่อเป็นแนวทาง
ในการสร้างอาชีพ ให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ และเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการ
เรียนการสอน 
5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1 เพื่อประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 
 5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีทักษะ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มมากขึ้น 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 มีวัสดุตกแต่ง ขาต้ัง แจกันดอกไม้ จ านวน 10 ชุด เพื่อใช้ในงานคหกรรมศาสตร์ 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
  6.2.2 นักเรียน นักศึกษา มีทักษะการจัดตกแต่งสถานท่ี การจัดดอกไม้เพิ่มมากขึ้น 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน  
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..…………                                           
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 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
                     - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     วัสดุตกแต่ง ขาต้ัง แจกันดอกไม้ 15,000   

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

    

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 15,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 15,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีแนวความคิดในการจัดตกแต่งสถานท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 

 10.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีทักษะ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มมากขึ้น 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.0 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนนักศึกษา  
 12.2 ติดตาม สรุปผล และรายงานผลโครงการ 
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โครงการที่  71 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ :  จัดซื้อวัสดุเพื่อท าการฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะระดับภาค และระดับชาติ           
                      สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 เนื่องจากสาขาคหกรรมศาสตร์มีการแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะวิชาพื้นฐาน ประเภทวิชาค
หกรรมศาสตร์ เพื่อแสดงความยินดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ต้องการเพิ่มประสิทธิภาพในการสอน 
เรื่องทักษะการจัดดอกไม้ เพื่อให้ผู้เรียนมีความแม่นย า ในหารท างานและเสร็จทันเวลาท่ีก าหนด ต้องฝึกซ้อท
การจัดดอกไม้ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ จึงจ าเป็นอย่างมากในกาเรียน การสอนใรรูปแบบการฝึกปฏิบัติ อีก
ท้ังเพิ่มทักษะการฝึกซ้อมทักษะการจัดดอกไม้ให้กับผู้เรียน เป็นแนวทางในการสร้างอาชีพ ให้นักเรียน 
นักศึกษา สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการฝึกซ้อมไปสู่การแข่งขั้น การประดิษฐ์ดอกไม้เพื่อแสดงความยินดี   
                ให้มีความเป็นมืออาชีพ มีความมั่นคง มีความแม่นย า ในการท างานและเสร็จทันเวลาท่ีก าหนด  
                ผลงานออกมามีประสิทธิภาพ 
 5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีทักษะ ในการประดิษฐ์ดอกไม้เพื่อแสดงความยินดี ในระดับภาค  
               และระดับชาติ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ จ านวน 17 คน 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษามีทักษะ มีความมั่นคง มีความแม่นย า ในการท างานและเสร็จ 
                            ทันเวลาท่ีก าหนด 
  6.2.2 นักเรียน นักศึกษา เป็นตัวแทนในการแข่งขันระดับภาค และระดับท่ีสูงขึ้น 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..…………                                           

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
                     - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าวัสดุในการฝึกซ้อม  8,000  

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

ค่าวัสดุในการแข่งขันทักษะ      5,000  

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ     ระดับภาค    
การด าเนินการ (D)     ค่าวัสดุในการขางขันทักษะ  5,000  

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
ระดับชาติ    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  18,000  

งบประมาณท้ังโครงการ  18,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะ มีความมั่นใจ มีความแม่นย า ในการท างานและเสร็จทันเวลาท่ีก าหนด
10.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีทักษะ และเป็นตัวแทนในการแข่งขันระดับภาคและระดับชาต 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.0 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนนักศึกษา  
 12.2 ติดตาม สรุปผล และรายงานผลโครงการ 
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โครงการที่ 72 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ : เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านอาหารเพื่อการประกอบอาชีพ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ   ฝ่ายวิชาการ      
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ ได้จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ซึ่งทางแผนกวิชาอาหารและโภชนาการมุ่งเน้นให้
นักเรียนนักศึกษา มีความรู้และทักษะทางด้านวิชาชีพ ในสาขาท่ีตนเองเรียน สามารถน าความรู้ท่ีได้รับจาก
การเรียนและการฝึกประสบการณ์มาใช้ในการประกอบอาชีพได้ เพื่อเป็นการเสริมศักยภาพทางด้านการ
ประกอบอาชีพ การฝึกประสบการณ์ และตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงานในด้านอาหารและ
โภชนาการในอนาคต 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านอาหารและโภชนาการ 
5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา น าความรู้ท่ีได้จากการเรียนมาใช้ในการประกอบอาชีพ 
5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ องค์ความรู้ในด้านวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ จ านวน   200 คน 
  6.1.2  ครูแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ   จ านวน      8 คน 

6.1.3  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจการเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1  นักเรียน นักศึกษา ได้รับประสบการณ์จากการฝึกวิชาชีพ 
  6.2.2  นักเรียน นักศึกษา น าความรู้มาใช้ในการประกอบอาชีพ 

6.2.3  ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจร้อยละ 80 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ด้านความรู้ 
                                ด้าน ทักษะและการประยุกต์ใช้   

                               ด้าน คุณธรรมจริยธรรม และ  
                                                                    คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอน   
                                                                     อาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้าน ความร่วมมือในการสร้าง  
                                                                         สังคมการเรียนรู้       

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   อาคารผลิตผล วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าวัตถุดิบที่ใช้ในการสอบปฏิบัติ  25,000  
2. บันทึกขออนุมัติด าเนินการ         

3. ประชุมคณะกรรมการฯ         

การด าเนินการ (D)         

1. ด าเนินการจัดสอบ         

2. ประเมินผลการด าเนินงาน          
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         

1. สรุปและด าเนินโครงการ         

2. ประเมินผลการด าเนิน
โครงการ 

        

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1. จัดท ารูปเล่มส่งมอบ
ผู้เก่ียวข้อง 

        

2. รายงานผลการด าเนินงาน         
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

รวมเงิน  25,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  25,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีการพัฒนาการเรียนรู้โดยได้รับจากประสบการณ์      
      การตรง 
10.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา สามารถน าความรู้ท่ีได้รับมาบูรณาการและประยุกต์ใช้กับวิชาชีพท่ี 
       ศึกษาอยู่ 
10.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีรายได้ระหว่างเรยีน  เกิดความรักและเจคติท่ีดีในวิชาชีพ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนนักศึกษา  
 12.2 ติดตาม สรุปผล และรายงานผลโครงการ 
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โครงการที่  73 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ : จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องฉายภาพ 3 มิติ พร้อมจอภาพ เพื่อพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 
ห้องเรียน 414 แผนกอาหารและโภชนาการ 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ   ฝ่ายวิชาการ      
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  มีนักเรียนจ านวนมากจึง
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องสร้างสื่อการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาต่างๆ นักเรียน ระดับ ปวช,ปวส. เป็นช่วงที่มี
การพัฒนาการเจริญเติบโตและการเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็วธรรมชาติของการเรียนรู้ของผู้เรียนในวัยน้ีจะเข้าใจใน
รูปธรรมไปสู่นามธรรม การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน  จึงจ าเป็นจะต้องมีสื่อการเรียนการสอนเพ่ือให้
เกิดการเรียนรู้และส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญาส าหรับการเตรียมความพร้อมของผู้ เรียน สื่อเป็นปัจจัยที่ส่งเสริมพัฒนาการเป็นอย่างดีซึ่งสอดคล้องกับ
ราชบัญญัติทางการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2546 ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส าหรับการผลิตสื่อการเรียนรู้จะช่วย
เสริมสร้างประสบการณ์พัฒนาทักษะ การคิดการเตรียมความพร้อมของผู้เรียน เพ่ือน ามาพัฒนาการเรียนการ
สอนให้เป็นแบบศตวรรษที่ 21 และท าให้การเรียนการสอนเป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อร่วมส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู ในแผนกวิชาอาหารและโภชนาการผลิตส่ือการเรียนรู้ 
5.2 เพื่อเป็นส่ือการเรียนการสอนส าหรับครู สามารถน ามาใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอนได้ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

มีครุภัณฑ์ท่ีใช้งานส่ือการเรียนการสอน เพิ่มขึ้นอีก 2 รายการ 
 - เครื่องฉายภาพ 3 มิติ   จ านวน 1 เครื่อง  
  - จอภาพขนาดเส้นทะแยงมุม 100 นิ้ว     จ านวน 1  จอ  

      6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 มีครุภัณฑ์เพียงพอต่อการใช้งาน ในการเรียนการสอน 
 6.2.2 มีวัสดุเพียงพอต่อการใช้งานในการเรียนการสอน 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ด้านความรู้ 
                                ด้าน ทักษะและการประยุกต์ใช้   

                               ด้าน คุณธรรมจริยธรรม และ  
                                                                     คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอน   
                                                                     อาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้าน ความร่วมมือในการสร้าง  
                                                                         สังคมการเรียนรู้       

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     มีครุภัณฑ์ 2 รายการ 
 

  41,500 
2. บันทึกขออนุมัติด าเนินการ     1.เคร่ืองฉายภาพ 3 มิติ  

 
   

3. ประชุมคณะกรรมการฯ     จ านวน 1เคร่ือง  
 

   
การด าเนินการ (D)     2.จอภาพขนาดเส้นทะแยงมุม  

 
   

1. ด าเนินการจัดสอบ     100 น้ิว   จ านวน 2  จอ  
 

   
2. ประเมินผลการด าเนินงาน      3.ค่าจ้างเหมาติดต้ัง    
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         

1. สรุปและด าเนินโครงการ         

2. ประเมินผลการด าเนิน
โครงการ 

        

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1. จัดท ารูปเล่มส่งมอบ
ผู้เก่ียวข้อง 

        

2. รายงานผลการด าเนินงาน         
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

รวมเงิน   41,500 

งบประมาณท้ังโครงการ   41,500 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 มีครุภัณฑ์ท่ีให้บริการแก่ครู นักเรียน นักศึกษา เพียงพอในการใช้งาน 

 10.2 การเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่างๆ ของวิทยาลัยฯ เป็นไปอย่างมีคุณภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 งบประมาณอาจไม่เพียงพอ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จากการสังเกต 
 12.2  จากการซักถามจากครูผู้สอน 
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โครงการที่  74 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ : ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ   ฝ่ายวิชาการ      
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ ได้จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ซึ่งทางแผนกวิชาอาหารและโภชนาการมุ่งเน้นให้
นักเรียนนักศึกษา มีความรู้และทักษะทางด้านวิชาชีพ ในสาขาท่ีตนเองเรียน จึงได้จัดให้มีการสอบประเมิน
มาตรฐานทางวิชาชีพ เพื่อเป็นการวัดความรู้ ความสามารถ ทักษะวิชาชีพ ของนักเรียน นักศึกษาในสาขา
วิชาชีพด้านอาหารและโภชนาการ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีการสอบและประเมินมาตรฐานวิชาชีพในสาขาอาหารและ 
      โภชนาการ 
5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา น าความรู้ท่ีได้จากการเรียนมาใช้ในการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงความสามารถทักษะ ในด้านวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ  จ านวน 100  คน 
  6.1.2  ครูแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ    จ านวน    8  คน 

6.1.3  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจการเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1  นักเรียน นักศึกษา สามารถพัฒนาความรู้ด้านต่างๆ ท้ังด้านวิชาชีพและวิชาชีพ 
  6.2.2  นักเรียน นักศึกษา สามารถสอบผ่านตามเกณฑ์ท่ีได้ก าหนดไว้ 

6.2.3  ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจร้อยละ 80 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ด้านความรู้ 
                                ด้าน ทักษะและการประยุกต์ใช้   

                               ด้าน คุณธรรมจริยธรรม และ  
                                                                     คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอน   
                                                                     อาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้าน ความร่วมมือในการสร้าง  
                                                                         สังคมการเรียนรู้       

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าป้ายไวนิล 450   
2. บันทึกขออนุมัติด าเนินการ     ค่าวัตถุดิบที่ใช้ในการสอบปฏิบัติ 

 
15,000   

3. ประชุมคณะกรรมการฯ         

การด าเนินการ (D)         

1. ด าเนินการจัดสอบ         

2. ประเมินผลการด าเนินงาน          
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         

1. สรุปและด าเนินโครงการ         

2. ประเมินผลการด าเนิน
โครงการ 

        

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1. จัดท ารูปเล่มส่งมอบ
ผู้เก่ียวข้อง 

        

2. รายงานผลการด าเนินงาน         
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

รวมเงิน 15,450   
งบประมาณท้ังโครงการ 15,450   
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับประสบการณ์ด้านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 

 10.2 นักเรียน นักศึกษา เกิดเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ผลการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 12.2  แบบประเมินผล 
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โครงการที่  75 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ : ศึกษาดูงานแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ   ฝ่ายวิชาการ      
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 
 การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่
เป็นจริงจากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธรรม 
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม มีความสอดคล้องกับแผนการพัฒนา
การศึกษาแห่งชาติ  ในกลยุทธ์ด้านการพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เพ่ือให้
นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้มีโอกาสเรียนรู้และ
สัมผัสประสบการณ์ในการเรียนรู้นอกห้องเรียน จึงได้จัดให้มีโครงการศึกษาดูงามตามสถานที่ต่างๆ ที่มีความ
เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนในแผนกวิชาฯ อันจะท าให้นักเรียน นักศึกษา ได้เกิดการพัฒนาทางด้าน
ความคิด ทักษะและเกิดองค์ความรู้ ประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตประจ าวันหรือในอนาคต ด้านการประกอบอาชีพ
เกี่ยวกับธุรกิจอาหาร ควบคู่กับการมีคุณธรรม และจรรยาบรรณที่ดีในการเป็นผู้ประกอบการ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ให้นักเรียน นักศึกษา นอกเหนือจากการเรียนการสอนในห้องเรียน 
5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรู้ในสถานการณ์จริงของการประกอบธุรกิจด้านอาหาร 
5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้เข้าใจหลักการด าเนินธุรกิจของการเป็นผู้ประกอบการ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1   เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
  6.1 เชิงปริมาณ     นักเรียนแผนกวิชาอาหาร   ระดับช้ัน ปวช.  จ านวน   223 คน 

                 นักศึกษาแผนกวิชาอาหาร ระดับช้ัน ปวส.  จ านวน    33 คน 
         รวมทั้งสิ้น           จ านวน   257 คน 

   6.2 เชิงคุณภาพ       
6.2.1 นักเรียน นักศึกษามีความรู้ และประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับการศึกษาดูงานและ 
        สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจร้อยละ 80 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  

 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ด้านความรู้ 
                                ด้าน ทักษะและการประยุกต์ใช้   

                               ด้าน คุณธรรมจริยธรรม และ  
                                                                     คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอน   
                                                                     อาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้าน ความร่วมมือในการสร้าง  
                                                                         สังคมการเรียนรู้       

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าเบี้ยเลี้ยง 
 

2,400  
 

 

2. บันทึกขออนุมัติด าเนินการ     ค่ารถบัส 
 

 35,000 
 

 

3. ประชุมคณะกรรมการฯ     ค่าอาหารว่าง  42,200  

การด าเนินการ (D)         

1. ด าเนินการจัดสอบ         

2. ประเมินผลการด าเนินงาน          
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         

1. สรุปและด าเนินโครงการ         

2. ประเมินผลการด าเนิน
โครงการ 

        

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1. จัดท ารูปเล่มส่งมอบ
ผู้เก่ียวข้อง 

        

2. รายงานผลการด าเนินงาน         
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

รวมเงิน 2,400 42,200  
งบประมาณท้ังโครงการ 2,400 42,200  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ให้นักเรียน นักศึกษา นอกเหนือจากการเรียนการสอนในห้องเรียน 
10.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรู้ในสถานการณ์จริงของการประกอบธุรกิจด้านอาหาร 
10.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้เข้าใจหลักการด าเนินธุรกิจของการเป็นผู้ประกอบการ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบสอบถาม 
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โครงการที่  76 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ : เชิญวิทยากรบรรยายพิเศษ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ   ฝ่ายวิชาการ      
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 
 การจัดการเรียนการอสนทางด้านวิชาชีพ นอกจากจะเน้นให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้และทักษะใน
วิชาชีพ บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงแล้ว ยังต้องมีความเข้าใจถึงวิชาชีพของตนเอง เพ่ือเป็นแนวทางในการจัด
การศึกษาต่อ หรือประกอบอาชีพให้ตรงตามสาขาวิชาที่ศึกษาและพัฒนาเทคนิคให้ผู้ เรียนส าเร็จการศึกษาต่ออย่าง
มีคุณภาพ สามารถพัฒนาตนเองให้มีการเรียนรู้ตลาดชีวิต มีมารตฐานวิชาชีพตรงตามความต้องการของสถาน
ประกอบการและตลาดแรงงาน โดยใช้การเรียนรู้ที่หลากหลาย ทั้งภายในและภายนอกวิทยาลัยฯ ท าให้นักเรียน 
นักศึกษา สามารถวิเคราะห์การเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีการพัฒนาการเรีนรู้โดยได้รับจากประสบการณ์จริง 
5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา สามารถน าความรู้ท่ีได้รับมาบูรณาการและประยุกต์ใช้กับวิชาชีพ     
      ท่ีศึกษาอยู่ 
5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ องค์ความรู้ในด้านวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
 6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ  จ านวน   100 คน 
  6.1.2  ครูแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ    จ านวน    8   คน 

6.1.3  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1  นักเรียน นักศึกษา สามารถพัฒนาความรู้ด้านต่าง ๆ ท้ังด้านวิชาชีพและวิชาชีพ 
                   พื้นฐาน 
  6.2.2  นักเรียน นักศึกษา ได้เพิ่มพูนความรู้ทางด้านต่างๆ ไปบูรณาการและพัฒนาทักษะ 
                   การท างานและการเรียนได้ 

6.2.3  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ การเข้าร่วมกิจการไม่น้อยกว่าร้อยอละ 80 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคลอ้งกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ด้านความรู้ 
                                ด้าน ทักษะและการประยุกต์ใช้   

                               ด้าน คุณธรรมจริยธรรม และ  
                                                                     คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอน   
                                                                     อาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้าน ความร่วมมือในการสร้าง  
                                                                         สังคมการเรียนรู้       

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องประชุมอโยธยา วทิยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  14,660  

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าตอบแทนวทิยากร  
 

  
 

 
2. บันทึกขออนุมัติด าเนินการ     ค่าอาหารว่างครูและนักเรียน นักศึกษา 

 
   

3. ประชุมคณะกรรมการฯ     ค่าป้ายไวนิล ค่าเอกสาร 
 

   

การด าเนินการ (D)         

1. ด าเนินการจัดสอบ         

2. ประเมินผลการด าเนินงาน          
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         

1. สรุปและด าเนินโครงการ         

2. ประเมินผลการด าเนิน
โครงการ 

        

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1. จัดท ารูปเล่มส่งมอบ
ผู้เก่ียวข้อง 

        

2. รายงานผลการด าเนินงาน         
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

รวมเงิน  14,660  
งบประมาณท้ังโครงการ  14,660  



 

 

260 

 ** หมายเหตุ ทุกรายการถัวเฉล่ีย 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 

11.1  นักเรียน นักศึกษา ได้มีการพัฒนาการเรียนรู้โดยได้รับจากประสบการณ์การตรง 
11.2  นักเรียน นักศึกษา สามารถน าความรู้ท่ีได้รับมาบูรณาการและประยุกต์ใช้กับวิชาชีพ      
       ท่ีศึกษาอยู่ 
11.3  นักเรียน นักศึกษา มีรายได้ระหว่างเรียน  เกิดความรักและเจคติท่ีดีในวิชาชีพ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 เล่มสรุปโครงการ 
 12.2  นักเรียน นักศึกษาเกิดประสิทธิภาพ ในการเรียนวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 
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โครงการที่  77 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ : จัดซื้อแก๊สหุงต้มเพื่อใช้ในการเรียนการสอนแผนกอาหารและโภชนาการ  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ   ฝ่ายวิชาการ      
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ด้วยแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ ได้จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ซึ่งทางแผนกวิชาอาหารและโภชนาการมุ่งเน้นให้
นักเรียนนักศึกษา มีความรู้และทักษะทางด้านวิชาชีพ ในการจัดการเรียนการสอนมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ี
ต้องใช้อุปกรณ์ แก๊สหุงต้ม เพื่อใช้ในการเรียน การสอนในรายวิชา ท้ังทางด้านวิชาการและการปฏิบัติ และไม่
พร้อมต่อการใช้งาน จึงต้องมีการจัดหาเพิ่มเติมเพื่อให้มีความเพียงต่อการใช้จัดการเรียนการสอน และมี
คุณภาพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ด าเนินการเรียนการสอนเป็นไปตามแผนการเรียน 
5.2  เพื่อใหผู้้สอนมีวัสดุ อุปกรณ์ท่ีจะสนับสนุนให้เกิดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
5.3  เพื่อให้นักเรียน เกิดทักษะในการเรียนปฏิบัติวิชาท่ีเรียน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1   เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ของแผนกอาหารและโภชนาการ ได้มีแก๊สหุงต้ม ในการเรียน  
                            ปฏิบัติเกิดการเรียนรู้ผ่านวัสดุ อุปกรณ์ท่ีจัดหาซึ่งมีผู้เรียน 

- ระดับช้ัน ปวช. จ านวน 223 คน 
                               - ระดับช้ัน ปวส. จ านวน   34 คน  
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1 ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาวิชา ในการเรียนปฏิบัติ และเกิดทักษะ   
                  สามารถผ่านเกณฑ์การประเมินอย่างน้อยร้อยละ 75 ของผู้เข้ารับการประเมิน 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ด้านความรู้ 
                                ด้าน ทักษะและการประยุกต์ใช้   

                               ด้าน คุณธรรมจริยธรรม และ  
                                                                     คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอน   
                                                                     อาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้าน ความร่วมมือในการสร้าง  
                                                                         สังคมการเรียนรู้       

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - มกราคม 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   25,000 

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     จัดหาแก๊สหุงต้ม   
 

 
2. บันทึกขออนุมัติด าเนินการ     

    

3. ประชุมคณะกรรมการฯ         

การด าเนินการ (D)         

1. ด าเนินการจัดสอบ         

2. ประเมินผลการด าเนินงาน          
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         

1. สรุปและด าเนินโครงการ         

2. ประเมินผลการด าเนิน
โครงการ 

        

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1. จัดท ารูปเล่มส่งมอบ
ผู้เก่ียวข้อง 

        

2. รายงานผลการด าเนินงาน         
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

รวมเงิน   25,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   25,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1. นักเรียน นักศึกษา มีแก๊สหุงต้มในการเรียน ใช้เพียงพอ 

 10.2. นักเรียน นักศึกษา เกิดเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 เล่มสรุปโครงการ 
 12.2  นักเรียน นักศึกษาเกิดประสิทธิภาพ ในการเรียนวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 
 
 
                                                                                                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

264 

โครงการที่  78 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ : สร้างภาพลักษณ์วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ   ฝ่ายวิชาการ      
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 
 พฤติกรรมการกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม ช่วยท าให้มีบุคลิกภาพท่ีดีขึ้น สามารถปรับตัว มีความ
เช่ือมั่นในตนเอง กล้าแสดงออก กล้าร่วมกิจกรรม ได้รับการยอมรับจากเพื่อ และการมีพฤติกรรมท่ีกล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม ยังเป็นพื้นฐาน ท าให้สามารถปรับตนให้อยู่ร่วมในสังคม เป็นคนเก่ง คนดี ได้อย่าง
มีความสุข ประสบความส าเร็จท้ังด้านการเรียนและการด าเนินชีวิต ประจ าวันต่อไป 
 ดังนั้น งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา จึงได้จัดโครงการเสริมสร้างภาพลักษณ์วิทยาลัยอาชีวศึกษา
พระนครศรีอยุธยา ขึ้น เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กแสดงออกด้านดนตรี และการเคล่ือนไหว ซึ่งจะส่งผลให้เด็ก    
ร่าเริง แจ่มใส มีความสุขท่ีดีต่อตนเอง และเกิดความภาคภูมิใจ และเพื่อท าการแสดงต่อเนื่องในงานฉลอง
สมโภชน์องค์ผ้าพระกฐินพระราชทานของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงความสามารถในการใช้ความคิดสร้างสรรค์กล้าแสดงออก 
5.2  เพื่อสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อนักเรียน นักศึกษา อาชีวศึกษา 
5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรม มีสุขภาพจิตท่ีดีและใช้เวลาว่างให้เกิด 
      ประโยชน์ 
5.4  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความเป็นท่ีส่งเสริมการเป็นภาวะผู้น าและผู้ตาม 
5.5  เพื่อร่วมแสดงพิธีฉลองสมโภชองค์กฐินพระราชทานของส านักงานคณะกรรมการการ 
       อาชีวศึกษา 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1   เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน นักศึก่ เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน 
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกตามศักยภาพของตนเอง และฝึกการเป็นผู้ตามท่ีดี 
                  ของนักเรียน นักศึกษา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ด้านความรู้ 
  ด้าน ทักษะและการประยุกต์ใช้   

 ด้าน คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์                  
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอน   
                                                                     อาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้าน ความร่วมมือในการสร้าง  
                                                                         สังคมการเรียนรู้       

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยเทคนิคพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : 8-10 พฤศจิกายน 2566 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     1. ค่าจ้างเหมาแต่งหน้า ท าผม ค่าเช่าชุด    
 

12,000 
2. บันทึกขออนุมัติด าเนินการ     คนละ 1,000 บาท การแลดง 2 ชุด จ านวน    

3. ประชุมคณะกรรมการฯ     12 คน     

การด าเนินการ (D)     2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   7,745 

1. ด าเนินการจัดสอบ         

2. ประเมินผลการด าเนินงาน          
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         

1. สรุปและด าเนินโครงการ         

2. ประเมินผลการด าเนิน
โครงการ 

        

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1. จัดท ารูปเล่มส่งมอบ
ผู้เก่ียวข้อง 

        

2. รายงานผลการด าเนินงาน         
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

รวมเงิน   19,745 
งบประมาณท้ังโครงการ   19,745 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1. นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงความสามารถใช้ความคิดสร้างสรรค์กล้าแสดงออก 

 10.2. นักเรียน นักศึกษา เกิดภาพลักษณ์ท่ีดีต่อนักเรียน นักศึกษา อาชีวศึกษา 
 10.3  นักเรียน นักศึกษาได้มีสุขภาพท่ีแข็งแรม มีสุขภาพจิตท่ีดีและใช้เวลาว่างให้เกดิประโยชน์ 
 10.4  นักเรียน นักศึก่ มีความรัก ความสามัคคี การมีส่วนร่วมในความเป็นทีม ส่งเสริมการเป็น 
                   ภาวะผู้น าและผู้ตาม 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 เล่มสรุปโครงการ 
 12.2  แบบสอบถาม ประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการที่  79 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ :  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ แผนกวิชาอาหาร พระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ   ฝ่ายวิชาการ      
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 
 การจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ นั้น ได้มุ่งเน้นให้นักเรียน นักศึกษามี
ความรู้ความสามารถด้านอาหารและโภชนาการ และเพื่อเป็นการเสริมสร้างศักยภาพทางด้านทักษะ และ
ความรู้ จึงการส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาชีพท้ังในระดับสถานศึกษา เพื่อคัดเลือกนักเรียน 
นักศึกษาอีกั้งโครงการนี้ยังส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้เกิดการพัฒนาในด้านทักษะวิชาชีพ ความรู้
ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน  และสถานศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีความรู้ และทักษะด้านวิชาชีพ 
5.2  เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษา สามารถน าความรู้ท่ีได้รับมาบูรณาการและประยุกต์ใช้กับวิชาชีพท่ี 
      ได้ศึกษา 
5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา เกิดความรักและเข้าใจในวิชาชีพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1   เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ของแผนกอาหารและโภชนาการ  จ านวน  100 คน  

6.1.2 ครูแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ   จ านวน     7 คน       
6.1.3 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 80 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 นักเรียน นักศึกษา สามารถพัฒนาความรู้ด้านต่างๆ ท้ังทางด้านวิชาชีพและวิชา 
                  พื้นฐาน 
 6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้เพิ่มพูนความรู้ทางด้านต่างๆ ไปบูรณาการหรือพัฒนาทักษะ 
                  กระบวนการคิด วอเคราะห์ในการท างานและการเรียนได้ 
 6.2.3 ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจร้อยละ 80 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  

 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ด้านความรู้ 
                                ด้าน ทักษะและการประยุกต์ใช้   

                               ด้าน คุณธรรมจริยธรรม และ  
                                                                     คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การจัดการเรียนการสอน   
                                                                     อาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้าน ความร่วมมือในการสร้าง  
                                                                         สังคมการเรียนรู้       

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - มกราคม 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าวัตถดุิบ อุปกรณ์ที่ใช้ในการด าเนินการ  7,000 
 

 

2. บันทึกขออนุมัติด าเนินการ     แข่งขัน ระดับ ปวช.     

3. ประชุมคณะกรรมการฯ     ค่าวัตถดุิบ อุปกรณ์ที่ใช้ในการด าเนินการ  7,000  

การด าเนินการ (D)     แข่งขัน ระดับ ปวส.     

1. ด าเนินการจัดสอบ         

2. ประเมินผลการด าเนินงาน          
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         

1. สรุปและด าเนินโครงการ         

2. ประเมินผลการด าเนิน
โครงการ 

        

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1. จัดท ารูปเล่มส่งมอบ
ผู้เก่ียวข้อง 

        

2. รายงานผลการด าเนินงาน         
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

รวมเงิน  14,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  14,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1. นักเรียน นักศึกษา ได้รับประสบการณ์ด้านขางขันทักษะวิชาชีพการประกอบอาการเชิงธุรกิจ  
        ประเภท ชุดอาหารว่างบรรจุกล่อง (Food Box set) ระดับช้ันประกาศนียบัตร (ปวช.)  

 10.2. นักเรียน นักศึกษา มีทักษะการออกแบบและการประกอบอาหารเชิงธุรกิจ ประเภท อาหาร 
                  ชุดเพื่อสุขภาพ ระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
 10.3  นักเรียน นักศึกษา เกิดเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 เล่มสรุปโครงการ 
 12.2  นักเรียน นักศึกษาเกิดประสิทธิภาพ ในการเรียนวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 
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โครงการที่  80 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ปรับปรุงและจัดซื้อหัวเตาแก๊สห้องปฏิบัติงานครัวโรงแรม  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการโรงแรม ฝ่ายวิชาการ  
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

 การจัดการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพ เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนใน
ระดับฝีมือ (ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือ ปวช.) ระดับเทคนิค (ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือ 
ปวส.) และระดับเทคโนโลยี(ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ หรือ ทล.บ.) โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ ชุมชน 
ตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาต้องมีทักษะ ความรู้และความสามารถที่
เข้มแข็ง และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ  

แผนกวิชาการโรงแรมได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในการจัดการเรียนการสอน ทั้งในภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ ซึ่งในการเรียนการสอนตามหลักสูตรน้ันประกอบไปด้วยรายวิชาที่ต้องลงมือปฏิบัติจริงใน
ห้องปฏิบัติการ โดยหลักๆห้องปฏิบัติการที่ใช้งานบ่อยครั้งคือห้องปฏิบัติงานครัวโรงแรม จึงจ าเป็นต้องค านึงถึง
ความปลอดภัยในการฝึกปฏิบัติของผู้เรียนเป็นส าคัญ 

จากเหตุผลดังกล่าว จึงเป็นที่มาของการปรับปรุงและจัดซื้อหัวเตาแก๊สห้องปฏิบัติงานครัวโรงแรม 
เน่ืองจากมีการใช้งานมาเป็นระยะเวลานาน ซึ่งอาจส่งผลให้เกิดความไม่ปลอดภัยในการใช้งานได้ และอาจมีการ
ช ารุดเส่ือมสภาพตามอายุการใช้งาน ดังน้ันเพ่ือความปลอดภัยของผู้เรียน จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องด าเนินการ
เปล่ียนและจัดซื้อหัวเตาแก๊สใหม่ทดแทน เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยและเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการใช้งานและ
การจัดการเรียนการสอนต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อปรับปรุงหัวเตาแก๊สห้องปฏิบัติงานครัวโรงแรม 
5.2 เพื่อจัดซื้อหัวเตาแก๊สห้องปฏิบัติงานครัวโรงแรม 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  ปรับปรุงและจัดซื้อหัวเตาแก๊สห้องปฏิบัติงานครัวโรงแรม จ านวน 12 หัว 
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1 เตาแก๊สห้องปฏิบัติงานครัวโรงแรม ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 6.2.2 นักเรียน นักศึกษา และครู ใช้งานเตาแก๊สได้อย่างปลอดภัย 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ  
                                                                      แข่งขนั 
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ระดับความพึงพอใจต่อ                   
                                                                                                 คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                                 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา         ด้าน การจัดการเรียน การสอน  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .....................-............. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :  ห้องปฏิบัติการครัวโรงแรม  แผนกวิชาการโรงแรม  
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย                       
                            
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     หัวเตาแก๊ส 12 หัว หัวละ 2,500 บาท   30,000 
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        
การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        
2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   30,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   30,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 เตาแก๊สห้องปฏิบัติงานครัวโรงแรม ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
10.2 นักเรียน นักศึกษา และครู ใช้งานเตาแก๊สได้อย่างปลอดภัย 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  บริการหลังการใช้งานอาจล่าช้า 
 11.2 การติดต้ังอาจล่าช้า 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  สังเกตประสิทธิภาพการใช้งานของเตาแก๊ส  
 12.2  ความพึงพอใจของผู้ใช้งาน  
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โครงการที่ 81 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  สอบมาตรฐานของนักเรียน นกัศึกษา แผนกวิชาการโรงแรม 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการโรงแรม ฝ่ายวิชาการ  
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ในการจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ัน สูง 
กระทรวงศึกษาธิการได้ออกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการ
เรียนตามหลักสูตรดังกล่าว โดยก าหนดให้ผู้เรียนต้องรับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพเมื่อได้ลงทะเบียน
รายวิชาครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา หรือตามระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพก าหนด ท้ังนี้ ผู้เรียนแต่ละคนต้องผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพตามเงื่อนไขการส าเร็จการศึกษาด้วย  

ดังนั้นแผนกวิชาการโรงแรม จึงได้เตรียมความพร้อมในการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ส าเร็จตาม
หลักสูตรตามก าหนดต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
5.2 เพื่อให้มีวัสดุ เพียงพอต่อการทดสอบมาตรฐาน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในโครงการ จ านวน 40  คน 
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1 นักเรียน นักศึกษาได้รับการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 6.2.2 นักเรียน นักศึกษามีวัสดุ เพียงพอต่อการทดสอบมาตรฐาน 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ  
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ระดับความพึงพอใจต่อ                   
                                                                                                 คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                                 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา         ด้าน การจัดการเรียน การสอน  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .....................-............. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษาได้รับการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
10.2 นักเรียน นักศึกษามีวัสดุ เพียงพอต่อการทดสอบมาตรฐาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ระยะเวลาในการทดสอบ 11.2  การเตรียมความพร้อมในการทดสอบ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ออกแบบผลสัมฤทธิ์ของโครงการโดยใช้แบบสอบถาม 
 12.2  สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา และครู   

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย                       
                            
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าวัสดุส าหรับจัดทดสอบมาตรฐาน

วิชาชีพ 
 10,000  

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        
การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        
2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  10,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  
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โครงการที่  82 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ยกระดับองค์ความรู้ ด้วยครูผู้เช่ียวชาญ (เชิญวิทยากร) 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการโรงแรม ฝ่ายวิชาการ  
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ในสังคมปัจจุบันผู้ส าเร็จการศึกษามนระดับต่างๆ สูงมากขึ้น ท าให้จ านวนผู้เข้าสู่ตลาดแรงงานมีเป็น
จ านวนมาก ซึ่งความรู้ทางหนังสืออย่างเดียวอาจไม่เพียงพอ ท่ีจะท าให้นักเรียน นักศึกษา จบออกไปสู่
ตลาดแรงงานสามารถแข่งขันกับผู้อื่นได้ 
 ดังนั้น เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ท่ีมีทักษะพร้อมรับการแข่งขันของตลาดแรงงาน แผนกวิชาการ
โรงแรม ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญดังกล่าว จึงเห็นสมควรเชิญวิทยากรภายนอกมาบรรยายพิเศษเกี่ยวกับการ
พัฒนาบุคลิกภาพและศิลปะการให้บริการ การให้บริการด้านการโรงแรม โดยมุ่งเน้นการเผยแพร่ความรู้ 
ประสบการณ์และแนวความคิดในการพัฒนาตนเองท่ีต้องใช้อยู่เป็นประจ าท้ังในชีวิตประจ าวัน การศึกษา 
และการท างานในอนาคตเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับแนวความคิดและประสบการณ์จากการฝึกอบรม
และน าไปใช้ในการพัฒนาตนเอง อันจะก่อให้เกิดความส าเร็จในอนาคต 
5.  วัตถุประสงค์  :   

 5.1  เพื่อให้ความรู้กับเรียน นักศึกษาได้แนวทางการเยนและประกอบอาชีพ 
 5.2  เพื่อเสริมสร้างทักษะและรับการถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจากวิทยากรผู้เช่ียวชาญ 
 5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา เกิดความเข้าใจและมีทักษะท่ีถูกต้องในการปฏิบัติงานวิชาชีพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
          6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 จ านวนนักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 จ านวน   29  คน 
6.1.2 จ านวนนักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 2 จ านวน   20  คน 
6.1.3 จ านวนนักเรียน ระดับช้ัน ปวส. 1 จ านวน   15  คน 
6.1.4 ครู    จ านวน    5   คน 

       รวมทั้งส้ิน             จ านวน   69  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการโรงแรม มีความรู้ความเข้าใจในวิชาชีพเกี่ยวกับ 
        ธุรกิจ โรงแรม นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้ ความเข้ามาเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 
        ของโรงแรมอย่างถูกวิธี 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ระดับความพึงพอใจต่อ                        
                                                                                                 คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา         ด้าน การจัดการเรียน การสอน  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ...............-..................  

8.   สถานที่ด าเนินการ :    แผนกวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                 
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  10,000  

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3 . ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  10,000  

งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในงานด้านวิชาชีพการโรงแรม มากยิ่งขึ้น 

10.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์จากผู้เช่ียวชาญ 
10.3  นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการโรงแรม สามารถน ามาปรับใช้ในการเรียน  

11.  ปัญหาและอุปสรรค  : 11.1  ปัญหาด้านงบประมาณ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบประเมินผลความพึงพอใจ   12.2  รูปเล่มรายงานผลการด าเนินงาน 
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โครงการที่  83 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ  : ปรับปรุงห้องปฏิบัติการงานแม่บ้าน แผนกวิชาการโรงแรม 
2.  ชื่อบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการโรงแรม  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยแผนกวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้มีการจัดการเรียนการสอน
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ตามเป้าหมายของหลักสูตรการศึกษา
ของชาติ เน้นให้สถาบันการศึกษา ครู ผู้สอนต้องจัดการเรียนการสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ ให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุขกับการเรียน พร้อมท้ังสนับสนุน
ทักษะทางด้านวิชีพ และทักษะในศตวรรษท่ี 21 ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พร้อมท้ังจะต้องมี
บรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  

 

แผนกวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีนักเรียนนักศึกษา ท่ีศึกษาท้ังใน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง และระดับเทคโนโลยีบัณฑิต จึงมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องพัฒนาก าลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในยุคปัจจุบัน โดย
พัฒนาให้นักเรียน นักศึกษา มีความเช่ียวชาญท้ังในด้านวิชาการ และทักษะในการท างาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ในงานแม่บ้าน ท่ีมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องใช้ทักษะในการท างานภายในโรงแรม โดยอาชีพท่ีเกี่ยวข้องกับ
งานแม่บ้านเป็นอาชีพท่ีมีความขาดแคลนก าลังคนอย่างยิ่ง 

  

ดังนั้น เพื่อให้เป็นประโยชน์แก่นักเรียนนักศึกษาได้สามารถฝึกทักษะ ประสบการณ์ และสามารถ
สร้างแรงบันดาลใจในการเรียนและการฝึกปฏิบัติงานแม่บ้าน จึงมีความเหมาะสมในการจัดท าห้องปฏิบัติการ
งานแม่บ้าน 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้มีโอกาสในการฝึกปฏิบัติในงานแม่บ้าน 
5.2 เพื่อสร้างแรงบันดาลใจในการเรียน เพื่อเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพในงานแม่บ้าน 
5.3 เพื่อพัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการของแผนกวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษา

พระนครศรีอยุธยาให้มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 ห้องปฏิบัติการงานแม่บ้าน จ านวน 1 ห้อง  ราคา 100,000 บาท 
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1 มีห้องปฏิบัติการงานแม่บ้านส าหรับการจัดการเรียนการสอน 
 6.2.2 ห้องปฏิบัติการงานแม่บ้าน สามารถใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี 
                  ประสิทธิภาพ ตรงตามวัตถุประสงค์ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิต ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
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7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ระดับความพึงพอใจต่อ                   
                                                                                                 คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                                                                     

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน การจัดการเรียน การสอน  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .....................-............. 

8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :   

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 

    ห้องปฏิบัติการงานแม่บ้าน    100,000 

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    จ านวน 1 ห้อง    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    - ปรับปรุงห้องปฏิบัติการงาน    

การด าเนินการ (D)     แม่บ้าน จ านวน 1 ห้อง     

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์     ราคา 100,000 บาท    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   100,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   100,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 มีห้องปฏิบัติการงานแม่บ้านท่ีสามารถใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

 10.2 การเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่างๆ ของแผนกการโรงแรมเป็นไปอย่างมีคุณภาพและ 
                 ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

ด้านงบประมาณ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จากการสังเกต 
 12.2  จากการตรวจสอบจากเอกสารผู้รับเหมาและสถานท่ีจริง 
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โครงการที่  84 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ  : พัฒนาผู้เรียนสู่สถานประกอบการ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการโรงแรม  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 
         ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ก าหนดให้สถานศึกษาให้มีการจัดหาวิทยากรมาถ่ายทอด
ความรู้และประสบการณ์ ให้กับนักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อเร่งรัดพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา รวมท้ังเป็นการรองรับการก้าวเข้าสู่สถานประกอบการของนักเรียน นักศึกษา โดยน าความรู้
ในทางทฤษฎีมาพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติและมีสมรรถนะจะสามารถน าไป
ประกอบอาชีพได้อย่างยั่งยืน 
 ดังนั้น แผนกวิชาการโรงแรม ฝ่ายวิชาการ จึงจัดท าโครงการพัฒนาผู้เรียนสู่สถานประกอบการ 
เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ หลักการปฏิบัติตน และทักษะกระบวนการการท างานสถานประกอบการ
อย่างมืออาชีพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อพัฒนาผู้เรียนสู่สถานประกอบการ 
5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้พัฒนาทักษะและเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่สถานประกอบการ 
5.3 เพื่อเชิญผู้ปกครองร่วมวางแผนและวิเคราะห์ผู้เรียนสู่สถานประกอบการ 
5.3 เพื่อสนองแนวคิดแนวพระราชด าริ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1 จ านวนนักเรียน นักศึกษา เข้าร่วม  จ านวน 70 คน 
 6.1.2 คณะครู     จ านวน 5 คน รวม 75 คน 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการโรงแรม เข้าร่วมโครงการ ได้พัฒนาทักษะเพื่อ  
                  เตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่สถานประกอบการ 
 6.2.2 นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาการโรงแรม มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติและมี  
                  สมรรถนะจนสามารถน าไปประกอบอาชีพของตนเองได้อย่างยั่งยืน 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิต ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ระดับความพึงพอใจต่อ                   
                                                                                                 คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                                                                     

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน การจัดการเรียน การสอน  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .....................-............. 

8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :   

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  3,000  
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์     

    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  3,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  3,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 เพื่อพัฒนาผู้เรียนสู่สถานประกอบการ 
10.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้พัฒนาทักษะและเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่สถานประกอบการ 
10.3 เพื่อเชิญผู้ปกครองร่วมวางแผนและวิเคราะห์ผู้เรียนสู่สถานประกอบการ 
10.3 เพื่อสนองแนวคิดแนวพระราชด าริ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
11.1 ด้านงบประมาณ 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบประเมินความพึงพอใจ 12.2  รูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  85 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ  : พัฒนาทักษะและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในอุตสาหกรรมบริการ สาขาพนักงาน 
                     บริการอาหารและเครื่องด่ืม 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการโรงแรม ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 
         อุตสาหกรรมบริการ (SERVICE INDUDTRY)  โดยเฉพาะสาขาวิชาการโรงแรม เป็นธุรกิจท่ีต้องอาศัย
แรงงานจากบุคลากรท่ีมีทักษะในการปฏิบัติงาน เพื่อบริการให้กับผู้ใช้บริการให้เกิดความพึงพอใจมากท่ีสุด 
อีกท้ังเป็นสาขาวิชาชีพหนึ่งท่ีผู้เรียนต้องได้รับการสนับสนุนในการได้รับประสบการณ์ก่อนไปประกอบอาชีพ 
เพื่อเพิ่มศักยภาพในการเข้าสู่ตลาดแรงงานอาเซียนต่อไป 
 สถาบันการศึกษามีส่วนส าคัญในการผลิตบุคลากรในแต่ละวิชาชีพ โดยเฉพาะในปัจจุบัน วิทยาลัย
อาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ให้การสนับสนุนการเปิด 
การเรียนการสอน ในหลักสูตรสาขาวิชาหารโรงแรม เพื่อให้พัฒนาการเรียนหารสอน และกิจกรรมท่ีมีความ
หลากหลาย เป็นการประกอบการเรียนการสอน ซึ่งจะท าให้นักเรียน นักศึกษามีโอกาสพัฒนาและยกระดับ
ตนเอง อีกท้ังยักเป็นการสร้างหนทางสายอาชีพให้กับนักเรียน นักศึกษาต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อพัฒนาทักษะในงานบริการอาหารและเครื่องด่ืม ในธุรกิจโรงแรม และภัตตาคาร ให้กับ 
     นักเรียน นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม 
5.2 เพื่อทดสอบมาตรฐานีมือแรงงานในอุตสาหกรรม สาขาพนักงานการบริการอาหารและ 
     เครื่องด่ืม 
5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจในงานด้านวิชีพการโรงแรม มากยิ่งขึ้น 
5.4 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีแนวคิดและแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1 จ านวนนักเรียน ระดับช้ัน ปวช.3  จ านวน 50 คน 
 6.1.2 จ านวนนักเรียน ระดับช้ัน ปวส.1  จ านวน 20 คน 
      รวม 70 คน 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการโรงแรม ผ่านมาตรฐานฝีมือแรงงานในอุตสาหกรรม 
                   บริการสาขาพนักงานการบริการอาหารและเครื่องด่ืมในธุรกิจโรงแรมและภัตตาคาร 
                   ร้อยละ 80 จากจ านวนผู้เข้าสอบท้ังหมด 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิต ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
 
 
 



 

 

283 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ระดับความพึงพอใจต่อ                   
                                                                                                 คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                                                                     

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน การจัดการเรียน การสอน  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .....................-............. 

8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :   

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  15,000  
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์     

    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  15,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  15,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการโรงแรม มีทักษะในงานบริหารอาหารและเครื่องด่ืมในธุรกิจ 
       โรงแรมและภัตตาคาร 
10.2 นักเรียน นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานใน 
       อุตสาหกรรม สาขาพนักงานบริการอาหารและเครื่องด่ืมในธุรกิจโรงแรมและภัตตาคาร 
10.3 นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการโรงแรม สามารถน ามาปรับใช้ในการเรียน และชีวิตประจ าวัน 
       ในอนาคตได้ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
11.1 ด้านงบประมาณ 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 12.2  รูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  86 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ  : เปิดโลกทัศน์นักเรียน นักศึกษาสู่อุตสาหกรรมการโรงแรม 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการโรงแรม ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษาปรับวิธีเรียน เปล่ียนวิธี
สอน เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความรู้ ความเข้าใจและทักษะในงานด้านวิชาชีพ ตลอดจนสร้างเสริม
ประสบการณ์ในการเรียนรู้ ได้แนวทางการประกอบอาชีพในอนาคตของนักเรียน ท าให้นักเรียนต้ังใจเรียน
และมีเป้าหมายในวิชาชีพมากยิ่งขึ้น 
 ดังนั้น แผนกวิชาการโรงแรม จึงเห็นควรจัดโครงการเปิดโลกทัศน์นักเรียน นักศึกษาสู่อุตสาหกรรม
การโรงแรม โดยการเข้าศึกษาดูงานในธุรกิจการโรงแรมเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้และเกิด
ประสบการณ์การศึกษาดูงานในสถานประกอบการจริง 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในงานด้านวิชาชีพการโรงแรม มากยิ่งขึ้น 
5.2  เพื่อให้นักเรียนมีแนวคิดและแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
5.3  เพื่อให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาดูงาน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  จ านวนนักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1      จ านวน   29   คน 
6.1.2  จ านวนนักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 2      จ านวน   19   คน 
6.1.3  จ านวนนักศึกษา ระดับช้ัน ปวส. 1     จ านวน   15   คน 
                        รวมทั้งส้ิน          จ านวน   63   คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  นักเรียน นักศึกษาท่ีเรียนสาขาวิชาการโรงแรม มีความรู้ความเข้าใจในวิชาชีพ   
         เกี่ยวกับธุรกิจโรงแรม ศิลปะการให้บริการ ความรู้เกี่ยวกับอาหารและเครื่องด่ืมและ 
         การรับประทานอาหารแบบตะวันตก สามารถน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวันใน 
         อนาคตได้ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ระดับความพึงพอใจต่อ                   
                                                                                                 คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                                 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน การจัดการเรียน การสอน  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .....................-............. 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   โรงแรมช้ันในประเทศไทย 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  5,000  
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3 . ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

รวมเงิน  5,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในงานด้านวิชาชีพการโรงแรม มากยิ่งขึ้น 
 10.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาดูงาน 
 10.3 นักเรียน นักศึกษาท่ีชอบ สาขาวิชาการโรงแรม สามารถน ามาปรับใช้ในการเรียนและ 
                 ชีวิตประจ าวันในอนาคตได้ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ปัญหาด้านการเดินทาง 
 11.2  ไม่สามารถเข้าศึกษาการดูงานในทุกส่วนของโรงแรมได้ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบประเมินผลความพึงพอใจ 
 12.2  รูปแบบเล่มรายงานผลการด าเนินงาน 
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โครงการที่  87 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ  : จัดช้ือวัสดุเพื่อท าการฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะประจ าปีงบประมาณ พศ.2566  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการโรงแรม ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้มีนโยบายให้มีการจัดประชุมองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย และมีการจัดแข่งขั้นทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพระดับหน่วย ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ นั้น  

แผนกวิชาการโรงแรม ได้สนับสนุนและผลักดันให้ครูผู้ควบคุม ฝึกซ้อมนักเรียน นักศึกษาให้เกิดความ
ช านาญเพื่อให้มีศักยภาพในการแข่งขัน ซึ่งในแต่ละปีการศึกษาจะมีการจัดกิจกรรมแข่งขันทักษะ โดยทักษะท่ี
แผนกวิชาการโรงแรมได้เข้าร่วมการแข่งขันมีท้ังสิ้น 3 ประเภท ได้แก่ ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 
ทักษะการผสมเรื่องด่ืมประเภท Flair Bartender และทักษะการผสมเครื่องด่ืมประเภท Classic Bartender  

ดังนั้น จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องจัดหาวัสดุฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะประจ าปี เพื่อให้นักเรียน 
นักศึกษา และครูผู้คงบคุม ได้ใช้เป็นวัสดุฝึก เพื่อให้เกิดความช านาญและเพื่อประสิทธิภาพในการฝึกซ้อมเพื่อ
แข่งขั้นกับสถานศึกษาอื่นต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้มีวัสดุในการฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะ 
5.2 เพื่อพัฒนาการฝึกซ้อมให้เกิดความช านาญมากขึ้น 
5.3 เพื่อพัฒนาการฝึกซ้อมให้มีประสิทธิภาพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  วัสดุเพื่อท าการฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะ 34,000 บาท 
6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษามีวัสดุในการฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะเพียงพอ 
6.2.2 นักเรียน นักศึกษามีพัฒนาการฝึกซ้อมให้เกิดความช านาญมากขึ้น 
6.2.3นักเรียน นักศึกษา เกิดประสิทธิภาพในการฝึกซ้อม 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ระดับความพึงพอใจต่อ                   
                                                                                                 คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา                                                                                 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน การจัดการเรียน การสอน  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .....................-............. 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   แผนกวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     วัสดุเพื่อท าการฝึกซ้อมและแข่งขัน  34,000  
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    ทักษะ 34,000 บาท    

3 . ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

รวมเงิน  34,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  34,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 มีวัสดุในการฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะเพียงพอ 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึกซ้อมแข่งขันทักษะอย่างมีประสิทธิภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :     11.1  ปัญหาด้านงบประมาณ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จากการสังเกต 
 12.2  จากการตรวจสอบจากเอกสารผู้รับเหมาและสถานท่ีจริง 
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โครงการที่  88 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ศึกษาดูงาน แผนกวิชาการบัญชี 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการบัญชี ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (  )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เนื่องด้วยแผนกวิชาการบัญชี มีความประสงค์น านักเรียน นักศึกษาไปศึกษางานนอกสถานท่ี เพื่อ
เปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้เข้าศึกษาดูงานและมีประสบการณ์จริง โดยน าการศึกษาดูงาน โดยน า
การศึกษา และประสบการณ์มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง เป็นการเพิ่มพูนความรู้ให้นักเรียน นักศึกษา นอก
จาดการเรียนการสอนและให้นักเรียน นักศึกษา นอกจากการเรียนการสอน  และให้นักเรียน ได้เรียนรู้ถึงกา
ระบวนการการวางแผนการท างาน ระบบบัญชีบริษัท โปรแกรมทางบัญชี 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ให้แก่นักเรียน นักศึกษา นอกเหนือจากการเรียน การสอนให้ห้องเรียน 
5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้ การวางแผนงานต่างๆ กระบวนการและระบบบัญชี 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
6.2  เชิงปริมาณ 

6.2.1 นักเรียน แผนกวิชาการบัญชี ระดับช้ัน ปวช.  จ านวน   264  คน 
6.2.2 นักศึกษา แผนกวิชาการบัญชี  ระดับช้ัน ปวส.  จ านวน    104  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  นักเรียน นักศึกษามีความรู้ และประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับการศึกษาดูงานและ 
              สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม                                                     
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การจัดการเรียนการสอนของ 
                                                                      อาชีวศึกษา  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  …………-..……………… 
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 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ศูนย์การเรียนรู้ โครงการตามพระราชประสงค์หุบกะพง จังหวัดเพชรบุรี 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  15,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

        

2.รอผลการอนุมัติโครงการ         
การด าเนินการ (D)         
1.ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

        
2.ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

        
3.ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์

        
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

        
1.ตรวจรับครุภัณฑ์         
2.ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        
3.พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์     

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร     

    

2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3.พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงาน
ที่รับผิดชอบ     

    

รวมเงิน  15,000  

งบประมาณท้ังโครงการ  15,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้เพิ่มความรู้ นอกเหนือจาการเรียนการสอนในห้องเรียน 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรู้ การวางแผนงานต่างๆ กระบวนการและระบบบัญชี 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1 ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ และเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอนดีมากขึ้น 
12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่  89 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดหาเก้าอี้ส านักงาน เก้าอี้ (ครู) 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการบัญชี ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (  )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยแผนกวิชาการบัญชี มีความประสงค์ขออนุญาตจัดซื้อครุภัณฑ์ (เก้าอี้ส านักงาน) เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายจากวิทยาลัยฯ มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ซึ่งในปัจจุบันเก้าอี้ท่ีมีอยู่ไม่
สามารถใช้งานได้ เกิดการช ารุด เกรงว่าจะท าให้เกิดอันตรายระหว่างการปฏิบัติงานได้  

ในการนี้ เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงต้องอาศัยปัจจัยในการท างานเพื่อช่วย
ในการด าเนินงานให้ส าเร็จลุล่วงได้อย่างรวดเร็ว ทันเวลา และได้ผลงาท่ีมีคุณภาพ จึงสมควรจัดหาครุภัณฑ์ให้
เพียงพอต่อการใช้งานเพื่อส่งเสริมศักยภาพในการปฏิบัติงานต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
5.2  เพื่อพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
5.3  เพื่อเอื้ออ านวยความสะดวกแก่การปฏิบัติงาน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
6.3  เชิงปริมาณ 

6.3.1 เก้าอี้     จ านวน  2  รายการ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1  เพื่อการด าเนินงานได้อย่างคล่องตัว 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อ                                                 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การจัดการเรียนการสอนของ 
                                                                      อาชีวศึกษา  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 
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 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องเรียนปฏิบัติการบัญชี อาคาร 3 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยาย 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   5,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     - เก้าอี้ครู จ านวน 1 ตัว    
2.รอผลการอนุมัติโครงการ         
การด าเนินการ (D)         
1.ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

    
    

2.ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า     

    

3.ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์

    
    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ตรวจรับครุภัณฑ์         
2.ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร     

    

3.พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์     

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร     

    

2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3.พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงาน
ที่รับผิดชอบ     

    

รวมเงิน   
 

5,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   5,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  เพื่อให้การปฏิบัติงานมีความคล่องตัว และมีประสทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
10.2  เพื่อพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
10.3  เพื่อเอื้ออ านวยความสะดวกแก่การปฏิบัติงาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
11.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับความสะดวกในการเรียน การสอน 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
ติดตามและประเมินผลหลังจากด าเนินการตามโครงการแล้ว 
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โครงการที่ 90 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ซื้อเครื่องปรับอากาศ ประจ าห้องเรียน 314 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการบัญชี ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (  )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบัน วิวัฒนาการด้านเทคโนโลยี มีความก้าวหน้าล้ าแตกต่างรวดเร็วไปจากเดิม มีการน า
เทคโนโลยีมาพัฒนาประยุกต์ใช้กับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อตอบสนอการเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ พร้อม
กับหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีพัฒนา เพื่อส่งเสริมความรู้ ให้แก่นักเรียน นักศึกษา การจัดการเรียนการ
สอน ต้องอาศัยส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัย และบรรยากาศในห้องเรียนท่ีเหมาะสม จะส่งผลให้การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพสูงยิ่งขึ้น ส่งผลให้ผู้เรียนให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีดี และมีทักษะในการเรียนรู้เพิ่มมากยิ่งขึ้น 

ซึ่งในปัจจุบัน เครื่องปรับอากาศประจ าห้องเรียน 314 แผนกวิชาการบัญชี ช ารุด เส่ือมสภาพจาการ
ท างาน และได้รับค าแนะน าจากช่างซ่อม ให้ท าการเปล่ียนเครื่องปรับกาศใหม่ เพราะไม่คุ้มค่าต่อการ
ซ่อมแซม ดังนั้น เพื่อให้มีเครื่องปรับอากาศใหม่ ท่ีประหยัดพลังงาน ลดค่าใช้จ่ายด้านงบประมาณไฟฟ้า มี
บรรยากาศในห้องเรียน นักศึกษาการเรียนการสอน  
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อทดแทนเครื่องปรับอากาศ ของเดิมประจ าห้องเรียน 314 แผนกวิชาการบัญชี ท่ีเส่ือมสภาพจาก 
      การท าการท างาน ไม่คุ้มค่าค่าต่อการซ่อม 
5.2  เพื่อให้มีเครื่องปรับอากาศใหม่ ประจ าห้องเรียน 314 แผนกวิชาการบัญชี ท่ีประหยัดพลังงาน  
      และลดค่าใช้จ่ายในการใช้ไฟฟ้า 
5.3  เพื่อให้มีบรรยากาศในห้องเรียนท่ีเหมาะสม และนักเรียน นักศึกษา สามารถเพิ่มประสิทธิภาพ 
      ในด้านการเรียนการสอน และเกิดประสิทธิภาพผลสูงสุด 
5.4 เพื่อมีห้องเรียนท่ีเหมาะสมกับระดับการศึกษาในปัจจุบัน และรองรับจ านวนนักเรียน นักศึกษา    
     ท่ีท่ีเพิ่มขึ้น 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
6.4  เชิงปริมาณ 

     เครื่องปรับอากาศ  จ านวน  2  เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 1.  เพื่อทดแทนเครื่องปรับอากาศ ห้อง 314 ท่ีช ารุด 

2.  เพื่อลดค่าใช้จ่ายในการใช้ไฟฟ้า 
3.  เพื่อสร้างบรรยากาศท่ีดีในการจัดการเรียนการสอน 
4. เพื่อมีห้องเรียนท่ีเหมาะสม และรองรับจ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีเพิ่มมากขึ้น 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อ       
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การจัดการเรียนการสอนของ 
                                                                      อาชีวศึกษา  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องเรียนปฏิบัติการบัญชี 314 อาคาร 3 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยาย 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   100,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     เคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 2     
2.รอผลการอนุมัติโครงการ       เคร่ือง พร้อมติดต้ัง    
การด าเนินการ (D)         
1.ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

    
    

2.ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า     

    

3.ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์     

    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ตรวจรับครุภัณฑ์         
2.ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร     

    

3.พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร 

    
    

2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3.พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงาน
ที่รับผิดชอบ 

    
    

รวมเงิน   100,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   100,000 

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 

10.1  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนครุภัณฑ์ให้เพียงพอ 
10.2  เพื่อพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
10.3  เพื่อเอื้ออ านวยความสะดวกแก่การปฏิบัติงาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
11.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับความสะดวกในการเรียน การสอน 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
12.1  ติดตามและประเมินผลหลังจากด าเนินการตามโครงการแล้ว 
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โครงการที่  91 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : เชิญวิทยากรภายนอก มาบรรยายให้ความรู้ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการบัญชี ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (  )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามท่ีวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้เปิดการเรียนการสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาการบัญชี ผลิตก าลังคนท่ีมี
ความรู้ ความสามารถมีทักษะ และความช านาญในวิชาชีพ โดยการจัดการเรียนการสอน นั้น นอกจากนี้
นักเรียน นักศึกษา จะได้รับความรู้จากครูผู้สอนโดยตรงในห้องเรียนแล้ว นักเรียน นักศึกษา ควรจะต้องมี
ความรู้เพิ่มเติม จากผู้ท่ีมีประสบการณ์ ความเช่ียวชาญในวิชาชีพ 

ดังนั้น แผนกวิชาการบัญชี ฝ่ายวิชาการ จึงจัดท าโครงการเชิญวิทยากรภายนอก มาบรรยายให้
ความรู้ แก่นักเรียน นักศึกษา เพื่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนท่ีดีขึ้นต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้รู้จักการบูรณาการความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ สามารถ 
      สร้างงาน ปฏิบัติงานได้ตามความสามารถ ความสนใจ และความถนัดของตนเอง 
5.2  เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักการท างานเป็นทีมอย่างมีระบบ รู้จักความร่วมมือ ความสามัคคีในการท างาน  
      การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
5.3  เพื่อพัฒนาเสริมสร้างทักษะและรับการถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจากผู้ทรงคุณวุฒิ  

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
6.5  เชิงปริมาณ 

6.5.1 นักเรียน แผนกวิชาการบัญชี  จ านวน  400  คน 
6.5.2 ครู        จ านวน       9  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรู้ มีทักษะ และมีความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาชีพ 

2. นักเรียน นักศึกษารู้จักการบูรณาการความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์    
    สามารถสร้างงาน ปฏิบัติงานได้ตามความสามารถ ความสนใจ และความถนัดของตนเอง 
3. นักเรียน นักศึกษา รู้จักการท างานเป็นทีมอย่างมีระบบ รู้จักความร่วมมือ ความสามัคคี 
    ในการท างาน การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
3. นักเรียน นักศึกษา พัฒนาเสริมสร้างทักษะและรับการถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจาก 
    ผู้ทรงคุณวุฒิ  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม                                                     
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
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    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การจัดการเรียนการสอนของ 
                                                                      อาชีวศึกษา  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  …………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ศูนย์การเรียนรู้ โครงการตามพระราชประสงค์หุบกะพง จังหวัดเพชรบุรี 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  10,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

        

2.รอผลการอนุมัติโครงการ         
การด าเนินการ (D)         
1.ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

        
2.ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

        
3.ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์

        
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

        
1.ตรวจรับครุภัณฑ์         
2.ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        
3.พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์     

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร 

        

2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3.พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงาน
ที่รับผิดชอบ     

    

รวมเงิน  10,000  

งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  
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. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  นักเรียน นักศึกษารู้จักการบูรณาการความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ สามารถ 
        สร้างงาน ปฏิบัติงานได้ตามความสามารถ ความสนใจ และความถนัดของตนเอง 
10.2 นักเรียน นักศึกษา รู้จักการท างานเป็นทีมอย่างมีระบบ รู้จักความร่วมมือ ความสามัคคีใน 
        การท างาน การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
10.3  เสริมสร้างทักษะและรับการถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจากผู้ทรงคุณวุฒิ  

11.  ปัญหาและอุปสรรค  : 
11.1 ไม่มี 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
12.1  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ และเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอนดีมากขึ้น 
12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่  92 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  พัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการ บัญชี 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการบัญชี ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (  )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันวิวัฒนาการด้านเทคโนโลยี มีความก้าวล้ าแตกต่างรวดเร็วไปจากเดิม มีการน าเทคโนโลยีมา
พัฒนาประยุกต์ใช้กับการเรียนการสอน เพื่อตอบสนองการเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ พร้อมกับหลักสูตรการเรียน   การ
สอน ท่ีพัฒนาเพื่อส่งเสริมความรู้ให้แก่นักเรียน นักศึกษา เป็นหลักในการจัดการเรียนการสอน ต้องอาศัยส่ือ
การเรียนการสอนต้อวอาศัยส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัย เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ช่วยสอน เพื่อให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ และลงมือปฏิบัติจริงในรายวิชาท่ีเกี่ยวข้อง เช่น คอมพิวเตอร์กับงานบัญชี โปรแกรม
ส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี เบื้องต้น การมีส่ือการเรียน การสอนท่ีทันสมัย และมีปริมาณเครื่องคอมพิวเตอร์ท่ี
เพียงพอต่อผู้เรียน จะท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีดี และมีทักษะในการเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น     
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้เกิดการปรับตัวด้านการพัฒนาการใช้ส่ือการเรียนการสอน ท้ังผู้สอน และผู้เรียน 
5.2  เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษาเกิดความสนใจในการเรียนมากยิ่งขึ้น ท าให้เกิดประสิทธิภาพในการ 
      เรียนการสอน  
5.3  เพื่อมีห้องเรียนท่ีเหมาะสมกับการศึกษาในปัจจุบันและรองรับระดับการศึกษาท่ีจะเพิ่มขึ้น 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1  โดรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี (Express for windows) จ านวน 2 ชุด  
6.2 เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  มีโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชีท่ีมีประสิทธิภาพก่อให้เกิดความสะดวก และ 

         เหมาะสมในการจัดท าบัญชี  
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  

 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม                                                     
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การจัดการเรียนการสอนของ 
                                                                      อาชีวศึกษา  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  …………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี      42,000 

2.รอผลการอนุมัติโครงการ     (Express for windows)     
การด าเนินการ (D)     จ านวน 2 ชุด    
1.ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

        
2.ด าเนินการจัดหา
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า 

        
3.ด าเนินการพิจารณาตาม
คุณลักษณะครุภัณฑ ์

        
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

        
1.ตรวจรับครุภัณฑ์         
2.ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        
3.พัสดุด าเนินการออกเลข
ครุภัณฑ์ส่งมอบครุภัณฑ ์     

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร     

    

2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3.พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับงาน
ที่รับผิดชอบ     

    

รวมเงิน   42,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   42,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  ได้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี (Express for windows) ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ    
                  จ านวน 2 ชุด รายละเอียดของโครงการ นักเรียน นักศึกษา ได้รับความสะดวกในการเรียน 
                   การสอน 
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11.  ปัญหาและอุปสรรค  : 
11.1  ไม่มี 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
12.1  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ และเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอนดีมากขึ้น 
12.2  ประเมินผลจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่  93 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

1. ชื่อโครงการ   :  แข่งขันทักษะวิชาพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ภารกิจหลักท่ีส าคัญขวิทยาลัย คือการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยจะต้องมุ่ง
พัฒนาผู้เรียนทุกคนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ  การจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนจึงเป็น
การพัฒนาผู้เรียนในภาพรวม  แต่การท่ีจะพัฒนาผู้เรียนท่ีมีศักยภาพทางการเรียนในแต่ละสาระการเรียนสูง
กว่าผู้อื่น  จ าเป็นต้องมีการจัดกิจกรรมกระตุ้นส่งเสริมผู้เรียนน าศักยภาพท่ีมีอยู่ในตนเองออกมาน าเสนอด้วย
วิธีการท่ีหลากหลาย  เช่น  การพูด  การเขียน  การจัดท าช้ินงาน  ตลอดจนการประกวดแข่งขันทักษะใน
ด้านต่าง ๆ  ท้ังนี้  เพื่อให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ท่ียั่งยืน  และสามารถน าไปใช้ในการศึกษาต่อ และประกอบ
อาชีพในอนาคตได้ 
 ดังนั้นแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ จึงได้จัดโครงการแข่งขันทักษะวิชาพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา 2567 
ขึ้น เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตลอดจนการส่งเสริมผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึงความรู้
ความสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ  
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ  
 5.2  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึงความรู้ความสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ     
                และต่อเนื่อง 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยาได้รับการพัฒนาเฉพาะ 
         ด้านอย่างเต็มตามศักยภาพ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน .................-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน นวัตกดรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
                                                                          งานสร้างสรรค์งานวิจัย                               

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
 
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  18,000  
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     การประกวดสุนทรพจน์ภาษาไทย 

 
 2,000 

 
 

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

การประกวดรักการอ่าน 
 

 2,000 
 

 

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ     การประกวดเล่านิทาน 
 

 2,000 
 

 
การด าเนินการ (D)     การประกวดสุนทรภาษาจีน 

 
 2,000 

 
 

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    การประกวดสุนทรภาษาอังกฤษ 
 

 2,000 
 

 
2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง     การประกวดการสาธิตเป็น 

 
 2,000 

 
 

การตดิตามผลการด าเนินการ (C)     ภาษาอังกฤษ 
 

 2,000 
 

 
1. การประเมินผล     การแข่งขันตอบปัญหา 

 
 2,000 

 
 

2. การสรุปรายงานผล     ประวัติศาสตร์ 
 

 2,000 
 

 
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
การประกวดSTEM 

 
 2,000 

 
 

1.การตรวจสอบมาตรฐาน     การประกวดมารยาทไทย  2,000  
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  18,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  18,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยาได้รับการพัฒนาเฉพาะด้านอย่าง 
                  เต็มตาม 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ  
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โครงการที่ 94 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ในวันคริสต์มาส Christmas day 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  นางสาวธันย์รดา  ชินทอง   แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
3.  ลักษณะโครงการ :   ( ⁄  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.)  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

กิจกรรมวันคริสต์มาสเป็นกิจกรรมส่งเสริมทางด้านภาษาอังกฤษ เพื่อพัฒนาทักษะ ฟัง พูด อ่าน 
และ เขียนท าให้นักเรียนได้รับความรู้ท้ังทางตรงจากในห้องเรียนและนอกห้องเรียน กิจกรรมพัฒนาส่งเสริม
ศักยภาพของผู้เรียน จะท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้นและผู้เรียนดีต่อการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศดังนั้น การจัดกิจกรรมประเพณีท่ีส่งเสริมผู้เรียนให้รู้จักประเพณีวัฒนธรรมของเจ้าของ
ภาษาจะเป็นการบูรณาการเรียนรู้ท่ีสร้างเจตคติท่ีดีต่อผู้เรียนเป็นอย่างยิ่ง  

จากเหตุผลข้างต้น หมวดวิชาภาษาต่างประเทศ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ จึงได้จัดท ากิจกรรมวัน
คริสต์มาสขึ้นเพื่อ มุ่งสอดแทรก ความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้องของประวัติความเป็นมาวันคริสต์มาสและ
ประเพณีท่ีปฏิบัติสืบทอดต่อกันมา การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษให้มีประสิทธิภาพนั้น นอกจากการ
เรียนการสอนตามหลักสูตร ในช้ันเรียนแล้ว จะต้องจัดกิจกรรมเสริมทักษะควบคู่กันไปด้วย โดยเฉพาะ
กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ เพื่อให้ ผู้เรียนได้เรียนรู้ วัฒนธรรม ประเพณีของเจ้าของภาษา ดังนั้น กิจกรรม
คริสต์มาส เป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีควรจัดเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน ได้เรียนรู้วัฒนธรรมของ เจ้าของภาษา และ
เปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่างกับวัฒนธรรมไทย แล้วน ามาใช้อย่างมีวิจารณญาณ  
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้ผู้เรียนฝึกทักษะทางภาษาในด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน โดยใช้แหล่งเรียนรู้และส่ือท่ี    
                หลากหลาย 
 5.2  เพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจถึงประเพณีวัฒนธรรม เปรียบเทียบ ความเหมือนและความแตกต่างระหว่าง 
                  วัฒนธรรมของเจ้าของภาษากับวัฒนธรรมไทย เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษามีการ 
                 เรียนรู้ร่วมกัน การใช้ชีวิตและปรับตัวกับการอยู่เป็น หมู่คณะ และจิตส านึกต่อสังคมไทย 

5.3  เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมา ความส าคัญ และประเพณีในวัน 
      คริสต์มาส 
5.4  เพื่อให้ผู้เรียนเกิดเจตคติท่ีดีต่อภาษาต่างประเทศ เกิดความสนุกสนาน มีความมั่นใจ และกล้า 
      แสดงออกอย่างเหมาะสมในกิจกรรมต่าง ๆ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ  
        วันคริสต์มาส จ านวน 200 คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยาได้รับความรู้เกี่ยวกับ 
         ประวัติความเป็นมา ความส าคัญ และประเพณีในวันคริสต์มาส 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ 
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
     2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
              มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................- 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การจัดการศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ความร่วมมือในการ

สร้าง     สังคมแห่งการเรียนรู้ 
 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
                  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 

                                 รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     1. ป้ายไวนิล ขนาด 2*4 เมตร 

 
 5,000  

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     2. ต้นคริสต์มาส 2 เมตร 
 

   
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    3.อุปกรณ์เคร่ืองเขียน 
 

   
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

      - ปากกาสีเมจิกตราม้า12 สี 8 ชุด 
 

   
การด าเนินการ (D)       - ดินสอStaedtler 2B 4 กล่อง 

 
   

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    - ยางลบHi-polymerแพ็ค3ชิ้น 8 
แพ็ค 

   
2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง     - ปากกาลูกลื่น 0.5 มม. ตราม้า H    
การติดตามผลการด าเนินการ (C)       -301 นง. (แพ็ค50ด้าม)  1 แพ็ค 

 

   
1. การประเมินผล     - สมุดปกอ่อน 1 โหล 

 
   

2. การสรุปรายงานผล     - กระดาษห่อของขวัญคละสี 1 โหล 
 

   
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    4. ของรางวัล 
 

   
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  5,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีทักษะทางภาษาในด้านการฟัง    
                  พูด อ่าน เขียน โดยใช้แหล่งเรียนรู้และส่ือท่ีหลากหลาย 
 10.2  นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมา ความส าคัญ และประเพณีในวัน 
                  คริสต์มาส 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  .-ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  แบบสรุปและประเมินผลการจัดกิจกรรมและโครงการ 
          12.2  รายงานการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่ 95 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

1. ช่ือโครงการ : วันสุนทรภู่ สู่วันภาษาไทยแห่งชาติ ประจ าปีการศึกษา 2567 
2. ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  หมวดวิชาภาษาไทย แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
3. ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ           (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.)  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4. หลักการและเหตุผล  : 
 ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีด ารงความเป็นเอกราชมาช้านานรวมถึงมีภาษาท้ังภาษาพูดและภาษา
เขียนเป็นของตนเอง ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ของชาติและบ่งบอกถึงวัฒนธรรม ซึ่งสอดคล้องอยู่ในค า
ประพันธ์บทละครหรือวรรณคดีต่าง ๆ นอกจากนี้ภาษายังเป็นเครื่องมือในการส่ือสารท่ีช่วยพัฒนาผู้เรียนให้
เกิดการเรียน ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนน าความรู้ไปสู่การปฏิบัติได้ประสบการณ์ความส าเร็จ โดยการฟัง การอ่าน 
การเขียน และการพูด การเรียนรู้ด้วยตนเองท้ังจากการฟังหรือการอ่าน และการถ่ายทอดโดยการเขียนและ
การพูดจะเป็นเครื่องมือใน การเรียนรู้ด้วยตนเอง ยังช่วยให้ผู้เรียนสามาถปรับตนเองมีชีวิตอยู่ในโรงเรียน 
ชุมชน สังคมได้อย่างมีความสุขมากขึ้น   
 ภาษาไทยเป็นภาษา เอกลักษณ์ประจ าชาติไทย เป็นสมบัติทางวัฒนาธรรมท่ีท าให้เกิดความเป็น 
เอกลักษณ์ และเสริมสร้างคนในชาติให้มีความเป็นไทย เป็นเครื่องมือในการติดต่อส่ือสารสร้างความสัมพันธ์
ท่ีดี   ต่อกัน ท าให้สามารถประกอบการงานและด ารงชีวิตร่วมกันในสังคมประชาชาติได้ และเป็นเครื่องมือใน
การ แสวงหาความรู้ ประสบการณ์ จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ประเพณี และสุนทรียภาพ เป็นวรรณคดีและ
วรรณกรรมอัน ล้ าค่า ภาษาไทยจึงเป็นสมบัติของชาติท่ีควรค่าแก่การเรียนรู้ เพื่ออนุรักษ์และสืบสานให้คงทน
คู่ชาติไทยตลอดไป 
 วันสุนทรภู่ และวันภาษาไทยแห่งชาติ  จึงมีความจ าเป็นและส าคัญกับชาติไทย มีขึ้นเพื่อระลึกถึง       
บรรพบุรุษ ท่ีสละเลือด เนื้อเพื่อชาวไทย และสร้างสรรค์ภาษา วรรณกรรม ศิลปะ วัฒนธรรมอันดีงาม อัน
เป็นเอกลักษณ์ ท่ีต่างชาติให้ความส าคัญและยกย่อง ดังนั้น เพื่อให้ผู้เรียนตระหนัก และเห็นคุณค่าของ
ภาษาไทยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจึงควรจัดให้มีกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติขึ้น 
5. วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษา เห็นคุณค่าและช่วยกันรักษาภาษาไทยให้คงอยู่ต่อไป 
 5.2  นักเรียน นักศึกษา สามารถใช้ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารได้อย่างถูกต้อง 

5.3  นักเรียน นักศึกษา มีโอกาสแสดงออกทางด้านภาษา เช่น การคัดลายมือ การแต่งค าประพันธ์        
      การวาดภาพระบายสี และการแต่งกายตามตัวละครในวรรณคดี  

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เข้าร่วมกิจกรรม         
       วันสุนทรภู่ และวันภาษาไทยแห่งชาติ ร้อยละ 90 
6.1.2 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีความสามารถด้าน การ 
        ฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาไทย ร้อยละ 80 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้เกี่ยวกับวรรณคดีไทยและความเป็นมาของวันภาษาไทย 
        แห่งชาติ 
6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงความส าคัญของวันภาษาไทยแห่งชาติ 
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๗. ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ 
                               ในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับท่ี 12 ข้อท่ี 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                        มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................- 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ..................- 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน ความร่วมมือในการสร้าง

สังคมแห่งการเรียนรู้ 
 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : มิถุนายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่า 

                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     1. วัสดุ อุปกรณ์ในการจัดการแข่งขัน 

 
 10,000  

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     2. วัสดุตกแต่งบอร์ดน าเสนอผลงาน    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    นักเรียน 
 

   
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    3. ป้ายไวนิล โครงการวันภาษาไทย    
การด าเนินการ (D)     แห่งชาติ 

 
   

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    4. เงินรางวัล 
 

   
2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่า 

                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได ้
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  10,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้เกี่ยวกับวรรณคดีไทยและความเป็นมาของวันภาษาไทยแห่งชาติ  
                 สามารถน าความรู้ไปใช้ได้ในชีวิตประจ าวัน 

10.2 นักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงความส าคัญของวันภาษาไทยแห่งชาติ รวมไปถึงคุณค่าของ 
       ภาษาไทย 

11. ปัญหาและอุปสรรค : 
 11.1 -ไม่มี- 
12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ : 
 12.1 ติดตามและประเมินผลจากการด าเนินโครงการแล้ว 
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โครงการที่  96 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2567 
2. ชื่อบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
3. ลักษณะโครงการ :    (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ           (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.)  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4. หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันมนุษย์ได้น าวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เข้ามาเป็นตัวช่วยในการอ านวยความสะดวกในชีวิต
ชีวิตประจ าวันด้านต่าง ๆ มากมาย ไม่ว่าจะเป็นทางด้านการศึกษา การแพทย์ การวิจัยและพัฒนาต่อยอด
องค์ความรู้ใหม่ ๆ เพื่อพัฒนาประเทศ ความเจริญทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นส่วนช่วยให้
สามารถก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว ท้ังในระดับประเทศ และระดับโลก ประเทศไทยเป็นประเทศก าลังพัฒนา
เทคโนโลยีใหม่ ๆ จึงได้ถูกคิดค้น น าเข้าเทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง ด้วยการนี้คนไทยต้องมีความรู้ ความช านาญ
ในการพัฒนาและใช้ เทคโนโลยีเหล่านั้นให้เกิดประโยชน์ ด้วยหลักการเบื้องต้นจะเห็นว่า ถ้าความรู้ ความ
ช านาญในการพัฒนาและใช้ เทคโนโลยีเริ่มต้นจากมนุษย์ สถานศึกษาจึงเป็นแหล่งการเรียนรู้ขั้นพื้นฐานท่ี
สามารถพัฒนาก าลังคนและส่งเสริมการเรียนรู้และการใช้เทคโนโลยี ซึ่งการจัดท า โครงงานวิทยาศาสตร์ 
สามารถพัฒนาต่อยอดเพื่อประโยชน์ทางวิชาการ หรือเชิงพาณิชย์หรืออุตสาหกรรมในอนาคตได้ โดยใช้
วิธีการทางวิทยาศาสตร์และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การเผยแพร่ผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์ 
และส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างนักเรียนนักศึกษาผู้จัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์ครูท่ีปรึกษา
โครงงานวิทยาศาสตร์และบุคคลอื่นท่ีสนใจเป็นแนวทางในเบื้องต้นท่ีจะสามารถขยายองค์ความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต่อไปได้ 

จากเหตุผลข้างต้นหมวดวิชาวิทยาศาสตร์ แผนกวิชาสามัญจึงได้จัดท าโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์
ขึ้น เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาได้เรียนรู้เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์พร้อมท้ังใช้เทคโนโลยีใหม่ ใน
ปัจจุบัน รู้จักน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวันต่อไป นอกจากนี้ยังมีการประกวดชุดรี
ไซเคิล (Recycle) ในหัวข้อการจัดการขยะตามหลัก “3Rs” 
5. วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ร่วมเฉลิมพระเกียรติและพระ 
                ปรีชาสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์ของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว อันเป็น"พระบิดา 
                แห่งวิทยาศาสตร์ไทย" 

5.2 เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สามารถการพัฒนาตนเอง  
     องค์กร และประเทศต่อไป ด้วยการเผยแพร่ผลงานการค้นคว้าวิจัยทางวิทยาศาสตร์และ 
     เทคโนโลยี ซึ่งมีความจ าเป็นอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง    
     นักเรียนนักศึกษา และบุคคลอื่นท่ีสนใจ 
5.3 เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สามารถใช้ทักษะทาง 
     วิทยาศาสตร์ อันเป็นวิถีทางหนึ่งของการแก้ปัญหาการขาดแคลนก าลังคนทางด้านวิทยาศาสตร์  
     เทคโนโลยีในการพัฒนาประเทศและการจัดการขยะอย่างยั่งยืนต่อไป  

6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 สร้างและพัฒนาให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้ด้วยตนเองด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
         จากการจัดแสดงวิทยาศาสตร์ (Science Show) จ านวน 200 คน 
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6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อย่างเป็นระบบ

และมีคุณภาพ 
6.2.2 นักเรียน นักศึกษาได้เข้าร่วมความรู้ความเข้าใจจากการจัดแสดงวิทยาศาสตร์ (Science  
        Show)  และทราบแนวทางในการจัดการขยะ ด้วยหลักการ 3Rs  

7. ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ 
                               ในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................- 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การจัดการศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้านความร่วมมือในการสร้าง

สังคมแห่งการเรียนรู้ 
 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
            - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   หอประชุมพุทไธศวรรย์ ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : 18 สิงหาคม 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                        
                     รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4  งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 

 
  5,000 

1.วางแผนการด าเนินงาน         
2.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
3.มอบหมายหนHาที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        
การด าเนินการ (D)         
1.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                        
                     รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4  งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน (A)         
1. การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         
4. ปรับปรุงแก้ไข         

รวมเงิน  5,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ร่วมเฉลิมพระเกียรติและพระ  
                 ปรีชาสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์ของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว อันเป็น"พระ 
                 บิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย" 

10.2 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สามารถการพัฒนาตนเอง องค์กร  
       และประเทศต่อไป ด้วยการเผยแพร่ผลงานการค้นคว้าวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่ง 
       มีความจ าเป็นอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างนักเรียน 
       นักศึกษา และบุคคลอื่นท่ีสนใจ 
10.2 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สามารถใช้ทักษะทางวิทยาศาสตร์              
       อันเป็นวิถีทางหนึ่งของการแก้ปัญหาการขาดแคลนก าลังคนทางด้านวิทยาศาสตร์และ 
       เทคโนโลยีในการพัฒนาประเทศต่อไป 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  .-ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  แบบสรุปและประเมินผลการจัดกิจกรรมและโครงการ 
          12.2  รายงานการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่  97 

วทิยาลยัอาชวีศกึษาพระนครศรอียธุยา 

1. ชื่อโครงการ  :  การแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2567 
2. ชื่อบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
3. ลักษณะโครงการ  :   (    )  โครงการตาม พรบ.งบประมาณ (      )  โครงการตามภาระงานประจ า 
    (    )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.)   (       )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4. หลักการและเหตุผล  : 

ตามนโยบายลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ด้านการปฏิรูปการเรียนรู้ โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง
หลักการเรียนรู้ด้วยตนเอง เน้นการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) และ หลักการเรียนรู้
ชุมชน และส่ือการเรียนรู้ประเภทต่างๆ ท่ีเหมาะสม นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ข้อ 1 ได้มุ่งเน้น เรื่อง การ
ขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองให้ทุกส่วนราชการให้ความส าคัญในเรื่องคุณภาพโอกาส และ
การมีส่วนร่วมทางการศึกษาและร่วมขับเคล่ือนโดยพร้อมเพรียงกัน นโยบายส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ข้อ 1 การเพิ่มปริมาณผู้เรียน ข้อ 5 ปรับวิธีเรียน เปล่ียนวิธีสอน ปฏิรูปวิธีสอบ ข้อ 8 การพัฒนา
อาชีพแบบบูรณาการ ข้อ 12 การจัดการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนนโยบายดังกล่าวให้สอดคล้องกับนโยบาย
ส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาได้จัดให้มีการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์เป็นประจ าทุกปี 

โครงงานวิทยาศาสตร์ เป็นการศึกษาเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งของนักเรียน นักศึกษา ในด้านท่ีตน
สนใจ เพื่อการค้นพบองค์ความรู้ วิธีการใหม่ หรือส่ิงประดิษฐ์ใหม่ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สามารถน าความรู้ทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ (STEM Education) ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน งานอาชีพ และสามารถพัฒนาต่อยอดเพื่อประโยชน์ทางวิชาการ หรือเชิง
พาณิชย์หรืออุตสาหกรรมในอนาคตได้ โดยใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์และทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ โดยผ่านการวางแผนการด าเนินงานท่ีชัดเจน เป็นระบบ ลงมือปฏิบัติตามแผน เก็บรวบรวม
ข้อมูลวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผล และเขียนรายงาน ภายใต้การแนะน าของครูท่ีปรึกษาหรือผู้เช่ียวชาญ 

จากเหตุผลข้างต้น เพื่อให้ผู้เรียนใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์            
และเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ในการเรียนรู้และท าโครงงานวิทยาศาสตร์ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อชีวิตประจ าวัน
และสังคม เพื่อการพัฒนาประเทศต่อไป ด้วยการเผยแพร่ผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์ และส่งเสริมการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างนักเรียนนักศึกษาผู้จัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์ครูท่ีปรึกษาโครงงานวิทยาศาสตร์
และบุคคลอื่นท่ีสนใจ ดังนั้นหมวดวิชาวิทยาศาสตร์ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ จึงได้จัดท าโครงการการจัดท า
โครงงาน วิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 เพื่อสนองนโยบายรัฐบาล นโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และใช้ในการพัฒนาผู้เรียนใน
กระบวนการเรียนการสอนต่อไป 
5. วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อให้ผู้เรียนใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และเจตคติท่ีดีต่อ 
                วิทยาศาสตร์ในการเรียนรู้และท าโครงงานวิทยาศาสตร์ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อชีวิตประจ าวันและ 
                สังคม 
 5.2 เพื่อการพัฒนาตนเอง องค์กร และประเทศต่อไป ด้วยการเผยแพร่ผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์  
                และส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างนักเรียนนักศึกษาผู้จัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์ครูท่ี 
                ปรึกษาโครงงานวิทยาศาสตร์และบุคคลอื่นท่ีสนใจ 

5.3 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ จน 
     ก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ภายในตนเอง จากการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติโดยยึดผู้เรียนเป็น 
     ศูนย์กลางของการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
5.4 เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน โดยการจัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์ 
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6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เข้าร่วมกิจกรรมการ 
        ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ จ านวน 200 คน 
6.1.2 สร้างและพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองโดยใช้กระบวนการทาง 
        วิทยาศาสตร์ 

- ระดับสถานศึกษา คัดเลือกโครงงานวิทยาศาสตร์จากกระบวนการเรียนการสอน 
จ านวน 2 โครงงาน ได้แก่ ระดับ ปวช. จ านวน 1 โครงงาน และระดับ ปวส. จ านวน 
1 โครงงาน 
- ส่งผลงานเข้าประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

พระนครศรีอยุธยา จ านวน 2 โครงงาน ได้แก่ ระดับ ปวช. จ านวน 1 โครงงาน 
และระดับ ปวส. จ านวน 1 โครงงาน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อย่างเป็นระบบ 
6.2.2 สามารถพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนโดยการจัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์อย่างมี 
        คุณภาพ 

7. ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ 
                               ในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................- 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การจัดการศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้านความร่วมมือในการสร้าง

สังคมแห่งการเรียนรู้ 
 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย  
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   - การจัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์ ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

- การประกวดโครวงงานวิทยาศาสตร์ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 
  พระนครศรีอยุธยา  ณ วิทยาลัยเทคนิคพระนครศรีอยุธยา 

     ระยะเวลาด าเนินการ : 23 มิถุนายน 2567 
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9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 

                          รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 

 

 10,000  
1.เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าท่ีตาม
กิจกรรมด าเนินการ 

        
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        
การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคา
วัสดุ ครุภัณฑ์ 

        
2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการ
ด าเนินการ  (C) 

        

1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  10,000  
งบประมาณทั้งโครงการ  10,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สามารถใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์  
                 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ในการเรียนรู้และท า 
                 โครงงานวิทยาศาสตร์ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อชีวิตประจ าวันและสังคม 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สามารถการพัฒนาตนเอง องค์กร  
                  และประเทศต่อไป ด้วยการเผยแพร่ผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์ และส่งเสริมการแลกเปล่ียน 
                  เรียนรู้ระหว่างนักเรียนนักศึกษาผู้จัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์ครูท่ีปรึกษาโครงงาน 
                วิทยาศาสตร์และบุคคลอื่นท่ีสนใจ 

10.3 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองด้วย 
       กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ จนก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ภายในตนเอง จากการเรียนรู้ด้วย 
       การลงมือปฏิบัติโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
10.4 ได้แนวทางในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน โดยการจัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์อย่างมี 
       คุณภาพ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค :  
      11.1  .-ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  แบบสรุปและประเมินผลการจัดกิจกรรมและโครงการ 
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โครงการที่  98 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

1. ชื่อโครงการ   : ศึกษาดูงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ(ฉบับท่ี 
3) พ.ศ. 2553 มาตรา 9 ข้อ 4 การจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลัก คือมี
หลักการส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา และการพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง อีกท้ังมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ด้านการบริหารจัดการ
ด้านบุคลากร สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้ครูทุกคนได้ศึกษาเพิ่มพูนความรู้ หรือ
ประสบการณ์ โดยการฝึกอบรม ประชุมวิชาการ ศึกษาดูงานด้านวิชาการหรือวิชาชีพท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับ
รายวิชาท่ีสอน จากหน่วยพัฒนาครู หรือหน่วยงานภายนอก หรือสถานศึกษา ไม่น้อยกว่า 20 ช่ัวโมงต่อปี 
 ดังนั้นแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ จึงได้จัดโครงการศึกษาดูงานสถาบันวิทยาศาสตร์ทางทะเล 
มหาวิทยาลัยบูรพาเพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้คณะครูได้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และท ากิจกรรมร่วมกัน 
ตลอดจนส่งเสริมให้คณะครูน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้จากการศึกษาดูงานอกสถานท่ีมาปรับใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน อีกท้ังยังเป็นการเรียนรู้และแลกเปล่ียนการจัดกิจกรรมโครงการ ซึ่งจะสามารถน ามา
พัฒนาองค์กรให้มีคุณภาพท่ียั่งยืนและต่อเนื่องและเพื่อใช้ในการพัฒนาตนเองต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้ครูแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และส่งเสริมให้คณะครูน าความรู้ 
                 และประสบการณ์ท่ีได้จากการศึกษาดูงานอกสถานท่ีมาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

5.2  เพื่อให้ครูแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ เกิดความสามัคคีและร่วมกันพัฒนาตนเอง องค์กรให้มี 
      คุณภาพท่ียั่งยืนและต่อเนื่อง 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  จ านวน  1   วัน 
6.1.2  ครู                      จ านวน 22  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  ครูได้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และท ากิจกรรมร่วมกัน ตลอดจนส่งเสริมให้คณะครูน า 
         ความรู้และประสบการณ์ท่ีได้จากการศึกษาดูงานอกสถานท่ีมาปรับใช้ในการจัดการเรียน 
         การสอน  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
 
 
 
 



 

 

318 

   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน .................-................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน นวัตกดรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
                                                                          งานสร้างสรรค์งานวิจัย                               

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
 
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     - ค่าจ้างเหมารถ   7,300 
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
- ค่าเบี้ยเลี้ยง 
- ป้ายไวนิล 

  5,280 
700 

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   13,280 
งบประมาณท้ังโครงการ   13,280 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  ครูแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และส่งเสริมให้คณะครูน าความรู้และ 
                  ประสบการณ์ท่ีได้จากการศึกษาดูงานอกสถานท่ีมาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

10.2  ครูแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ เกิดความสามัคคีและร่วมกันพัฒนาตนเอง องค์กรให้มีคุณภาพท่ี 
        ยั่งยืนและต่อเนื่อง 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ  
12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  99 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา    

1. ชื่อโครงการ   : พัฒนาห้องเรียนจัดซื้อพัดลม พร้อมติดต้ัง ห้อง 921 และห้อง 925 แผนกสามัญสัมพันธ์ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ. (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในและภายนอก ได้ก าหนดให้สถานศึกษาจัดสถานท่ีเรียน 
สถานท่ีฝึกปฏิบัติงาน สถานศึกษาค้นคว้าให้เหมาะสม และเอื้อต่อการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด ซึ่งใน
ปัจจุบันห้อง 921 ไม่มีพัดลม ห้อง 925 พัดลมมีไม่เพียงพอ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ จึงเห็นความจ าเป็น
จะต้องปรับปรุงอุปกรณ์ให้มีเพียงพอกับการใช้งาน เพื่อเป็นการบรรเทาความร้อน และระบายอากาศใน
ห้องเรียน อันน าไปสู่บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีดี  
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อเป็นการบรรเทาความร้อน และระบายอากาศในห้อง 921 และ ห้อง 925 

5.2 เพื่อให้ห้องเรียนมีบรรยากาศการเรียนการสอนท่ีดี 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  พัดลม จ านวน 16 ตัว 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  มีห้องเรียนท่ีพร้อมใช้งาน มีความปลอดภัย เป็นระเบียบเรียบร้อย มีบรรยากาศการ 
         เรียนการสอนท่ีดี 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..............-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  …………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  บริหารจัดการ 

ด้าน ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย                                                                  
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  มาตรฐานท่ี 4 คุณลักษณะของผู้เรียนเป็นไปตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
                               ด้าน ความรับผิดชอบต่อสังคม                                                                           

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องเรียน อาคาร 9 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
      ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                    
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     -พัฒนาปรับปรุงและจัดหาครุภัณฑ์    19,200 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ     

ในการจัดการเรียนการสอน    

การด าเนินการ (D)     Smart Room ในห้อง 941     
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์     

และ 942    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   19,200 
งบประมาณท้ังโครงการ   19,200 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  มีพัดลมพร้อมติดต้ังจ านวน 16 ตัวในสภาพท่ีพร้อมใช้งาน 
          10.2  มีห้องเรียนท่ีดูสะอาดเป็นระเบียบ อันน าไปสู่บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีดี 
 10.3  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้บริหาร ครูท่ีปรึกษา และ นักเรียน นักศึกษา 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :   

11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามและประเมินผลจากการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่  100 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ  : ซื้อเก้าอี้นักเรียน ประจ าห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ช้ัน 3 จ านวน 4 ห้องเรียน 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
3.  ลักษณะโครงการ :   (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ. (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เป็นสถานศึกษาท่ีให้การศึกษาแก่นักเรียนนักศึกษา สาย
วิชาชีพ และการจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานท่ี ภูมิทัศน์และแหล่งการเรียนรู้ในวิทยาลัยเป็นส่ิงจ าเป็นอีก
ประการหนึ่งท่ีมีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก เพราะจะมีผลต่อการพัฒนาการทางด้าน
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม ประกอบกับส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้เล็งเห็น
ถึงความส าคัญในการจัดการศึกษา โดยจัดให้มีอาคารสถานท่ี แหล่งการเรียนรู้และทรัพยากรทางการศึกษา
อย่างเพียงพอและใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 การจัดสภาพล้อมของแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน ต้องมีความพร้อม 
เพื่อให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้นักเรียนนักศึกษาได้เรียนรู้อย่างมีความสุข ซึ่งส่งผล
โดยตรงต่อสภาพจิตใจผู้เรียน ส่งผลให้สถานศึกษาและนักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
สถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษา ดังนั้น แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ จึงได้จัดท าโครงการซื้อเก้าอี้นักเรียน ประจ าห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ช้ัน 3 จ านวน 4 
ห้องเรียน ให้ห้องเรียนละ 40 ตัว เนื่องจากหลายปีท่ีผ่านมา สภาพเก้าอี้ท่ีมีอยู่นั้น เป็นพลาสติกอ่อน และ
แบบล้อหมุน ซึ่งมักจะมีปัญหาล้อหลุด และขาเก้าอี้หักบ่อย เพราะใช้งานมานานหลายปี  ท าให้มีเก้าอี้ไม่
เพียงพอ บางครั้งจ าเป็นต้องขอยืมเก้าอี้จากงานอาคาร  เพื่อให้รองรับจ านวนนักเรียนของแผนกวิชา ท่ีมี
จ านวนมาก ได้มีท่ีนั่งกันอย่างเพียงพอ  
5.  วัตถุประสงค์  :   

1. เพื่อให้นักเรียนมีเก้าอี้นั่งเรียนอย่างเพียงพอ  
     2. เพื่อให้นักเรียนมีสภาพแวดล้อมในการเรียนการสอนท่ีเหมาะสม 
 3. เพื่อให้ได้เก้าอี้ท่ีมีความแข็งแรงทนทานรองรับน้ าหนักได้มาก 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ มีเก้าอี้ ส าหรับนักเรียน จ านวน 160 ตัว 
6.2  เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละ 100 ของนักเรียน มีเก้าอี้ส าหรับนั่งเรียนอย่างเพียงพอ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
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    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

   มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  คุณธรรม จริยธรรม  
                                                                                                     และคุณลักษณะท่ีพึง 
                                                                                                     ประสงค์ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การจัดการเรียน      
                                                                                การสอนอาชีวศึกษา                                                                  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  …………--..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 

8.   สถานที่ด าเนินการ :  อาคาร 6 ช้ัน 3 ได้แก่ ห้องปฏิบัติการ 631/1,  631/2, 632 และ 633  
จ านวน 4 ห้องปฏิบัติการ  ของแผนกวิชาคอมพิวเตอร์  
ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 

9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   57,440.- 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     เก้าอี้พลาสติก เกรดเอ     
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

   รุ่นโมเดิร์น    

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ     จ านวน  160 ตัว **    

การด าเนินการ (D)     ประจ าห้องปฏิบัติการ ชั้น3    
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    ได้แก่ 631/1, 631/2, 632 (40 x 4 
=160 ตัว) 

   

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง     และ 633 จ านวน 4 ห้องเรียน 
  
 

   

การตดิตามผลการด าเนินการ (C)     ประมาณการ 57,440 บาท 
 

   

1. การประเมินผล     ** รองรับ นักเรียน 40 คน  
 

   
2. การสรุปรายงานผล     ต่อ 1 ห้องเรียน    
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   57,440.- 
งบประมาณท้ังโครงการ   57,440.- 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  นักเรียนมีเก้าอี้ส าหรับนั่งเรียนอย่างเพียงพอท่ีเหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนการสอน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 ประเมินผลโครงการ 
 12.2 รายงานผลต่อผู้บังคับบัญชาทราบเมื่อส้ินสุดโครงการ 
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โครงการที่  101  

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ  : ซื้อเครื่องพิมพ์ประจ าห้องพักครู แผนกวิชาคอมพิวเตอรธ์ุรกิจ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
3.  ลักษณะโครงการ :   (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ. (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เป็นสถานศึกษาท่ีให้การศึกษาแก่นักเรียนนักศึกษา สาย
วิชาชีพ และการจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานท่ี ภูมิทัศน์และแหล่งการเรียนรู้ในวิทยาลัยเป็นส่ิงจ าเป็นอีก
ประการหนึ่งท่ีมีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก เพราะจะเป็นผลท่ีต่อการพัฒนาทางด้าน
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม ประกอบกับส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้
เล็งเห็นถึงความส าคัญในการจัดการศึกษา โดยจัดให้มีอาคารสถานท่ี แหล่งการเรียนรู้และทรัพยากรทางการ
ศึกษาษอย่างเพียงพอส่ิงจ า และใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

การจัดการเรียนการสอนของแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ต้องมีความพร้อม เพื่อให้เอื้อต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ให้นักเรียน นักศึกษามกีารพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรีย นักศึกษามีคุณภาพ
ตรงตามมาตรฐานการศึกษา ดังนั้น แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ จึงได้จัดท าโครงการซื้อเครื่องพิม์ ประจ าห้องพัก
ครูแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ส าหรับสนับสนุนการเรียนการสอน และการปฏิบัติงานต่างๆ ท่ีได้รับ
มอบหมาย ให้กับห้องพักครูท่ีได้มีเครื่องพิมพ์รุ่นเกา่ท่ีชรุดไม่สามารถซ่อมแซมได้ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อใหม้ีเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์รุ่นใหม่ท่ีรองรับเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  
     5.2 เพื่อใหม้ีเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ใช้สนับสนุนในกิจกรรมการเรียนการสอน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ มีเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ส าหรับใช้ในการเรียนการสอน      
              จ านวน 3 เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1  มีเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ใช้สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนร้อยละ 100  
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

   มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  คุณธรรม จริยธรรม  
                                                                                                     และคุณลักษณะท่ีพึง 
                                                                                                     ประสงค์ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การจัดการเรียน      
                                                                                การสอนอาชีวศึกษา                                                                  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  …………--..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 

8.   สถานที่ด าเนินการ :  อาคาร 6 ห้องพกครูแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 

9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   45,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ      - ครุภัณฑ์เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก    

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

   จ านวน 3 เคร่ือง ส าหรับห้อง   
   พักครู 

   

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การตดิตามผลการด าเนินการ (C)         

1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   45,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   45,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  ครูมีเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ท่ีทันสมัยสามารถใช้ร่วมกับซอฟแวร์รุ่นใหม่ได้อย่างมี 
        ประสิทธิภาพ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :     12.1 ประเมินผลโครงการ 
 12.2 รายงานผลต่อผู้บังคับบัญชาทราบเมื่อส้ินสุดโครงการ 



 

 

327 

      โครงการที่  102 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : การวัดผลและประเมินผล ( สอบปลายภาค) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานวดัผลและประเมินผล  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามระเบียบการวัดผลและประเมินผล ก าหนดให้สถานศึกษาและสถานประกอบการพิจารณ์ท าการ
ประเมินผลการเรียน รายวิชาเมื่อส้ินภาคเรียน หรือเมื่อส้ินสุดการเรียนหรือการปฏิบัติงานในทุกรายวิชา ท่ี
จัดการเรียนการสอน ดังนั้น งานวัดผลและประเมินผลจึงให้มีการประเมินผลเพื่อพัฒนาและการประเมิน
สรุปผลการเรียนปลายภาคเรียน โดยพิจารณาจากการประเมินในแต่ละกิจกรรมและงานท่ีมอบหมาย ใน
อัตราส่วนตามความส าคัญของแต่ละกิจกรรมหรืองานท่ีมอบหมาย ปละจัดให้มีการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเมื่อส้ินสุดภาคเรียน และเป็นการสอดคล้องกับการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา งาน
วัดผลและประเมินผล ฝ่ายวิชาการจึงได้จัดท าโครงการวัดผลและประเมินผลขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

 5.1  เพื่อจัดท าแบบสอบถามและเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับช้ัน 
  5.2  เพื่อใช้เป็นหลักฐานในการวัดผลและประเมินผลของนักเรียนทุกระดับช้ันในแต่ละภาคเรียน 
  5.3  เพื่อแสวงสถิติผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ผู้บริหาร และผู้สอนใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนางาน 
                 ด้านการเรียน ผู้สอนใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนางานด้านการเรียนการสอน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  น าเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมาใช้วัดผลนักเรียน นักศึกษา                  
                   จ านวน 1,881 คน  
 6.1.2  นักเรียน นักศึกษา จ านวน 1,845 คน ได้รับการวัดผลและประเมินผล             
                   ประจ าภาคเรียน              

      6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  สร้างเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ครบทุกรายวิชา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ  
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม                                                  
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์                                                           
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................-................ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา     ด้าน  การจัดการเรียนการสอน
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ..................-................ 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้เข้ารับการวัดผลและประเมินผลทุกรายวิชา 
 10.2 นักเรียน นักศึกษาผ่านเกณฑ์การวัดผลและประเมินผลทุกรายวิชา 
 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 20,000   
1. เสนอโครงการเพื่อนุมัติ         
2. ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่         
3. ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการเพื่อก าหนดการสอบ 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         
1.  ป ร ะ ชุ ม ก ร ร ม ก า ร ร ะ ดั บ
สาขาวิชาวิชา สาขางาน เพื่อเลือก
ข้อสอบ 

  
  

    

2. ทดสอบ         

3.ตรวจข้อสอบ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1.ประเมินผล         

2.การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาต รฐา น ก า ร
ด าเนินงาน (A)     

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 20,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 20,000   
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11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  นักเรียน นักศึกษา บางรายขาดการเข้ารับการวัดผลประเมินผลและประเมินผล โดยไม่มี 
                  เหตุผล พอสมควร 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  สถานศึกษามีคุณภาพทางการศึกษาทางด้านการเรียนการสอน 
 12.2  นักเรียน นักศึกษาท่ีจบการศึกษาทุกคนจากวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้รับ 
                   การยอมรับจากสถานประกอบการท่ีเข้าท างานและสถานศึกษาท่ีได้ศึกษาต่อ 
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โครงการที่  103 
 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
1. ชื่อโครงการ   : สอบมาตรฐานวิชาชีพ ประจ าปีการศึกษา 2566 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานวดัผลและประเมินผล 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามระเบียบการศึกษาว่าด้วยการประมวลผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง นั้น นักศึกษาท่ีจะจบการศึกษาจะต้องผ่านการทดสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ งานวัดผลและประเมินผลจึงเล็งเห็นความส าคัญได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาผ่าน
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และสอดคล้องกับประกันคุณภาพของสถานศึกษา 

5.  วัตถุประสงค์  : 
     5.1 เพื่อให้นักเรียนระดับ ปวช.3 และนักศึกษาระดับ ปวส.2 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
                ท่ีจบการศึกษาในปีการศึกษา 2566 ได้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพทุกสาขาวิชา 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  นักเรียนระดับ ปวช.3 และนักศึกษาระดับ ปวส.2 ผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
                   ร้อยละ 100 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  นักเรียนระดับ ปวช.3 และนักศึกษาระดับ ปวส.2 ได้ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่............................................................................ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน …………………… 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การจัดการเรียนการสอน 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน ………………..   

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 



 

 

331 

  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566  -  กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                       
                   รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบด าเนินงาน อุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 30,000   
1.เสนอโครงการเพื่อนุมัติ         
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที ่         
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการเพ่ือก าหนดการสอบ         

การด าเนินการ (D)         
1.ประชุมกรรมการระดับสาขาวิชา
วิชา สาขางาน เพ่ือเลือกข้อสอบ         

2.ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
-ทฤษฎี 
-ปฏิบัติ 

    
    

3.ตรวจข้อสอบ         
การติดตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานกา 
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 30,000   
งบประมาณทั้งโครงการ 30,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียนระดับ ปวช.3 และนักศึกษาระดับ ปวส.2 ผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพร้อยละ 100 
 10.2  นักเรียนระดับ ปวช.3 และนักศึกษาระดับ ปวส.2 เป็นผู้ท่ีมีประสิทธิภาพในสายงาน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  การด าเนินการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามผลและดูแลการด าเนินการกิจกรรม  

12.2  รายงานผลให้ทราบเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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        โครงการที่  104 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :   จัดเตรียมความพร้อมเพื่อรับการทดสอบ V – NET ปีการศึกษา 2566 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานวดัผลและประเมินผล 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เนื่องด้วยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ก าหนดให้มีการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ของนักเรียนท่ีก าลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 และ 
ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ก าหนด เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมในการสอบและ
สร้างความต่ืนตัวให้นักเรียนมีระดับการประเมินท่ีสูงขึ้น 

5.  วัตถุประสงค์  : 
    5.1  เพื่อเตรียมความพร้อมในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษาตามหลักสูตร 
          ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประจ าปีการศึกษา 2566 
     5.2   เพื่อน าผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ไปใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ 
             ของผู้เรียน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

  6.1.1  นักเรียนท่ีก าลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3   
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1  นักศึกษาท่ีก าลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ให้ได้รับการ 
                  ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  (V-NET) 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  

 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ........................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การจัดการเรียนการสอน 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ............................. 
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7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566  -  กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
() 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                            
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4  งบด าเนิน 
งาน 

งบเงิน
อุดหนุน 

รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 10,000   
1. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ         
2. ออกค าสั่งมอบหมายหน้าท่ี         
3. ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1. ประชุมเตรียมความพร้อม  V-NET         
2. ติวเน้ือหารายวิชาที่จะทดสอบ V-
NET 

    
    

การติดตามผลการด าเ นินการ  
(C) 

    
    

1.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานกา 
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
2.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 10,000   
งบประมาณทั้งโครงการ 10,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักศึกษาท่ีก าลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ได้รับการทดสอบทาง 
                 การศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V –NET) 

10.2 นักเรียนท่ีก าลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
       พระนครศรีอยุธยา ทุกคนผ่านเกณฑ์ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  นักเรียน บางรายไม่มาเข้ารับการทดสอบ V-NET 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  สถานศึกษามีคุณภาพทางการศึกษาทางด้านการเรียนการสอน  

12.2  นักเรียนนักศึกษาท่ีจบการศึกษาทุกคนจากวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้รับการ 
        ยอมรับจากสถานประกอบการท่ีเข้าท างาน และสถานศึกษาท่ีได้ศึกษาต่อ 
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โครงการที่  105 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : การทดสอบธรรมศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  งานวดัผลประเมินผล ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยส านักงานแม่กองธรรมสนามหลวง กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
กระทรวงวัฒนธรรมและส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ท าบัญชีข้อตกลงร่วมกันในการจัดให้มีการเรียน
การสอนธรรมศึกษาในสถานศึกษา ซึ่งวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยาได้มีการส ารวจรายช่ือนักเรียน 
นักศึกษา ท่ีมีความประสงค์จะสมัครเข้าร่วมท าการทดสอบธรรมศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 ดังนั้น เพื่อ
เป็นการให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้แนวทางในการทดสอบธรรมศึกษาช้ันตรี – โท และเอก จึงขออนุญาต
จัดโครงการสอบธรรมศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้มีความช านาญในการศึกษาเกี่ยวกับหลักธรรมมากขึ้น 
 5.2 เพื่อเสริมทักษะ ความรู้ความเข้าใจในการน าหลักธรรมไปประยุกต์ในชีวิตประจ าวันได้   
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  นักเรียน นักศึกษามีความพร้อมและทักษะความรู้ความสามารถในทางธรรมศึกษา   

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน  การจัดการเรียนการสอน 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................-................. 
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7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                  
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 10,000   
1.เสนอโครงการเพื่อนุมัติ     -     
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที ่         
3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ
เพื่อก าหนดการสอบ     

    

การด าเนินการ (D)         
1.ประชุมกรรมการระดับสาขาวิชา
วิชา สาขางาน เพื่อเลือกข้อสอบ 

    
    

2.ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
-ทฤษฎี-ปฏิบัติ 

    
    

3.ตรวจข้อสอบ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.การประเมินผล         
2.การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         
3.การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินการ 

    
    

รวมเงิน 10,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 10,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 100 คน และมีความพร้อมมีทักษะความรู้ 
                  เกี่ยวกับหลักธรรมค าส่ังสอนเพิ่มขึ้น 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  นักเรียน นักศึกษา ให้ความสนใจในโครงการน้อย  

11.2  นักเรียน นักศึกษาท่ีลงช่ือสมัครทดสอบธรรมศึกษาไว้ เมื่อถึงวันท่ีทดสอบนักเรียน นักศึกษา 
        ไม่เข้าร่วมการทดสอบ 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามผลและดูและการด าเนินการกิจกรรม 

12.2  รายงานผลให้ทราบเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการที่ 106 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :   พิจารณาคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาเพื่อเข้าศึกษาต่อ ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานวดัผลและประเมินผล 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ด าเนินการรับสมัครนักเรียน นักศึกษาเพื่อเข้าศึกษา
ต่อตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2562 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2563 ประจ าปีการศึกษา 2567 ดังนั้นเพื่อให้การด าเนินงานการพิจารณาคัดเลือก
นักเรียน นักศึกษาเพื่อเข้าศึกษาต่อเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะส่งผลให้เกิดคุณภาพ
และปริมาณผู้เรียนท่ีเข้าศึกษาต่อตามเป้าหมายของสถานศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1. เพื่อเพิ่มปริมาณผู้เรียนท่ีเข้าศึกษาต่อตามเป้าหมายของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
5.2  เพื่อพิจารณาคัดเลือกตามความเหมาะสมของผู้เรียนให้ตรงกับสาขาวิชาชีพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1 มีปริมาณผู้เรียนท่ีเข้าศึกษาต่อเพิ่มขึ้นตามเป้าหมายของสถานศึกษา 
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาตรงตามความเหมาะตรงกับสาขาวิชาชีพ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  

 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่.................................................. 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................................ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ............................. 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .............................. 

  7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
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  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566  -  กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                        รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบด าเนิน 
งาน 

งบเงิน
อุดหนุน 

รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 30,000   
1. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ         
2. ออกค าสั่งมอบหมายหน้าท่ี         
3. ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1. ประชุมเตรียมความพร้อม
คณะกรรมการ         

2. วัดผลและประเมินผล (ทฤษฎี)         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานกา 
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.รายงานการด าเนินงาน         
รวมเงิน 30,000   

งบประมาณทั้งโครงการ 30,000   
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  มีปริมาณผู้เรียนท่ีเข้าศึกษาต่อเพิ่มขึ้นตามเป้าหมายของสถานศึกษา 

10.2  ผู้เรียนได้รับการศึกษาตรงตามความเหมาะตรงกับสาขาวิชาชีพ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  : 
11.1  -ไม่มี- 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามผลและดูแลการด าเนินการกิจกรรม  

12.2  รายงานผลให้ทราบเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
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โครงการที่ 107 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :   พัฒนาห้องงานวัดผลและประเมินผล จัดซื้อและติดต้ังผ้าม่าน 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานวดัผลและประเมินผล 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยในปัจจุบันนี้ ห้องงานวัดผลและประเมินผล เป็นสถานท่ีเก็บรักษาเอกสารส าคัญต่างๆ เกี่ยวกับ
ผู้เรียน โดยห้องงานวัดผลและประเมินผลยังขาดผ้าม่านเพื่อป้องกันแสงแดดในช่วงเช้าและบ่าย ซึ่งแสงแดดท่ี
ส่องเข้ามาอาจเป็นอุปสรรคในการท างานและเมื่อแสงแดดส่องเข้ามาจะท าให้ห้องมีอุณหภูมิสูงขึ้น อาจจะ
ส่งผลอายุการใช้งานของอุปกรณ์ส านักงานและอาจส่งผลต่อสภาพของเอกสารส าคัญท่ีเก็บไว้ได้ 
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1  เพื่อป้องกันแสงแดดท่ีส่องเข้ามาท่ีเป็นอุปสรรคต่อการท างาน 
5.2  เพื่อยืดอายุการใช้งานของอุปกรณ์ส านักงาน 
5.3  เพื่อรักษาสภาพของเอกสารส าคัญให้สมบูรณ์ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  ติดต้ังผ้าม่านตามกระจกท่ีแสงแดดส่องเข้ามา 
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1  มีผ้าม่านท่ีกั้นแสงแดดส่องเข้ามา 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  

 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่................................................. 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ............................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ............................. 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .............................. 
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7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องงานวัดผลและประเมินผล วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566  -  กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                           
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 
งบด าเนิน 

งาน 
งบเงิน
อุดหนุน 

รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   10,000 
เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ         
การด าเนินการ (D)         
1. จัดหาซื้อผ้าม่าน         
2. ด าเนินการจัดซื้อ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานกา 
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.รายงานการด าเนินงาน         
รวมเงิน   10,000 

งบประมาณทั้งโครงการ   10,000 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  ลดแสงแดดท่ีส่องเข้ามาเป็นอุปสรรคต่อการท างาน 

10.2  รักษาสภาพท่ีสมบูรณ์ของเอกสารส าคัญ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
11.1 –ไม่มี- 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ได้ติดต้ังผ้าม่านตามเป้าหมาย 

 

 

 

 

 

 



 

 

340 

โครงการที่ 108 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ปฐมนิเทศการฝึกงาน นักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ด าเนินการจัดการเรียน การสอนระบบทวิภาคีโดย
ได้รับความร่วมมือจากสถานประกอบการ ให้การสนับสนุนการจัดการเรียนสอนและรับนักศึกษา เข้าท าการ
ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ดังนั้นเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษามีการพัฒนาบุคลิกภาพท้ัง
ภายในและภายนอก ให้มีจิตอาสามุ่งมั่นในวิชาชีพ รักในงานบริการ รับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย จึง
เห็นสมควรจัดให้มีการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาทวิภาคี พร้อมผู้ปกครอง โดยมีสถานประกอบการส่ง
ตัวแทน เข้าร่วมการปฐมนิเทศ และท าสัญญาการฝึกอาชีพระหว่างสถานประกอบการและผู้ปกครอง 
5.  วัตถุประสงค์  :   

 5.1 จัดประชุมนักศึกษาทวิภาคี พร้อมผู้ปกครองเพื่อรับฟังการปฐมนิเทศ ก่อนเข้ารับการฝึกอาชีพ 
      ให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในมาตรฐาน กฎ ระเบียบของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

 5.2  เชิญผู้แทนจากสถานประกอบการ และผู้ปกครองนักศึกษาทวิภาคีท าสัญญาการฝึกอาชีพร่วมกัน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ   

6.1.1 นักเรียน นักศึกษาทวิภาคี ผู้ปกครอง ผู้แทนจากสถานประกอบการ                     
        ภาคเรียนท่ี 1/2567 
6.1.2 นักเรียน นักศึกษาทวิภาคี ผู้ปกครอง ผู้แทนจากสถานประกอบการ                    
        ภาคเรียนท่ี 2/2567                         

6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครองมีความรู้และความเข้าใจในหลักสูตร มีความพร้อม 
                  ในการเข้ารับการฝึกอาชีพและสถานประกอบการ สามารถพัฒนาบุคลากรได้ตรง 
                  ความต้องการ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบ 

       การบริหารจัดการภาครัฐ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..............- 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  หลักสูตรอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ...............-....... 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมการปฐมนิเทศเพื่อเตรียมความพร้อมในการออกฝึกงาน 
 10.2  นักเรียน นักศึกษามีความพร้อมส าหรับการออกฝึกงาน 
 10.3  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบการฝึกงานและมีประสิทธิภาพใน 
                  การท างาน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  งบประมาณอาจไม่เพียงพอ. 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                        
                                 รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  35,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ      - สมุดบันทึกการฝึกงาน    
2.แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน        จ านวน 500 เล่มๆละ 70 บาท  1,000  
3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน      - ป้ายนิล    
การด าเนินการ (D)         
1.ติดต่อสถนประกอบการ         
2.จัดกิจกรรมปฐมนิเทศก่อนเข้ารับ
การฝึกอาชีพ 

 
   

    

การตดิตามผลการด าเนินการ (C)         
1.การประเมินผล         
2.การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  36,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  36,000  
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โครงการที่ 109 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

1. ชื่อโครงการ   : ประชุมเชิงปฏิบัติการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี          
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาให้ความส าคัญกับการผลิตและพัฒนาก าลังคนท่ีเน้นการ
ปฏิรูปการศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี ซึ่งเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ     การอาชีวศึกษาพุทธศักราช 2551 เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงท่ีมี
สมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและกลุ่มอุตสาหกรรมด้านวิชาชีพ ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงก าหนดให้สถานศึกษาจัดการศึกษาระบบทวิภาคี นั้นเป็นการจัดการศึกษา
วิชาชีพท่ีเกิดจากข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับสถาน
ประกอบการของกลุ่มอาชีพต่างๆสถานประกอบการของรัฐและรัฐวิสาหกิจซึ่งเป็นสถานประกอบการท่ีมี
มาตรฐานจะเป็นแหล่งเรียนรู้ ท่ีทรงคุณค่าของผู้เรียนในรูปแบบการศึกษาระบบทวิภาคีท้ังนี้สถาน
ประกอบการมีส่วนส าคัญในการร่วมกับสถานศึกษาจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีต้ังแต่เริ่มกระบวนการได้แก่
การท าแผนการเรียนการจัดท าแผนการฝึกวิชาชีพการฝึกวิชาชีพการจัดครูฝึกการวัดผลประเมินผลการฝึก
วิชาชีพรวมถึงกิจกรรมพัฒนาครูฝึกในสถานประกอบการและครูผู้สอนให้ได้รับความรู้และทักษะในการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ดังนั้นการท่ีจะจัดการศึกษาระบบทวิภาคีอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ให้มีสมรรถนะตามท่ีกลุ่มอาชีพมีความมุ่งหวังและให้มีการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา
ระบบทวิภาคีเป็นตัวอย่างท่ีการลงนามความร่วมมือและการยกย่องเชิดชูเกียรติจึงเป็นแนวทางส าคัญท่ีจะ
สร้างความร่วมมือท่ียั่งยืนและก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพของการจัดการศึกษาท่ีสถานประกอบการมีความ
ประสงค์ท่ีจะพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนและสร้างมาตรฐานให้กับสถานในการผลิตบุคลากรท่ีมีสมรรถนะ
ออกสู่ตลาดแรงงานต่อไปซึ่งเป็นการสอดคล้องกับหน้าท่ีของศูนย์อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเขตพื้นท่ี 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้ครูนิเทศมีความรู้ ความเข้าใจ ในการเขียนแผนการฝึกอาชีพได้ 
5.2  เพื่อใหส้ถานศึกษาจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้ตามมาตฐาน 
5.3  เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติสถานประกอบการท่ีให้ความมือในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
5.4 เพื่อสร้างความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีระหว่างสถานศึกษากับสถาน  
      ประกอบการ 
5.5  เพื่อประชาสัมพันธ์ให้นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จัก และสนใจการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
      ระบบทวิภาคีมากยิ่งขึ้น 
5.6  เพื่อสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการเรียนการสอนให้เข้มแข็งเพิ่มมากขึ้น 
5.7  เพื่อเพิ่มปริมาณผู้เรียน และปริมาณสถานประกอบการให้เพิ่มมากขึ้น    
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6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
     กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมอบรมเขียนแผนการฝึกอาชีพของครูนิเทศก์ 

      6.1  เชิงปริมาณ 
6.1.1 ครูนิเทศก์เข้าร่วมกิจกรรมเขียนแผนการฝึกอาชีพ จ านวน 60 คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  ครูนิเทศก์สามารถเขียนแผนการฝึกอาชีพได้ 
6.2.2  สถานศึกษาจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้ตามมาตฐาน 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมเชิดชูเกียรติสถานประกอบการ 
ตัวชี้วัดส าเร็จ   
เชิงปริมาณ 
- เชิดชูเกียรติสถานประกอบการในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีสถานประกอบการ 
  จ านวน 50 แห่ง 

          เชิงคุณภาพ 
- สถานประกอบการมีความภาคภูมิใจและมีความมั่นคงต่อการสนับสนุนการจัดการ 
   อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างต่อเนื่องและมีคุณภาพ 
- สถานประกอบการมีความมั่นใจและมรความตระหนักในการจัดการศึกษาระบบ              
  ทวิภาคี 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมประชาสัมพันธ์การจัดการเรียน การสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
  ตัวชี้วัดส าเร็จ   
      เชิงปริมาณ 

- นักเรียน นักศึกษา ครู ผู้ปกครอง และสถานประกอบการ ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
   ความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี เพิ่ม มากยิ่งขึ้น จ านวน 50 แห่ง 
- มีสถานประกอบการท่ีสนใจเข้าร่วมจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีเพิ่มขึ้น  20 แห่ง 

          เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง มีความมั่นใจในการจัดการเรียนการสอนระบบ             
  ทวิภาคีมากยิ่งขึ้น 
- มีสถานประกอบการท่ีเข้าร่วมจัดการเรียนการสอน ระบบทวิภาคีเพิ่มมากขึ้น 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
   ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...................-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา    ด้าน  ...................-................... 
 มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  การสร้างความรู้แห่งการเรียนรู้      
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8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา. 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
() 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                                  
รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 
งบประมาณ งบเงิน

อุดหนุน 
รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     กิจกรรมท่ี 1กิจกรรมเขียนแผนการ  120,000 

 

 
2. ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่
ตามกิจกรรม 

    ฝึกของ  ครูนิเทศก ์

 

   
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

    กิจกรรมท่ี 2 

 

 60,000 
 

 
การด าเนินการ (D)     กิจกรรมเชิดชูเกียรติสถาน    
1.ติดต่อประสานงานกับสถาน
ประกอบการที่รับนักเรียน 
นักศึกษา ฝึกงาน ฝึกอาชีพ 

    ประกอบการ 

 

   
2.  ท าหนังสือเชิญสถาน
ประกอบการ 

 
   

กิจกรรมท่ี 3 

 

 20,000  

3. จัดประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์
ความส าคัญ และวิธีปฏิบัติในการ
รับนักเรียน นักศึกษา เข้าฝึกงาน 
ฝึกอาขีพ 

 
   

กิจกรรมประชาสัมพันธ์การจัดการ    

4. จัดพิธีลงนามความร่วมมือ
ระหว่างวิทยาลัยฯ กับสถาน
ประกอบการ 

 
   

เรียน การสอนอาชีวศึกษาระบบ    

การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

 
   

ทวิภาคี    

1. 1. ใช้แบบสอบถามสถาน
ประกอบการ เพื่อประเมินผลการ
ฝึกงาน ฝึกอาชีพ 

 

   
    

2.ดูจากผลสัมฤทธิ์ในการฝึกงาน 
ฝึกอาชีพของนักเรียน นักศึกษา 

 
   

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

 
   

    

น าผลที่ได้จากการประเมิน 
สังเกต ตรวจสอบ มาใช้ ในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพ และความ
เข้มแข็งในการฝึกงาน ฝึกอาชีพ 

 
   

    

รวมเงิน  200,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  200,000  

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  ครูนิเทศมีความรู้ ความเข้าใจ ในการเขียนแผนการฝึกอาชีพได้ 
10.2  สถานศึกษาจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้ตามมาตฐาน 
10.3  ยกย่องเชิดชูเกียรติสถานประกอบการท่ีให้ความมือในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
10.4  สร้างความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีระหว่างสถานศึกษากับสถาน 
        ประกอบการ 
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10.5  ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จัก และสนใจการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
        ระบบทวิภาคีมากยิ่งขึ้น 
 
10.6  สร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการเรียนการสอนให้เข้มแข็งเพิ่มมากขึ้น 

                  เพิ่มปริมาณผู้เรียน และปริมาณสถานประกอบการให้เพิ่มมากขึ้น    
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  งบประมาณอาจไม่เพียงพอ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
12.2  ภาพถ่ายการปฏิบัติตามโครงการ 
12.3  รายงานสรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ 
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โครงการที่ 110 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาทวิภาคีระหว่าง สถานประกอบการกับผู้ปกครอง เพื่อ 
                         เตรียมความพร้อมก่อนเข้าสถานประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ด าเนินการจัดการเรียน การสอนระบบทวิภาคีโดย
ได้รับความร่วมมือจากสถานประกอบการ ให้การสนับสนุนการจัดการเรียนสอนและรับนักศึกษา เข้าท าการ
ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ดังนั้นเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษามีการพัฒนาบุคลิกภาพท้ัง
ภายในและภายนอก ให้มีจิตอาสามุ่งมั่นในวิชาชีพ รักในงานบริการ รับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย จึง
เห็นสมควร จัดให้มีการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาทวิภาคี พร้อมผู้ปกครอง โดยมีสถานประกอบการส่ง
ตัวแทน เข้าร่วมการปฐมนิเทศ และท าสัญญาการฝึกอาชีพระหว่างสถานประกอบการและผู้ปกครอง 
5.  วัตถุประสงค์  :   

 5.1 จัดประชุมนักศึกษาทวิภาคี พร้อมผู้ปกครองเพื่อรับฟังการปฐมนิเทศ ก่อนเข้ารับการฝึกอาชีพ 
      ให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในมาตรฐาน กฎ ระเบียบของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

 5.2  เชิญผู้แทนจากสถานประกอบการ และผู้ปกครองนักศึกษาทวิภาคีท าสัญญาการฝึกอาชีพร่วมกัน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ   

6.1.1 นักเรียน นักศึกษาทวิภาคี ผู้ปกครอง ผู้แทนจากสถานประกอบการ ภาคเรียนท่ี  
        1/2567 นักเรียน นักศึกษาทวิภาคี ผู้ปกครอง ผู้แทนจากสถานประกอบการ       
        ภาคเรียนท่ี 2/2567                         

6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครองมีความรู้และความเข้าใจในหลักสูตร มีความพร้อม 
                  ในการเข้ารับการฝึกอาชีพและสถานประกอบการ สามารถพัฒนาบุคลากรได้ตรง 
                  ความต้องการ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบ 

       การบริหารจัดการภาครัฐ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..............- 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  หลักสูตรอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ...............- 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  นักเรียน นักศึกษาทวิภาคี ผู้ปกครอง ผู้แทนจากสถานประกอบการ ภาคเรียนท่ี 1/2567 
        จ านวน 50 แห่ง 

 10.2  นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครองมีความรู้และความเข้าใจในหลักสูตร มีความพร้อมในการ 
                   เข้ารับการฝึกอาชีพและสถานประกอบการ สามารถพัฒนาบุคลากรได้ตรงความต้องการ 

        จ านวน 200 คน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  งบประมาณอาจไม่เพียงพอ. 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                              
                                 รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  10,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน         
3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน         
การด าเนินการ (D)         
1.ติดต่อสถนประกอบการ         
2.จัดกิจกรรมปฐมนิเทศก่อนเข้ารับ
การฝึกอาชีพ 

        

การตดิตามผลการด าเนินการ (C)         
1.การประเมินผล         
2.การสรุปและรายงานผล         
การด าเนินการ (D)         
1.ติดต่อสถนประกอบการ         
2.จัดกิจกรรมปฐมนิเทศก่อนเข้ารับ
การฝึกอาชีพ 

 
   

    

รวมเงิน  10,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  
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โครงการที ่ 111 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ประเมินมาตรฐานฝีมือครึ่งหลักสูตร (Interim) และส้ินสุดหลักสูตร (Final) นักเรียน            
                       นักศึกษาทวิภาคีเพื่อพัฒนาเข้าสู่ตลาดแรงงาน ปีการศึกษา 2566-2567          
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี          
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษาปรับวิธีเรียนเปล่ียนวิธีสอน 
ปฏิรูปการสอบ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความรู้ ความเข้าใจและทักษะในงานด้านวิชาชีพ โดยนักเรียน 
นักศึกษาได้มีการฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการจริง โดยเข้ารับการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ดังนั้น 
วิทยาลัยฯ จึงได้ก าหนดให้มีการสอบประเมินมาตรฐานฝีมือครึ่งหลักสูตร (Interim) และส้ินสุดหลักสูตร 
(Final) เพื่อประเมินผลการฝึกอบชีพในกาปฏิบัติงานตามทักษะวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษาทวิภาคี 
สาขาวิชาการตลาด อาหารและโภชนาการ การโรงแรม และการท่องเท่ียว 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในงานด้านวิชาชีพ มากยิ่งขึ้น 
5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีแนวคิดและแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 

 5.3  นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความสามารถและทักษะตรงกับความต้องการของสถาน  
                 ประกอบการและตลาดแรงงานได้      
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษาทวิภาคี ปวช. 3 สาขาวิชาการโรงแรม ปวส. 2 สาขาวิชาการตลาด  
        อาหารและโภชนาการ การโรงแรม และการท่องเท่ียว เข้ารับการประเมินสอบ 
        ประเมินมาตรฐานฝีมือตามระเบียบการประเมินผลของงานอาชีวศึกษาระบบ       
        ทวิภาคี 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  นักเรียน ปวช. 3 สาขาวิชาการโรงแรม  
6.2.2  นักศึกษา ปวส. 2 สาขาวิชาการตลาด อาหารและโภชนาการ การโรงแรม และการ 
         ท่องเท่ียวผู้แทนจากสถานประกอบการคณะกรรรมการด าเนินงาน 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา   ด้าน  ...................-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา      ด้าน  ...................-................... 
 มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  การสร้างความรู้แห่งการเรียนรู้ 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา. 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                        
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 10,000   
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2. ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่
ตามกิจกรรม 

 
   

    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         
1.ติดต่อประสานงานกับสถาน
ประกอบการที่รับนักเรียน 
นักศึกษา ฝึกงาน ฝึกอาชีพ 

 
   

    

2.  ท าหนังสือเชิญสถาน
ประกอบการ 

 
   

    

3. จัดประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์
ความส าคัญ และวิธีปฏิบัติในการ
รับนักเรียน นักศึกษา เข้าฝึกงาน 
ฝึกอาขีพ 

 

   

    

4. จัดพิธีลงนามความร่วมมือ
ระหว่างวิทยาลัยฯ กับสถาน
ประกอบการ 

 
   

    

การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

 
   

    

1. 1. ใช้แบบสอบถามสถาน
ประกอบการ เพื่อประเมินผลการ
ฝึกงาน ฝึกอาชีพ 

 
   

    

2.ดูจากผลสัมฤทธิ์ในการฝึกงาน 
ฝึกอาชีพของนักเรียน นักศึกษา 
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
() 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                        
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 
งบประมาณ งบเงิน

อุดหนุน 
รายได้ 

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

 
   

    

น าผลที่ได้จากการประเมิน 
สังเกต ตรวจสอบ มาใช้ ในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพ และความ
เข้มแข็งในการฝึกงาน ฝึกอาชีพ 

 

   

    

รวมเงิน 10,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 10,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษาทวิภาคี ปวช. 3 สาขาวิชาการโรงแรม ปวส. 2 สาขาวิชาการตลาด อาหาร   
                 และโภชนาการ การโรงแรม และการท่องเท่ียว เข้ารับการประเมินสอบประเมินมาตรฐานฝีมือ 
                 ตามระเบียบการประเมินผลของงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จ านวน 250 คน 

 10.2 นักเรียน ปวช. 3 สาขาวิชาการโรงแรมนักศึกษา ปวส. 2 สาขาวิชาการตลาด อาหารและ 
       โภชนาการ การโรงแรม และการท่องเท่ียวผู้แทนจากสถานประกอบการคณะกรรรมการ 
       ด าเนินงาน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  งบประมาณอาจไม่เพียงพอ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
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โครงการที่  112 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :จัดหาหนังสืออิเลคทรอนิคส์ (E-Book) ของระบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์            
                       (E-Library) ศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา                  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานศูนย์วิทยบริการ  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (/ )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ห้องสมุดนับได้ว่าเป็นแหล่งในการค้นหาความรู้ท่ีมีคุณค่าและได้รับความนิยมมานานสืบจนปัจจุบัน
ระบบท่ีใช้ในการบริการห้องสมุดได้ถูกพัฒนามาเรื่อยๆ ต้ังแต่การใช้ระบบการบริหารด้วยเอกสาร แบบฟอร์ม 
จนปัจจุบันได้มีการน าซอฟแวร์มาช่วยในการบริการจัดการห้องสมุดซึ่งจะมีส่วนใ ช้การจองหนังสือกับ
บรรณารักษ์ และผู้ใช้บริหารมีความสะดวกมากยิ่งขึ้น 

เมื่อเข้าสู่ยุคของอินเทอร์เน็ตท่ีมีการเช่ือมต่อกันเป็นเครือข่ายอย่างกว้างขวางท่ัวโลก ระบบการ 
บริการห้องสมุดก็ได้ถูกยกระดับให้สามารถท างานบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตได้ ท าให้ผู้ใช้บริการห้องสมุด
สามารถท่ีจะสืบค้นหนังสือ จองหนังสือได้จากท่ีใดก็ผ่านเว๊ปไซด์บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยระบบท่ีมีการ
เช่ือมต่อเข้ากับอินเทอร์เน็ตนี้มักจะเรียกส้ันๆ ว่า ระบบ E-Library  
 การพัฒนาระบบ E-Library จะช่วยให้บรรณรักษ์มีความสะดวกมากขึ้นในกาบริหารจัดการห้องและ
สามารถให้บริการผู้ใช้บริการผู้ใช้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เป็นการเสริมภาพลักษณ์อัน
ทันสมัยของห้องสมุดตลอดจนเป็นการให้บริการแก่ภาคประชาชน สมาชิก หรือผู้ใช้บริการในแบบ 
Interactive เพื่อรองรับยุคแห่งการเป็น E-Government อย่างสมบูรณ์แบบ 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ตระหนักและให้ความส าคัญต่อเด็กและเยาวชนกับการให้
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล จึงมีแนวคิดส่งเสริมสนับสนุนการจัดอุปกรณ์ส่ือการเรียนการ
สอนให้กับนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยฯ เพื่อให้ทันต่อโลกกระแสโลกาภิวัฒน์ ในโลกดิจิตอลอย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืนต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

 5.1  เพื่อพัฒนาระบบพื้นฐานข้อมูล E-Library เพื่อจัดเก็บข้อมูลห้องสมุด และให้บริการผ่าน 
       เครือข่ายอินเทอร์เน็ตใบระบบ Cloud ให้ผู้ใช้บริการสามารถใช้งานได้สะดวกและมี 
       ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
5.2  เพื่อพัฒนาระบบ E-Library ให้บรรณารักษ์สามารถดูแลระบบห้องสมุดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.3  เพื่อยกระดับคุณภาพการให้บริการห้องสมุด อ านวยความสะดวก แก่นักเรียน นักศึกษาอย่างมี    
      ประสิทธิภาพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  พัฒนาระบบการใช้บริการห้องสมุด       
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  ระบบการให้บริการห้องสมุดท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
 6.2.2   อ านวยความสะดวกแก่ครู อาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา  
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม       
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน  การพัฒนาระบบการบริหาร 
                                                                         จัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................................. 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   อาคารศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 

() 

หมวดค่าใช้จ่าย 

                                                      
                           รายการ 

หมวดเงิน 

(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 
1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     - จัดซื้อหนังสืออิเลคทรอนิกส์   100,000  
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

     (E-Book)    
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        
การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

 
 

  
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                      
                           รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  100,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  100,000  

 

หมายเหตุ ขอถัวเฉล่ียจ่ายตามความจ าเป็นท่ีเกิดทุกประการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 การให้บริการห้องสมุดในลักษณะ interactive ท าให้เกิดความสะดวกและเพิ่ม ประสิทธิภาพ 
                 และประสิทธิผล ในการให้บริการ 
 10.2 บรรณารักษ์สามารถบริหารห้องสมุดท้ังระบบในลักษณะ Web Based ท าให้เกิดความสะดวก 
                  ในการเข้าถึงระบบบริหารห้องสมุดจากท่ีใดก็ได้ 
 10.3 รองรับการใช้งานท้ังส่วนท่ีเป็น Intranet และ Internet ท าให้ท้ังผู้ใช้บริการภายในองค์กร  

       หรือผู้ใช้บริการภายนอกองค์กร สามารถเข้าถึงห้องสมุดตลอดเวลา โดยไม่ต้องเดินไปท่ี 
       ห้องสมุดด้วยตนเองทุกครั้ง       

11.  ปัญหาและอุปสรรค  : 
           11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  บรรณารักษ์สามารถบริหารจัดการห้องสมุดได้ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

12.2  ผู้ใช้บริหารบริหารสามารถใช้บริการห้องสมุดผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตได้ตลอดเวลา           
        24 ช่ัวโมง 
12.3  ผู้ใช้บริการสามารถใช้ระบบยืม จอง บริการห้องสมุดผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตท่ีไหนก็ได้ 
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โครงการที่ 113 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  จัดหาหนังสืออ่านเสริม อ่านนอกเวลาเข้าห้องสมุดวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
                       พระนครศรีอยุธยา  ศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานศูนย์วิทยบริการ  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมีความส าคัญท่ีสุด และเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีอยู่ใกล้ชิดกับนักเรียนทุกเพศ 
ทุกวัย ทุกฐานะ สามารถเข้าใช้บริการด้วยความเท่าเทียมและเสมอภาคกัน และยังเป็นแหล่งให้ความรู้แก่
ชุมชนท่ีอยู่ใกล้เคียงได้เป็นอย่างดี หนังสือเป็นปัจจัยท่ีส าคัญภายในห้องสมุด การส่งเสริมให้นักเรียน เยาวชน
ในชุมชน มีความรู้ ก็จะต้องมีหนังสือท่ีดีหลากหลาย จะต้องมีจ านวนเพียงพอ แก่สมาชิกท่ีเข้ารับบริการ โดย
เลือกพิจารณาหนังสือท่ีมีประโยชน์และตรงตามความต้องการและส่ือ อุปกรณ์ต่างๆ เพื่อพัฒนาห้องสมุดของ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา โดยทางวิทยาลัยฯมุ่งเน้นให้นักเรียน และบุคคลต่างๆ สามารถใช้
ประโยชน์ของห้องสมุดได้อย่างคุ้มค่า อีกท้ังเพื่ออานวยความสะดวกในการใช้บริการห้องสมุดของนักเรียน 
ครู ผู้ปกครอง ตลอดจนบุคคลท่ีสนใจในชุมชน  

ห้องสมุดจึงเป็นแหล่งเรียนรู้ ท่ีส าคัญส าหรับนักเรียน นักศึกษา การท่ีห้องสมุดมีหนังสือหรือ
เทคโนโลยีต่าง ๆ  ท่ีทันสมัย  ประกอบการเรียนรู้ท้ังในบทเรียนและนอกบทเรียนจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง
ส าหรับครูและนักเรียน และ เป็นการให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และเพิ่มพูนทักษะได้หลายด้าน 
ตลอดจน ได้น ามาพัฒนาการเรียน  ต่อเนื่องแบบไม่มีท่ีส้ินสุด 
              วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญ ในด้านการเรียนรู้ การรักการ
อ่าน และน าเอาความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ในการด าเนินชีวิต จึงได้จัดท าโครงการจัดหาหนังสือ อ่านเสริม อ่าน
นอกเวลา เข้าห้องสมุดวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ให้กับ นักเรียน นักศึกษา เพื่อให้มีหนังสือท่ี
ทันสมัย หลากหลาย กับความต้องการและเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนต่อไป  
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา สามารถค้นคว้าหาความรู้ตามวัตถุประสงค์ของนักเรียนได้  
5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีนิสัยรักการอ่าน และสามารถน าเอาความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ต่อไป  
5.4  เพื่อให้ครูน าเอาความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้ในการสอน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจกับการให้บริการ รวมท้ังปริมาณของหนังสือ ส่ือ  
                   และเทคโนโลยี ท่ีมีเพียงพอกับความต้องการ                
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  ครูและนักเรียนทุกคนพึงพอใจกับคุณภาพ ความทันสมัย และความสวยงามของ 
                   หนังสือ รวมทั้งข้อมูลทุกอย่างท่ีสามารถค้นคว้าได้จากห้องสมุด 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม  
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        7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................-................ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................-................. 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   อาคารศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                              
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการจัดซื้อหนังสือ  100,000  

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     นิตยสาร และสื่อสิ่งพิมพ์    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         
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หมายเหตุ ขอถัวเฉลี่ยจ่ายตามความจ าเป็นที่เกิดทุกประการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  การให้บริการห้องสมุดในลักษณะ interactive ท าให้เกิดความสะดวกและเพิ่มประสิทธิภาพ 
                   ในการให้บริการ 

10.2  นักเรียน นักศึกษา มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 10.3  วิทยาลัยฯมีแหล่งเรียนรู้ท่ีดี  ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
 10.4  นักเรียน นักศึกษา มีนิสัยรักการอ่านอย่างต่อเนื่อง 

10.5  นักเรียนและครูทุกคนใช้บริการของห้องสมุดในการแสวงหาความรู้ และจัดการเรียนการสอน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

       12.1  สถิติข้อมูลต่าง ๆ 
12.2  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                               
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  100,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  100,000  
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โครงการที่  114 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :จัดอบรมการใช้หนังสืออิเลคทรอนิกส์ (E-Book) ของระบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์            
                       (E-Library) ศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา                  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานศูนย์วิทยบริการ  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (/ )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ห้องสมุดนับได้ว่าเป็นแหล่งในการค้นหาความรู้ท่ีมีคุณค่าและได้รับความนิยมมานานสืบจนปัจจุบัน
ระบบท่ีใช้ในการบริการห้องสมุดได้ถูกพัฒนามาเรื่อยๆ ต้ังแต่การใช้ระบบการบริหารด้วยเอกสาร แบบฟอร์ม 
จนปัจจุบันได้มีการน าซอฟแวร์มาช่วยในการบริการจัดการห้องสมุดซึ่งจะมีส่วนใช้การจองหนังสือกับ
บรรณารักษ์ และผู้ใช้บริหารมีความสะดวกมากยิ่งขึ้น 

เมื่อเข้าสู่ยุคของอินเทอร์เน็ตท่ีมีการเช่ือมต่อกันเป็นเครือข่ายอย่างกว้างขวางท่ัวโลก ระบบการ 
บริการห้องสมุดก็ได้ถูกยกระดับให้สามารถท างานบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตได้ ท าให้ผู้ใช้บริการห้องสมุด
สามารถท่ีจะสืบค้นหนังสือ จองหนังสือได้จากท่ีใดก็ผ่านเว๊ปไซด์บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยระบบท่ีมีการ
เช่ือมต่อเข้ากับอินเทอร์เน็ตนี้มักจะเรียกส้ันๆ ว่า ระบบ E-Library  
 การพัฒนาระบบ E-Library จะช่วยให้บรรณรักษ์มีความสะดวกมากขึ้นในกาบริหารจัดการห้องและ
สามารถให้บริการผู้ใช้บริการผู้ใช้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เป็นการเสริมภาพลักษณ์อัน
ทันสมัยของห้องสมุดตลอดจนเป็นการให้บริการแก่ภาคประชาชน สมาชิก หรือผู้ใช้บริการในแบบ 
Interactive เพื่อรองรับยุคแห่งการเป็น E-Government อย่างสมบูรณ์แบบ 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ตระหนักและให้ความส าคัญต่อเด็กและเยาวชนกับการให้
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล จึงมีแนวคิดส่งเสริมสนับสนุนการจัดอุปกรณ์ส่ือการเรียนการ
สอนให้กับนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยฯ เพื่อให้ทันต่อโลกกระแสโลกาภิวัฒน์ ในโลกดิจิตอลอย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืนต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

 5.1  เพื่อพัฒนาระบบพื้นฐานข้อมูล E-Library เพื่อจัดเก็บข้อมูลห้องสมุด และให้บริการผ่าน 
       เครือข่ายอินเทอร์เน็ตใบระบบ Cloud ให้ผู้ใช้บริการสามารถใช้งานได้สะดวกและมี 
       ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
5.2  เพื่อพัฒนาระบบ E-Library ให้บรรณารักษ์สามารถดูแลระบบห้องสมุดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.3  เพื่อยกระดับคุณภาพการให้บริการห้องสมุด อ านวยความสะดวก แก่นักเรียน นักศึกษาอย่างมี    
      ประสิทธิภาพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  พัฒนาระบบการใช้บริการห้องสมุด       
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  ระบบการให้บริการห้องสมุดท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
 6.2.2   อ านวยความสะดวกแก่ครู อาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา  
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม       
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน  การพัฒนาระบบการบริหาร 
                                                                         จัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................................. 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   อาคารศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                      
                           รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     - อบรมการใช้หนังสือ

อิเลคทรอนิกส์  
   

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

     (E-Book)    
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        
การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                      
                           รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน    
งบประมาณท้ังโครงการ    

 

หมายเหตุ ขอถัวเฉล่ียจ่ายตามความจ าเป็นท่ีเกิดทุกประการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 การให้บริการห้องสมุดในลักษณะ interactive ท าให้เกิดความสะดวกและเพิ่ม ประสิทธิภาพ 
                 และประสิทธิผล ในการให้บริการ 
 10.2 บรรณารักษ์สามารถบริหารห้องสมุดท้ังระบบในลักษณะ Web Based ท าให้เกิดความสะดวก 
                  ในการเข้าถึงระบบบริหารห้องสมุดจากท่ีใดก็ได้ 
 10.3 รองรับการใช้งานท้ังส่วนท่ีเป็น Intranet และ Internet ท าให้ท้ังผู้ใช้บริการภายในองค์กร  

       หรือผู้ใช้บริการภายนอกองค์กร สามารถเข้าถึงห้องสมุดตลอดเวลา โดยไม่ต้องเดินไปท่ี 
       ห้องสมุดด้วยตนเองทุกครั้ง       

11.  ปัญหาและอุปสรรค  : 
           11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  บรรณารักษ์สามารถบริหารจัดการห้องสมุดได้ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

12.2  ผู้ใช้บริหารบริหารสามารถใช้บริการห้องสมุดผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตได้ตลอดเวลา           
        24 ช่ัวโมง 
12.3  ผู้ใช้บริการสามารถใช้ระบบยืม จอง บริการห้องสมุดผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตท่ีไหนก็ได้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

360 

โครงการที่  115 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ  : จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Book) ระบบห้องสมุด 
                     อิเล็กทรอนิกส์ (E-Library) ศูนย์วิทยบริการ ให้กับนักเรียน นักศึกษา 
                      วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานศูนย์วิทยบริการ  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (/ )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ห้องสมุดนับได้ว่าเป็นแหล่งในการค้นหาความรู้ท่ีมีคุณค่าและได้รับความนิยมมานานสืบจนปัจจุบัน
ระบบท่ีใช้ในการบริการห้องสมุดได้ถูกพัฒนามาเรื่อย ๆ ต้ังแต่การใช้ระบบการบริหารด้วยเอกสาร 
แบบฟอร์ม จนปัจจุบันได้มีการน าซอฟแวร์มาช่วยในการบริการจัดการห้องสมุดซึ่งจะมีส่วนใช้การจอง
หนังสือกับบรรณารักษ์ และผู้ใช้บริหารมีความสะดวกมากยิ่งขึ้น 

เมื่อเข้าสู่ยุคของอินเทอร์เน็ตท่ีมีการเช่ือมต่อกันเป็นเครือข่ายอย่างกว้างขวางท่ัวโลก ระบบการ 
บริการห้องสมุดก็ได้ถูกยกระดับให้สามารถท างานบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตได้ ท าให้ผู้ใช้บริการห้องสมุด
สามารถท่ีจะสืบค้นหนังสือ จองหนังสือได้จากท่ีใดก็ผ่านเว๊ปไซด์บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยระบบท่ีมีการ
เช่ือมต่อเข้ากับอินเทอร์เน็ตนี้มักจะเรียกส้ันๆ ว่า ระบบ E-Library  
 การพัฒนาระบบ E-Library จะช่วยให้บรรณรักษ์มีความสะดวกมากขึ้นในกาบริหารจัดการห้องและ
สามารถให้บริการผู้ใช้บริการผู้ใช้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เป็นการเสริมภาพลักษณ์อัน
ทันสมัยของห้องสมุดตลอดจนเป็นการให้บริการแก่ภาคประชาชน สมาชิก หรือผู้ใช้บริการในแบบ 
Interactive เพื่อรองรับยุคแห่งการเป็น E-Government อย่างสมบูรณ์แบบ 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ตระหนักและให้ความส าคัญต่อเด็กและเยาวชนกับการให้
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล จึงมีแนวคิดส่งเสริมสนับสนุนการจัดอุปกรณ์ส่ือการเรียนการ
สอนให้กับนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยฯ เพื่อให้ทันต่อโลกกระแสโลกาภิวัฒน์ ในโลกดิจิตอลอย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืนต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

 5.1  เพื่อพัฒนาระบบพื้นฐานข้อมูล E-Library เพื่อจัดเก็บข้อมูลห้องสมุด และให้บริการผ่าน 
       เครือข่ายอินเทอร์เน็ตใบระบบ Cloud ให้ผู้ใช้บริการสามารถใช้งานได้สะดวกและมี 
       ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
5.2  เพื่อพัฒนาระบบ E-Library ให้บรรณารักษ์สามารถดูแลระบบห้องสมุดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.3  เพื่อยกระดับคุณภาพการให้บริการห้องสมุด อ านวยความสะดวก แก่นักเรียน นักศึกษาอย่างมี    
      ประสิทธิภาพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  พัฒนาระบบการใช้บริการห้องสมุด       
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  ระบบการให้บริการห้องสมุดท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
 6.2.2   อ านวยความสะดวกแก่ครู อาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา  
 



 

 

361 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม       
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน  การพัฒนาระบบการบริหาร 
                                                                         จัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................................. 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   อาคารศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                      
                           รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     - อบรมการสอนอิเลคทรอนิกส์     
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

     (E-Book)    
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        
การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                      
                           รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน    
งบประมาณท้ังโครงการ    

 

หมายเหตุ ขอถัวเฉล่ียจ่ายตามความจ าเป็นท่ีเกิดทุกประการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 การให้บริการห้องสมุดในลักษณะ interactive ท าให้เกิดความสะดวกและเพิ่ม ประสิทธิภาพ 
                 และประสิทธิผล ในการให้บริการ 
 10.2 บรรณารักษ์สามารถบริหารห้องสมุดท้ังระบบในลักษณะ Web Based ท าให้เกิดความสะดวก 
                  ในการเข้าถึงระบบบริหารห้องสมุดจากท่ีใดก็ได้ 
 10.3 รองรับการใช้งานท้ังส่วนท่ีเป็น Intranet และ Internet ท าให้ท้ังผู้ใช้บริการภายในองค์กร  

       หรือผู้ใช้บริการภายนอกองค์กร สามารถเข้าถึงห้องสมุดตลอดเวลา โดยไม่ต้องเดินไปท่ี 
       ห้องสมุดด้วยตนเองทุกครั้ง       

11.  ปัญหาและอุปสรรค  : 
           11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  บรรณารักษ์สามารถบริหารจัดการห้องสมุดได้ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

12.2  ผู้ใช้บริหารบริหารสามารถใช้บริการห้องสมุดผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตได้ตลอดเวลา           
        24 ช่ัวโมง 
12.3 ผู้ใช้บริการสามารถใช้ระบบยืม จอง บริการห้องสมุดผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตท่ีไหนก็ได้ 
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โครงการที่  116 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ งานศูนย์วิทยบริการ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานศูนย์วิทยบริการ  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (/ )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เนื่องด้วยงานวิทยบริการและห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมีความส าคัญท่ีสุด และเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ี
อยู่ใกล้ชิดกับนักเรียนทุกเพศ ทุกวัย ทุกฐานะ สามารถเข้าใช้บริการด้วยความเท่าเทียมและเสมอภาคกัน 
และเป็นแหล่งเรียนรู้ ทางงานวิทยบริการและห้องสมุดได้จัดท าส่ือส่ิงพิมพ์ให้ความรู้นักเรียนนักศึกษา โดย
ทางวิทยาลัยมุ่งเน้นให้นักเรียน นักศึกษา สามารถใช้ประโยชน์ของห้องสมุดได้อย่างคุ้มค่า อีกท้ังเพื่ออ านวย
ความสะดวกในการใช้บริการห้องสมุดของนักเรียน นักศึกษา จึงมีความจ าเป็นท่ีจะจัดซื้อเครื่องพิมพ์ เพื่อ
งานวิทยบริการและห้องสมุด เป็นการส่งเสริมภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับวิทยาลัย  
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้มีครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ ส าหรับงานวิทยบริการและห้องสมุด 

5.2  เพื่อให้มีครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ ส าหรับการพัฒนาส่ือการเรียนรู้อย่างเต็มประสิทธิภาพ6.  
เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 

      6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ ส าหรับงานวิทยบริการและห้องสมุด จ านวน 1 เครื่อง 

 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  นักเรียนได้ใช้ครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ ส าหรับงานวิทยบริการและห้องสมุด ท่ีมี    

         ประสิทธิภาพ และสามารถรองรับการท างานซอฟแวร์ต่างๆ ในปัจจุบันได้ 
 6.2.2   นักเรียนได้ใช้ครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ ส าหรับงานวิทยบริการและห้องสมุด พัฒนาส่ือ

การเรียนรู้ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม       
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน  การพัฒนาระบบการบริหาร 
                                                                         จัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................................. 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   อาคารศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                      
                           รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   24,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     - ครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์     
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    งานวิทยบริการและห้องสมุด    
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    จ านวน 1 เครื่อง    
การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   24,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   24,000 

 

หมายเหตุ ขอถัวเฉล่ียจ่ายตามความจ าเป็นท่ีเกิดทุกประการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 มีครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ ส าหรับงานวิทยบริการและห้องสมุด 
 10.2 มีครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ ส าหรับงานวิทยบริการและห้องสมุด พัฒนาส่ือการเรียนรู้ได้อย่างเต็ม 
                 ประสิทธิภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  : 11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  การประเมินความพึงพอใจต่อส่ือสารสนเทศงานวิทยบริการและห้องสมุดของนักเรียน  
                  นักศึกษาและครูวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ต่องานวิทยบริการและห้องสมุด 
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โครงการที่  117 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อครุภัณฑ์ คอมพิวเตอร์ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานศูนย์วิทยบริการ  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (/ )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เนื่องด้วยงานวิทยบริการและห้องสมุด เป็นหน่วยงานท่ีให้บริการแก่นักเรียน นักศึกษา เป็นสถานท่ี
ใช้ค้นคว้าหาความรู้ประจ าวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพในการท างาน
และให้บริการแก่ นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา งานวิทยบริการและห้องสมุดขออนุญาต
จัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อให้เกิดประโยชน์และเกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่ออ านวยความมสะดวกในการด าเนินงานด้านการให้บริการแก่นักเรียน นักศึกษา 

5.2  เพื่อใช้ในการท าทะเบียนหนังสือเข้าและ รายงานการเข้าใช้บริการของห้องสมุด การท าสถิติ
การเข้า   ใช้บริการรายสัปดาห์ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1  มคีอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เครื่อง 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  เพื่ออ านวยความสะดวกในการท างานของบุคคลากร 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม       
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา        ด้าน  การพัฒนาระบบการบริหาร 
                                                                         จัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .................................. 
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7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   อาคารศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                      
                           รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   30,500 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     - 1.คอมพิวเตอร์ All in one    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    จ านวน 1 เครื่อง    
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        
การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   30,500 
งบประมาณท้ังโครงการ   30,500 

 

หมายเหตุ ขอถัวเฉล่ียจ่ายตามความจ าเป็นท่ีเกิดทุกประการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 

10.1 มีครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ อ านวยความมสะดวกในการด าเนินงานด้านการให้บริการแก่นักเรียน   
       นักศึกษา 

 10.2 มีครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ ส าหรับงานวิทยบริการและห้องสมุด พัฒนาส่ือการ            
                เรียนรู้ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  : 
           11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  การประเมินความพึงพอใจต่อส่ือสารสนเทศงานวิทยบริการและห้องสมุดของนักเรียน  
                   นักศึกษาและครูวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ต่องานวิทยบริการและห้องสมุด 
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โครงการที่ 118 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะให้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน สถานประกอบการ     
                            ชุมชนและท้องถิ่น 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
  การจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา มีบทบาทส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศท้ังด้านเศรษฐกิจ 
สังคมวัฒนธรรมและการเมืองการปกครอง การศึกษาเป็นกระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอนให้ตรงตามความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น โดยการพัฒนาหลักสูตรแบบ
สมรรถนะให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีในอาชีพและสภาพท้องถิ่นของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เป็นการสร้าง
ภูมิปัญญาให้กับท้องถิ่น การเรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการในการสอดคล้องกับเทคโนโลยีในอาชีพ
ให้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการสร้างอาชีพ สร้างรายได้เกิดขึ้น ตรงตามความต้องการ
ของตลาดแรงงานและสภาพท้องถิ่นของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 การบริหารการจัดการอาชีวศึกษาเป็นองค์กรแห่งการศึกษาเรียนรู้ เพื่อสร้างคุณภาพในการผลิต
ก าลังคนสู่ตลาดแรงงาน โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณภาพ มีความเช่ียวชาญในทักษะทางอาชีพและทักษะชีวิตมี
มาตรฐานและเป็นท่ียอมรับของตลาดแรงงาน โดยได้รับความร่วมมือกับสถานประกอบการในการมุ่งเน้นให้
นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความถนัด ความสามารถเกิดทักษะ ตามสาขาท่ีตนเองเรียนตามแนวทางใน
การศึกษาก าหนดไว้ในแผนการเรียนการสอน 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนให้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน สถาน  
     ประกอบการ ชุมชนและท้องถิ่น 
5.2 น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมตามสภาพแวดล้อมการท างานจริง 
5.3 พัฒนาผู้เรียนมีคุณภาพ ประสบการณ์  มีทักษะอาชีพและทักษะชีวิตท่ีดีขึ้น 

 6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ มีจัดการเรียนการสอนให้ตรงตามความ
ต้องการขตลาดแรงงาน สถานประกอบการ ชุมชนและภาพท้องถิ่น จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 ผู้เรียนมีคุณภาพ มีความเช่ียวชาญในทักษะชีวิตมาตรฐานและมีประสบการณ์ให้ 
                  เป็นที่ยอมรับของ สถานประกอบการและตลาดแรงงานปัจจุบัน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  

 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
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                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็ง 
                                                                    ทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยนื                                                                         
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .............-..................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา       ด้าน  การจัดการเรียนการสอน 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ..................-................ 

           7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องงานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
                                 พระนครศรีอยุธยา  

ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2567 – กันยายน 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 35,000.-   
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     -ค่าตอบแทนวิทยากร    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    -ค่าที่พัก    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    -ค่าของที่ระลึก    

การด าเนินการ (D)       -ค่าอาหารว่าง    
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    -ค่าวัสดุ อุปกรณ์    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         
3.รายงานผลการด าเนินงาน         

รวมเงิน 35,000.-   
งบประมาณท้ังโครงการ 35,000.-   

หมายเหตุ  ขอถัวเฉล่ียค่าใช้จ่ายได้ ตามท่ีจ่ายจริง 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนให้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  

 สถานประกอบการ ชุมชนและท้องถิ่น 
 10.2 น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมตามสภาพแวดล้อมการท างานจริง 
 10.3 พัฒนาผู้เรียนมีคุณภาพ ประสบการณ์ มีทักษะอาชีพและทักษะชีวิตท่ีดีขึ้น 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 การประสานงานกับสถานประกอบการ ชุมชน และท้องถิ่น 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จัดหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน และการจัดการเรียนการสอนเป็นท่ีต้องการของตลาดแรงงาน 
                  สถานประกอบการ ชุมชน และท้องถิ่น 
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โครงการที่  119 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : การแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพ ระดับหน่วย วิทยาลัยอาชีวศึกษา                          
                       พระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี ได้เปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ส่งผล
ให้การด าเนินชีวิตของมนุษย์มีการพัฒนาและปรับตัวให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ท่ีเปล่ียนไปอยู่ตลอดเวลา 
ดังนั้น การจัดการศึกษาจึงจ าเป็นต้องสร้างเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ความสามารถ ท่ีเปล่ียนแปลงตาม
สภาวการณ์ ในปัจจุบัน การจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานมีความ
เป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ ในการเตรียมพร้อมให้เด็กและเยาวชนเป็นก าลังส าคัญในการขับเคล่ือนประเทศ
ในอนาคต 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงได้ก าหนดจัดกิจกรรมโครงการ การแข่งขันทักษะพื้นฐาน
และทักษะวิชาชีพ ระดับหน่วย วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567 โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา เป็นตัวแทนของวิทยาลัยเข้าร่วมประกวดในระดับหน่วย 
อาชีวศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกถึงความสามารถทางทักษะพื้นฐาน 
                และทักษะวิชาชีพ  

5.2  เพื่อจัดแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา และคัดเลือกทีมตัวแทน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในกิจกรรม จ านวน 100 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการคัดเลือกให้ไปแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพ  
 6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้แลกเปล่ียนประสบการณ์ด้านวิชาชีพระหว่างสถานศึกษา 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  

 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ............-...................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  3.2 ระดับคุณภาพในการพัฒนา               
                                                                         รายวิชาหรือกลุ่มวิชา                  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  .............-..................... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : 8 – 9 พฤศจิกายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
() 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                                 
รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 
งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  12,000.-  

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     -ค่าวัสดุ อุปกรณ ์    

2.รอผลการอนุมัติโครงการ     -ค่าเช่าเต็นท์    

3.รอผลการอนุมัติโครงการ         

การด าเนินการ (D)         

1.หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  
(C)         

1.การประเมินผล         

2.ประชุมคณะกรรมการ         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)     

    

1.การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร 

    
    

2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         
3.พัสดุส่งมอบครุภัณฑใ์ห้กับ
งานที่รับผิดชอบ 

    
    

รวมเงิน  12,000.-  
งบประมาณท้ังโครงการ  12,000.-  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาศักยภาพด้านทักษะชีวิต 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา มีทัศนคติท่ีดีในการร่วมกิจกรรม 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      นักเรียน นักศึกษา มีทัศนคติท่ีดีในการร่วมกิจกรรม 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ออกแบบผลสัมฤทธิ์ของโครงการโดยใช้แบบสอบถาม 
 12.2  สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา 
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โครงการที่  120 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : การพิจารณาจัดซื้อหนังสือเรียนตามนโยบาย เรียนฟรี  เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ    
        ประจ าปีงบประมาณ  2567  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       ( / )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (  )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน มีความประสงค์ให้มีการด าเนินการพิจารณาจัดซื้อ
หนังสือเรียนตามนโยบาย เรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ ประจ าปีงบประมาณ 2567 ตามแนวทางท่ี
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด เพื่อให้งานบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีก าหนด  
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ในการนี้จึงมีการจัดประชุมคณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษาและคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ประกอบด้วยผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และผู้แทน
นักเรียน เป็นผู้พิจารณาคัดเลือกและกล่ันกรองรายการหนังสือเรียนตามท่ีครูผู้สอนเสนอ ณ ห้องประชุมอ
โยธยา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อเตรียมความพร้อมทางด้านการเรียนการสอนให้นักเรียนระดับ ปวช. 
5.2  เพื่ออ านวยความสะดวกในการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาและคณะกรรมการ 
      ภาคี 4 ฝ่าย ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  นักเรียนระดับปวช.1  จ านวน   497  คน 
  6.1.2  นักเรียนระดับปวช.2  จ านวน   486  คน 

6.1.3  นักเรียนระดับปวช.3  จ านวน   386  คน       
      6.2  เชิงคุณภาพ 

 6.2.1  การด าเนินการพิจารณาจัดซื้อหนังสือเรียนตามนโยบาย เรียนฟรี เรียนดี 15 ปี   
                   อย่างมีคุณภาพ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามระเบียบปฏิบัติท่ีถูกต้อง  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็ง 
                                                                    ทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยนื                                     
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การจัดการเรียน 
                                                                                 การสอน 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน     
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   :   ห้องงานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน วิทยาลัยอาชีวศึกษา    
                                     พระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

หมายเหตุ ขอถัวเฉล่ียค่าใช้จ่ายได้ตามท่ีจ่ายจริง 
 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                    
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 1/67   5,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     -ค่าของที่ระลึก (7 ชุด)    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    -อาหารว่าง (40 ชุด)    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    ค่าด าเนินการ 2/67    

การด าเนินการ (D)     -ค่าของที่ระลึก (7 ชุด)    
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    -อาหารว่าง (40 ชุด)    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
3.รายงานผลการด าเนินงาน         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
     

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   5,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   5,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 มีความพร้อมทางด้านการเรียนการสอนให้นักเรียนระดับ ปวช. 

10.2 อ านวยความสะดวกในการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาและคณะกรรมการ 
                  ภาคี 4 ฝ่ายให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
          11.1 ด้านงบประมาณ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1 ติดตามและประเมินผลหลังจากด าเนินการตามโครงการแล้ว 
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โครงการที่  121 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : การแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพ ระดับภาค วิทยาลัยอาชีวศึกษา                          
                       พระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี ได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้
การด าเนินชีวิตของมนุษย์มีการพัฒนาและปรับตัวให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนไปอยู่ตลอดเวลา ดังน้ัน  
การจัดการศึกษาจึงจ าเป็นต้องสร้างเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ความสามารถ ที่เปลี่ยนแปลงตามสภาวการณ์  ใน
ปัจจุบัน การจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความเป็ นเลิศทางวิชาการ 
วิชาชีพ ในการเตรียมพร้อมให้เด็กและเยาวชนเป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนประเทศในอนาคต 
  ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ก าหนดนโยบายเร่งรัดพัฒนาการผลิตก าลังคนให้มี
ความรู้ ทักษะวิชาชีพ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงจัดกิจกรรมโครงการ การแข่งขันทักษะพ้ืนฐาน
และทักษะวิชาชีพ ระดับภาค ประจ าปีการศึกษา 2567 เพ่ือให้นักเรียนแสดงออกถึงความสามารถทางทักษะ
พ้ืนฐานและทักษะวิชาชีพ รวมถึงคัดเลือกตัวแทนในการแข่งขันระดับต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

 5.1  เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน ให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกถึงความสามารถทางทักษะพ้ืนฐาน 
                  และทักษะวิชาชีพ  

5.2  เพ่ือจัดแข่งขันทักษะพ้ืนฐานและทักษะวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา และคัดเลือกทีมตัวแทน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1 นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในกิจกรรม จ านวน 50 คน 
      6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการคัดเลือกให้ไปแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพใน 

                   ระดับชาติ  
 6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้แลกเปล่ียนประสบการณ์ด้านวิชาชีพระหว่างสถานศึกษา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
                                                                         มนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..............-.................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  3.1 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ..............-....................      

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : พฤศจิกายน 2566 – มกราคม 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

หมายเหตุ  ขอเฉล่ียค่าใช้จ่ายได้ตามท่ีจ่ายจริง 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาศักยภาพด้านทักษะชีวิต 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา มีทัศนคติท่ีดีในการร่วมกิจกรรม 
 10.3 นักเรียน นักศึกษา ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  180,000.-  
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าเบี้ยเลี้ยง    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ     

ค่าที่พัก    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ     

ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง/ค่า    

การด าเนินการ (D)     ยานพาหนะเหมาจ่าย    
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

    
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเป็น
เจ้าภาพ 2 ทักษะ 

   

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง     ค่าวัสดุในการแข่งขันทักษะ    
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  180,000.-  
งบประมาณท้ังโครงการ  180,000.-  
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11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      ไม่พบปัญหา 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ออกแบบผลสัมฤทธิ์ของโครงการโดยใช้แบบสอบถาม 
 12.2  สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา 
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โครงการที ่ 122 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : การแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพ ระดับชาติ วิทยาลัยอาชีวศึกษา                          
                       พระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี ได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้
การด าเนินชีวิตของมนุษย์มีการพัฒนาและปรับตัวให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ท่ีเปลี่ยนไปอยู่ตลอดเวลา ดังนั้น  
การจัดการศึกษาจึงจ าเป็นต้องสร้างเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ความสามารถ ท่ีเปลี่ยนแปลงตามสภาวการณ์  
ในปัจจุบัน การจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความเป็นเลิศทางวิชาการ 
วิชาชีพ ในการเตรียมพร้อมให้เด็กและเยาวชนเป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนประเทศในอนาคต 
  ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ก าหนดนโยบายเร่งรัดพัฒนาการผลิตก าลังคนให้
มีความรู้ ทักษะวิชาชีพ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงจัดกิจกรรมโครงการ การแข่งขันทักษะ
พื้นฐานและทักษะวิชาชีพ ระดับภาค ประจ าปีการศึกษา 2567 เพื่อให้นักเรียนแสดงออกถึงความสามารถ
ทางทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพ รวมถึงคัดเลือกตัวแทนในการแข่งขันระดับต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกถึงความสามารถทางทักษะพื้นฐาน 
                และทักษะวิชาชีพ  

5.2  เพื่อจัดแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา ในระดับชาติ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในกิจกรรม จ านวน 30 คน 
      6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการคัดเลือกให้ไปแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพใน 

                   ระดับชาติ  
 6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้แลกเปล่ียนประสบการณ์ด้านวิชาชีพของแต่ละภาค 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  3.1 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน 

                                                                 รายวิชา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-..................                                                   

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : มกราคม 2567 – มีนาคม 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  140,000.-  
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าเบี้ยเลี้ยง    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
-ค่าที่พัก    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

 
   

ค่าพาหนะเหมาจ่าย    

การด าเนินการ (D)     ค่าน้ ามัน/ค่ายานพาหนะเหมาจ่าย    
1.หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์  

 
  

    

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.แบบสอบถาม         
2.ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร         

3.สรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบความถูกต้อง
ของเอกสาร 

 
 

 
     

2.การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         
3.รายงานผลการพัฒนา 
หลักสูตรเสนอผู้บังคับบัญชา 

        

รวมเงิน  140,000.-  
งบประมาณท้ังโครงการ  140,000.-  
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10. ลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาศักยภาพด้านทักษะชีวิต 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา มีทัศนคติท่ีดีในการร่วมกิจกรรม 
 10.3 นักเรียน นักศึกษา ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่พบปัญหา 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ออกแบบผลสัมฤทธิ์ของโครงการโดยใช้แบบสอบถาม 
 12.2  สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา 
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โครงการที่  123 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน วิทยาลัย 
                       อาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันเครื่องคอมพิวเตอร์ท่ีใช้ในงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน เป็นเครื่องรุ่นเก่ามีอายุการ
ใช้งานเป็นเวลาหลายปี ท าให้เส่ือมสภาพไม่สามารถใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ดังนั้นเครื่อง
คอมพิวเตอร์ท่ีจัดหาในโครงการฯ จึงจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับการเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานมากยิ่งขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อทดแทนเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ท่ีมีอายุการใช้งานเกินกว่า 5 ปี ท่ีเส่ือมสภาพ  
5.2  เพื่อให้มีเครื่องคอมพิวเตอร์ท่ีสามารถรองรับเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในปัจจุบันได้ 
5.3   เพื่อประสิทธิภาพในการท างานและอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

 6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 จัดซื้อและติดต้ังเครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 2 ชุด 
6.2  เชิงคุณภาพ 

  6.2.1 มีคอมพิวเตอร์ในการปฎิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดความสะดวกและรวดเร็ว  
 6.2.2 ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  

 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ 
                                                                      แข่งขัน 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็ง 
                                                                    ทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยนื                                                                         
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .............-..................... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา       ด้าน  การจัดการเรียนการสอน 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ..................-................ 
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           7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   40,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     - ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         
3.รายงานผลการด าเนินงาน         

รวมเงิน   40,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   40,000 

หมายเหตุ ขอเฉล่ียค่าใช้จ่ายได้ ตามท่ีจ่ายจริง 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 10.2 สามารถจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ และวัสดุส านักงาน เพื่อใช้ส าหรับการปฎิบัติงานได้
เหมาะสมเพียงพอ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      ไม่พบปัญหา 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ประเมินจากสภาพจริง 
 12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่  124 
 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อวัสดุทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอน 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 
3.  ลักษณะโครงการ : (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ   (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 
 เนื่องด้วยการจัดการศึกษาในปัจจุบันส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญและส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพตามพระราชบัญญัติ
การศึกษา พุทธศักราช 25๔๒ ตลอดจนการพัฒนาการเรียนการสอนทุกด้านเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียนให้สูงขึ้นจ าเป็นต้องมีการเตรียมความพร้อมท้ังทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ เอกสารประกอบการเรียนการ
สอน ส่ือการเรียนการสอนทางการศึกษาเพื่อใช้ในการสนับสนุนทางการศึกษาตลอดจนการเผยแพร่ผลการ
ปฏิบัติกิจกรรม หรือผลการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ทางการศึกษาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์  : 

  5.1  เพื่อจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภายในห้องเรียน          
  5.2  เพื่อจัดซื่อเอกสาร  วารสาร  กระดาษ  ส่ือการเรียนการสอน เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการ 
        สอนในห้องเรียน 

            5.3  เพื่อจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือต่าง ๆ ท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมเพื่อเผยแพร่ผลงานนักเรียนการ 
                  พัฒนาประเทศ  
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ทุกระดับช้ัน ทุกแผนก 
        วิชา มีวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือ เอกสารประกอบการเรียนการสอน พร้อมท้ังมีวัสดุอุปกรณ์  
        ส่ือผลงานนักเรียนเพื่อเผยแพร่สู่สาธารณะในระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นท่ี   
        ระดับภาค และตามวาระ โอกาสต่าง ๆ ท่ีเหมาะสม 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียนและครูมีวัสดุทางการศึกษา อุปกรณ์ ส่ือ เอกสารประกอบการเรียนการสอน  
          เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมช้ันเรียน การเผยแพร่ผลงาน 
                            ตลอดปีการศึกษา                

 6.2.2 เพื่ออ านวยความสะดวกให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและ 
                  รวดเร็ว 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม    
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12  
     ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................- 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………- 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :     วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
      ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2566 -กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการ ในไตรมาส 

() 
หมวดรายจ่าย 
                          
                               รายการ 

หมวดเงิน 

(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบเงินอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 482,330.40 บาท    

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     - แผนกวิชาการบัญชี   63,596.80  

2. รอผลการอนุมัติโครงการ     - แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธรุรกิจ  
 

 114,579.20  

3. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ด าเนินการ 

 
   

- แผนกวิชาการเลขานุการ/การ
จัดการ 

 

 32,552.00  

การด าเนินการ (D)     - แผนกวิชาการการตลาด   66,815.20  

1. ด าเนินการจัดหาผู้ประกอบการ/
ร้านค้า 

  
  

- แผนกวิชาคหกรรม  
 

 1,071.20  

2. ด าเนินการพิจารณาตามคุณ
สักษณะครุภัณฑ์ 

  
  

- แผนกวิชาผ้าและเคร่ืองกาย  
 

 1,996.80  
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการ ในไตรมาส 

() 
หมวดรายจ่าย 
                          
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบเงินอุดหนุน รายได้ 

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)     - แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ  
 

 60,323.20  

1. ตรวจรับครุภัณฑ์     - แผนกวิชาการโรงแรม   21,777.60  

2. ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

    - แผนกวิชาการท่องเที่ยว  
 13,363.20  

3. พัสดดุ าเนินการออกเลขครุภัณฑ์
ส่งมอบครุภัณฑ์ 

    
- แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์  

 43,320.00  

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 - แผนกวิชาศิลปกรรม  

 61,255.20  

1. การตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

   
 

แผนกวิชาดิจิทัลกราฟิก   1,680.00  

2. การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3. พัสดุส่งมอบครุภัณฑ์ให้กับงานที่
รับผิดชอบ 

        

รวมทั้งสิ้น    

งบประมาณทั้งโครงการ  482,330.40  

10.  ผลที่คาดว่าได้รับ  :  
      10.1 ครูและนักเรียนมีส่ืออุปกรณ์เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

10.2  ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล 
10.3 ครูและนักเรียนมีผลงาน ช้ินงานท่ีสร้างสรรค์สามารถเผยแพร่สู่สาธารณะได้ 
10.4 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและผ่านการประเมินทุกตัวช้ีวัด 

11.  ปัญหาและอุปสรรค :  
11.1  -ไม่มี-  

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ  

12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  125 
 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐานระดับจังหวัด จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                          
                       ประจ าปีการศึกษา 2567 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 
3.  ลักษณะโครงการ : (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ   (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี ได้เปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ส่งผล
ใหก้ารด าเนินชีวิตของมนุษย์มีการพัฒนาและปรับตัวให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนไปอยู่ตลอดเวลา ดังน้ัน  
การจัดการศึกษาจึงจ าเป็นต้องสร้างเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ความสามารถ ที่เปลี่ยนแปลงตามสภาวการณ์  ใน
ปัจจุบัน การจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความเป็นเลิศทางวิชาการ 
วิชาชีพ ในการเตรียมพร้อมให้เด็กและเยาวชนเป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนประเทศในอนาคต 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงได้ก าหนดจัดกิจกรรมโครงการ การแข่งขันทักษะพื้นฐาน
และทักษะวิชาชีพ ระดับจังหวัด จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
คัดเลือกนักเรียน นักศึกษา เป็นตัวแทนของวิทยาลัยอาชีวศึกษาฯ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เข้าร่วม
ประกวดในระดับภาค ภาคกลาง จังหวัดกาญจนบุรี 
5.  วัตถุประสงค์  : 
  5.1  เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกถึงความสามารถทางทักษะพื้นฐาน 
                 และทักษะวิชาชีพ  

5.2  เพื่อจัดแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา และคัดเลือกทีมตัวแทน 
       สอนในห้องเรียน 

           5.3  เพื่อจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือต่าง ๆ ท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมเพื่อเผยแพร่ผลงานนักเรียนการ 
                 พัฒนาประเทศ  
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในกิจกรรม จ านวน 100 คน 
      6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการคัดเลือกให้ไปแข่งขันทักษะพื้นฐานและทักษะวิชาชีพ  

 6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้แลกเปล่ียนประสบการณ์ด้านวิชาชีพระหว่างสถานศึกษา 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                     ชีวิต ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม                                                              
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................- 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………- 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :     วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
      ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2566 -กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการ ในไตรมาส 

() 
หมวดรายจ่าย 
                          
                               รายการ 

หมวดเงิน 

(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 
1 2 3 4 งบประมาณ งบเงินอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   20,000  

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

2. รอผลการอนุมัติโครงการ         

3. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         

1. ด าเนินการจัดหาผู้ประกอบการ/
ร้านค้า 

  
      

2. ด าเนินการพิจารณาต ามคุณ
สักษณะครุภัณฑ์ 

  
      

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. ตรวจรับครุภัณฑ์         

2. ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        

3. พัสดดุ าเนินการออกเลขครุภัณฑ์
ส่งมอบครุภัณฑ์ 

    
 

   

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
  

   

1. การตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

   
  

   

2. การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3. พัสดุส่งมอบครุภัณฑ์ให้กับงานที่
รับผิดชอบ 

   
  

   

รวมเงิน  20,000  

งบประมาณทั้งโครงการ  20,000  
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11.  ผลที่คาดว่าได้รับ  :  
      10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาศักยภาพด้านทักษะชีวิต 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา มีทัศนคติท่ีดีในการร่วมกิจกรรม 
12.  ปัญหาและอุปสรรค :  

12.1  นักเรียน นักศึกษา มีทัศนคติท่ีดีในการร่วมกิจกรรม 
13. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ออกแบบผลสัมฤทธิ์ของโครงการโดยใช้แบบสอบถาม 
 12.2  สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา 
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โครงการที่  126 
 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการแข่งขันทักษะวิชาชีพ กับหน่วยงานภายนอก                        
                       ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 
3.  ลักษณะโครงการ : (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ   (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 

ในสถานการณ์ปัจจุบัน ความเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจสังคมและเทคโนโลยีได้เปล่ียนไป อย่าง
รวดเร็วและเกี่ยวข้องกับวิธีชีวิตของคนไทยมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้การด ารงชีวิตของทุนคนมีการพัฒนาและ
ปรับตัวให้เข้าสภาการณ์ของโลกอยู่ตลอดเวลา ซึ่งการจัดการศึกษาจ าเป็นต้องสร้างสรรค์เยาวชนไทยใน
สถานศึกษา ให้มีความสามารถท่ีเปล่ียนแปลงตามสภาพการณ์ในปัจจุบัน ซึ่งเป็นเยาวชนของชาติ ให้มีความ
เป็นเลศด้านวิชาการและวิชาชีพ รวมไปถึงด้านกิจกรรมกีฬา ดนตรี ศิลปะการแสดง และการประดิษฐ์คิดค้น
ต่างๆ ดังนั้น เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรียน นักศึกษา ซึ่งเป็นก าลังส าคัญในการขัยบเคล่ือนประเทศไทย
ในอนาคต ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ ทางด้านวิชาการวิชาชีพ และกิจกรรมต่างๆ 
จากทักษะท่ีเกิดขึ้นจากการเรียนรู้และเพิ่มทักษะในการด ารงชีวิต ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  ดังนั้น วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาคุณภาพ 
ตามศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา จึงส่งเสริมสนับสนุนสร้างโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงศักยภาพ
ของตนเอง อย่างเต็มความสามารถ จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนในด้านการแข่งขันทักษะ ด้าน
วิชาการและวิชาชีพกับหน่วยงานภายนอก 
5.  วัตถุประสงค์  : 
  5.1  เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกถึงความสามารถทางทักษะพื้นฐาน 
                 และทักษะวิชาชีพ  

5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ใช้ความรู้ทางวิชาชีพในการปฏิบัติจริง 
5.3   เพื่อพัฒนาผู้เรียนมีคุณภาพ ประสบการณ์ มีทักษะอาชีพ ทักษะชีวิตท่ีดีขึ้น 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  คณะผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการแข่งขันทักษะด้าน 
         วิชาการและวิชาชีพ กับหน่วยงานภายนอก จ านวน 100 คน 

      6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ผู้เรียน มีคุณภาพ มีความเช่ียวชาญในทักษะชีวิตมาตรฐานและมีประสบการณ์  

       นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ประสบการณ์ในการแข่งขันทักษะด้านวิชาการและ 
       วิชาชีพ กับหน่วยงานภายนอก 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                     ชีวิต ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม                                                              
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
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    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................- 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………- 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
      ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2566 -กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการ ในไตรมาส 

() 
หมวดรายจ่าย 
                          
                               รายการ 

หมวดเงิน 

(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 
1 2 3 4 งบประมาณ งบเงินอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   50,000  

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     - ค่าตอบแทนวิทยากร    

2. รอผลการอนุมัติโครงการ     - ค่าทีพัก    

3. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ด าเนินการ 

 
   

- ค่าวัสดุ อุปกรณ ์    

การด าเนินการ (D)         

1. ด าเนินการจัดหาผู้ประกอบการ/
ร้านค้า 

  
      

2. ด าเนินการพิจารณาต ามคุณ
สักษณะครุภัณฑ์ 

  
  

    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. ตรวจรับครุภัณฑ์         

2. ตรวจสอบความถูกต้องของ

เอกสาร 

        
3. พัสดดุ าเนินการออกเลขครุภัณฑ์
ส่งมอบครุภัณฑ์ 

        

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1. การตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

   
     

2. การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         
3. พัสดุส่งมอบครุภัณฑ์ให้กับงานที่
รับผิดชอบ 

   
     

รวมเงิน  50,000  
งบประมาณทั้งโครงการ  50,000  
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11.  ผลที่คาดว่าได้รับ  :  
      10.1 นักเรียน นักศึกษา กล้าแสดงออกในส่ิงท่ีถูกต้อง 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา ใช้ความรู้ทางวิชาชีพ ในการปฏิบัติจริง 
 10.3 ผู้เรียนมีคุรภาพ ประสบการณ์ มีทักษะอาชีพและทักษะชีวิตท่ีดีขึ้น 
12.  ปัญหาและอุปสรรค :  

12.1  - ไม่มี - 
13. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จัดท ารายงานผลการแข่งขันทักษะวิชาการและวิชาชีพ กับหน่วยงานภายนอก 
 12.2  สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา 
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โครงการที่  127 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : การเบิกจ่ายเงินค่าสอนเกินภาระงานสอนในสถานศึกษาประจ า ภาคเรียนท่ี 2/2566  
                       และ ภาคเรียนท่ี 1/2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 
3.  ลักษณะโครงการ : (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ   (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
4.  หลักการและเหตุผล  : 

  ตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยการจัดการเรียนการสอน การเบิก
จ่ายเงินค่าสอนพิเศษและค าตอบแทนของบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕0 เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ท่ีเปิดสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง และประกาศนียบัตรครูเทคนิคช้ันสูง มีประสิทธิภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน
และผู้เรียนส่งเสริมให้มีการฝึกปฏิบัติในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง ได้ใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ท้ังด้านบุคลากร 
อาคารสถานท่ีวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องจักร และเงิน ให้เกิดประโยชน์สูงสุดอย่างประหยัดและ
สอดคล้องกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจในปัจจุบันโดยค านึงถึงคุณภาพนักเรียน นักศึกษาและการ
เสริมสร้างขวัญก าลังใจในการท างานของบุคลากรในสถานศึกษา นั้น 
  ทางแผนกงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน จึงได้จัดท าโครงการ การเบิกจ่ายเงินค่าสอน
เกินภาระงานสอนในสถานศึกษาประจ า ภาคเรียนท่ี 2/2566 และ ภาคเรียนท่ี 1/2567 เพื่อเป็นการการ
เสริมสร้างขวัญก าลังใจในการท างานของบุคลากรในสถานศึกษาและน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
นักศึกษาต่อไป 

5.  วัตถุประสงค์  : 
  5.1  เพื่อด าเนินการเบิกจ่ายเงินค่าสอนเกินภาระงานสอนในสถานศึกษาประจ า ภาคเรียนท่ี     
        2/2566 และภาคเรียนท่ี 1/2567 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

  6.1.1  ด าเนินการเบิกจ่ายเงินค่าสอนเกินภาระงานสอนในสถานศึกษาประจ า ภาคเรียนท่ี   
                     2/2566 และภาคเรียนท่ี 1/2567 จ านวน 11 แผนกวิชา 

6.2  เชิงคุณภาพ 
       6.2.1  ใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ท้ังด้านบุคลากร อาคารสถานท่ีวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องจักร  
                         และเงิน ให้เกิดประโยชน์สูงสุดอย่างประหยัด 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิต ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม                                                                
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12  
     ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ..................- 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………- 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :     วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
      ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2566 -กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการ ในไตรมาส 

() 
หมวดรายจ่าย 
                          
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบเงินอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าสอนเกินภาระงานสอนใน
สถานศึกษา  

 2,000,000 2,000,000 

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

2. รอผลการอนุมัติโครงการ         

3. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         

1. ด าเนินการจัดหาผู้ประกอบการ/
ร้านค้า 

  
      

2. ด าเนินการพิจารณาต ามคุณ
สักษณะครุภัณฑ์ 

  
      

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. ตรวจรับครุภัณฑ์         

2. ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

        

3. พัสดดุ าเนินการออกเลขครุภัณฑ์
ส่งมอบครุภัณฑ์ 

    
 

   

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
  

   

1. การตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

   
  

   

2. การปรับปรุงแก้ไขเอกสาร         

3. พัสดุส่งมอบครุภัณฑ์ให้กับงานที่
รับผิดชอบ 

   
  

   

รวมเงิน  2,000,000 2,000,000 

งบประมาณทั้งโครงการ  2,000,000 2,000,000 
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10.  ผลที่คาดว่าได้รับ  :  
      10.1 ด าเนินการเบิกจ่ายเงินค่าสอนเกินภาระงานสอนในสถานศึกษาประจ า ภาคเรียนท่ี 2/2566    
                 และภาคเรียนท่ี 1/2567 จ านวน 11 แผนก 
11.  ปัญหาและอุปสรรค :  

11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จัดท ารายงานผลการด าเนินการเบิกจ่ายเงินค่าสอนเกินภาระงานสอนในสถานศึกษาประจ า  
                  ภาคเรียนท่ี 2/2566   และภาคเรียนท่ี 1/2567 
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โครงการที่  128 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : พัฒนาปรับปรุงอุปกรณ์ครุภัณฑ์ห้องประชุมศรีสุริโยทัย 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานส่ือการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

     ด้วยงานส่ือการเรียนการสอน เป็นงานท่ีใช้บริการแก่ครู อาจารย์ และนักเรียน นักศึกษาท้ังใน
ด้านการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ ปัจจุบันงานส่ือโสตฯ ยังขาดแคลนครุภัณฑ์
ท่ีใช้ในการด าเนินงานอีกหลายอย่าง งานส่ือฯ จึงมีความประสงค์ขอจัดซื้อครุภัณฑ์และวัสดุต่าง ๆ ท่ีจ าเป็น
เพื่อใช้ ซึ่งส่งผลให้การเรียนการสอนและการด าเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ เป็นไปอย่างราบรื่นและมีคุณภาพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้มีวัสดุท่ีให้บริการแก่ครู อาจารย์ นักเรียน นักศึกษา เพียงพอในการใช้งาน 
 5.2  เพื่อให้การเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ เป็นไปอย่างมีคุณภาพ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  มีครุภัณฑ์ท่ีใช้ในงานส่ือการเรียนการสอน เพิ่มขึ้นอีก 3 รายการ 
- เครื่องฉายโปรเจคเตอร์ จ านวน 1 เครื่อง   ราคา 29,900 บาท 

  - เครื่องฉายทึบแสง จ านวน 1 เครื่อง   ราคา 19,900 บาท 
  - ไมค์ประชุม   จ านวน 10 ตัว  ราคา 10,000 บาท 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1 มีครุภัณฑ์เพียงพอต่อการใช้งาน 
6.2.2 มีวัสดุเพียงพอต่อการใช้งาน 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 
 มาตรฐานท่ี  2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ด้านการบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ....................-.............. 
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 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม  2566 – กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  มีครุภัณฑ์ท่ีให้บริการแก่ครู อาจารย์ นักเรียน นักศึกษา เพียงพอในการใช้งาน 

10.2  การเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ เป็นไปอย่างมีคุณภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1  งบประมาณอาจไม่เพียงพอ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  จากการสังเกต  
12.2  จากการซักถามจากครูผู้สอน 
 
 
 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ ในการจัดซื้อครุภัณฑ์   59,800   

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     มีครุภัณฑ์ 3 รายการ    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         

การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้านและราคาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

        

2.จัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ(C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3. รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   59,800 

งบประมาณท้ังโครงการ   59,800   
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โครงการที ่ 129 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อเก้าอี้ส านักงาน ห้องรองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานปกครอง ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีความตระหนักในการจัดซื้อครุภัณฑ์เก้าอี้ส านักงาน ห้อง
รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา เนื่องจากปัจจุบันครุภัณฑ์เก้าอี้ส านักงานเดิมช ารุด 
ส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าท่ีในหน้าท่ี ดังนั้น รองผู้อ านวยการฝ่าย จึงได้จัดท าโครงการการจัดซื้อครุภัณฑ์ ผระ
จ าจห้องรงผู้อ านวยการ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขึ้น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานได้อย่างเพียงพอ และเกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน เกิดประโยชน์ต่อทางราชการอย่าง
สูงสุดต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด าเนินงาน  
5.2 เพื่อมีเก้าอี้ส านักงาน จ านวน 1 ตัว  

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  จัดซื้อเก้าอี้ส านักงานส าหรับผู้บริหาร จ านวน  1  ชุด  
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  เพื่อให้มีประสิทธิภาพในการท างาน  
6.2.2  เพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์ของวิทยาลัยฯ  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน ................-.................... 
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 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                       ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   งานปกครอง วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                  
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   6,120 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     1. เก้าอ้ีส านักงานส าหรับ    
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่
ตามกิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

ผู้บริหาร จ านวน 1 ตัว    

การด าเนินการ (D)         
1.รวบรวมข้อมูล         
2.ประชุม         
3. ด าเนินการตาโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ประเมินผลโครงการ         
2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

   
 

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   6,120 

งบประมาณท้ังโครงการ   6,120 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ 

          10.2  มีชุดคอมพิวเตอร์ประมวลผลแบบท่ี 1 จ านวน 1 ชุด  
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :        

11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  ประเมินจากสภาพจริง  

12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่  130 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   ครูท่ีปรึกษาดีเด่น 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานครท่ีูปรึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
     วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ด าเนินงานตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ตระหนักถึงปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึก่ โดยครูท่ีปรึกษามีส่วนท าให้ลดปัญหา
การออกกลางคันของนักเรียน นกัศึกษา ได้ 
 งานครูท่ีปรึกษา ได้ตระหนักถึงความส าคัญของกระบวนการให้ค าปรึกษา การดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน นักศึก่ ซึ่งครูเป็นผู้ปฏิบัติงานใกล้ชิดกับนักเรียน นักศึก่มากท่ีสุด จึงได้ด าเนินการจัดท าโครงการครู
ท่ีปรึกษาดีเด่น เพื่อเชิดชูเกียรติแก่ครูท่ีปรึกษา ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึก่ ท่ีสามารถลกการออก
กลางคันของนักเรียน นักศึกษาได้ เป็นขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน อันน าไปสู่การด าเนิน 
นให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  : 

5.1  เพื่อเชิดชูเกียรติและสร้างขวัญก าลังใจให้กับครูท่ีปรึกษา 
5.2  เพื่อช่วยเป็นแรงกระตุ้นในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา 
5.3  เพื่อส่งเสรอมให้มีระบบกรดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ครูท่ีปรึกษาได้รับรางวัลท่ีปรึกษาดีเด่น 
      6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1  ส่งเสริมให้มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา ท่ีมีประสิทธิภาพ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                       ชีวิตและเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
           7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน การบริหารจัดการ  
                                                          ระดับ คุณภาพภายในการ 
                                                          บริหารจัดการด้านงานบริหารท่ัวไป 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ................-.................. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                                    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : ห้องงานบริหารงานท่ัวไป ตึก1 ช้ัน 1 และห้องเอกสารการพิมพ์ ตึก 1 ช้ัน 3 
     ระยะเวลาด าเนินการ  : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่า                                        
                                  
                                  รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 15,000   

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ      - เกียรตบิัตร    

2. มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

     - กรอบรูป    

3. ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         

การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลร้าน และราคา 
   วัสดุ ครุภัณฑ์ 

        

2. ท าจัดซื้อจัดจ้าง         

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. การประเมินผล         

2. การสรุปและรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน (A)         

1. การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. การปรับปรุงแก้ไข         

3. การก าหนดมาตรฐานการ 
   ด าเนินการ 

        

รวมเงิน 15,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 15,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  เพื่อเชิดชูเกียรติและสร้างขวัญและก าลังใจให้กับครูท่ีปรึกษา 
 10.2  เพื่อช่วยเป็นแรงกระตุ้นในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา 
 10.3  เพื่อส่งเสริมให้มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  11.1  ไม่มี  
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  ประเมินจากสภาพจริง   12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่ 131 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ครูท่ีปรึกษาพบนักเรียน นักศึกษา (โฮมรูม) 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานครท่ีูปรึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (  )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ด าเนินงานตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ตระหนักถึงปัญหาการออกกลางคัน ของนักเรียน นักศึกษา จึงได้ด าเนินการจัดกิจกรรมโฮมรูมเพ่ือ
ส่งเสริมผู้เรียนเป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่ม ให้ครูกับนักเรียน มีความคุ้นเคยให้ความรู้สึกเป็นครอบครัว ให้นักเรียน 
นักศึกษาไว้ใจ เช่ือใจ พร้อมที่จะปรึกษาครูได้ในทุกเรื่อง ฉะนั้นกิจกรรมโฮมรูม จึงเป็นหน่ึงในเครื่องมือขั้นพ้ืนฐานใน
การน ามาใช้ช่วยเหลือดูแลนักเรียน นักศึกษาในเรื่องต่างๆ ทั้งเร่ืองการเรียนและชีวิตทุกด้าน สามารถช่วยลดปัญหา
และช่วยให้นักเรียน นักศึกษามีพัฒนาการในแต่ละด้านนงด้านอารมณ์ สังคม และสติปัญญา ดีข้ึน การเป็นครูที่หรือ
เป็นครูประจ าช้ัน จึงเปรียบเสมือนกับโค้ชชีวิตของนักเรียน นักศึกษาที่จะคอยช้ีแนะนักเรียน นักศึกษาของเราให้อยู่
ในทางที่ถูกต้องเหมาะสมและมีคุณธรรมจริยธรรม ให้มีความประพฤติเหมาะสม 

การจัดกิจกรรมโฮมรูมในรูปแบบ new normal ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด 19 
จึงขึ้นอยู่กับการปรับเปล่ียนวิธีการโฮมรูม สามารถจัดได้หลายรูปแบบ เช่น จากเดิมอยู่ในห้องเรียน อาจจะ
พูดคุยกัน ในช่องทางอื่นๆ ส่ือสังคมและใช้เครื่องมือท่ีติดต่อกันได้ง่ายขึ้น ดังนั้น กิจกรรมโฮมรูม จึงมี
ความส า คัญมาก งานครู ท่ีปรึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นัก ศึกษา วิทยาลัยอาชีว ศึกษา
พระนครศรีอยุธยา จึงได้ด าเนินโครงการดังกล่าว 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจระหว่างครูกับนักเรียน นักศึกษาแต่ละคนอย่างชัดเจน เกี่ยวกับ 
                 ภูมิหลังทางบ้านฐานะทางเศรษฐกิจ สังคมส่วนตัวและรอบด้าน บุคลิกภาพและลักษณะนิสัย 
                 ส่วนตัว ฯ 
 5.2  เพื่อให้มีคนท่ีนักเรียน นักศึกษา รัก ศรัทธา ไว้วางใจ คอยให้ค าปรึกษา 
 5.3  เพื่อให้มีคนท่ีช่วยเสริมสร้างและพัฒนานักเรยีน นักศึกษาให้เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุขและ 
                พัฒนาตนเองไปในทิศทางท่ีถูกต้อง    

5.4 เพื่อช่วยประสาน ท าความเข้าใจ แก้ปัญหาท่ีอาจเกิดขึ้นระหว่างนักเรียน นักศึกษา ครูผู้บริหาร 
สถานศึกษา ผู้ปกครอง แลผู้เกี่ยวข้อง 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ครูท่ีปรึกษาเข้าร่วมกิจกรรมโฮมรูม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของจ านวนครูท่ีปรึกษา
 6.1.2  นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมโฮมรูม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของจ านวน 

         นักเรียน นักศึกษาท้ังหมด         
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  ครูท่ีปรึกษา มีการให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน นักศึกษา ในการปฏิบัติตนให้อยู่ใน    
        ระเบียบวินัยของวิทยาลัยฯ เป็นคนดีในสังคม       
6.1.1 นักเรียน นักศึกษา มีแนวทางการใช้ชีวิต ในทางท่ีถูกต้องเหมาะสมและมีคุณธรรม  

จริยธรรมมีความประพฤติท่ีเหมาะสม 
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ :   ข้อที่ 1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์ 
                                                                        กับความต้องการของตลาดแรงงานในประเทศ 
                                                                        และสากล 

ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
         ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์           

   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  คุณธรรม จริยธรรม 
                                                                                                     และคุณลักษณะท่ีพึง 
                                                                                                     ประสงค์ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การจัดการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                               
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 5,000   
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม         
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน     

    

การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลบริษัทและราคม         
2.จัดท าจัดซื้อจัดจ้าง         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                               
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         
1.การประเมินผล         
2.การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         
3.สรุปและรายงานผล         

รวมเงิน 5,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 5,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  เพื่อเกิดความเข้าใจระหว่างครูกับนักเรียน นักศึกษาแต่ละคนอย่างชัดเจน เกี่ยวกับภูมิทาง 
                  บ้านฐานะทางเศรษฐกิจ สังคมส่วนตัวและรอบด้าน บุคลิกภาพและลักษณะนิสัยส่วนตัว ฯลฯ 
 10.2  เพื่อช่วยเป็นแรงกระตุ้นในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกมีคนท่ีนักเรียน นกัศึกษา ศรัทธา  
                   ไว้วางใจ คอยให้ค าปรึกษา 
 10.3  เพื่อมีคนท่ีช่วยเสริมสร้างและพัฒนานักเรียน นักศึกษาให้เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุขและ 
                  พัฒนาตนเองไปในทิศทางท่ีถูกต้อง 
 10.4  เพื่อช่วยประสาน ท าความเข้าใจ แก้ปัญหาท่ีอาจเกิดขึ้นระหว่างนักเรียน นักศึกษา ครู 
                   ผู้บริหารผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้อง 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  .- ไม่มี – 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  การมีส่วนร่วมของครูท่ีปรึกษา 
 12.2  แบบประเมินครูท่ีปรึกษาดีเด่น 
 12.3  รายงานสรุปผลโครงการ 
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โครงการที่  132 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  ประชุมผู้ปกครองนักเรียน นกัศึกษา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานครท่ีูปรึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ด าเนินงานตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ตระหนักถึงปัญหาการออกกลางคัน ของนักเรียน นักศึกษาและการพัฒนานักเรียน นักศึกษา ให้
มีความรู้และมีทักษะด้านต่างๆ รวมทั้งการเสริมสร้างภาพลักษณ์ นิสัยท่ีดีนั้น วิทยาลัยฯ ตระหนักว่าวิทยาลัย
ฯไม่สามารถด าเนินการได้โดยลพัง ถ้ายังขาดการประสานงานและช่วยเหลือจากชุมชนและผู้ปกครอง เพราะ
ผู้ปกครองมีส่วนในการอบรมและดูแลนักเรียน นักศึกษา ซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเองในขณะเมื่ออยู่กับ
ครอบครัว วิทยาลัยฯจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะมีการประสาน ติดต่อและแลกเปล่ียนข้อมูล อันเป็น
ประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียน นักศึกษาให้เป็นคเก่ง เป็นคนดี  
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะในการ 
      พัฒนาวิทยาลัยฯ 
5.2  เพื่อร่วมมือกับผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะรักและศรัทธา    
      ไว้วางใจ คอยให้ค าปรึกษา 

 5.3  เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาพบปะกับครูท่ีปรึกษา ท าให้เกิดสัมพันธภาพมี่ดีระหว่างผู้ปกครอง 
                นักเรียน นักศึกษา อันเป็นการและเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูมี่ปรึกษาประจ าช้ันและ 
                ผู้ปกครองของนักเรียน นักศึกษา ซึ่งจะน าไปสู่ความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
                นักศึกษาร่วมกันส่งเสริม พัฒนาและป้องกันแก้ไขปัญหานักเรียน นักศึกษา 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  คณะครู อาจารย์ และนักเรียน นักศึกษาทุกคนในวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
         พระนครศรีอยุธยา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
6.1.2  ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
         พระนครศรีอยุธยาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครอง 
6.2.2  แลกเปล่ียนมุมมองความคิดเกี่ยวกับนักเรีย นักศึกษา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ :   ข้อที่ 1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์ 
                                                                        กับความต้องการของตลาดแรงงานในประเทศ 
                                                                        และ สากล 

ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
         ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การจัดการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                    
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 100,000   
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     - ต่าตอบแทนวันหยุด    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม     - ค่าอาหารว่าง เบรค    
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

    
- ค่าป้ายไวนิล    

การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลบริษัทและราคม         
2.จัดท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         
1.การประเมินผล         
2.การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         
3.สรุปและรายงานผล         

รวมเงิน 100,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 100,000   
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  นักเรียน นักศึกษาและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของวิทยาลัย 
 10.2  เกิดสัมพันธภาพระหว่างบ้านโรงเรียน น ามาซึ่งความร่วมมือในการดูแลและปกครองนักเรียน  
                  นักศึกษาและการพัฒนาวิทยาลัย 
 10.3  วิทยาลัยฯ ได้รับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้ปกครองในการพัฒนาวิทยาลัยฯ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :      

11.1  ไม่มี  
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  การมีส่วนร่วมขแงผู้ปกครอง องค์การหน่วยงานในการจัดการศึกษา 
 12.2  แบบประเมินจากผู้ร่วมโครงการ 
 12.3  รายงานสรุปผลโครงการ 
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โครงการที่  133 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : คัดกรองกลุ่มเส่ียง (ปกติ/เส่ียง/มีปัญหา)  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานครท่ีูปรึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ด าเนินงานตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ตระหนักถึงปัญหาการออกกลางคัน ของนักเรียน นักศึกษา ด้วยความกลากหลายของนักเรียน 
นักศึกษาแต่ละคนซึ่งมีพื้นฐานความเป็นมาของชีวิตท่ีแตกต่างกัน ผ่านการหล่อหลอมให้เกิดพฤติกรรมใน
หลายลักษณะ ท้ังด้านบวกและด้านลบ ดังนั้น การน าข้อมูลมาวิเคราะห์เพื่อการคัดกรองนักเรียน นักศึกษา
และน าไปใช้ประโยชน์ในหารส่งเสริมและพัฒนา การป้องกันและแก้ไขปัญหาของนักเรียน นักศึกษาได้อย่าง
ถูกทางซึ่งเป็นข้อมูลเชิงประจักร์ท่ีได้จากเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย ตามหลักวิชาการ มิใช่การใช้
ความรู้สึกหรือคาดเดา โดยเฉพาะในการแก้ปัญหานักเรียน นักศึกษาซึ่งจ าท าให้ไม่เกิดข้อผิดพลาดต่อการ
ช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา 

การคัดกรองนักเรียน นักศึกษา เป็นการพิจารณาข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน นักศึกษา เพื่อการจัดกลุ่ม
นักเรียน นักศึกษา ซึ่งจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการหาวิธีท่ีเหมาะสมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
นักศึกษาให้ตรงกับสภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็นด้วยความรวดเร็วและถูกต้องแม้นย า อาจนิยาม
กลุ่มได้ดังนี้ 

1. กลุ่มปกติ คือ นักเรียน นักศึกษาได้รับการวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ตามเกณฑ์การคัดกรองของ
วิทยาลัย อยู่ในเกณฑ์ของกลุ่มปกติ ซึ่งควรได้รับการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันและการส่งเสริมพัฒนา 

2. กลุ่มเส่ียง คือ นักเรียน นักศึกษาท่ีอยู่ในเกณฑ์ของกลุ่มเสียงตามเกณฑ์การคัดกรองของ
วิทยาลัย ซึ่งต้องให้การป้องกันและแก้ไขตามกรณี 

3. กลุ่มมีปัญหา คือ นักเรียน นักศึกษา ท่ีจัดอยู่ในเกณฑ์ของกลุ่มเส่ียงตามเกณฑ์การคัดกรองของ
วิทยาลัย ซึ่งต้องช่วยเหลือและแก้ปัญหาโดยด่วน 

การใช้ระบบสารสนเทศมาพัฒนาระบบการคัดกรองกลุ่มผู้เรียน (ปกติ/เส่ียง/มีปัญหา) ส าหรับครูท่ี
ปรึกษาจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งในปัจจุบัน เนื่องจาก 

1. ระบบการจัดการคัดกรงแบบเดิม มีการด าเนินงานหลายขั้นตอน ท าให้ยุ่งยากในการรวบรวม
ข้อมูลเพื่อน ามาจัดท าข้อมูลส าหรับการติดตามการปฏิบัติงานโดยรวบรวมขององค์กา จึง
จ าเป็นต้องพัฒนาหรือปรับปรุงระบบสารสนเทศท่ีสามารถช่วยให้ขั้นตอนการปฏิบัติงานภายใน
และกระบวนการบริหารจัดการมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2. ลดภารพค่าใช้จ่ายด้านการจัดท าเอกสารคัดกรองรายบุคคลจ านวนมาก 
3. ความต้องการการปรับองค์การใช้เหมาะสมเพื่อสามารถตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงใน

อนาคตได้ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้การด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบ มีประสิทธิภาพ 
5.2  เพื่อให้การปฏิบัติงานรวดเร็วขึ้น และมีร่องรอยหลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบ 
      และประเมินผลได้      
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6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
 6.1  เชิงปริมาณ 
       6.1.1  ครูท่ีปรึกษา เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 ของจ านวนครูท่ีปรึกษา 

6.1.2  มีการคัดกรองความเส่ียงของนักเรียน นักศึกษา เป็นรายบุคคล 
           6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  นักเรียน นักศึกษา มีอยู่ในกลุ่มคัดกรองปกติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของจ านวน 
         ครูท่ีปรึกษา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 1  มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์ 
                                                                       กับความต้องการของตลาดแรงงานในประเทศ 
                                                                       และระดับ สากล 
                                                          ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์       
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  คุณธรรม จริยธรรม  
                                                                                                     และคุณธรรมท่ีพึ่ง 
                                                                                                     ประสงค์                                                                

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  .............-..................... 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
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9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  นักเรียน นักศึกษาได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึง และตรงตามสภาพปัญหา 
 10.2  สัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียน นักศึกษาเป็นไปด้วยดี และอบอุ่น 
 10.3  นักเรียน นักศึกษารู้จักตนเอง และควบคุมตนเองได้ 
 10.4  นักเรียน นักศึกษา เรียนรู้อย่างมีความสุข และได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
                  อย่างรอบครอบ 
 10.5  ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน นักศึกษาอย่างเข้มแข็ง จริงจัง ด้วยความ 
                  เสียสละ เอาใจใส 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  - ไม่มี - 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
12.1  การมีส่วนร่มของครูท่ีปรึกษาทุกคน 
12.2  แบบประเมินผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
12.3  รายงานสรุปผลโครงการ 

 
 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 5,000   

1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

        

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ  

 
  

    

การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

    
    

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การตดิตามผลการด าเนินการ  
(C) 

 
 

  
    

1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 5,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 5,000   
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 โครงการที่  134 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

1. ชื่อโครงการ   : กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน นักศึกษา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานครท่ีูปรึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ด าเนินงานตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ตระหนักถึงปัญหาการออกกลางคัน ของนักเรียน นักศึกษา และการเยี่ยมบ้านนักเรียน เป็น
กิจกรรมท่ีมีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งในการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนซึ่งการ
ด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีข้ันตอน พร้อมด้วยวิธีการและเครื่องมือการท างานท่ีชัดเจน โดยมี
ครูประจ าช้ันหรือครูท่ีปรึกษาเป็นบุคลากรหลักในการด าเนินงาน พร้อมท้ังความร่วมมืออย่างใกล้ชิดของครูท่ี
เกี่ยวข้องหรือบุคคลภายนอก โดยเฉพาะอย่างยิ่ งกับ ผู้ปกครองนัก เรียน วิทยาลัยอาชีว ศึกษา
พระนครศรีอยุธยา จึงจัดให้มีกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้น 
เพื่อให้รู้จักนักเรียนรานบุคคลและคัดกรองนักเรียน นักศึกษาเพื่อสร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างบ้านกับ
โรงเรียน รวมท้ังครูแลผู้ปกนักเรียน นักศึกษาจะได้หาแนวทาร่วมกันในการหาวิธีการส่งเสริมประสิทธิภาพ
และพัฒนาผู้เรียน รวมท้ังการป้องกันและแก้ปัญหาของนักเรียนร่วมกัน อันน าไปสู่การด าเนินงานให้มี
ประสิทธิภาพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   
   5.1  เพื่อให้ครูได้เห็นสภาพแท้จริงของส่ิงแวดล้อมและสภาพความเป็นอยู่ทางครอบครัวของ 
                นักเรียน 
     5.2  เพื่อช่วยให้ครูได้รู้ถึงเจตคติของผู้ปกครองท่ีมีต่อครู โรงเรียน และนักเรียน 
          5.3  เพื่อสร้างความเข้าใจ และความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูกับผู้ปกครอง อันจะส่งผลให้เกิด 
                ความร่วมมือท่ีดีในการช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ครูท่ีปรึกษา ออกเยี่ยมบ้านของนักเรียน นกัศึกษาไม่น้อยกว่า 90 ของจ านวนครูท่ี 
                             ปรึกษาท้ังหมด 

6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1  นักเรียนมีพฤติกรรมเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดี 
  6.2.2  แลกเปล่ียนมุมมองความคิดเกี่ยวกับนักเรียน นักศึกษาร่วมกัน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 1  มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์ 
                                                                       กับความต้องการของตลาดแรงงานในประเทศ 
                                                                       และระดับสากล 
                                                          ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  คุณธรรม จริยธรรม  
                                                                                                     และ ท่ีพึงประสงค์                                                                                                     

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ................-..................
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   บ้าน หอพัก บ้านเช่า และท่ีพักอาศัยของผู้เรียน 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                             
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 5,000   
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     - จัดซื้อวัสดุ    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม         
3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

    
    

การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลบริษัทและราคม         
2.จัดท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         
1.การประเมินผล         
2.การสรุปและรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                             
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         
3.สรุปและรายงานผล         

รวมเงิน 5,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 5,000   

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 ครูได้รับสภาพแท้จริงของส่ิงแวดล้อมและสภาพความเป็นอยู่ทางครอบครัวของนักเรียน 
 10.2 ครูได้รู้ถึงเจตคติของผู้ปกครองท่ีมีต่อครู โรงเรียน และนักเรียน 
 10.3 มีความเข้าใจ และความสัมพันธ์อันระหว่างครูกับผู้ปกครอง 
 10.4 ทราบข้อมูล ข้อเท็จจริง บางประการท่ีเกี่ยวกับเด็กนักเรียน ท่ีไม่อาจสามารถได้ด้วยวิธีการ 
                 อื่นๆ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  

11.1  ไม่มี - 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง องค์กร หน่วยงานในการจัดการศึกษา 
 12.2  ประเมินผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 12.3  รายงานสรุปผลโครงการ 
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โครงการที่  135 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

1. ชื่อโครงการ   : พัฒนาศักยภาพและปลูกจิตส านึกของครูปรึกษา ในระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานครท่ีูปรึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้ด าเนินงานตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ตระหนักถึงปัญหาการออกกลางคัน ของนักเรียน และการพัฒนานักเรียน นักศึกษาให้มีความรู้
และมีทักษะด้านต่างๆ รวมทั้งการเสริมสร้างลักษณะนิสัยท่ีดีนั้น วิทยาลัยฯ ตระหนักว่าวิทยาลัยฯไม่สามารถ
ด าเนินการได้โดยล าพัง ถ้ายังขาดการประสานงานและช่วยเหลือจากชุมชนและผู้ปกครอง เพราะผู้ปกครองมี
ส่วนในการอบรมดูแลครูท่ีปรึกษาเป็นผู้มีความส าคัญอย่างมากท่ีท าให้ระบบการติดตามดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน นักศึกษา ให้มีประสิทธิภาพ เนื่องจากครูท่ีปรึกษาเป็นผู้ติดตามดูแลมีความใกล้ชิด รับรู้ข้อมูลต่างๆ 
ดังนั้นการพัฒนาศักยภาพครูท่ีปรึกษา จึงจ าเป็นต้องมีภารกิจของสถานศึกษา ท้ังต้องจัดกิจกรรมเพื่อครูท่ี
ปรึกษาได้รับรองและตระหนักรู้ถึงบทบาท และภาระหน้าท่ีครูท่ีปรึกษาและพัฒนาศักยภาพ ของครูท่ีปรึกษา
เกี่ยวกับทักษะและกระบวนการให้ค าปรึกษา และการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูกับศิษย์ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อพัฒนาศักยภาพของครูท่ีปรึกษา      
5.2  เพื่อให้ครูท่ีปรึกษา มีความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของครูท่ีปรึกษา 
5.3  เพื่อให้ระบบการติดตามดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษามีประสิทธิภาพ 
5.4  เพื่อเพิ่มปริมาณผู้เรียนอาชีวศึก่โดยการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน 

 6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  พัฒนาศักยภาพและปลูกจิตส านึกครูท่ีปรึกษา จ านวน 80 คน     
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  ครุท่ีปรึกษามีศักยภาพ และจิตส านึกท่ีดีในความเป็นครูท่ีปรึกษา 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์       
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  คุณธรรม จริยธรรม  
                                                                                                และคุณธรรมท่ีพึ่งประสงค์ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  .............-..................... 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษามีประสิทธิภาพ 
 10.2  แก้ไขและลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน              
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  - ไม่มี - 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
12.1  ประเมินผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
12.2  รายงานสรุปผลโครงการ 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
0ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 30,000   
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     - เชิญวิทยากร    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
- ค่าอาหารว่าง/เบรค    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
    

การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

    
    

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 30,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 30,000   
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โครงการที่  136 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

1. ชื่อโครงการ   : ประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานครท่ีูปรึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านต่าง ๆ รวมท้ังการเสริมสร้างลักษณะนิสัยท่ีดีนั้น
วิทยาลัยไม่สามารถด าเนินการได้โดยล าพัง ถ้าขาดการประสานงานและช่วยเหลือจากชุมชนและผู้ปกครอง
เพราะผู้ปกครองมีส่วนในการอบรมดูแลนักเรียนซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเอง  ในขณะเมื่อเด็กอยู่กับ
ครอบครัว วิทยาลัยจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะมีการประสานงานติดต่อและแลกเปล่ียนข้อมูลอันเป็น
ประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่งเป็นคนดีและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข อีกท้ัง
วิทยาลัยและผู้ปกครองจะได้มีโอกาสเพิ่มความสัมพันธ์อันดีต่อกันซึ่งจะยังประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนให้ได้รับ
การพัฒนาอย่างเต็มท่ี 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับวิทยาลัย 
5.2  เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูลข้อเสนอแนะในการพัฒนาวิทยาลัย 
5.3  เพื่อร่วมมือกับผู้ปกครองนักเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านต่าง  ๆ ของ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ตัวแทนผู้ปกครอง จ านวน 198 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  เพื่อให้สร้างสัมพันธ์ที่ดี และสร้างเครือข่ายระหว่าง ผู้ปกครองและวิทยาลัย 
6.2.2  เพื่อแลกเปล่ียนมุมมองความคิดเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์       
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  คุณธรรม จริยธรรม  
                                                                                                และคุณธรรมท่ีพึ่งประสงค์ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  .............-..................... 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

** หมายเหตุ**  ค่าใช้จ่ายถัวเฉล่ียตามท่ีจ่ายจริงแต่ไม่เกินงบประมาณท่ีต้ังไว้ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 

10.1  เครือข่ายผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของวิทยาลัย 
10.2  เกิดสัมพันธภาพระหว่างผู้ปกครองกับวิทยาลัยน ามาซึ่งความร่วมมือในการดูแลนักเรียน 
10.3  โรงเรียนได้รับทราบข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะจากผู้ปกครองในการพัฒนาวิทยาลัย 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  - ไม่มี - 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
12.1  ประเมินผู้เข้าร่วมกิจกรรม     
12.2  รายงานสรุปผลโครงการ 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
0ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  30,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ     1. ค่าอาหารว่าง 

 
   

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ  

 
  

2. ค่าจัดท าเอกสาร 
 

   

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
3.ป้ายไวนิลชื่อกิจกรรมขนาด1.2X4
ม. จ านวน 1 ป้าย 

   

การด าเนินการ (D)     4. ค่าของที่ระลึกประธาน    
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

    
ในพิธี    

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  30,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  30,000  
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โครงการที่  137 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน งานครูท่ีปรึกษา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานครท่ีูปรึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานครูท่ีปรึกษา  มีความประสงค์จัดหาครุภัณฑ์ปริ้นเตอร์ เพื่อใช้งานส านักงาน ซึ่งเป็น
ส่ิงจ าเป็นและอ านวยความสะดวกในงาน เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมาย อ านวยความสะดวก ให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เพื่อให้บุคลากรทางวิทยาลัยฯ นักเรียน นักศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการท างาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้การปฏิบัติมีความพร้อมและเกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
5.2 เพื่อจัดซื้อครุภัณฑ์ ไว้ใช้ในงาน 
5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ใช้อย่างเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด 

 6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
   6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน  

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 การจัดท าเอกสารมีความสมบูรณ์ เรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ 

  6.2.2 สะดวกต่อนักเรียน นักศึกษาท่ีใช้งาน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์       
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  คุณธรรม จริยธรรม  
                                                                                                และคุณธรรมท่ีพึ่งประสงค์ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  .............-..................... 
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  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 
7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 

  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 

10.1  การปฏิบัติมีความพร้อมและเกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
10.2  อ านวยความสะดวกในการจัดด าเนินโครงการต่าง ๆได้สะดวก 
10.3  นักเรียน นักศึกษามีการประชาสัมพันธ์ของงานกิจกรรมท่ีมีความพร้อมมากขึ้น 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :        
11.1  - ไม่มี - 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
12.1  ประเมินผู้เข้าร่วมกิจกรรม     
12.2  รายงานสรุปผลโครงการ 

 

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
0ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   7,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ      - ครุภัณฑ์เคร่ืองพิมพ ์    

2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

 
 

  
    

การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

    
    

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   7,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   7,000 
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โครงการที ่ 138 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชุน (Fix it Center) ประจ าปีงบประมาณ 2567 
2.  ชื่อบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานโครงการพิเศษ  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา     
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยรัฐบาลได้มีนโยบายในการขยายบทบาทศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix It Center) และ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อให้ค าแนะน า ถ่ายทอดความรู้ให้กับประชาชนให้รู้จักวิธีการใช้ 
การดูแลรักษาและพัฒนาทักษะช่างชุมชน ให้สามารถซ่อมบ ารุงเครื่องมือ อุปกรณ์ประกอบวิชาชีพ และ
เครื่องใช้ในครัวเรือน ตลอดจนสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนในการถ่ายทอด 
ความรู้ และพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน เพื่อสร้างมูลค่าและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ในฐานะเป็นสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ซึ่งได้ด าเนินงานโครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix It Center)  และให้ความรู้กับประชาชน
ในเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  เพื่อเป็นการยกระดับฝีมือช่างชุมชน รวมท้ังเสริมสร้างการรวมกลุ่มของ
ช่างชุมชน เพื่อสร้างความเข้มแข็งในการประกอบอาชีพ และสร้างเครือข่ายช่างชุมชนร่วมกับสถานศึกษา
เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ และพัฒนาอาชีพท่ียั่งยืน และเป็นการส่งเสริมให้ประชาชนได้รู้จักการพึ่งพาตนเอง มี
การด าเนินชีวิตอย่างมีเหตุผล รู้จักพอประมาณ และมีภูมิคุ้มกันในตัวเองท่ีดี ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 นอกจากนี้ยังก่อให้เกิดความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและชุมชนในการสร้างเครือข่าย ถ่ายทอด 
ความรู้ พัฒนาสุขอนามัยพื้นฐานและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม และเสริมสร้างมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน รวมทั้งการส่งเสริมการพัฒนาระบบรับรองและตรวจสอบคุณภาพในขั้นต้นของสินค้าชุมชน
อันจะเป็นการยกระดับ พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในชุมชน  
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อจัดต้ังศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน 
5.2  เพื่อพัฒนาและยกระดับศักยภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) 
5.3  เพื่อสร้างความเช่ือมั่นในการบริการด้วยคุณภาพอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
5.4  เพื่อพัฒนาให้นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา มีทักษะวิชาชีพท่ีเข้มข้น 
5.5  เพื่อช่วยเหลือประชาชนในสถานการณ์ภัยพิบัติต่างๆ 
5.6  เพื่อถ่ายทอดความรู้และพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน และสร้างมูลค่าและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  จัดต้ังศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชนและศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน จ านวน 2 ศูนย์ 
 6.1.2  ประชาชนได้รับบริการศูนย์ละ 300 คน 
 6.1.3  เครื่องมือช่างในการซ่อม 
 6.1.4  บริการสอนอาชีพ 
 6.1.5  ร่วมพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์ชุมชน 
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6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  เครื่องมือเครื่องจักรท่ีใช้ในการประกอบอาชีพ เครื่องมืออุปกรณ์ด ารงชีวิตประจ าวัน 

                   ของครัวเรือนมีประสิทธิภาพและอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ซึ่งจะสนับสนุนและ 
                   อ านวยความสะดวกในการประกอบอาชีพและการด ารงชีวิตของประชาชนคน 
                   ยากจนบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนจากการลดรายจ่าย 

6.2.1 ประชาชนมีความรู้ในการใช้ การดูแล รักษาเครื่องมือเครื่องจักรท่ีใช้ในการประกอบ
อาชีพเครื่องมืออุปกรณ์ในการด ารงชีวิตประจ าวันของครัวเรือน  

6.2.2 ช่างชุมชนท่ีได้รับการยกระดับมีทักษะในการประกอบอาชีพและขีดความสามารถใน 
หารบริหารจัดการสามารถประกอบอาชีพอิสระสามารถสร้างงาน สร้างรายได้ 

6.2.3 ประชาชนมีสุขภาพอนามัยท่ีดี ลดความเส่ียงการติดโรค และลดภาระค่าใช้จ่ายใน
การรักษาพยาบาล 

6.2.4 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมูลค่าเพิ่ม เสริมสร้างมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน และ 
                             สนับสนุนการตรวจสอบคุณภาพและการรับรองคุณภาพสินค้าเบ้ืองต้น 

6.2.5 นักเรียน / นักศึกษา มีทักษะ ประสบการณ์และความเช่ือมั่นในการออกไปประกอบ 
อาชีพและปฏิบัติงานในชุมชน 

6.2.7  สถานศึกษามีแหล่งฝึกปฏิบัติงานจริง ช่วยให้เกิดการพัฒนาทักษะแก่นักศึกษาให้
ความสามารถ มีประสบการณ์ มีสรรถนะ ความพร้อม และมีช่องทางในการ
ประกอบอาชีพอิสระ และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ  
                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน 2.3 ระดับคุณภาพใน 
                                                                         ด้านการบริหารจัดการ                                                                                  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน .................-................... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
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8.   สถานที่ด าเนินการ :   หน่วยราชการ 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                 
                           รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 200,000   

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         

1.รวบรวมข้อมูล         

2.ประชุม         

3. ด าเนินการตาโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         
1. ประเมินผลโครงการ         
2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

   
 

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.ประเมินผลโครงการ         

2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

        

รวมเงิน 200,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 200,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  เครื่องมือเครื่องจักรท่ีใช้ในการประกอบอาชีพ เครื่องมืออุปกรณ์ด ารงชีวิตประจ าวันของ 
        ครัวเรือนมประสิทธิภาพและอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

 10.2  ประชาชนและช่างชุมชนมีความรู้ด้านการซ่อมบ ารุง ดูแล รักษาเครื่องมือเครื่องใช้ 
 10.3  ประชาชนมีอาชีพใหม่  
 10.4  เกดิความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา การสร้างเครือข่ายของหน่วยการงานและชุมชุน 
 10.5  ได้ช่วยเหลือ บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน 
 10.6  ช่วยพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 10.7  ประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  แบบสรุปและประเมินผลการจัดกิจกรรมและโครงการ 
12.2  รายงานการด าเนินโครงการฯ 
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โครงการที ่ 139 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ   : การอบรมขับขี่ปลอดภัยช่วงก่อนเทศกาลสงกรานต์ ประจ าปี 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : โครงการพิเศษ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา     
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วย ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนเพื่อความ
ปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน (กปถ.) กรมการขนส่งทางบก ส าหรับใช้ในการด าเนินกิจกรรม”รณรงค์ป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนนภายในสถานศึกษา ช่วงก่อนเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ.2567 ดังนั้น เพื่อให้บุคลากร
และนักเรียน นักศึกษาของสถานศึกษาท่ีต้องใช้ยานพาหนะในการเดินทาง โดยเฉพาะรถจักรยานยนต์ได้รับ
ความปลอดภัยในการเดินทาง ท้ังชีวิตร่างกาย และทรัพย์สิน จึงขอความอนุเคราะห์ท่านด าเนินการดังนี้ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้และปฏิบัติตามวินัยจราจรในการใช้รถใช้ถนน 
5.2  เพื่อลดอุบัติเหตุทางถนนและเกิดความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
5.3  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับรู้กฎหมายจราจรในการใช้รถใช้ถนน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ครู เจ้าหน้าท่ี และบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 40 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  นักเรียนนักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสริมให้ได้รับความรู้ 
         และปฏิบัติตามวินัยจราจรลดอุบัติเหตุในการใช้ รถใช้ถนนเพื่อความปลอดภัย 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์       
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ    
                    ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน 2.3 ระดับคุณภาพใน 
                                                                         ด้านการบริหารจัดการ                                                                                  
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  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน ................-.................... 
7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 

  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                       
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 10,000   

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         

2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         
1.รวบรวมข้อมูล         
2.ประชุม         
3. ด าเนินการตาโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ C)         
1. ประเมินผลโครงการ         
2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

   
 

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.ประเมินผลโครงการ         

2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

        

รวมเงิน 10,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 10,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้และปฏิบัติตาม 
        วินัยจราจรในการใช้รถใช้ถนน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :        
11.1  ไม่มี 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
12.1  แบบสรุปและประเมินผลการจัดกิจกรรมและโครงการ 
12.2  รายงานการด าเนินโครงการฯ 
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โครงการที่ 140 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ : จัดการฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน”ของขวัญจากอาชีวศึกษาในช่วงเทศกาลปีใหม่ 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : โครงการพิเศษ  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา     
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีนโยบายให้สถานศึกษาในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษายกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและการจัดการอาชีวศึกษาให้แก่
ประชาชนและผู้เรียนอาชีวศึกษาโดยจัดกิจกรรมมอบของขวัญจากอาชีวศึกษาในช่วงเทศกาลปีใหม่ 2567 
โดยเป็นการจัดฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันให้แก่ประชาชนโดยไม่คิดค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อตอบสนองนโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาล และส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
5.2 เพื่อพัฒนาการจัดการฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน  
5.3 เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนทุกคนอย่างท่ัวถึง และต่อเนื่อง  
5.4 เพื่อพัฒนาทักษะด้านวิชาชีพแก่ประชาชน สามารถ น าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการด ารงชีพ  
      และ การประกอบอาชีพ 
5.5 เพื่อเป็นการมอบของขวัญให้แก่ประชาชนในช่วงเทศกาลขึ้นปีใหม่ 2567 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ประชาชนท่ัวไป จ านวน 20 คน  
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  น าความรู้ ความสามารถด้านวิชาชีพ ท่ีได้ฝึกอบรมความรู้ไปใช้ในการประกอบ      
                   อาชีพได้ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน 2.3 ระดับคุณภาพใน 
                                                                         ด้านการบริหารจัดการ                                                                                  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน ................-.................... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                         
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ  10,000  
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่
ตามกิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         
1.รวบรวมข้อมูล         
2.ประชุม         
3. ด าเนินการตาโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ประเมินผลโครงการ         
2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

   
 

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.ประเมินผลโครงการ         
2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

        

รวมเงิน  10,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  ประชาชนท่ัวไป หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน จ านวน  20  คน มีความรู้ ความสามารถด้าน 
        วิชาชีพ สามารถน าความรู้ท่ีได้ไปใช้ในชีวิต และการประกอบอาชีพ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  จากรายงานสรุปความพึงพอใจ 
       12.2  ผู้ประสบภัยพิบัติได้รับความช่วยเหลือตามนโยบาย การมีส่วนร่วมในการจัดการภัยพิบัติ  
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โครงการที่ 141 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ   : เตรียมความพร้อมช่วยภัยพิบัติ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : โครงการพิเศษ  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา     
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันโลกเกิดการเปล่ียนแปลง ส่ิงแวดล้อมถูกท าลาย ส่งผลให้เกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติไปท่ัวโลก 
เช่น อุทกภัย ดินถล่ม วาตภัย และแผ่นดินไหว ซึ่งภัยพิบัติทางธรรมชาติ เป็นปรากฏการณ์ท่ีก่อให้เกิดความ
สูญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สินเป็นอย่างมากโดยเฉพาะอุทกภัยจะเกิดขึ้นทุกปี  มีสถานท่ีราชการ บ้านเรือน
ต่าง ๆ ได้รับความเสียหาย และได้รับผลกระทบจากภัยพิบัติท่ีเกิดขึ้น  ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา จึงได้ก าหนดแนวปฏิบัติในการจัดการภัยพิบัติ และเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมเผชิญ
สถานการณ์ท่ีอาจจะเกิดขึ้น ท้ังด้านการป้องกันและแก้ไขเพื่อความปลอดภัยของนักเรียน นักศึกษา บุคลากร
ทางการศึกษา ชุมชน ในพื้นท่ีใกล้เคียง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนผู้ประสบภัยพิบัติ 
  5.2  เพื่อให้ครอบครัวที่ประสบปัญหาภัยพิบัติ สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้ตามอัตภาพ 
     5.3  สนับสนุนนโยบายการมีส่วนร่วมในการจัดการภัยพิบัติ และการจัดทรัพยากรเพื่อชุมชน 
      5.4  เพื่อป้องกันปัญหาอื่น ๆ ท่ีจะตามมาหากไม่ได้รับการช่วยเหลืออย่างทันท่วงที เช่น ปัญหา  
                 อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  วิทยาลัยฯ มีอุปกรณ์เพื่อใช้ในการซ่อมแซม ช่วยเหลือผู้ประสบภัย  
6.1.2  อ าเภอในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาท่ีประสบภัยพิบัติได้รับความช่วยเหลือ  
        ประชาชนได้รับบริการศูนย์ละ 300 คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  ผู้ประสบภัยพิบัติได้รับการบรรเทาความเดือดร้อน 

 6.2.2 เป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดี ระหว่างวิทยาลัยฯกับชุมชน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์       
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
                                                                         ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน 2.3 ระดับคุณภาพใน 
                                                                         ด้านการบริหารจัดการ                                                                                  
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน ................-.................... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
() 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                        
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 50,000   
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่
ตามกิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         
1.รวบรวมข้อมูล         
2.ประชุม         
3. ด าเนินการตาโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1. ประเมินผลโครงการ         
2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

   
 

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.ประเมินผลโครงการ         

2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

        

รวมเงิน 50,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 50,000   
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  ผู้ประสบภัยพิบัติได้รับความช่วยเหลือเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

 10.2  สร้างความสัมพันธ์อันดี ระหว่างวิทยาลัยฯกับชุมชน 
 10.3 ครอบครัวของผู้สบภัยได้รับความช่วยเหลือเพื่อเป็นการสร้างขวัญก าลังใจ  
                 และความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น  
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  ผู้ประสบภัยพิบัติได้รับความช่วยเหลือตามนโยบาย การมีส่วนร่วมในการจัดการภัยพิบัติ ไม่ 
                  น้อยกว่าร้อยละ 80 
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โครงการที ่ 142 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดท าเอกสารแนะน าวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ  
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการสร้างระบบเครือข่าย 
การแนะแนวอาชีพร่วมกับหน่วยงานภายนอก ท้ังภาครัฐ เอกชน และชุมชน มีการด าเนินการแนะแนวอาชีพ 
พร้อมท้ังส่งเสริมอาชีพ ศึกษาต่อ และประกอบอาชีพอิสระ ประสานงานและให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน          
ต่าง ๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา นั้น 

ในการนี้ งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน มีแนวทางการด าเนินงานในการจัดท าเอกสาร
แนะน าวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เพื่อเป็นการแนะแนวอาชีพและการศึกษาต่อให้กับนักเรียน 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลายสามัญ ตลอดจนสถาบันอื่น ๆ ท่ีต้องการรับทราบ
ข้อมูล รายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตรการเรียนการสอนของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เพื่อเป็น
ข้อมูลในการพิจารณาตัดสินใจสมัครเข้าศึกษาต่อ เป็นการแสดงภาพลักษณ์ท่ีดีของวิทยาลัยฯ และเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้เป็นท่ีรู้จักของนักเรียน นักศึกษา  และบุคคลท่ัวไปท่ีสนใจและต้องการเข้ามาศึกษา
ต่อในวิทยาลัยฯ ให้เป็นปัจจุบัน 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อจัดท าเอกสารแนะน าวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
 5.2  เพื่อเผยแพร่เอกสารแนะน าวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 แผ่นพับเผยแพร่วิทยาลัยฯ จ านวน 2,000 แผ่น 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1 เพื่อเป็นการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์หลักสูตรการเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ และ 
       ได้รับผลตอบรับ มีนักเรียน ระดับช้ัน ม.3 และ ม.6 สนใจเข้าสมัครศึกษาต่อ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
          ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  ความร่วมมือในการสร้างสังคม 
                                                                                         แห่งการเรียนรู้ 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ัง ความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องประชุมพุทไธศวรรย์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                     
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 50,000   
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าแผ่นพับแนะน าวิทยาลัย    
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่
ตามกิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         
1.ส ารวจวัสดุและอุปกรณ์         
2.รวบรวมข้อมูลวัสดุและอุปกรณ์
ที่ยังขาดไม่พอใช ้

  
  

    

3.จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์         
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         
1.การประเมินผล         
2.การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         

รวมเงิน 50,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 50,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  มีแผ่นพับส าหรับประชาสัมพันธ์หลักสูตรการเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ 
 10.2  นักเรียน นักศึกษาให้ความสนใจ และรู้จักวิทยาลัยญ เข้ามาศึกษาต่อมากขึ้น 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  มีแผ่นพับวิทยาลัยฯ ไม่เพียงพอต่อการประชาสัมพันธ์ ณ โรงเรียนต่าง ๆ ภายในจังหวัด 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามจากการสมัครเข้าศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ และการออกแนะแนว ณ สถานศึกษาต่าง ๆ 
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โครงการที ่ 143 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
2.  ชื่อบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

นักเรียน นักศึกษา ท่ีส าเร็จการศึกษา ในระดับช้ัน ปวช.3 และปวส.2 นอกจากจ าเป็นต้องมีความรู้
ในวิชาการและวิชาชีพแล้ว ยังจ าเป็นต้องมีความรู้และข้อมูลในการศึกษาต่อ และก้าวสู่โลกของอาชีพ หรือ
การท างาน เช่น การหางาน การรับสมัครงาน การปรับปรุงบุคลิกภาพของตนเองให้สอดคล้องกับอาชีพ   ท่ี
เรียน นอกจากนั้น คุณธรรม จริยธรรมก็จ าเป็นท่ีนักเรียน นักศึกษา ต้องทราบเพื่อประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ดังนั้น การปัจฉิมนิเทศจึงเป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีช่วยให้นักเรียน นักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษามี
ข้อมูลในการตัดสินใจเลือก ศึกษาต่อ เลือกสมัครงานและการปรับตัวเข้ากับสังคมเพื่อพัฒนางานอาชีพ 
ตลอดจนใช้ชีวิตประจ าวันได้อย่างมีความสุข ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษา ได้รับความรู้ความเข้าใจ ใช้คุณธรรม น าวิชาชีพ 
      เตรียมตัวเข้าสู่ตลาดแรงงาน 

 5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้เข้าใจวิธีการในการสมัครงานและการสอบคัดเลือกท างานในสถาน 
                ประกอบการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีความรู้ในด้านการปรับปรุงบุคลิกภาพและพัฒนาตนเองให้เข้า 
                กับสภาพสังคมได้ต่อไป 
 5.4  เพื่อเตรียมความพร้อมในการก้าวสู่โลกอาชีพและการศึกษาต่อในอนาคต 

5.5  เพื่อเพิ่มทางเลือกในการศึกษาท่ีต่อเนื่องให้สอดคล้องกับผู้เรียน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.3 และนักศึกษา ระดับช้ัน ปวส.2 ท่ีส าเร็จการศึกษา     
       จ านวน 600 คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในการด าเนินชีวิต ท้ังด้านการศึกษา  
       และการท างาน 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 

                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา     ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่ง  
                                                                                                                   การเรียนรู้ 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องประชุมพุทไธศวรรย์  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 47,500   

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     อาหารว่าง นักเรียน นักศึกษา      

2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

600 คน x 15 บาท    

การด าเนินการ (D)     อาหารว่าง ผู้บริหาร วิทยากร      

1.ด าเนินงานจัดเตรียมเอกสาร     ครูที่ปรึกษา 30 คน x 25 บาท    

2.หาข้อมูลที่เป็นประโยชน์ด้าน
การศึกษา 

  
  

ค่าของที่ระลึกมอบวิทยากร      

การติดตามผลการด าเนินการ (C)     ค่าเบ็ดเตล็ด    

1.การประเมินผล         

2.การสรุปและรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2.การปรับปรุงแก้ไข         

รวมเงิน 47,500   

งบประมาณท้ังโครงการ 47,500   

หมายเหตุ  ทุกรายการถัวเฉล่ีย 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 

10.1  โดยตรง :   นักเรียนนักศึกษา ระดับช้ัน ปวช.3 และปวส.2 ได้รับทราบข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ 
        ในการศึกษาต่อ  และการประกอบอาชีพ 

 10.2  โดยอ้อม :  นักเรียนนักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
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11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  อุปสรรคด้านงบประมาณ 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  เชิงคุณภาพ : นักเรียนนักศึกษาระดับช้ัน  ปวช.3  และปวส.2  สามารถน าข้อมูลท่ีได้รับไป 
                  ประยุกต์ใช้ได้ในอนาคต 
 12.2  เชิงปริมาณ :  นักเรียนนักศึกษาช้ัน  ปวช.3  และ  ปวส.2  จ านวน  600  คน 
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โครงการที ่ 144 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (  )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การใช้ชีวิตในสถานศึกษาใหม่ มีหลายส่ิงหลายอย่างท่ีเปล่ียนแปลงไปจากสถานศึกษาเดิม           
ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการเรียนการสอน การใช้ชีวิต และการท ากิจกรรม ซึ่งฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน 
นักศึกษา เล็งเห็นความส าคัญของการดูแล ให้ค าแนะน าและข้อมูล การให้บริการเกี่ยวกับการเรียนการสอน 
และระบบการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ รวมถึงเพ่ือให้ได้รับความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบ 
ข้อบังคับ แนวปฏิบัติต่าง ๆ และกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ เป็นผู้ที่มีความประพฤติดี มีระเบียบวินัย มี
คุณธรรม จริยธรรม เป็นคนที่มีคุณภาพของสังคม อีกทั้งเพ่ือเป็นการ แนะน านักเรียน นักศึกษาใหม่ ได้รู้จักกับ
ผู้บริหารในระดับต่าง ๆ คณาจารย์ผู้สอน ครูที่ปรึกษา และหน่วยงานต่างๆ ที่ช่วยสนับสนุนการเรียนการสอน 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ มีทัศนคติท่ีดี ต่อสถานศึกษา 
 5.2  เพื่อสร้างความเข้าใจ ในหลักสูตร การเรียน การสอน ตามสาขาวิชา ท่ีนักเรียน นักศึกษาใหม่ 
                สังกัด 
 5.3. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้ทราบถึงกฎระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติ เพื่อใช้ในการเรียน 
                การสอน 
 5.4. เพื่อแนะน าให้รู้จักผู้บริหารในระดับต่าง ๆ คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
 5.5. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง ครู อาจารย์ บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา 
 5.6. เพื่อเตรียมความพร้อม และการปรับตัว ให้เข้ากับสถานศึกษา ครู อาจารย์ และเพื่อนใหม่6.  
6. เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
       6.1  จ านวนนักเรียน ในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ ทุกสาขาวิชา ท่ีสมัครเข้าศึกษาประจ าปี 
                 การศึกษา 2567  ท้ังส้ิน 670 คน 
   6.2  จ านวนนักศึกษา ในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ทุกสาขาวิชา ท่ีสมัครเข้าศึกษาประจ าปี  
                 การศึกษา 2567  ท้ังส้ิน 270 คน 
   6.3   ครูท่ีปรึกษาระดับช้ัน ปวช.1 และระดับช้ัน ปวส.1 จ านวน 40 คน ได้ทราบข้อมูลพื้นฐาน   
                 เบ้ืองต้นของนักเรียน นักศึกษาใหม่ เพื่อใช้ในการดูแลช่วยเหลือต่อไป 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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   4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
                  ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ความร่วมมือในการสร้างสังคม 
                                                                                                                แห่งการเรียนรู้                                                                     

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 25,000   
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การวางแผนด าเนินการ (P)         
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         
1.ด าเนินงานจัดเตรียมเอกสาร
ออกแนะแนว 

  
  

    

2.ออกแนะแนวตามโรงเรียนใน
สังกัด 

  
  

    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1.การประเมินผล         

2.การสรุปและรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         

รวมเงิน 25,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 25,000   
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  ผู้บริหารได้แลกเปล่ียนข้อมูลและความคิดเห็น เพื่อใช้ประกอบพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

10.2  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้บริหาร ครูท่ีปรึกษา และ นักเรียน นักศึกษา 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.2 โดยตรง :   นักเรียน นักศึกษา ระดับช้ัน ปวช.1 จ านวน  670 คน และปวส. จ านวน 270 คน 
             ได้รับทราบข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ในการศึกษาต่อ 

       โดยอ้อม :  นักเรียน นักศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
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โครงการที่ 145 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : แนะแนวสัญจรเชิงรุก ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการสร้างระบบเครือข่าย 
การแนะแนวอาชีพร่วมกับหนว่ยงานภายนอก ท้ังภาครัฐ เอกชน และชุมชน มีการด าเนินการแนะแนวอาชีพ 
พร้อมท้ังส่งเสริมอาชีพ ศึกษาต่อ และประกอบอาชีพอิสระ ประสานงานและให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน          
ต่าง ๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา นั้น 

ในการนี้ งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน มีแนวทางการด าเนินงานในการจัดโครงการแนะ
แนวสัญจรเชิงรุก ประจ าปีการศึกษา 2567 เพื่อประชาสัมพันธ์เผยแพร่และบริการข้อมูลทางการศึกษา ด้าน   
การแนะแนวอาชีพ และการแนะแนวการศึกษาต่อหลักสูตรการเรียนการสอน กิจกรรม นโยบาย วิสัยทัศน์ 
ผลงาน ข้อมูลข่าวสารด้านการศึกษาสายวิชาชีพทุกสาขาวิชาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา
ให้กับนักเรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายสามัญ ได้พิจารณาตัดสินใจ
เลือกศึกษาต่อ ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1   เพื่อเป็นการเผยแพร่และให้บริการข้อมูลทางการศึกษา 
 5.2   เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับข้อมูลท่ีถูกต้อง และใช้ประกอบในการตัดสินใจเลือกใน 
                  การศึกษาต่อ   
 5.3   เป็นการสร้างเครือข่ายพันธมิตรทางการศึกษา 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จากโรงเรียนมัธยมศึกษาใน 
                   เขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  จ านวน  800  คน 
          6.1.2  แนะแนวสัญจร ณ โรงเรียนมัธยมศึกษา             จ านวน  20 แห่ง      
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  เพื่อเป็นการเผยแพร่ข้อมูลการเรียน การสอนของวิทยาลัย ฯ ในการตัดสินใจ 
                   เลือกศึกษาต่อ  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา     ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  ความร่วมมือในการสร้างสังคม     
                                                                                        แห่งการ เรียนรู ้

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องประชุมพุทไธศวรรย์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
() 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                             

                              รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 50,000   

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ      - ค่าของที่ระลึก    

2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่

ตามกิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         

1.ด าเนินงานจัดเตรียมเอกสาร
ออกแนะแนว 

  
  

    

2.ออกแนะแนวตามโรงเรียนใน

สังกัด 

  
  

    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1.การประเมินผล         

2.การสรุปและรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2.การปรับปรุงแก้ไข         

รวมเงิน 50,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 50,000   
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  นักเรียนนักศึกษาตัดสินใจเข้าศึกษาต่อวิทยาลัยฯ 
          10.2  นักเรียนนักศึกษามีความสนใจท่ีจะเข้าศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  นักเรียน นักศึกษาไม่เข้าศึกษาต่อท่ีวิทยาลัยฯ  
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  นักเรียนนักศึกษาเข้าศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ ทุกแผนก 
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โครงการที ่  146 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   :  จัดท าคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การเตรียมความพร้อมและการวางแผนการเรียนในระหว่างการศึกษาต่อ เพื่อให้การศึกษาส าเร็จไป
ด้วยดี และเป็นบุคลากรท่ีมีคุณภาพ คู่มือนักเรียน นักศึกษาจึงเป็นส่วนประกอบท่ีส าคัญ ท่ีจะท าให้นักเรียน  
นักศึกษาทราบถึงระเบียบปฏิบัติและข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ท าความเข้าใจและ
รู้แนวทางในการปฏิบัติตนท่ีถูกต้องในขณะท่ีก าลังศึกษาจนกระท่ังส าเร็จการศึกษาตามความมุ่งหมาย 
5. วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้เป็นประโยชน์ในด้านการศึกษา ได้ทราบข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการศึกษา และ                 
      การประเมินผล  

           5.2  เพื่อให้ทราบถึงสิทธิประโยชน์ของนักเรียน นักศึกษา ท่ีจะได้รับการบริการตลอดจนสวัสดิการ        
                 ต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ 
 5.3   เพื่อใหข้้อมูลเกี่ยวกับระเบียบปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติตน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  คู่มือนักเรียน นักศึกษา จ านวน  800  เล่ม       
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ทราบถึงแนวทางการปฏิบัติตน และข้อมูลต่าง ๆ ของ 
         วิทยาลัยฯ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง           
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ความรู้ มีคุณธรรม  
                                                                                 จริยธรรม คุณลักษณะท่ีมีประสบการณ์ 
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  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องส านักงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน (ห้อง 911) 
                                 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
() 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                        
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   5,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าจัดท าคู่มือผู้ปกครอง    
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินงาน 

  
  

นักเรียน นักศึกษา  
 

   

การด าเนินการ (D)     เล่มละ 100 บาท x 800 คน    
1.ด าเนินงานจัดเตรียมเอกสาร         
2.รวบรวมรายชื่อนักเรียน 
นักศึกษาที่ก าลังจะจบ 

  
  

    

3.ด าเนินโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.การประเมินผล         
2.การสรุปและรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         

3.การก าหนดมาตรฐาน         
รวมเงิน   5,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   5,000 
 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  นักเรียนนักศึกษาปฏิบัติตามกฎระเบียบของบังคับของวิทยาลัยฯ 
 10.2  นักเรียนนักศึกษาได้รับรู้แนวทางและระเบียบข้อปฏิบัติต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  จัดท าคู่มือนักเรียน นักศึกษาไม่ทันตามท่ีก าหนดเนื่องจากข้อมูลไม่เอื้ออ านวย 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  นักเรียน นักศึกษาได้รับคู่มือทุกคน และปฏิบัติตามแนวทางท่ีก าหนด 
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โครงการที ่ 147 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ปฐมนิเทศผู้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)  ประจ าปีการศึกษา 2567 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ 
3.  ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
            (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) ได้จัดต้ังขึ้นเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการศึกษา ด้วยการ
กู้ยืมเงินเพื่อการศึกษาแก่นักเรียน นักศึกษาท่ีมีลักษณะ ดังนี้ (1) แคลนทุนทรัพย์ (2) ศึกษาในสาขาวิชาท่ี
เป็นความต้องการหลัก ซึ่งมีความชัดเจยของการผลิตก าลังคนและความจ าเป็นต่อการพัฒนาประเทศ (3) 
ศึกษาสาขาวิชาท่ีขาดแคลหรือสาขาวิชาท่ีกองทุนส่งเสริมเป็นพิเศษ (4) เรียนดีเพื่อสร้างความเป็นเลิศ (5) 
ลักษณะอื่นตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดบมีสถานศึกษาเป็นหน่วยงานท่ีปฏิบัติหน้าท่ีด าเนินการจัดให้มี
การส่งเสริมผู้ก็ยืมเงินกองทุนยืมเงิน ท้ังก่อนการให้กู้ยืม ระหว่างก าลังศึกษา และเมื่อจบการศึกษา  แต่มี
ความประสงค์จะศึกษาต่อ ดังนั้นเพื่อเป็นการช่วยเหลือเด็กนักเรียนนักศึกษาให้เข้าใจในการด าเนินงานของ
กองทุนฯ มากยิ่งขึ้น จึงเห็นควรจัดท าโครงการปฐมนิเทศผู้กู้ยืมเงินกองทุนฯ เพื่อแนะน าแนวทางในการกู้ยืม
เงินและการช าระหนี้ต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาท่ีกู้ยืมเงินกองทุน ฯ มีความเข้าใจเกี่ยวกับกองทุน 
 5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาท่ีกู้ยืมเงินกองทุนฯ ปฏิบัติงานในกองทุนได้อย่างถูกต้อง 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน นักศึกษาท่ีกู้ยืมเงินกองทุน ฯ จ านวน  130  คน 
 6.1.2  ผู้ค้ าประกัน / ผู้แทนโดยชอบธรรม     จ านวน  130  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  นักเรียนนักศึกษา  ท่ีกู้ยืมเงินมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกองทุนฯ  และสามารถ 
                             ปฏิบัติตามขั้นตอน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 

ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา     ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้    ด้าน  ความร่วมมือในการสร้าง 
                                                                         สังคมแห่งการเรียนรู้                                                                                        

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                      
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ 5,000   
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         
1.ด าเนินงานจัดเตรียมเอกสาร         
2.หาข้อมูลที่เป็นประโยชน์ด้าน
การศึกษา 

  
  

    

การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         

1.การประเมินผล         
2.การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.การปรับปรุงแก้ไข         

รวมเงิน 5,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 5,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  นักเรียน นักศึกษาท่ีกู้ยืมเงินกองทุนฯ มีความเข้าใจเกี่ยวกับกองทุนฯ 

 10.2  นักเรียน นักศึกษาท่ีกู้ยืมเงินกองทุนฯ ปฏิบัติงานในกองทุนฯ ได้อย่างถูกต้อง 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  นักเรียน นักศึกษาไม่เข้าร่วมการจัดประชุมปฐมนิเทศตามวัน เวลา สถานท่ีท่ีก าหนด 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมประชุมครบถ้วน และจัดท าสัญญากู้ยืมเงินเสร็จส้ินสมบูรณ์ทุกคน 
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โครงการที ่ 148 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ลดขยะในวิทยาลัยกับจิตอาสา (กยศ.) ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานแนะแนวอาชีพและการจัดหางานร่วมกับศูนย์คัดแยกขยะมูลฝอยและหมวดวิชา
วิทยาศาสตร์ บูรณาการกับหน่วยการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต ระดับปวช. เรื่อง พอลิ
เมอร์ และผลกระทบจากพอลิเมอร์ มีแนวทางการพัฒนาจิตอาสาของนักเรียน นักศึกษาและการจัดการขยะ
ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา โดยนักเรียน นักศึกษา สามารถท าจิตอาสาเพื่อนับช่ัวโมงจิต
อาสาในการด าเนินการกู้เงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) ได้โดยการน าขยะท่ีเป็นขวดพลาสติก 
กระป๋อง กระดาษเหลือใช้ หรือขยะท่ีสามารถน าไปใช้ซ้ า หรือน าไปประยุกต์ดัดแปลงเป็ นส่ิงใหม่ หรือ
สามารถจัดการขยะให้เป็นมูลค่าโดยการขายได้ นั้น 
 ในการนี้ งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน จึงเห็นควรจัดท าโครงการลดขยะในวิทยาลัยกับจิต
อาสา (กยศ.) ประจ าปีการศึกษา 2567 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีจิตอาสาสาธารณะค านึงถึงส่ิงแวดล้อม
เพื่อประโยชน์ส่วนรวม และมีความเข้าใจถึงวิธีการก าจัดขยะและคัดแยกขยะท่ีถูกต้อง 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีจิตอาสาสาธารณะค านึงถึงส่ิงแวดล้อมเพื่อประโยชน์ส่วนรวม 
 5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความเข้าใจถึงวิธีการก าจัดขยะและคัดแยกขยะท่ีถูกต้อง 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน นักศึกษาท่ีกู้ยืมเงินกองทุนฯ จ านวน 194 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  นักเรียน นักศึกษามีจิตอาสาสาธารณะค านึงถึงส่ิงแวดล้อมเพื่อประโยชน์ส่วนรวม  
         และมีความเข้าใจถึงวิธีการก าจัดขยะและคัดแยกขยะท่ีถูกต้อง 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 

                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา     ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่ง  
                                                                                        การเรียนรู้ 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : ห้องแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ห้อง 911  
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)         

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าด าเนินการ 3,000   
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         

1.ด าเนินงานจัดเตรียมเอกสาร         

2.หาข้อมูลที่เป็นประโยชน์ด้าน
การศึกษา 

  
  

    

การติดตามผลการด าเนินการ (C)         

1.การประเมินผล         

2.การสรุปและรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2.การปรับปรุงแก้ไข         

รวมเงิน 3,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 3,000   
 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีจิตอาสาสาธารณะค านึงถึงส่ิงแวดล้อมเพื่อประโยชน์ส่วนรวม 

 10.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความเข้าใจถึงวิธีการก าจัดขยะและคัดแยกขยะท่ีถูกต้อง 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       - 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบสรุปสถิติการจัดเก็บขยะของนักเรียน นักศึกษา 
 12.2  แบบสรุปสถิติจ านวนการคัดแยกขยะภายในวิทยาลัย 
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โครงการที ่ 149 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : เปิดโลกอาชีพอาชีวศึกษาสู่อุตสาหกรรม ประจ าปีการศึกษา 2566 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน ได้รับเชิญจากบริษัท ศูนย์เทคโนโลยีไฮเทคอยุธยา จ ากัด  
ท่ีด าเนินการโครงการเปิดโลกอาชีพฯ มาแล้ว 4 ปี ปรากฏว่ากิจกรรมดังกล่าวได้รับการตอบรับอย่างดียิ่งจาก
ภาคการศึกษา ให้งานแนะแนวฯ จัดกิจกรรมโครงการเปิดโลกอาชีพอาชีวศึกษาสู่อุตสาหกรรม มี
วัตถุประสงค์ให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (โรงเรียนขยายโอกาส) ได้มีข้อมูล องค์ความรู้ เพื่อ
ประกอบการพิจารณาการศึกษาต่อในเส้นทางสายอาชีพ โดยเฉพาะสายอาชีวศึกษาท่ีปัจจุบันมีบทบาท
ส าคัญต่อการพัฒนาก าลังคนของประเทศท่ีก าลังขาดแคลนเป็นจ านวนมาก รวมถึงการสร้างโอกาสในการมี
งานท าหลังจากจบการศึกษาอีกด้วย โดยกิจกรรมดังกล่าวสอดคล้องกับนโยบายของภาครัฐท่ีสนับสนุน 
ส่งเสริม ให้นักเรียนเข้าสู่สายอาชีวศึกษา เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสศึกษาต่อและสามารถประกอบอาชีพได้
ในอนาคต ไม่ตกหล่นระหว่างทาง ดังนั้น กิจกรรมนี้จึงมีคุณประโยชน์ต่อโรงเรียนต่าง ๆ อย่างแท้จริง 

ในการนี้ งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน ตระหนักถึงความส าคัญของการประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่ ข้อมูลการเรียนการสอน กิจกรรม และแผนการเรียนของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
เพื่อให้นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (โรงเรียนขยายโอกาส) ได้มีข้อมูล องค์ความรู้ในการ
ประกอบการพิจารณาการศึกษาต่อในสายอาชีพ และถือเป็นกิจกรรมท่ีจะแสดงถึงศักยภาพของนักเรียน 
นักศึกษา ครูประจ าแผนกวิชาท่ีจะได้มีโอกาสในการประชาสัมพันธ์ แสดงศักยภาพ แสดงผลงาน ให้กับ
โรงเรียนต่าง ๆ ได้ รับทราบอีกด้วย 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อเป็นการเผยแพร่และให้บริการข้อมูลทางการศึกษา 
5.2  เพื่อเป็นแนวทางในการพิจารณาตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ 
5.3  เพื่อเป็นการสร้างระบบเครือข่ายพันธมิตรทางการศึกษา 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จากโรงเรียนมัธยมศึกษาในกลุ่มเครือข่าย     
         CSR HI – TECH และโรงเรียนขยายโอกาส จ านวน 500 คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  เพื่อเป็นการเผยแพร่และให้บริการข้อมูลทางการศึกษา เพื่อเป็นแนวทางใน           
        การพิจารณาตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ เพื่อเป็นการสร้างระบบเครือข่ายพันธมิตรทาง 
        การศึกษา 
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ข้อท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง  
                                                                             ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 

                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา     ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่ง  
                                                                                                                   การเรียนรู้ 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : บริษัท ศูนย์เทคโนโลยีไฮเทคอยุธยา จ ากัด อ าเภอบางปะอิน                           
                               จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)         

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าด าเนินการ    
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   - ไวนิล ขนาด 300 x 280 ซม. 1,260 

  

การด าเนินการ (D)     - ปลั๊กราง VOX 4 สวิทซ์ 4 ช่อง 3 ม. 3,600   

1.ด าเนินงานจัดเตรียมเอกสาร       ( 400 x 9 = 3,600 )    

2.หาข้อมูลที่เป็นประโยชน์ด้าน
การศึกษา 
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         

1.การประเมินผล         

2.การสรุปและรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2.การปรับปรุงแก้ไข         

รวมเงิน 4,860   

งบประมาณท้ังโครงการ 4,860   
 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  นักเรียนตัดสินใจเข้าศึกษาต่อวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
10.2  นักเรียนมีความสนใจท่ีจะเข้าศึกษาต่อในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :   
     11.1  นักเรียนไม่เข้าศึกษาต่อท่ีวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามจากการสมัครเข้าศึกษาต่อในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
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โครงการที ่  150 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อวัสดุส านักงาน งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน ได้ท าบันทึกซื้อ เครื่องพิมพ์ ยี่ห้อ Brother รุ่น MFC-
J2330DW ซึ่งเป็นเครื่องพิมพ์ท่ีมีประสิทธิภาพในการสแกนท่ีดี สามารถสแกนเอกสารได้อย่างรวดเร็วหลาย
หน้ากระดาษใน 1 ครั้ง และมีประสิทธิภาพการพิมพ์ท่ีดี น าไปใช้ด าเนินการจัดท าเอกสารกองทุนเงินให้กู้ยืม
เพื่อการศึกษา (กยศ.) อาทิเช่น พิมพ์และสแกนเอกสารสัญญากู้ยืมเงินแบบลงทะเบียนเรียน/ แบบยืนยัน
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องฯ/ แบบยืนยันการเบิกเงินกู้ยืม และการสแกนหลักฐานเอกสารงานทุนการศึกษา ซึ่งต้อง
ด าเนินการในระยะเวลาท่ีจ ากัด เป็นต้น  

ในการนี้ งานแนะแนวฯ จึงขออนุญาตเสนอโครงการจัดซื้อวัสดุส านักงาน งานแนะแนวอาชีพและ
การจัดหางาน ประจ าปีการศึกษา 2567 เพื่อให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล จึงขอ
อนุญาตด าเนินโครงการดังกล่าว ให้ส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนครุภัณฑ์ให้เพียงพอ  
5.2  เพื่อพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น   
5.3  เพื่อเอื้ออ านวยความสะดวกแก่การปฏิบัติงาน   

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ได้หมึกพิมพ์เครื่องปริ๊นเตอร์ ยี่ห้อ Brother รุ่น MFC-J2330DW เพียงพอต่อการใช้ 
         งานตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  จัดท าเอกสาร รูปเล่ม ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุด 
6.2.2  หมึกพิมพ์เครื่องปริ๊นเตอร์ ยี่ห้อ Brother รุ่น MFC-J2330DW ใช้งานได้อย่างมี 
         ประสิทธิภาพและรวดเร็ว 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
   4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา     ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่ง  
                                                                                        การเรียนรู้ 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : ห้องแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ห้อง 911  
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)         

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าด าเนินการ 18,000   

2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   ยี่ห้อ Brother    

การด าเนินการ (D)     รุ่น MFC-2330DW    

1.ด าเนินงานจัดเตรียมเอกสาร         

2.หาข้อมูลที่เป็นประโยชน์ด้าน
การศึกษา 

  
  

    

การติดตามผลการด าเนินการ (C)         

1.การประเมินผล         

2.การสรุปและรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2.การปรับปรุงแก้ไข         

รวมเงิน 18,000   

งบประมาณท้ังโครงการ 18,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  สามารถปริ๊นส์เอกสารและข้อมูลให้เป็นระเบียบเรียบร้อย และทันต่อเวลาท่ีก าหนด

 10.2  สามารถได้รวดเร็วและทันต่อเวลาท่ีก าหนด 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1 –ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  แบบสรุปสถิติการจัดเก็บขยะของนักเรียน นักศึกษา 
 12.2  แบบสรุปสถิติจ านวนการคัดแยกขยะภายในวิทยาลัย 
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โครงการที ่ 151 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการด าเนินงานปฐมนิเทศ
และปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา และผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกี่ยวกับการเรียนการสอน ความประพฤติ 
ระเบียบวินัยและข้อบังคับ จัดท าคู่มือนักเรียน นักศึกษา และผู้เข้ารับการฝึกอบรม ด าเนินการงานกองทุน
เงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) และจัดสรรทุนเพื่อการศึกษาและการประกอบอาชีพ บริการให้ค าปรึกษา 
แนะแนวอาชีพ และจัดหางานแก่นักเรียน นักศึกษา และผู้เข้ารับการฝึกอบรม ติดต่อประสานงานกับ
หน่วยงาน สถานประกอบการ เพื่อจัดหางานให้แก่นักเรียน นักศึกษา และผู้เข้ารับการฝึกอบรม สร้างระบบ
เครือข่ายการแนะแนวอาชีพร่วมกับหน่วยงานภายนอก ท้ังภาครัฐ เอกชน และชุมชน ด าเนินการแนะแนว
อาชีพพร้อมท้ังส่งเสริมอาชีพ ศึกษาต่อ และประกอบอาชีพอิสระ จัดเก็บและรวบรวมนักเรียน นักศึกษา 
และผู้เข้ารับการฝึกอบรมท่ีส าเร็จการศึกษาโดยติดตามการมีงานท า การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ และ             
การจัดท ารายงานให้ผู้เกี่ยวข้อง โดยประสานงานและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา โดยแต่ละภาระงานท่ีต้องด าเนินการมีการประสานงานกับบุคคล หน่วยงาน และฝ่าย
งานต่าง ๆ เป็นจ านวนมากท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา นั้น 

ในการนี้ งานแนะแนวฯ จึงขออนุญาตเสนอโครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน งานแนะแนวอาชีพ
และการจัดหางาน ประจ าปีการศึกษา 2567 (เครื่องพิมพ์ Epson EcoTank L5290 A4 Wi-Fi All-in-One Ink 
Tank Printer with ADF)เพื่อให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ด าเนินการเอกสารต่าง ๆ 
ได้อย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) และงานทุนการศึกษา ท่ีมีเอกสาร
ประกอบการด าเนินการเป็นจ านวนมาก อีกท้ังเป็นการด าเนินงานท่ีต้องสแกนเอกสารเข้าระบบคอมพิวเตอร์ 
เพื่อจัดส่งเอกสารให้กับหน่วยงาน ฝ่ายงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง จึงขออนุญาตด าเนินโครงการดังกล่าว ให้ส าเร็จ
ลุล่วงตามวัตถุประสงค์ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนครุภัณฑ์ให้เพียงพอ  
5.2  เพื่อพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น   
5.3  เพื่อเอื้ออ านวยความสะดวกแก่การปฏิบัติงาน   

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ได้รับเครื่องพิมพ์ Epson EcoTank L5290 A4 Wi-Fi All-in-One Ink Tank Printer with  
           ADF  1 เครื่อง 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  จัดท าเอกสาร รูปเล่ม ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุด 
6.2.2  เครื่องพิมพ์ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพรวดเร็ว     
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 

                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา     ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่ง  
                                                                                        การเรียนรู้ 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : ห้องแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ห้อง 911  
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)         

1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าด าเนินการ   8,590 
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

1. เครื่องพิมพ์     

การด าเนินการ (D)     Epson EcoTank     

1.ด าเนินงานจัดเตรียมเอกสาร     L5290 A4 Wi-Fi     

2.หาข้อมูลที่เป็นประโยชน์ด้าน
การศึกษา 

  
  All-in-One Ink     

การติดตามผลการด าเนินการ (C)     Tank Printer    

1.การประเมินผล     with ADF    

2.การสรุปและรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2.การปรับปรุงแก้ไข         

รวมเงิน   8,590 
งบประมาณท้ังโครงการ   8,590 

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  สามารถพิมพ์เอกสารและข้อมูลให้เป็นระเบียบเรียบร้อย และทันต่อเวลาท่ีก าหนด

 10.2  สามารถด าเนินการเอกสารต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันต่อเวลาท่ีก าหนด 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1 ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามประเมินผลหลังจากด าเนินการตามโครงการแล้ว 
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โครงการที ่ 152 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ส่ือประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ รองรับการออกแนะแนวสัญจร ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการสร้างระบบเครือข่ายการ
แนะแนวอาชีพร่วมกับหน่วยงานภายนอก ท้ังภาครัฐ เอกชน และชุมชน มีการด าเนินการแนะแนวอาชีพพร้อม
ท้ังส่งเสริมอาชีพ ศึกษาต่อ และประกอบอาชีพอิสระ ประสานงานและให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน ต่าง ๆ ท้ัง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา น้ัน 

ในการน้ี งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน มีแนวทางการด าเนินงานในการจัดโครงการส่ือ
ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ รองรับการออกแนะแนวสัญจร ประจ าปีการศึกษา 2567 เพ่ือจัดท า ส่ือ
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่และบริการข้อมูลทางการศึกษาด้านการแนะแนวอาชีพ และการแนะแนวการศึกษาต่อ
หลักสูตรการเรียนการสอน กิจกรรม นโยบาย วิสัยทัศน์ ผลงาน ข้อมูลข่าวสารด้านการศึกษาสายวิชาชีพทุก
สาขาวิชาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยาให้กับนักเรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายสามัญ ได้พิจารณาตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรี อยุธยา 
และสามารถดึงดูดความสนใจให้กับผู้พบเห็นได้จากช่องทางต่าง ๆ เช่น โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ ไวนิล
ประชาสัมพันธ์ Backdrop งานออกแนะแนวสัญจร/การจัดบูธกิจกรรมแนะแนวฯ เป็นต้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อเป็นการเผยแพร่และให้บริการข้อมูลทางการศึกษาให้มีความน่าสนใจ ดึงดูดผู้พบเห็นมากขึ้น
 5.2  เพื่อเป็นแนวทางในการพิจารณาตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ 

5.3  เพื่อเป็นการสร้างระบบเครือข่ายพันธมิตรทางการศึกษา 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จากโรงเรียนมัธยมศึกษา  
        ในเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ านวน 800 คน 
6.1.2 แนะแนวสัญจร ณ โรงเรียนมัธยมศึกษาภายในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
        จ านวน 20 แห่ง 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  เพื่อเป็นการเผยแพร่และให้บริการข้อมูลทางการศึกษาให้มีความน่าสนใจ ดึงดูดผู้

พบเห็นมากขึ้น เพื่อเป็นแนวทางในการพิจารณาตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ เพื่อเป็นการสร้างระบบ
เครือข่ายพันธมิตรทางการศึกษา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
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7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
 7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 

                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา     ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่ง  
                                                                                        การเรียนรู้ 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ : ห้องแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ห้อง 911  
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   60,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     Backdrop   ประมาณ 15,000    
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ตาม
กิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   ป้ายไวนิล     ประมาณ 3,000  

  

การด าเนินการ (D)     โปสเตอร์      ประมาณ 12,000    
1.ด าเนินงานจัดเตรียมเอกสาร     ชุดไมค์ล าโพง  ประมาณ 7,000    
2.หาข้อมูลที่เป็นประโยชน์ด้าน
การศึกษา 

  
  ค่าด าเนินการอ่ืน ๆ   

  

การตดิตามผลการด าเนินการ(C)         
1.การประเมินผล         
2.การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2.การปรับปรุงแก้ไข         

รวมเงิน   60,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   60,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  นักเรียนตัดสินใจเข้าศึกษาต่อวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
10.2  นักเรียนมีความสนใจท่ีจะเข้าศึกษาต่อในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

 10.3  วิทยาลัยฯ มีระบบเครือข่ายพันธมิตรทางการศึกษา 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  นักเรียนไม่เข้าศึกษาต่อท่ีวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  ติดตามจากการสมัครเข้าศึกษาต่อในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
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โครงการที ่ 153 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : เพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความปลอดภัยภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
                       พระนครศรีอยุธยา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานปกครอง ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ได้ตระหนักถึงความปลอดภัยของ นักเรียน นักศึกษา ทั้งภายในและ 
ภายนอกสถานศึกษา อาชีวศึกษาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จึงขอให้สถานศึกษาในสังกัด ด าเนินการตามนโยบาย 
ของจังหวัด โดยขอให้สถานศึกษา สอดส่อง ดูแล นักเรียนนักศึกษาและเหตุการณ์นักเรียน นักศึกษาทะเลาะวิวาท  
เพ่ือหาแนวทางมาตรการป้องกัน และดูแลความปลอดภัยของนักเรียน นักศึกษา ประชาชนทั่วไป 

ท้ังนี้  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  ได้ตอบสนองนโยบายของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 
พระนครศรีอยุธยา จึงได้ก าหนดมาตรการ การดูแลนักเรียนนักศึกษา และน าเอาเทคโนโลยีการติดตามดูแล
นักเรียน นักศึกษาด้วยระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) เข้ามามีส่วนช่วยในการเฝ้าระวังเหตุ และพื้นท่ี
ท่ีเป็นจุดเส่ียง เพื่อให้ครอบคลุมพื้นท่ี และเป็นการช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านความ
ปลอดภัยของนักเรียน นักศึกษา บุคลากรทางการศึกษา และทรัพย์สินของสถานศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อติดตามพฤติกรรมผู้เรียนบริเวณจุดเส่ียง 
5.2 เพื่อเฝ้าระวังความปลอดภัยในสถานศึกษาและรอบบริเวณสถานศึกษา 
5.3 เพื่อป้องกันทรัพย์สินของวิทยาลัยฯ 
5.4 เพื่อป้องกันและป้องปราบในกรณีท่ีมีผู้ประสงค์ร้ายเข้ามาในสถานศึกษา 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

กล้องวงจรปิดพร้อมอุปกรณ์ ท้ังหมด  จ านวน 16 ตัว 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  ลดความเส่ียงของนักเรียน นักศึกษา ในเรื่องท่ีไม่เหมาะสม 
  6.2.2  สร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติด การทะเลาะวิวาท ให้กับนักเรียนนักศึกษา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน ................-.................... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                       ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                  
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   160,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     กล้องวงจรปิด     

2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่
ตามกิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   พร้อมอุปกรณ์ 16 ตัว    

การด าเนินการ (D)         
1.รวบรวมข้อมูล         
2.ประชุม         
3. ด าเนินการตาโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ประเมินผลโครงการ         
2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

   
 

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   160,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   160,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  พฤติกรรมผู้เรียนตามบริเวณจุดเส่ียงลดลง 

           10.2  สามารถป้องกัน แก้ปัญหาการทะเลาะวิวาท ระหว่างสถาบัน และปัญหาการทะเลาะวิวาทลดลง 
           10.3  ป้องกันทรัพย์สินของวิทยาลัยฯสูญหาย 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ  : 12.1  สถิติความเส่ียงเรื่องการทะเลาะวิวาทมีค่าลดลง  

12.2  ผลสรุปของการวิจัยและประเมินผล 
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โครงการที ่ 154 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อชุดอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ประมวลผลแบบท่ี 1 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานปกครอง ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

งานปกครอง ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา มีหน้าท่ีความรับผิดชอบตามระเบียบส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. 2552 ประกอบด้วย (1) ปกครองดูแล
นักเรียน นักศึกษา และผู้เข้ารับการฝึกอบรมให้อยู่ในระเบียบ วินัย ตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมาย ระเบียบและ
ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง (2) ประสานงานกับครูท่ีปรึกษา แผนกวิชาและหัวหน้างานในการแก้ปัญหาของนักเรียน 
นักศึกษา และผู้เข้ารับการฝึกอบรมในสถานศึกษา (3) ประสานงานกับพนักงานเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียน นักศึกษา และเจ้าหน้าท่ี จากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และผู้ปกครองในการแก้ปัญหาความ
ประพฤตินักเรียน นักศึกษา (4) เสนอแต่งต้ังคณะกรรมการงานปกครอง เพื่อพิจารณาการลงโทษนักเรียน 
นักศึกษา และ (5) พิจารณาเสนอระเบียบว่าด้วยหลักเกณฑ์การตัดคะแนนความประพฤติ และพิจารณา
เสนอความเห็นในการลงโทษนักเรียนนักศึกษา นั้น  
  จากหน้าท่ีความรับผิดชอบข้างต้นนั้น งานปกครองมีภารกิจจัดท าระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับนักเรียน 
นักศึกษา ภารกิจงานดูแลนักเรียน นักศึกษาตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ภารกิจการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การทะเลาะวิวาทของนักเรียน นักศึกษา ซึ่งในแต่ละภารกิจ มีเอกสารหลักฐาน ประกอบการด าเนินงานตาม
ขั้นตอนของกรอบหน้าท่ีอยู่หลายวาระ ท้ังนี้ เพื่อให้การด าเนินงาน ด้านงานธุรการเอกสารดังกล่าวมี
ประสิทธิภาพ และทันต่อรอบการปฏิบัติงานของภารกิจของสถานศึกษา ผนวกกับ งานปกครอง ฝ่ายพัฒนา
กิจการนักเรียน นักศึกษา มีคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ ไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพนั้น งาน
ปกครอง ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา จึงจัดท าโครงการจัดซื้อชุดอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ประมวลผล 
แบบท่ี 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างเพียงพอ สะดวก รวดเร็ว และ
เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน เกิดประโยชน์ต่อทางราชการอย่างสูงสุดต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามก าหนดระยะเวลา ต่อการปฏิบัติงานของงาน
ปกครองได้อย่างรวดเร็วมากยิ่งขึ้น  
5.2 เพื่อมีชุดคอมพิวเตอร์ประมวลผลแบบท่ี 1 จ านวน 1 ชุด  

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ชุดคอมพิวเตอร์ประมวลผลแบบท่ี 1 จ านวน  1  ชุด  
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  มชุีดคอมพิวเตอร์ประมวลผลแบบท่ี 1 ในการท างานท่ีเพียงพอส าหรับงานปกครอง  
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน ................-.................... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                       ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   งานปกครอง วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                  
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   24,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     1. คอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะ    

2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่
ตามกิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

จ านวน 1 เครื่อง    

การด าเนินการ (D)         
1.รวบรวมข้อมูล         
2.ประชุม         
3. ด าเนินการตาโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ประเมินผลโครงการ         
2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

   
 

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   24,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   24,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  มีอุปกรณ์เพียงพอส าหรับการเข้าใช้งานปกครอง 

          10.2  มีชุดคอมพิวเตอร์ประมวลผลแบบท่ี 1 จ านวน 1 ชุด  
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :        

11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 

12.1  ได้ชุดคอมพิวเตอร์ประมวลผลแบบท่ี 1 ตามเป้าหมาย  

12.2  ผลสรุปของการวิจัยและประเมินผล 
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โครงการที ่ 155 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : การส่งเสริมบุคลิกภาพ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานปกครอง ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ในสังคมปัจจุบัน มีความเจริญก้าวหน้าถึงขีดสุด ท้ังด้าน สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยีมีก าร
ติดต่อสื่อสารและถ่ายทอดวัฒนธรรมระหว่างประเทศ ตลอดจนมารยาททางสังคม ทางให้ธรรมเนียมสากล เข้า
มามีบทบาทต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์มากขึ้น รวมถึงการท่ีเราจะประสบความส าเร็จในชีวิต และหน้าท่ีการ
งาน ก็มิได้ขึ้นอยู่กับความสามารถหรือประสบการณ์ในการท างานเพียงอย่างเดียว หากแต่ประกอบไปด้วย
หลายปัจจัยและปัจจัยหนึ่งท่ีจะช่วยส่งเสริมให้ชีวิตประสบความส าเร็จ คือการมีบุคลิกภาพท่ีดี ไม่ว่าจะเป็นการ
พูด เดิน ยืนนั่ง ตลอดจนการแต่งกาย ผู้ท่ีสามารถสร้างบุคลิกท่ีดี สง่างามให้กับตนเองได้ ย่อมก่อให้เกิด
ความรู้สึกท่ีดี และความประทับใจต่อผู้พบเห็น ผู้มาติดต่อประสานงาน รวมท้ังท าให้ผู้ท่ีมาติดต่อเกิดความ
ประทับใจและเกิดความรู้สึกท่ีดี ในการมาเรียน 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมรู้และเข้าใจถึงบุคลิกภาพท่ีเป็นจุดด้อยและจุดเด่นของตนเองและ     
      สามารถนาความรู้ท่ีได้รับไปปรับและพัฒนาบุคลิกภาพของตนเองให้เหมาะสมและดียิ่งขึ้น 

   5.2  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะมารยาทในการเข้าสังคมธรรมเนียมปฏิบัติสากลใน                   
            การติดต่อประสานงานระดับบริหารและระดับท่ัวไป 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ระดับความรู้ความเข้าใจของนักศึกษา ในการพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  ระดับความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการส่งเสริมหรือพัฒนาให้กับนักศึกษา 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน ................-.................... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                       ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   หอประชุมพุทไธศวรรย์  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                  
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   10,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่
ตามกิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         
1.รวบรวมข้อมูล         
2.ประชุม         
3. ด าเนินการตาโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ประเมินผลโครงการ         
2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

   
 

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   10,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   10,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  ท าให้ผู้เข้ารับการอบรมได้มีการพัฒนาบุคลิกภาพพร้อมท้ังแก้ไขจุดด้อยท่ีมีผลต่อการพัฒนา 

                  บุคลิกภาพของตนเอง 
          10.2  ท าให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความเช่ือมั่นในตนเอง มีทักษะ ความสามารถ และประสบการณ์ท่ี              
                  ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานต่อวิทยาลัยนั้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 10.3  สร้างความเช่ือมั่นและความศรัทธาต่อบุคคลภายนอกท่ีเข้ามาติดต่อประสานงานพร้อมท้ัง 
                  สร้างภาพลักษณ์อันดีให้กับวิทยาลัยฯ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :        

11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 12.1  ผลสรุปของการวิจัยและประเมินผล 
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โครงการที ่ 156 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ปรับปรุงซ่อมแซมห้องปกครอง 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานปกครอง ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

งานปกครองฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา มีความตระหนักในการปรับปรุงห้องอุ่นใจ หรือ
ห้องปกครองวิทยาลัยฯ ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เนื่องจากผู้เรียนและผู้มาติดต่อ
ราชการและมีการนัดหมายผู้ปกครองมารับทราบความผิดของนักเรียน นักศึกษา จ านวนท่ีมากขึ้นและห้อง
ปกครองเดิมสภาพช ารุดทรุดโทรม จึงมีความจ าเป็นต้องปรับปรุงห้องปกครองใหม่ เพื่อท่ีจะท าให้การต้อนรับ
ผู้มาติดต่อราชการ เป็นไปได้อย่างสะดวกรวดเร็ว และเป็นท่ีประทับใจแก่ผู้มาใช้บริการต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านความสะอาดของห้องปกครอง ให้ได้รับความพึงพอใจจากนักเรียน นักศึกษา    
       บุคลากร ผู้ปกครอง และผู้มาติดต่อราชการ 
5.2  เพื่อรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบของวิทยาลัยฯ อย่างต่อเนื่อง  

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  มีห้องท่ีได้รับการปรับปรุง จ านวน 1 ห้อง ภายในวิทยาลัยฯ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  มหี้องน้ า และสถานท่ีแวดล้อมต่าง ๆ ท่ีสะอาด และถูกสุขอนามัย 
  6.2.2  ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
  6.2.3  เพิ่มความรวดเร็วในการติดต่อราชการ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน ................-.................... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                       ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ส านักงานปกครอง  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                  
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   50,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ      - ค่าด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม    
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่
ตามกิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         
1.รวบรวมข้อมูล         
2.ประชุม         
3. ด าเนินการตาโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ประเมินผลโครงการ         
2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

   
 

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   50,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   50,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  ห้องงานปกครอง วิทยาลัยฯ มีความสะดวกในการติดต่อราชการต่าง ๆ 

          10.2  ท ามีพื้นท่ีในการสืบสวนสอบสวนมากขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ 
 10.3  สร้างความเช่ือมั่นและความศรัทธาต่อบุคคลภายนอกท่ีเข้ามาติดต่อประสานงานพร้อมท้ัง 
                  สร้างภาพลักษณ์อันดีให้กับวิทยาลัยฯ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :        

11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :  

12.1  ประเมินจากสภาพจริง 
 12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที ่ 157 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อวิทยุส่ือสาร 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานปกครอง ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ในสังคมปัจจุบัน มีความเจริญก้าวหน้าถึงขีดสุด ท้ังด้าน สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยีมีการติดต่อ 
สื่อสารมากมายหลายช่องทาง ไม่ว่าจะเป็น ทางโทรศัพท์มือถือ อินเตอร์เน็ต คอมพิวเตอร์ และอีกมากมายแต่
ละหน้าท่ี แต่ละงานก็มีการใช้การสื่อสารท่ีแตกต่างกันออกไปมากมาย แต่สิ่งหนึ่งท่ีรวดเร็วและสะดวกอีก
ช่องทางหนึ่งเลยก็คือสิ่งท่ีเรียกว่า วิทยุสื่อสาร หรือ วอ เป็นเครื่องมือ ในการสื่อสารท่ีมีความสะดวกรวดเร็ว     
มีระยะการสื่อสารท่ีไกล และเสียงท่ีชัดเจน ตามระดับ ซึ่งมีประโยชน์มากในการติดต่องานแบบด่วน หรือการ
ติดตามการสื่อสาร ในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ท้ังภายใน และภายนอกวิทยาลัยฯ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้ทีมงานปกครอง หรือ ทีมงานอื่น ๆ ท่ีต้องการใช้วิทยุส่ือสารท างาน ท างานได้อย่างมี 
      ประสิทธิภาพ 
5.2  เพื่อรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบของวิทยาลัยฯ อย่างต่อเนื่อง  
5.3  เพิ่มความรวดเร็วในการส่ือสาร บอกกล่าวงานต่าง ๆ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ทางทีมงานปกครอง มีวิทยุส่ือสารไว้ใช้งาน ในการประสานงานติดต่อได้ทันต่อเวลา 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
  6.2.2  ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
  6.2.3  เพิ่มความรวดเร็วในการติดต่อราชการ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน ................-.................... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                       ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                  
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   15,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่
ตามกิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         
1.รวบรวมข้อมูล         
2.ประชุม         
3. ด าเนินการตาโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ประเมินผลโครงการ         
2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

   
 

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   15,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   15,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  ทีมงานปกครองวิทยาลัยฯ มีความสะดวกในการติดต่อราชการต่าง ๆ 

          10.2  ทีมงานภาคสนามในวิทยาลัยฯ มีความรวดเร็วในการด าเนินงาน การติดต่อ 
 10.3  สร้างความเช่ือมั่นและความศรัทธาต่อบุคคลภายนอกท่ีเข้ามาติดต่อประสานงานพร้อมท้ัง 
                  สร้างภาพลักษณ์อันดีให้กับวิทยาลัยฯ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :        

11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :  

12.1  ประเมินจากสภาพจริง 
 12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที ่ 158 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อกางเกงขายาว เพื่อรณรงค์ให้นักศึกษาแต่งกายถูกระเบียบของวิทยาลัยฯ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานปกครอง ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ        (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การแต่งกายเป็นส่ิงท่ีบ่งบอกถึงบุคลิกลักษณะ ความเป็นผู้ท่ีรู้จักกาละเทศะ อันน ามาซึ่งภาพลักษณ์
ท่ีดีและท าให้เกิดความน่าเช่ือถือต่อผู้พบเห็น แต่ปัจจุบันนักศึกษาไม่ได้แต่งกายชุดนักศึกษาท่ีถูกระเบียบ
มหาวิทยาลัย ซึ่งท าให้สร้างทัศนคติท่ีไม่ดีต่อผู้ท่ีเข้ามาพบเห็น เป็นการไม่ให้เกียรติต่ออาจารย์และสถาบัน 
ซึ่งในความจริงแล้วคณะรัฐศาสตร์เป็นคณะท่ีผลิตบัณฑิตด้านรัฐศาสตร์ออกไปสู่สังคม ภาพลักษณ์ท่ีดีมีส่วน
ส าคัญในการเจรจาและในการท างาน จึงจ าเป็นท่ีต้องรณรงค์ให้นักศึกษาหันมาให้ความส าคัญกับการแต่งกาย 
 ในการนี้ งานปกครอง ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา ได้เห็นสมควรจัดโครงการรณรงค์ให้
นักศึกษาแต่งกายถูกระเบียบของวิทยาลัยฯ เพื่อสร้างจิตส านึก กระตุ้นให้นักศึกษาเห็นความส าคัญของการ
แต่งกายด้วยชุดนักเรียน นักศึกษาท่ีถูกระเบียบ เพื่อให้เกิดภาพลักษณ์ท่ีดีท้ังต่อตัวนักเรียน นักศึกษา และท า
ให้เกิดความเป็นเอกภาพในการแต่งกายของวิทยาลัยฯ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนไม่กระท าผิดซ้ า 
5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา แต่งกายให้ถูกต้องตามระเบียบวิทยาลัยฯ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ทางงานปกครองมีกางเกงให้นักเรียน นกัศึกษาหญิง เปล่ียนมากขึ้น 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  ส่งเสริมสร้างภาพลักษณ์ของนักเรียน นักศึกษา ของ วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
                   พระนครศรีอยุธยา  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
                                                                      ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ 
                     ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  .................-................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน ................-.................... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                       ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                  
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ   3,000 
1.เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ         
2.ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่
ตามกิจกรรมที่ด าเนินงาน 

 
   

    

การด าเนินการ (D)         
1.รวบรวมข้อมูล         
2.ประชุม         
3. ด าเนินการตาโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. ประเมินผลโครงการ         
2.ภาพถ่ายการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

   
 

    

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   3,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   3,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  นักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงความส าคัญในการแต่งกายให้ถูกต้องตามระเบียบ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :        
11.1  -ไม่มี- 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :  
12.1  ประเมินจากสภาพจริง 

 12.2  ประเมินจากการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
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โครงการที่  159 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานสวสัดิการนักเรียนฯ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา                                                   
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การดูแลสุขภาพอย่างต่อเนื่องเป็นส่ิงท่ีดีและทุกคนควรกระท า หากทุกคนมีสุขภาพท่ีแข็งแรงและ
สมบูรณ์ จะส่งผลให้การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามไปด้วย งานสวัสดิการนักเรียน 
นักศึกษาได้เล็งเห็นความส าคัญของการดูแลสุขภาพ จึงจัดท าโครงการตรวจสุขภาพประจ าปีให้นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรของวิทยาลัยฯ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ได้ด าเนินการตรวจสุขภาพประจ าปี นักเรียน 
นักศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯ ท้ังยังให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพท่ีถูกต้อง ดังนั้น การ
ตรวจสุขภาพประจ าปี จึงเป็นส่ิงส าคัญ เพราะจะท าให้ค้นพบปัญหาและแนวทางแก้ไขเพื่อการมีสุขภาพท่ีดี 
ควบคู่ไปกับการเรียนการสอน ซึ่ งจะเป็นผลท าให้นักเรียน นักศึกษา สามารถเรียนได้เต็มความรู้  
ความสามารถ อีกท้ังทราบปัญหาการใช้ยาเสพติด และการใช้ยาในทางท่ีผิดในกลุ่มนักเรียน นักศึกษา ท่ี
ส่งผลกระทบต่อการเรียนและสุขภาพอนามัยของเยาวชนเป็นอย่างมาก 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงความส าคัญของการตรวจสุขภาพ 
5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพพลานามัยท่ีดี ท้ังทางร่างกายและจิตใจ และปราศจากการ 
      ใช้สารเสพติด      

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  จ านวน  1,800 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  นักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ตระหนักและ 
        เล็งเห็นความส าคัญของการดูแลสุขภาพสุขภาพของตนเอง และบุคคลใกล้ชิด  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม      
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
          มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องประชุมพุทไธศวรรย์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567  
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษา ทุกคนมาตรวจสุขภาพ ประจ าปี 
10.2 นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพอนามัยแข็งแรง และปราศจากสารเสพติด 
10.3 นักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยฯ ตระหนักและเล็งเห็นความส าคัญของการดูแลสุขภาพ 
       ร่างกาย 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
 
                            รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอดุหนนุ รายได ้

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    180,000 
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ตรวจสุขภาพประจ าปี    
2. มอบหมายหน้าที่ตาม 
   กิจกรรมด าเนินการ 

        

3. ประชุมคณะกรรมการ 
   ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้าน และราคา 
    วัสดุ ครุภัณฑ์ 

        

2. ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลร้าน และราคา 
    วัสดุ ครุภัณฑ์ 

        

2. ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ  (C)         
1. การประเมินผล         
2. .การสรุปและรายงานผล         
ก า ร ก า ห น ด ม า ต ร ฐ า น ก า ร
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1. การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. การปรับปรุงแก้ไข         
3. การก าหนดมาตรฐานการ 
    ด าเนินการ 

        

รวมเงิน   180,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   180,000 
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11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
11.1  ไม่มี 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
12.1  จากแบบสอบถาม 
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โครงการที่  160 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : ประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ชื่อบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานสวสัดิการนักเรียนฯ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (  )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การประกันอุบัติเหตุและประกันภัยท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวันเป็นอย่างมาก  เนื่องจากอุบัติเหตุ
สามารถเกิดข้ึนได้ตลอดเวลา และเป็นเหตุการณ์ท่ีไม่คาดฝันเสมอๆ ถึงแม้นว่าทุกคนจะใช้ความระมัดระวังใน
การด าเนินชีวิตอย่างเต็มท่ีแล้วก็ตาม ซึ่งจะพบเห็นข่าวการเกิดอุบัติเหตุต่าง ๆ อยู่ทุกวัน โดยเฉพาะอุบัติเหตุ
ท่ีเกิดขึ้นตามท้องถนนในทุกเทศกาลและมักเป็นอุบัติเหตุท่ีเกิดขึ้นอย่างรุนแรง หรืออาจจะเป็นอุบัติเหตุเล็ก 
น้อย ท่ีเกิดขึ้นขณะอยู่บ้าน ท่ีท างาน เหล่านี้เป็นตัวอย่างท่ีช้ีชัดว่า ชีวิตคนเรามีความเส่ียงได้ทุกท่ี ทุกเวลา 
ทุกสถานท่ี เพื่อให้ทันท่วงที ต่อการคุ้มครอง ของนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยฯ จึงเล็งเห็นถึงความส าคัญของ
การท าประกันให้กับนักเรียน นักศึกษา อีกท้ังยังช่วยแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายท่ีอาจเกิดขึ้นได้กับผู้ปกครองหรือ
ความรับผิดชอบของวิทยาลัยฯ ถ้าต้องประสบอุบัติเหตุภัยท่ีคาดไม่ถึงท้ังทางด้านชีวิต สูญเสียอวัยวะ ทุพล
ภาพและอื่น ๆ และเป็นสวัสดิการให้กับนักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัยฯ 

งานสวัสดิการพยาบาลและหอพัก จึงได้ด าเนินการเรื่องการประกันอุบัติเหตุกลุ่ม ของนักเรียน 
นักศึกษา ในวิทยาลัยฯ อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ จึงต้องจัดท าโครงการการประกัน
อุบัติเหตุกลุ่มนักเรียน นักศึกษาในวิทยาลัยฯ นี้ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อเป็นสวัสดิการให้กับนักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัยฯ ท่ีเข้าร่วมการประกันอุบัติเหตุกลุ่ม 
5.2  เพื่อช่วยแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายกับผู้ปกครองและวิทยาลัยฯ เมื่อนักเรียน นักศึกษาเกิด 
      อุบัติเหตุ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา ตระหนักในความส าคัญของการประกันอุบัติเหตุ และ 
         ให้นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมประกันอุบัติเหตุกลุ่มของนักเรียน นักศึกษา ของ 
         วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  นักเรียน นักศึกษา ท่ีเข้าร่วมการประกันอุบัติเหตุกลุ่ม ถ้าเกิดเหตุท่ีบ้านหรือ 
         วิทยาลัยฯ จะได้รับความคุ้มครองจากบริษัทประกันอุบัติเหตุ อีกท้ังเป็นการแบ่งบา 
         ภาระ ของผู้ปกครองและวิทยาลัยฯ ได้เป ็นอย่างดี 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ 
                                                                      ภาคทางสังคม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
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    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
          มนุษย์ 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ................-.................. 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน          
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                          
                                รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    360,000 

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา    

2. มอบหมายหน้าที่ตาม 
   กิจกรรมด าเนินการ 

        

3. ประชุมคณะกรรมการ 
   ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         

1. หาข้อมูลบริษัท         

2. ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         

1. การประเมินผล         

2. .การสรุปและรายงานผล         

การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1. การตรวจสอบมาตรฐาน         

2. การปรับปรุงแก้ไข         

3. การก าหนดมาตรฐานการ 
    ด าเนินการ 

        

รวมเงิน   360,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   360,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองมีความพึงพอใจ ในการเข้าร่วมโครงการการประกันอุบัติเหตุ    
       กลุ่มของนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยฯ 
10.2 แบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายกับผู้ปกครองและวิทยาลัยฯ 
10.3 ผู้ปกครองให้นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการในปีต่อไป 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จากแบบสอบถาม 
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โครงการที่  161 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดหายาเวชภัณฑ์ในห้องพยาบาล 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานสวสัดิการนักเรียนฯ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 นั้น เน้นการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความสามารถ ยึดเด็กเป็นศูนย์กลาง และปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าท่ีด้าน
เทคโนโลยี มีความเจริญก้าวหน้าไปมาก หน่วยงานใดมีการบริหารจัดการท่ีดีมีความพร้อมทางด้านวัสดุ 
อุปกรณ์ และครุภัณฑ์เพียงพอ ก็จะส่งผลให้การบริหารจัดการท่ีดีมีความพร้อมบริหารจัดการท่ีดีมีความ
พร้อมทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์เพียงพอ ก็จะส่งผลให้การบริหารจัดการ การบริหารการพัฒนางาน
ด้านอื่น ๆ และการจัดกิจกรรมการเรียน การสอน มีประสิทธิภาพมากขึ้น และเพื่อเป็นการบริการทางด้าน
สวัสดิการฯ ให้นักเรียน นักศึกษา ไม่สบาย เจ็บป่วยทางวิทยาลัยฯ ต้องจัดเตรียมยาและอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้
พร้อมเพื่อเป็นการให้บริการทางด้านสุขภาพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้ห้องพยาบาล ของวิทยาลัยฯ มียาและเวชภัณฑ์พร้อมส าหรับครู นักเรียน นักศึกษาเวลา 
                 เจ็บป่วยหรือเกิดอุบัติเหตุ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  มียาและเวชภัณฑ์เพียงพอในห้องพยาบาล 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  เพื่อในการบริการในด้านสวัสดิการให้กับนักเรียน นักศึกษาและบุคลาการทาง 
                   การศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ห้องพยาบาล วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 ครู เจ้าหน้าท่ี และนักเรียน นักศึกษา มียาเวชภัณฑ์เพียงพอในห้องพยาบาล 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จากแบบสอบถาม 

12.2  จากการสังเกต 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    50,000 
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     จัดหายาสามัญประจ าห้องพยาบาล    
2. มอบหมายหน้าที่ตาม 
   กิจกรรมด าเนินการ 

        

3. ประชุมคณะกรรมการ 
   ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลบริษัท         
2. ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         
1. การประเมินผล         
2. .การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1. การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. การปรับปรุงแก้ไข         
3. การก าหนดมาตรฐานการ 
    ด าเนินการ 

        

รวมเงิน   50,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   50,000 
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โครงการที่  162 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดซื้อตู้ท าน้ าเย็นและเครื่องกรองน้ า 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานสวสัดิการนักเรียนฯ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 นั้น เน้นการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความสามารถ และปัจจุบันความเจริญก้าวหน้า ท่ีเทคโนโลยี มีความเจริญก้าวหน้า
ไปมาก ความพร้อมทางด้านครุภัณฑ์เพียงพอ ก็จะส่งผลให้การบริหารจัดการและการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน มีประสิทธิภาพมากขึ้น และเพื่อเป็นการบริการทางด้านสวัสดิการพยาบาล ให้นักเรียน นักศึกษาใน
เรื่องน้ าด่ืมท่ีสะอาด มีคุณภาพ จึงมีความจ าเป็นจัดซื้อตู้ท าน้ าเย็นพร้อมเครื่องกรองน้ า เพื่อเป็นการให้บริการ
นักเรียน นักศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้วิทยาลัยฯ มีตู้ท าน้ าเย็นและเครื่องกรองน้ า 
5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีน้ าด่ืมท่ีสะอาด มีคุณภาพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  วิทยาลัยฯ มีตู้ท าน้ าเย็นและเครื่องกรองน้ าใหม่ จ านวน 3 เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  เพื่อใหก้ารบริการในด้านสวัสดิการให้กับนักเรียน นักศึกษาและบุคลาการทาง 
                   การศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ในเรื่องน้ าด่ืม 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 วิทยาลัยฯ มีตู้ท าน้ าเย็นและเครื่องกรองน้ าใหม่ จ านวน 3 เครื่อง 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา มีตู้ท าน้ าด่ืมท่ีสะอาด มีคุณภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จากแบบสอบถาม 

12.2  จากการสังเกต 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    60,000 
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าครุภัณฑ์เคร่ืองท าน้ าเย็น พร้อม    
2. มอบหมายหน้าที่ตาม 
   กิจกรรมด าเนินการ 

    เคร่ืองกรองน้ า     

3. ประชุมคณะกรรมการ 
   ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลบริษัท         
2. ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         
1. การประเมินผล         
2. .การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1. การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. การปรับปรุงแก้ไข         
3. การก าหนดมาตรฐานการ 
    ด าเนินการ 

        

รวมเงิน   60,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   60,000 
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โครงการที่  163 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ   : จัดหาเตียงนอนในห้องพยาบาล 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานสวสัดิการนักเรียนฯ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (  )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (  )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 นั้น เน้นการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความสามารถ ยึดเด็กเป้นศูนย์กลาง และปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าท่ีเทคโนโลยี 
มีความเจริญก้าวหน้าไปมาก หน่วยงานใดมีการบริการจัดการพร้อมทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์
เพียงพอ ก็จะส่งผลให้การบริหารจัดการท่ีดี ความพร้อมบริหารจัดการท่ีดีความพร้อมทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ 
และครุภัณฑ์ เพียงพอ จะส่งผลให้การบริหารจัดการ การบริหารจัดการด้านอื่น และการจัดกิจกรร การเรียน 
การสอน มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และเพื่อเป็นการบริการทางด้านสวัสดิการ ให้นักเรียน นักศึกษา มา
สบาย เจ็บป่วยต้องนอนพักเพื่อดูอาการ ทางวิทยาลัยฯ ต้องจัดเตรียมเตียงนอน ให้พร้อมเพื่อเป็นการ
ให้บริการนักเรีย นักศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้ห้องพยาบาล ของวิทยาลัยฯ มีเตียงนอนพร้อมส าหรับครู นักเรียน นักศึกษา พร้อม  
      บุคลากรทางการศึกษา เมื่อมีอาการเจ็บป่วย ใช้ในการพักรักษาตัว 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  วิทยาลัยฯ มีตู้ท าน้ าเย็นและเครื่องกรองน้ าใหม่ จ านวน 3 เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  เพื่อให้มีเตียงในการบริการในเรื่องของท่ีพักรักษาตัว พร้อมใช้งานในห้องพยาบาล 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพ 
                                                                      ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน 
มนุษย์ 
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ...............-................... 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน การบริหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ : ตุลาคม 2566-กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  ครู นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา มีเตียงนอนสภาพดี พร้อมใช้งานอย่าง 
                  เพียงพอ ในห้องพยาบาล  
 10.2 นักเรียน นักศึกษา เตียงนอนระหว่างพักดูอาการท่ีสะอาด มีคุณภาพ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จากแบบสอบถาม 

12.2  จากการสังเกต 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส 

() 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                         
                               รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ งบอุดหนุน รายได ้
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินการ    20,000 
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ     ค่าครุภัณฑ์เตียงนอน    
2. มอบหมายหน้าที่ตาม 
   กิจกรรมด าเนินการ 

        

3. ประชุมคณะกรรมการ 
   ด าเนินการ 

        

การด าเนินการ (D)         
1. หาข้อมูลบริษัท         
2. ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
การติดตามผลการด าเนินการ(C)         
1. การประเมินผล         
2. .การสรุปและรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

   
 

    

1. การตรวจสอบมาตรฐาน         
2. การปรับปรุงแก้ไข         
3. การก าหนดมาตรฐานการ 
    ด าเนินการ 

        

รวมเงิน   20,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   20,000 
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โครงการที่  164 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  เสริมสร้างกีฬาและนันทนาการ “อาชีวะเกมส์ ต้านยาเสพติด” ประจ าปี 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันนี้  กีฬาเป็นส่ิงส าคัญอย่างยิ่งต่อสุขภาพร่างกายของมนุษย์และยังเป็นการพัฒนาให้นักเรียน  
นักศึกษา มีสุขภาพท่ีดี ท้ังทางด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา ของนักเรียน  นักศึกษา  ให้มีการ
พัฒนาท่ีเจริญเติบโตไปตามวัยและวุฒิภาวะ นอกจากนี้ยังเป็นการลดปัญหาด้านยาเสพติด อบายมุข การ
ทะเลาะวิวาท และยังเป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์ของนักเรียน นักศึกษาในสถาบันการศึกษา เป็นการสร้าง
สุขลักษณะนิสัยท่ีดี ให้นักเรียน  นักศึกษา ได้ประพฤติดี ปฏิบัติดี และมีจิตใจท่ีดีงาม สามารถอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
          งานกิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา จึงได้จัดท าโครงการกีฬาและนันทนาการ “อาชีวะเกมส์ ต้านยา
เสพติด” ประจ าปี 2567 ขึ้นเพื่อส่งเสริม ให้นักเรียน นักศึกษาในวิทยาลัยฯ รู้จักการดูแลรักษาสุขภาพให้
สมบูรณ์แข็งแรง ท้ังด้านร่างกายและจิตใจ รู้จักกฎกติกา มารยาทของการเล่นกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย ท าให้
เกิดความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

   5.1 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพท้ังด้านร่างกาย และจิตใจของ 
        นักเรียน  นักศึกษา วิทยาลัยฯ   

      5.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความสามัคคีเป็นหมู่คณะมีระเบียบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
      5.3 เพื่อให้ผู้เรียนได้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากส่ิงเสพติด 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
   6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน  นักศึกษา ได้แสดงออกตามศักยภาพของตัวเอง และฝึกการเป็นผู้น า ผู้ 
        ตามท่ีดีของนักเรียน  นักศึกษา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน ………………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา    ด้าน 2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  ………………-..……………… 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย   
            ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
                     - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   มกราคม 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย                     
                               
                           รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   79,159  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

    
    

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

    
    

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  79,159  
งบประมาณท้ังโครงการ  79,159  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
     10.1  พัฒนาคุณภาพด้านร่างกาย และจิตใจของนักเรียน  นักศึกษาในวิทยาลัยฯ 
 10.2  ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความสามัคคีเป็นหมู่คณะมีระเบียบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
     10.3  ผู้เรียนได้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากส่ิงเสพติด 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ  12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  165 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  พิธีถวายพระพรชัยมงคล สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิม 
                       พระชนมพรรษา วันท่ี 3 มิถุนายน 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เนื่องในวันท่ี 3 มิถุนายน ของทุกปี เป็นวันพระราชสมภพของสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี รัฐบาลได้ประกาศให้วันท่ี 3 มิถุนายน ของทุกปี เป็นวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี ด้วยส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรม
ราชินี ทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจเป็นอเนกประการ ปฏิบัติงานถวายแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวด้วย
พระราชวิริยอุตสาหะและความจงรักภักดี ท้ังมีพระปรีชาสามารถด้านการทหารเป็นท่ีประจักษ์แก่ผองผสก
นิกร 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อเป็นการเทิดพระเกียรติและแสดงความจงรักภักดีแด่สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมล 
              ลักษณพระบรมราชินี 
  5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 
        5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีจิตส านึกในการเทิดทูนและด ารงไว้ซึง่สถาบันชาติ ศาสนา  
              พระมหากษัตริย์ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
   6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน  นักศึกษา ได้แสดงออกตามศักยภาพของตัวเอง และฝึกการเป็นผู้น า ผู้ 
        ตามท่ีดีของนักเรียน  นักศึกษา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา    ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  ………………-..……………… 

7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย   
            ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
                     - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   มกราคม 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :   

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตร
มาส () 

หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                  
                        รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 

การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   3,000  
1.เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าท่ีตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
   

    

3.ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ 

    
    

การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

        

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         

2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         

3.รายงานการด าเนินงาน         
รวมเงิน  3,000  

งบประมาณทั้งโครงการ  3,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
      1. นักเรียน นักศึกษาร่วมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 
 2. นักเรียน นักศึกษาร่วมความจงรักภักดี และส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
     3. นักเรียน นักศึกษามีจิตส านึกในการเทิดทูนและด ารงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  166 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิม   
                      พระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
          ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีมีเอกราชมาช้านาน ความร่มเย็นเป็นสุขของประชาชนในชาติเป็นเพราะ
คนไทยมีศูนย์รวมท่ีเป็นท่ียึดเหนี่ยวจิตใจอยู่ 3 สถาบันหลัก คือ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ โดยเฉพาะ
สถาบันพระมหากษัตริย์นั้น ถือเป็นส่ิงสูงสุดท่ีพสกนิกรไทยทุกหมู่เหล่าต่างซาบซึ้งในพระมหากรุณาธิคุณของ
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวท่ีมีต่อคนไทยพระราชกรณีกิจของพระองค์ท่ีทรงทุ่มเทพระวรกายไม่เห็นแก่เหน็ด
เหนื่อยก็เพื่อความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นของคนไทยท้ังชาติ  เนื่องในโอกาส มหามงคลท่ีพระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ มหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช สยามินท
ราธิเบศรราชวโรดม บรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 10 ทรงเจริญพระชนมพรรษา 72 
พรรษาในวันท่ี 28 กรกฎาคม 2567 ปวงพสกนิกรทุกหมู่เหล่าได้ร่วมกันจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อแสดงถึงความ
จงรักภักดีและเทิดพระเกียรติในวาระท่ีเป็นมหามงคลนี้  
5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1 เพื่อเฉลิมพระเกียรติและแสดงถึงความจงรักภักดีในโอกาสท่ีพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร 
           รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ มหิศรภูมิพลราชวรางกูร เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระ 
           ชนมพรรษา 72 พรรษา 
 5.2 เพื่อสร้างจิตส านึกในการเทิดทูนและด ารงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
     5.3 เพื่อให้นักศึกษามีส่วนร่วมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
   6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษา บุคลากรของวิทยาลัย ฯ ได้แสดงออกถึงความจงรักภักดีในโอกาส    
        ท่ีพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ มหิศรภูมิพล 
        ราชวรางกูร เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 71พรรษา 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 



 

 

489 

    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ ………………………………………………………….. 
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-……………….. 

  มาตรฐานท่ี 2  การจัดการอาชีวศึกษา     ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้    ด้าน  ………………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 

- 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับ    พอเพียง ต้อง 
     อาศัยท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 

  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   กรกฎาคม 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                    
                             รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ  20,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  20,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  20,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
      10.1. แสดงถึงความจงรักภักดีในโอกาสท่ีพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลง 
             กรณมหิศรภูมิพลราชวรางกูร เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 72 พรรษา 
 10.2. นักเรียน นักศึกษาร่วมความจงรักภักดี และส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
 10.3. นักเรียน นักศึกษามีจิตส านึกในการเทิดทูนและด ารงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  167 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  พิธีไหว้ครู ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
          พิธีไหว้ครูถือว่าเป็นพิธีส าคัญเป็นการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้แสดงออกถึงความกตัญญู
กตเวที ความเคารพและระลึกถึงพระคุณของครู อาจารย์ ผู้ประสาทวิชาความรู้ทางด้านวิชาการทักษะ และ
ให้เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีงาม สามารถด ารงตนอย่างมีความสุขได้ในสังคม งานกิจกรรมนักเรียน 
นักศึกษาจึงได้จัดพิธีไหว้ครูขึ้นเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รู้จักรักษาไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณี และ
วัฒนธรรมท่ีศิษย์ควรแสดงต่อครูสืบไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้แสดงความเคารพนอบน้อม และความกตัญญูกตเวทิตาต่อครู-อาจารย์ 
 5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และครูอาจารย์ได้ร่วมพิธีบวงสรวงองค์พระวิษณุกรรม ประจ าวิทยาลัย ฯ      
           ซึ่งกระท าเป็นประเพณี ปีละ 1 ครั้ง 
     5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีส่วนร่วมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม         
           ของไทย 
     5.4  เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู-อาจารย์กับลูกศิษย์ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.2  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
   6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  นักเรียน นักศึกษา ท่ีร่วมพิธีไหว้ครูมีความระลึกถึงพระคุณของครู อาจารย์ ท่ีให้ 
        ประสิทธิ์ ประสาทวิชาความรู้แก่ลูกศิษย์ 

  6.2.2  นักเรียน นักศึกษาระลึกถึงพระคุณของพระวิษณุกรรม บิดาแห่งการช่าง 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-……………….. 

  มาตรฐานท่ี 2  การจัดการอาชีวศึกษา     ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้    ด้าน  ………………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
           - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   มิถุนายน  2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                           
                          รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ  15,600  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

 
 

    

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  15,600  
งบประมาณท้ังโครงการ  15,600  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
           10.1 นักศึกษาได้แสดงความเคารพนอบน้อม กตัญญูกตเวทิตาต่อครู-อาจารย์ 
  10.2 นักเรียน นักศึกษา และครูอาจารย์ ร่วมพิธีบวงสรวงองค์พระวิษณุกรรม ประจ าวิทยาลัย ฯ   
      10.3 นักศึกษามีส่วนร่วมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  168 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี 
                  พันปีหลวง เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 92 พรรษา 12 สิงหาคม 2567 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  :  งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เนื่องในวันท่ี 12 สิงหาคมของทุกปี เป็นวันคล้ายวันพระราชสมภพของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
รัฐบาลได้ประกาศให้วันท่ี12 สิงหาคมของทุกปี เป็นวันแม่แห่งชาติ ปวงชนชาวไทยต่างส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณท่ีพระองค์ทรงบ าเพ็ญพระราชกรณียกิจต่างๆ นานัปการ เพื่อให้ราษฎรของพระองค์มีความสุข มี
ความสามัคคีกันในชาติ เพื่อให้ชาติบ้านเมืองมีความสงบร่มเย็น ในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวงในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดช และในโอกาสท่ีวันแม่แห่งชาติได้เวียนมาบรรจบครบอีกวาระหนึ่ง ด้วยส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวงในพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และเพื่อแสดงความกตัญญูกตเวทีต่อพระคุณแม่ วิทยาลัยฯ จึงจัด
โครงการกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพนัปีหลวง 
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 92 พรรษา 12 สิงหาคม 2567 ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1  เพื่อเฉลิมพระเกียรติและแสดงถึงความจงรักภักดีในโอกาสท่ีสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์   
            พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  
            92 พรรษา 

5.2 เพื่อสร้างจิตส านึกในการเทิดทูนและด ารงไว้ซึง่สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์     
5.3 เพื่อให้นักศึกษามีส่วนร่วมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 

               เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีส่วนร่วมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม         
               ของไทย 
     5.4  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงถึงความกตัญญูกตเวทีและร าลึกในพระคุณแม่ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.2  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
   6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1  นักเรียน นักศึกษา บุคลากรของวิทยาลัย ฯ ได้แสดงออกถึงความจงรักภักดีในโอกาสท่ี 
         สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาส 
         มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 92 พรรษา 
6.2.2  นักเรียน นักศึกษาระลึกถึงพระคุณของพระวิษณุกรรม บิดาแห่งการช่าง 
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 7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………… 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 

- 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
    ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 

  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   สิงหาคม  2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   2,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  2,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  2,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา แสดงความจงรักภักดีในโอกาสท่ีสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  
            พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 92 พรรษา 
 10.2 นักเรียน นักศึกษามีจิตส านึกในการเทิดทูนและด ารงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
     10.3 นักเรียน นักศึกษามีส่วนร่วมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 
     10.4  นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงถึงความกตัญญูกตเวทีและร าลึกในพระคุณแม่ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  169 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1.  ชื่อโครงการ  :  จัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :   (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
       (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  มีความประสงค์จัดหาครุภัณฑ์ เพื่อใช้งานส านักงาน ซึ่งเป็น
ส่ิงจ าเป็นและอ านวยความสะดวกในงาน เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมาย อ านวยความสะดวก ให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เพื่อให้บุคลากรทางวิทยาลัยฯ นักเรียน นักศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการท างาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1 เพื่อให้การปฏิบัติมีความพร้อมและเกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

5.2 เพื่อจัดซื้อครุภัณฑ์ ไว้ใช้ในงาน 
5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ใช้อย่างเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
   6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 การจัดท าเอกสารมีความสมบูรณ์ เรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ 
  6.2.2 สะดวกต่อนักเรียน นักศึกษาท่ีใช้งาน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-…………… 
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 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ    50,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A)   

 
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   50,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   50,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  การปฏิบัติมีความพร้อมและเกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

10.2  อ านวยความสะดวกในการจัดด าเนินโครงการต่าง ๆได้สะดวก 
10.3  นักเรียน นักศึกษามีการประชาสัมพันธ์ของงานกิจกรรมท่ีมีความพร้อมมากขึ้น 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี- 

12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  170 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

2.  ชื่อโครงการ  :  จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์ส านักงาน งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ       (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  มีความประสงค์จัดหาวัสดุ  อุปกรณ์ส านักงาน เพื่อใช้งาน
ส านักงาน ซึ่งเป็นส่ิงจ าเป็นและอ านวยความสะดวกในงาน เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมาย อ านวย
ความสะดวก ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เพื่อให้บุคลากรทางวิทยาลัยฯ นักเรียน นักศึกษาได้ใช้ประโยชน์
ในการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้การปฏิบัติมีความพร้อมและเกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
5.2  เพื่อจัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์ส านักงาน ไว้ใช้ในงาน 
5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ใช้อย่างเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
   6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 การจัดท าเอกสารมีความสมบูรณ์ เรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ 
  6.2.2 สะดวกต่อนักเรียน นักศึกษาท่ีใช้งาน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา  ด้าน  ………………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 2  การจัดการอาชีวศึกษา     ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้    ด้าน  ………………-..……………… 
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 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ  15,000   
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A)   

 
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 15,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 15,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  การปฏิบัติมีความพร้อมและเกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

10.2  อ านวยความสะดวกในการจัดด าเนินโครงการต่าง ๆได้สะดวก 
10.3  นักเรียน นักศึกษามีการประชาสัมพันธ์ของงานกิจกรรมท่ีมีความพร้อมมากขึ้น 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  171 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

3.  ชื่อโครงการ  :  สานสัมพันธ์วันขึ้นปีใหม่ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :   (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ด้วยวันท่ี 1 มกราคม ของทุกปี เป็นวันขึ้นปีใหม่ตามแบบสากล และเพื่อเป็นการอนุรักษ์และรักษา
ขนบธรรมเนียมอันดีงามให้ด ารงสืบไป และเพื่อส่งเสริมให้ นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษา
พระนครศรีอยุธยาได้มีโอกาสสร้างบุญกุศล อุทิศส่วนกุศลแสดงความกตัญญูกตเวทีต่อบรรพบุรุษ เพื่อเป็นสิริ
มงคลและความเจริญรุ่งเรืองในการด ารงชีวิต รวมทั้งเป็นการเฉลิมฉลองความส าเร็จต่างๆ เพื่อเป็นขวัญกลัง
ใจในการด าเนินชีวิตในปีใหม่ ซึ่งทางวิทยาลัยฯ ได้มีการจักกิจกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่อย่างต่อเนื่อง
ทุกปี โดยได้จัดท าโครงการสานสัมพันธ์วันขึ้นปีใหม่ เพื่อสืบสานกิจกรรมอันดีงามของวิทยาลัย และเพื่อเปิด
โอกาสให้นักเรียน นักศึกษาทุกระดับช้ันได้แสดงความคิดสร้างสรรค์ในการจัดกิจกรรม และได้แสดง
ความสามารถพิเศษในทางท่ีเหมาะสมอีกด้วย 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัยฯ ได้พบปะสังสรรค์ท ากิจกรรมร่วมกัน 
 5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักรุ่นพี่ รุ่นน้องและได้มีความสนิทสนม รักใคร่ กลมเกลียว  
                 กันอย่างพี่น้อง 
   5.3  เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีวันขึ้นปีใหม่ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
   6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษาท่ีได้เข้าร่วมโครงการสานสัมพันธ์วันขึ้นปีใหม่ ได้รู้ถึงความสามัคคี 
                     ในหมู่คณะ 
  6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักรุ่นพี่ รุน่น้องและได้มีความสนิทสนม รักใคร่ กลมเกลียว  
                            กันอย่างพี่น้อง 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคลอ้งกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน มกราคม 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   15,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การติดตามผลการด าเนินการ  
(C) 

    
    

1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A)   

 
 

    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  15,000  
งบประมาณทั้งโครงการ  15,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา มีความสามัคคีในหมู่คณะ มีความรักใคร่ กลมเกลียว 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมกันอนุรักษ์วฒันธรรม ประเพณีอันดีงาม 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที ่ 172 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

4.  ชื่อโครงการ  :  มุทิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลท่ีมีคุณค่าต่อการพัฒนาการศึกษาและการจัดการศึกษา 
ท้ังยังเป็นผู้ท่ีมีความรู้  ความสามารถ และต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ีราชการด้วยความเสียสละ  ซื่อสัตย์สุจริต จน
สามารถพัฒนางานด้านการเรียนการสอนและการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาให้มีคุณภาพ มาเป็นระยะเวลา
อันยาวนานจนถึงเกษียณอายุราชการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เห็นคุณค่าของบุคลากร
ดังกล่าว  จึงได้จัดโครงการแสดงมุทิตาจิต เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ี
เกษียณอายุราชการ เป็นประจ าทุกปี ซึ่งผู้ท่ีได้รับการแสดงมุทิตาจิต มีความภูมิใจและเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่
นักเรียน นักศึกษา เพื่อแสดงมุทิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ 
5.  วัตถุประสงค์  :   
      5.1 เพื่อส่งเสริม ยกย่องเชิดชูเกียรติแก่ข้าราชการครูท่ีเกษียณอายุราชการ  
      5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาร่วมแสดงมุทิตาจิต แก่ผู้เกษียณอายุราชการ  
      5.3 เพื่อกระตุ้นให้ครู ยึดถือปฏิบัติเป็นแบบอย่างในการปฏิบัติงานด้วยความมานะอุตสาหะจนครบ 
             อายุเกษียณ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
   6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา บุคลากรของวิทยาลัย ฯ ได้ร่วมแสดงมุทิตาจิต แก่ผู้เกษียณอายุ 
                             ราชการ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
 



 

 

504 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ. 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :  เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   9,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน (A)         
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  9,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  9,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
  10.1  ยกย่องเชิดชูเกียรติแก่ข้าราชการครูท่ีเกษียณอายุราชการ 
  10.2  นักเรียน นักศึกษาร่วมแสดงมุทิตาจิต แก่ผู้เกษียณอายุราชการ  
  10.3  ครู ยึดถือปฏิบัติเป็นแบบอย่างในการปฏิบัติงานด้วยความมานะอุตสาหะจนครบอายุเกษียณ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  173 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

5.  ชื่อโครงการ  :  ค่ายอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
       (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ในปัจจุบันปัญหาการขาดคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยได้ทวีความรุนแรง และมีความหลากหลาย
มากขึ้นกว่า ในอดีตท่ีผ่านมา สาเหตุส่วนหนึ่งมาจากส่ิงแวดล้อม และเปล่ียนแปลงไปตามกระแสการพัฒนา
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารไร้พรมแดน ปัญหาการขาดแคลนคุณธรรมจริยธรรมของคนใน
สังคมไทย ส่งผลถึงเด็ก เยาวชน และประชาชนในสังคมอย่างเล่ียงไม่ได้ ให้หลงผิดและมีพฤติกรรมท่ี
เบี่ยงเบน ขาดระเบียบวินัย ซึ่งท าให้ภูมิคุ้มกัน ของเด็กเยาวชนและประชาชนในสังคมท่ีจะต้านกับปัญหา 
ต้องขาดความมั่นคงจนเกิดปัญหาต่างๆ ของสังคมท่ีตามมา เช่น ปัญหาการทะเลาะวิวาท การแพร่ระบาด
ของยาเสพติด ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ในวัยเรียน ปัญหาการติดเกมส์การขาดความสามัคคี จึงจ าเป็นจะต้อง
ปลุกกระแสของคุณธรรม จริยธรรมข้ึน เพื่อแก้ปัญหาต่างๆ ให้กับนักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัยฯ ต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   
      5.1  เพื่อปลูกฝัง เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียน นักศึกษา 

 5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมทางศาสนาและสามารถน าไปพัฒนา   
        คุณภาพการด ารงชีวิตปัจจุบันอย่างมีความสุข 
  5.3  เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่นักเรียน นักศึกษา 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
   6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ใหม่ท่ีเข้ารับการอบรมได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
                             สามารถปรับตัวเข้ากับส่ิงแวดล้อมใหม่ได้เป็นอย่างดี 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน พฤษภาคม 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   35,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  35,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  35,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
       10.1 ปลูกฝังและเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียน นักศึกษาตามหลักธรรม 
  10.2 นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมทางศาสนาและสามารถน าไปพัฒนาคุณภาพ  
                 การด ารงชีวิตปัจจุบันอย่างมีความสุข 
      10.3 สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่นักเรียน นักศึกษา และใช้เวลาในช่วงเวลาปิดภาคเรียนเกิดประโยชน์ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  174 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1.  ชื่อโครงการ  :   เตรียมความพร้อมรับการประเมินมาตรฐานองค์การนักวิชาชีพในอนาคต               
                        แห่งประเทศไทย ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด/ภาค/ชาติ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ก าหนดให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ตามระเบียบและแนวปฏิบัติส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่า
ด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย   
 องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้จัด
กิจกรรมตามแผนพัฒนาสมาชิกให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข ตามแผนกิจกรรมหลักว่าด้วยระเบียบ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้เป็นมาตรฐานองค์การนักวิชาชีพ 
พร้อมเข้ารับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น 
5.  วัตถุประสงค์  :   
       5.1 เพื่อเตรียมความพร้อมรับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น 
   5.2 เพื่อให้องค์การเป็นไปตามระเบียบขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
       5.3 เพื่อเป็นการสร้างมาตรฐานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 มีเอกสาร และแฟ้มการประเมิน จ านวน 32 แฟ้ม 
6.2  เชิงคุณภาพ 

6.2.1 องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
       พระนครศรีอยุธยา มีความพร้อมส าหรับรับการประเมินมาตรฐานดีเด่น 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
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  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 
7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 – เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   250,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  250,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  250,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ผ่านการ 
            ประเมินมาตรฐานดีเด่น 
 10.2 องค์การเป็นไปตามระเบียบขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
     10.3 องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยมีมาตรฐานมากขึ้น 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 



 

 

509 

โครงการที่  175 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  : อบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียนแผนปฏิบัติงานและการพัฒนาผู้น าองค์การ      
                      นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา              
                       ประจ าปีการศึกษา 2567              
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ  (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้จัดการเรียน การสอนท้ังด้านวิชาการและด้านวิชาชีพ 
รวมท้ังได้เล็งเห็นความส าคัญในการท่ีจะพัฒนาให้นักเรียน นักศึกษามีประสบการณ์ท้ังในด้านสาขาวิชาชีพ
และมีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะความรู้ในด้านการเป็นผู้น า กล้าคิด กล้าท า กล้าน า กล้าเปล่ียน กล้า
แสดงออก ในส่ิงท่ีถูกต้องดีงาม    มีความเป็นประชาธิปไตย สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข จึง
มีนโยบายให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อพัฒนาผู้เรียน ภายใต้การด าเนินงานโดยองค์การ
วิชาชีพ ชมรมวิชาชีพให้สอดคล้องกับระบบการเรียน  ได้ท ากิจกรรมควบคู่ไปกับการเรียน ดังนั้น องค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยจึงจะจัดด าเนินกิจกรรมโครงการเสริมสร้างภาวะผู้น าองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทย ประจ าปีการศึกษา 2567 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ได้เขียนแผนการปฏิบัติงาน ประจ าปี 
              การศึกษา 2567 
    5.2  เพื่อให้นักศึกษาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ได้ฝึกการเสริมสร้างภาวะผู้น า 
        5.3  เพื่อให้นักศึกษาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย สานสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด 
              และสร้างความเป็นผู้น าท่ีดีให้นักศึกษาองค์การฯ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 
 6.1.1 นักศึกษา องค์การ จ านวน 50 คน ได้ร่วมกิจกรรม 
 6.1.2 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา จ านวน 25 คน ได้ร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
       พระนครศรีอยุธยา ได้เขียนแผนการปฏิบัติงาน ประจ าปีการศึกษา 2568 และฝึก 
       การเสริมสร้างภาวะผู้น า 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน กรกฎาคม 2566 – เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   150,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  150,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  150,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
  10.1 นักเรียน นักศึกษาทุกระดับช้ันมีส่วนร่วมในการใช้สิทธิเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
               องค์การวิชาชีพฯ 
  10.2 นักศึกษาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ได้รู้จักบทบาทของการเป็นผู้น าและได้ 
                ฝึกการเสริมสร้างภาวะผู้น าเพิ่มขึ้น 
  10.3 นักศึกษาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย มีความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด และมี 
               ความความเป็น ผู้น าท่ีดี 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  176 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายสนับสนุนให้มีการจัดประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพและแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะวิชาพื้นฐาน เพื่อพัฒนาทักษะในด้านต่างๆ ท้ังวิชาการและ
วิชาชีพ ฝึกความเป็นผู้น า ตามระเบียบการด าเนินงานกิจกรรมองค์การ นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย ดังนั้น วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยาจึงจะจัดท าโครงการประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับ สถานศึกษาเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้พัฒนาทักษะท้ังด้าน
วิชาการและวิชาชีพ มีการแข่งขันเพื่อหาตัวแทน ไปแข่งขันในระดับอาชีวศึกษา ระดับภาค และระดับชาติ
ต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้นักศึกษาองค์การนักวิชาชีพเข้าร่วมประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่ง 
         ประเทศไทย 
  5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรู้และเข้าใจวิธีการด าเนินงานขององค์การวิชาชีพฯ 
  5.3  เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษาในทัศนะของความเป็นผู้น าซึ่งจะน ามาสู่การพัฒนา 
                องค์การและวิชาชีพของตนเอง 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษาได้พัฒนาศักยภาพของนกัศึกษาในทัศนะของความเป็นผู้น าซึ่งจะ 
        น ามาสู่การพัฒนาองค์การและวิชาชีพของตนเอง 

  6.2.2 นักเรียน  นักศึกษา ได้แสดงความสามารถตามความถนัดและมีความคิดสร้างสรรค์ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  



 

 

513 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน กรกฎาคม 2567 – เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   20,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  20,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  20,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักศึกษาองค์การนักวิชาชีพเข้าร่วมประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคต             

                  แห่งประเทศไทย 
 10.2 นักเรียน นักศึกษาได้พัฒนาความรู้ ความสามารถและพัฒนาทักษะวิชาชีพและทักษะวิชาชีพ 
                 พื้นฐาน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :         11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  177 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  กิจกรรมจิตอาสาท าความดีด้วยหัวใจ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ         (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ. (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
          กิจกรรม 5 ส. เป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีได้รับการยอมรับอย่างแพร่หลายในการเพิ่มประสิทธิภาพให้กับ
สถานศึกษา ซึ่งกิจกรรม 5 ส. ได้แก่ สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ และสร้างนิสัย ซึ่ง 3 ส. แรกเป็นการ
พัฒนาสถานศึกษา ส่วน 2 ส. หลัง เป็นการพัฒนานักเรียน นักศึกษา ประโยชน์ท่ีเห็นได้ชัดเจนของการ
ด าเนินกิจกรรม ได้แก่ อาคารเรียน ห้องปฏิบัติการ สภาพแวดล้อมของวิทยาลัยฯ ปราศจากส่ิงสกปรก และ
เป็นกิจกรรมท่ีช่วยพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ จัดระเบียบและสภาพแวดล้อมท่ีดีให้กับองค์กรมีการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการท างานเพื่อให้เกิดสภาพการท างานท่ีดี มีความเป็นระเบียบ มีความสะอาด
ควบคู่กันไปกับการเพิ่มประสิทธิภาพและความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน ดังนั้น จึงน ากิจกรรม 5 ส. มาเป็น
ก้าวแรกของการน าไปสู่การปรับปรุงวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยาสถานท่ีอา คารเรียน 
ห้องปฏิบัติการ รวมทั้งช่วยพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน บรรยากาศการเรียนการสอน และเป็นการ
สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ในด้านความรับผิดชอบ มีจิตอาสา ท าดี เพื่อส่วนรวมเพื่อช่วยพัฒนา
สถานศึกษาให้มีความพร้อมในการจัดการเรียน การสอนและสร้างบรรยากาศท่ีดีในการจัดการเรียนการสอน   
5.  วัตถุประสงค์  :   
   5.1 เพื่อเป็นการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ในด้านความรับผิดชอบ มีจิตอาสา ท าดี 
  5.2 เพื่อช่วยพัฒนาสถานศึกษาให้มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน และสร้างบรรยากาศท่ีดี  
               ในการจัดการเรียนการสอน 
       5.3 เพื่อรักษาส่ิงแวดล้อมในสถานศึกษา 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษา บุคลากรทางการศึกษา ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
       พระนครศรีอยุธยา มีจิตอาสาในการพัฒนาอาคารเรียนห้องปฏิบัติการให้มีความ 
       สะอาด 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน กรกฎาคม 2567 – เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   10,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  10,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม ในด้านความรับผิดชอบ มีจิตอาสา ท าดี 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา ทุกระดับช้ันมีจิตอาสาพัฒนาสถานศึกษาให้มีความพร้อมในการจัดการเรียน 
            การสอน และสร้างบรรยากาศท่ีดี ในการจัดการเรียนการสอน 
     10.3 ส่ิงแวดล้อมในสถานศึกษา อาคารเรียน ห้องปฏิบัติการมีความสะอาดขึ้น 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  178 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  รณรงค์วันต่อต้านยาเสพติดโลก 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
    (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
          ปัญหายาเสพติดเป็นวาระส าคัญของชาติ รัฐบาลโดย ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปราม ยาเสพติด กระทรวงยุติธรรม ก าหนดนโยบายแผน ประชารัฐร่วมใจ สร้างหมู่บ้าน ชุมชนมั่นคง 
ปลอดภัยยาเสพติด เพื่อด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน ให้สามารถลดระดับความ
รุนแรงหรือไม่มีปัญหายาเสพติดในหมู่บ้านและชุมชนอย่างยั่งยืน  ในวันท่ี 26 มิถุนายนของทุกปี ได้มีการ
ก าหนดให้เป็นวันต่อต้านยาเสพติดโลก วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงก าหนดจัดกิจกรรมรณรงค์
วันต่อต้านยาเสพติดโลก ในวันท่ี 26 มิถุนายน   
5.  วัตถุประสงค์  :   
   5.1 เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา 
  5.2 เพื่อร่วมรณรงค์ให้นักเรียน นักศึกษาห่างไกลจากยาเสพติด 

5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ตระหนักถึงพิษภัยยาเสพติดและร่วมกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
     อย่างจริงจัง 

   5.4 เพื่อประชาสัมพันธ์การรณรงค์วันต่อต้านยาเสพติดโลก 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษาได้ตระหนักถึงภัยยาเสพติดและหลีกเล่ียงไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
   6.2.2 นักเรียน นักศึกษามีวิธีการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   6.2.3 นักเรียน นักศึกษารู้และเห็นความส าคัญวันต่อต้านยาเสพติด และเข้ามามีส่วนร่วม 
                             ในการแก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน มิถุนายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   3,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  3,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  3,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 ลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา 
 10.2 นักเรียน นักศึกษามีวิธีการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 10.3 นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงพิษภัยยาเสพติดและร่วมกันแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  179 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  สืบสานประเพณี วัฒนธรรม สักการะส่ิงศักดิ์สิทธิ์  
                       วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :   (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
          ประเพณี วัฒนธรรม สักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยาถือว่าเป็นพิธีส าคัญเป็น
การส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้แสดงความเคารพ ได้สักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือเป็นที่ยึด
เหน่ียวจิตใจ ของนักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาในวิทยาลัยฯ งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษาจึง
ได้จัดโครงการสืบสานประเพณี วัฒนธรรม สักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ขึ้น 
เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้รู้จักรักษาไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมสืบไป                                                                                 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้แสดงความเคารพนอบน้อม ต่อส่ิงศักดิ์สิทธิ์ วิทยาลัยฯ 
 5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา ได้ร่วมสักการะส่ิงศักดิ์สิทธิ์ ประจ าวิทยาลัย ฯ 
          ซึ่งกระท าเป็นประเพณี 
     5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้ขอขมาส่ิงศักด์ิสิทธิ์ ในส่ิงบกพร่อง หรืออะไรท่ีมิควร ท่ี  

รู้เท่าไม่ถึงการณ์ 
     5.4 เพื่อเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจของ นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัย    
          อาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     5.5 เพื่อเป็นศิริมงคลแก่ นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
          พระนครศรีอยุธยา             
     5.6 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความสามัคคีกัน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษา และครูอาจารย์ได้ร่วมสักการะส่ิงศักดิ์สิทธิ์ ประจ าวิทยาลัย ฯ ซึ่ง 
        กระท าเป็นประเพณี 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน มิถุนายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ    35,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   35,000 
งบประมาณทั้งโครงการ   35,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
      10.1 นักเรียน นักศึกษาได้แสดงความเคารพนอบน้อม ต่อส่ิงศักดิ์สิทธิ์ วิทยาลัยฯ 
  10.2 นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา ได้ร่วมสักการะส่ิงศักดิ์สิทธิ์ ประจ าวิทยาลัย ฯ 
                 ซึ่งกระท าเป็นประเพณี 
      10.3 นักเรียน นักศึกษา ได้ขอขมาส่ิงศักดิ์สิทธิ์ ในส่ิงบกพร่อง หรืออะไรท่ีมิควร ท่ี 
                 รู้เท่าไม่ถึงการณ์ 
           10.4 เป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจของ นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัย 
                 อาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
           10.5. เป็นศิริมงคลแก่ นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
                  พระนครศรีอยุธยา 
           10.6 นักเรียน นักศึกษาเกิดความสามัคคีกัน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  180 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
      (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีการสนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษาจัดท านวัตกรรม และ
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย และให้มีการประกวด และการจัดแสดง เผยแพร่ผลงาน รวมทั้งการ
น าเสนอผลงานเพื่อไปใช้ประโยชน์ในสถานศึกษา หรือชุมชน มีการส่งเสริมให้เข้าร่วมแสดง แข่งขันการ
ประกวด สุดยอดนวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่อาชีวศึกษา ในระดับ จังหวัด ภาค ชาติ ต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริมสร้างเยาวชนอาชีวศึกษาให้เป็นนักคิด นักประดิษฐ์ โดยอาศัยความรู้ด้าน 
      วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และทักษะวิชาชีพ เป็นพื้นฐานในการปฏิบัติคิดค้น ส่ิงประดิษฐ์ 
5.2  เพื่อส่งเสริมสร้างเยาวชนอาชีวศึกษาสามารถท างานร่วมกับผู้ได้ มีความยอมรับ กล้าคิดกล้า 
      แสดงออก กล้าปฏิบัติอย่างมีเหตุผล และแลกเปล่ียนความรู้ประสบการณ์ได้อย่างกว้างขวาง 
5.3  เพื่อพัฒนาผลงานส่ิงประดิษฐ์ให้เข้าสู่ความเป็นมาตรฐาน สามารถน าไปใช้งานได้อย่างมี 
      คุณภาพ ประหยัด ปลอดภัย เน้นการอนุรักษ์ฟื้นฟูธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
5.4  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา พัฒนาสร้างผลงาน ให้เกิดความก้าวหน้าในการคิดค้น  
      ส่ิงประดิษฐ์ต่างๆโดยสามารถน าไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อความเป็นอยู่ที่ดีของสังคม  
      ส่วนรวมและประเทศชาติ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียนนักศึกษาน ารายวิชาท่ีเรียนมาประยุกต์ใช้ เช่น วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  
        และทักษะวิชาชีพ เป็นพื้นฐานในการปฏิบัติคิดค้น ส่ิงประดิษฐ์ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   1,500  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  1,500  
งบประมาณท้ังโครงการ  1,500  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษาให้เป็นนักคิด นักประดิษฐ์ โดยอาศัยความรู้ด้านวิทยาศาสตร์  
       คณิตศาสตร์ และทักษะวิชาชีพ เป็นพื้นฐานในการปฏิบัติคิดค้น ส่ิงประดิษฐ์ 
10.2 นักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาสามารถท างานร่วมกับผู้ได้ มีความยอมรับ กล้าคิดกล้า 
       แสดงออก กล้าปฏิบัติอย่างมีเหตุผล และแลกเปล่ียนความรู้ประสบการณ์ได้อย่างกว้างขวาง 
 



 

 

524 

10.3  นักเรียนนักศึกษาสร้างผลงานส่ิงประดิษฐ์ให้เข้าสู่ความเป็นมาตรฐาน สามารถน าไปใช้งานได้ 
       อย่างมีคุณภาพ ประหยัด ปลอดภัย  
10.4  นักเรียน นักศึกษา พัฒนาสร้างผลงาน ให้เกิดความก้าวหน้าในการคิดค้นส่ิงประดิษฐ์ต่างๆ 
        โดยสามารถน าไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อความเป็นอยู่ที่ดีของสังคมส่วนรวมและ 
        ประเทศชาติ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  181 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  อันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

พระราชด าริเริ่มแรกอันเป็นโครงการช่วยเหลือประชาชนเริ่มขึ้นตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๔๙๔ ทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้กรมประมงน าพันธุ์ปลาหมอเทศจากปีนัง ซึ่งได้รับจากผู้เช่ียวชาญด้านการ
ประมงขององค์การอาหารและการเกษตรแห่งสหประชาชาติ เข้าไปเล้ียงในสระน้ าพระท่ีนั่งอัมพรสถาน และ
เมื่อวันท่ี ๗ พฤศจิกายน ๒๔๙๖ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม พระราชทานพันธุ์ปลาหมอเทศ นี้
แก่ก านัน ผู้ใหญ่บ้านท่ัวประเทศ น าไปเล้ียงเผยแพร่ขยายพันธุ์แก่ราษฎรในหมู่บ้านของตน เพื่อจักได้มี
อาหารโปรตีนเพิ่มขึ้น 
          โครงการพระราชด าริท่ีนับว่าเป็นโครงการพัฒนาชนบทโครงการแรก เกิดขึ้นในปี พ.ศ. ๒๔๙๕ โดย
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม พระราชทานรถบลูโดเซอร์ ให้หน่วย
ต ารวจตระเวนชายแดนค่ายนเรศวร ไปสร้างถนนเข้าไปยังบ้านห้วยมงคล ต าบลหินเหล็กไฟ (ปัจจุบันคือ 
ต าบลทับใต้) อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคิรีขันธ์ เพื่อให้ราษฎรสามารถสัญจรไปมาและน าผลผลิตออกมา
จ าหน่ายยังชุมชนภายนอกได้สะดวกขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   
   5.1  เพื่อเป็นการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม  
  5.2  เพื่อศึกษาการด าเนินงานตามแนวพระราชด าริ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6 .2 .1  นั ก เรี ยน นั ก ศึกษา บุคลากรทางการศึกษา ของวิทยา ลัยอา ชีว ศึกษา
พระนครศรีอยุธยา มีแนวทางการด าเนินงานตามแนวพระราชด าริ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………… 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   25,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  25,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  25,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
   10.1 นักเรียน นักศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม  
  10.2 นักเรียน นักศึกษา มีแนวทางการด าเนินการตามพระราชด าริ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่   182 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ปฐมนิเทศสมาชิกใหม่องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ          (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การใช้ชีวิตในสถานศึกษาใหม่ มีหลายส่ิงหลายอย่างท่ีเปล่ียนแปลงไปจากสถานศึกษาเดิม ไม่ว่าจะ
เป็นรูปแบบการเรียนการสอน การใช้ชีวิต และการท ากิจกรรม ซึ่งงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย พร้อมด้วยงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา เล็งเห็น
ความส าคัญของการดูแล ให้ค าแนะน าและข้อมูล การให้บริการเกี่ยวกับการเป็นสมาชิก การด าเนินงาน
ภายใต้ระบบองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย รวมถึงเพื่อให้ได้รับความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบ 
ข้อบังคับ แนวปฏิบัติต่างๆ ให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ เป็นผู้ท่ีมีความประพฤติดี  มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นคนท่ีมีคุณภาพของสังคม อีกท้ังเพื่อเป็นการ แนะน านักเรียน นักศึกษาใหม่ ได้รู้จักกับผู้บริหาร
ในระดับต่างๆ คณะครู และเพื่อนนักเรียน นักศึกษาใหม่ด้วยกัน 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ มีทัศนคติท่ีดี ต่อสถานศึกษา 
  5.2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้ทราบถึงกฎระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติต่างๆ ขององค์การฯ 
  5.3  เพื่อเตรียมความพร้อม และการปรับตัว ให้เข้ากับสถานศึกษา ครู-อาจารย์ และเพื่อนใหม่ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ได้รับความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบ ข้อบังคับ แนวปฏิบัติ 
                            ต่าง ๆ  และปรับตัว ให้เข้ากับบริบทของสถานศึกษา ครู-อาจารย์ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   2,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  2,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  2,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษาใหม่ มีทัศนคติท่ีดี ต่อสถานศึกษา 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา ทราบถึงกฎระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติต่างๆ ของ อวท. 
     10.3  นักเรียน นักศึกษาใหม่สามารถปรับตัว ให้เข้ากับสถานศึกษา ครู-อาจารย์ และเพื่อนใหม่ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  183 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
1. ช่ือโครงการ  :  เสริมสร้างประชาธิปไตยในสถานศึกษาและการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
                      องค์การวิชาชีพฯ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : นงานกิจกรรมนักเรียน นกัศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ความเป็นผู้น าเป็นหน้าท่ีหนึ่งในหลายๆ หน้าท่ีของคนท่ีเป็นผู้น ากล่าวคือเป็นต าแหน่งนี้ก าหนดขึ้น
ในองค์กร สถาบันต่างๆ มีอ านาจโดยต าแหน่งและได้รับความคาดหวังในหน้าท่ีเฉพาะเจาะจง จะมุ่งเน้นท่ี
การควบคุม การตัดสินใจ และผู้บริหารจะต้องมีลักษณะของผู้น า (Leadership) ไม่ว่าจะอยู่ในระดับใดก็ตาม 
ดังนั้นสถานศึกษาจึงต้องส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย และมีส่วนร่วมตาม
ระบบประชาธิปไตย เป็นส่ิงท่ีส าคัญอย่างยิ่ง อันจะน าไปสู่การพัฒนาประเทศชาติตามระบอบประชาธิปไตย
ต่อไป องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงต้องจัด
กิจกรรมเลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยข้ึน 
5.  วัตถุประสงค์  :   
   5.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ และเข้าใจในขั้นตอนและกระบวนการของระบอบ
ประชาธิปไตย 
  5.2  เพื่อเลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ให้ด ารงต าแหน่ง  

5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษารู้จักบทบาทการเป็นผู้น าของนักเรียน นักศึกษา 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการใช้สิทธิเลือกตั้งคณะกรรมการองค์การวิชาชีพฯ 

โดยยึดหลักตามระบอบประชาธิปไตยเป็นที่ต้ัง 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   2,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน (A)         
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  2,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  2,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษาทุกระดับช้ันมีส่วนร่วมในการใช้สิทธิเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินงานองค์การ 
            วิชาชีพฯ 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักบทบาทของการเป็นผู้น าเพิ่มขึ้น  
 10.3 นักเรียน นักศึกษามีความตระหนักในการมีประชาธิปไตยมากขึ้น 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  : 11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  184 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  แข่งขันกีฬาฟุตซอล  อาชีวะต้านยาเสพติด 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
     (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

องค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย มีนโยบายในการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้จัด
กิจกรรมนักศึกษาในรูปแบบต่างๆ โดยกิจกรรมการส่งเสริมศักยภาพด้านกีฬาและการส่งเสริมสุขภาพ ถือ
เป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีมีส่วนส าคัญในการพัฒนานักศึกษา เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งส่งเสริมให้นักศึกษาใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ โดยการออกก าลังกาย และยังเป็นการพัฒนาทักษะทางด้านกีฬาตามความสนใจ  อีกท้ังยัง
ส่งผลท าให้นักศึกษามีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ และส่งเสริมความสมัครสมานสามัคคีในหมู่คณะ 
รู้จักการแพ้ รู้ชนะ และรู้จักการให้อภัย 

 จากหลักการดังกล่าวขั้นต้น องค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษา จัง
ได้ก าหนดจัดโครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอล อาชีวศึกษาต้านยาเสพติด ส าหรับนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัย
อาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพท้ังด้านร่างกาย และจิตใจของนักเรียน   
     นักศึกษา ในวิทยาลัยฯ 

     5.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความสามัคคีเป็นหมู่คณะมีระเบียบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
5.3 เพื่อให้ผู้เรียนได้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
5.4 เพื่อส่งเสริมกิจกรรมพัฒนานักศึกษาด้านกีฬาและการส่งเสริมสุขภาพ 
5.5 เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนาทักษะทางด้านกีฬาตามความถนัดและสนใจ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกตามศักยภาพของตัวเองใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   12,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  12,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  12,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 นักเรียน นักศึกษาในวิทยาลัยฯ เกิดการพัฒนาคุณภาพท้ังด้านร่างกาย และจิตใจของนักเรียน   
            นักศึกษา                   
 10.2 ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความสามัคคีเป็นหมู่คณะมีระเบียบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
 10.3  ผู้เรียนได้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 10.4 ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนานักศึกษาด้านกีฬาและการส่งเสริมสุขภาพ 
 10.5 ส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนาทักษะทางด้านกีฬาตามความถนัดและสนใจ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  185 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  จัดนิทรรศการโครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ และประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์  
                        ประจ าปีการศึกษา  2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
          เนื่องจากมนุษย์ในปัจจุบันได้น าวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเข้ามาช่วยอ านวยความสะดวกให้กับ
ชีวิตในด้านต่างๆและความเจริญทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็วใน
ระดับประเทศ ประเทศไทยซึ่งเป็นประเทศก าลังพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ๆได้ถูกน าเข้าและท่ีน าเข้ามาคนไทย
ต้องมีความรู้ ความช านาญในการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีเหล่านั้นให้เกิดประโยชน์  ด้วยหลักการเบ้ืองต้นจะ
เห็นว่า  ถ้าความรู้  ความช านาญในการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีเริ่มต้นจากมนุษย์ โรงเรียนจึงเป็นแหล่งการ
เรียนรู้ขั้นพื้นฐานท่ีสามารถพัฒนาและส่งเสริมการได้รู้จักและการใช้เทคโนโลยี ดังนั้นวิทยาลัยอาชีวศึกษา
พระนครศรีอยุธยาแผนกวิชาสามัญ(วิทยาศาสตร์)  จึงได้จัดท าโครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ขึ้น
เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาได้เรียนรู้เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์พร้อมท้ังใช้เทคโนโลยีใหม่ๆในปัจจุบัน
และรู้จักน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 5.2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ในการสร้างสรรค์  
                 ผลงานทางวิทยาศาสตร์ 
 5.3 เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้รู้จักการน าเสนอผลงานตนเอง กล้าแสดงออกในส่ิงท่ีถูกต้อง 
 5.4 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้น าประสบการณ์ตรงไปประยกุต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและพัฒนา 
                ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียนเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อย่างเป็นระบบและมี 
                            คุณภาพ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   4,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  4,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  4,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อย่างเป็นระบบและมี
คุณภาพตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาต้องการ 
 10.2  สามารถพัฒนารูปแบบด้านการเรียนการสอนโดยการจัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์อย่างมีคุณภาพ 
 10.3  ปลูกฝังคุณลักษณะนิสัยและจิตอาสาให้กับนักศึกษา 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  186 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  อบรมพัฒนาบุคลิกภาพ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :   (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ   (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันมีผู้ส าเร็จการศึกษาจากสถานศึกษา ต่างๆ เป็นจ านวนมาก ท าให้จ านวนผู้ท่ีเข้าสู่ตลาดแรงงานมี
เป็นจ านวนมาก ซึ่งความรู้ ความสามารถทางหนังสือเพียงอย่างเดียวอาจไม่พอต่อการแข่งขันและการสมัครงาน 
ดังนั้น เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา มีความพร้อมและเหมาะสมเข้าสู่สถาน
ประกอบการได้อย่างมั่นใจ นั้น ชมรมวิชาชีพการโรงแรมจึงเล็งเห็นความส าคัญ ในด้านการพัฒนาบุคลิกภาพ จึง
เห็นสมควรเชิญวิทยากรภายนอกมาบรรยายพิเศษเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลิกภาพและการให้บริการส่วนหน้า  โดย
มุ่งเน้นการแต่งกาย การแต่งหน้า ท่ีต้องใช้ในการท างาน 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงเล็งเห็นความส าคัญและความจ าเป็นในการพัฒนานักเรียน
นักศึกษา ให้มีความสามารถในการพัฒนาบุคลิกภาพและการให้บริการส่วนหน้าอย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้จัดท า
โครงการเพื่อพัฒนานักเรียน นักศึกษา โครงการพัฒนาบุคลิกภาพ ขึ้นมา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้กับ นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาบุคลิกภาพ 
5.2. เพื่อให้ได้รับความรู้และทักษะในการแต่งกายและการแต่งหน้าท าผม ให้เหมาะสมกับนักเรียน 

นักศึกษา 
5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติโดยตรงจากวิทยากรมืออาชีพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีทักษะในการแต่งกาย การแต่งหน้า ท าผม 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  



 

 

539 

7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   4,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  4,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  4,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาบุคลิกภาพ 
10.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้และทักษะในการแต่งกายและการแต่งหน้าท าผมให้เหมาะสม 
       กับ นักเรียน นักศึกษา 
10.3 นักเรียน นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติโดยตรงจากวิทยากรมืออาชีพ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  187 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  สัปดาห์ภาษาจีนสู่สากล/อบรมทักษะภาษาจีน 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ  (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การเรียนภาษาต่างประเทศและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศให้มี
ประสิทธิภาพนั้น เป็นส่ิงจ าเป็นในการเตรียมตัวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ซึ่งคนไทยควรเรียนรู้ภาษาต่างๆ
อย่างน้อย 2 ภาษา การเรียนภาษาให้ประสบความส าเร็จนั้นจ าเป็นต้องมีการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ และมี
กิจกรรมท่ีหลากหลาย ท้ังนี้ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความต่ืนตัวและตระหนักในการใช้ภาษาอย่างถูกต้อง
และ มีประสิทธิภาพ นักเรียนมีความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง มีน้ าใจ เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ 
รู้จักช่วยเหลือซึ่งกันและกัน รู้จักพัฒนาตนเอง ซึ่งส่ิงเหล่านี้เป็นส่ิงส าคัญในการด าเนินชีวิตในประชาคมโลก
อย่างมีความสุข ท้ังเป็นโอกาสและความท้าทายส าหรับประเทศไทย ภาษาจีนจึงเป็นเครื่องมือส าคัญในการ
ส่ือสาร หากมีความรู้ภาษาจีนหรือมีทักษะในการส่ือสารด้วยภาษาจีนย่อมมีความเปรียบในการเข้าถึงข้อมูล 
สังคม วัฒนธรรม ตลาดการค้าการลงทุนจากจีน ดังนั้น คณะพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อมจึงจัด โครงการ
สัปดาห์ภาษาจีน ขึ้นเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาฝึกการส่ือสารมากขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   
      5.1  เพื่อพัฒนาศักยภาพการใช้ภาษาต่างๆอย่างมีประสิทธิภาพ 
       5.2  เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจในประเพณีและวัฒนธรรมจีน 
       5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีพัฒนาการทางด้านภาษา สามารถใช้ภาษาจีนได้ดีขึ้นในชีวิตประจ าวัน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษาสามารถพัฒนาศักยภาพการใช้ภาษาต่างๆอย่างมีประสิทธิภาพ

ทัดเทียมสากลและเข้าใจถึงวัฒนธรรมของภาษานั้นๆ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   10,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน (A)         
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  10,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  นักเรียน นักศึกษามีการพัฒนาศักยภาพการใช้ภาษาต่างๆอย่างมีประสิทธิภาพ 
 10.2 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจในประเพณีและวัฒนธรรมจีน 
 10.3 นักเรียน นักศึกษามีพัฒนาการทางด้านภาษา สามารถใช้ภาษาจีนได้ดีขึ้นในชีวิตประจ าวัน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  188 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ลานดนตรีต้านยาเสพติด 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
          ปัจจุบันสังคมไทยก าลังประสบปัญหาวิกฤต จากสถานการณ์ปัญหายาเสพติดท่ีได้เริ่มแพร่ระบาด
และก าลังทวีความรุนแรงมากขึ้น การหวนกลับมาระบาดอย่างหนักของยาเสพติดในปัจจุบันเป็นผลให้
เยาวชนหลงผิดเข้าสู่วงจรของการซื้อขายและเสพ ยาเสพติดเพิ่มมากขึ้น ถือเป็นอุปสรรคส าคัญในการพัฒนา
ประเทศและเป็นการท าลายทรัพยากรบุคคลท่ีเป็นอนาคตและเป็นพลังในการพัฒนาประเทศไม่ให้ด้อย
คุณภาพ ตลอดจนพฤติกรรมเบ่ียงเบนอันเป็นภัยคุกคามต่อสังคมเพิ่มมากขึ้นโดยเฉพาะกลุ่มเยาวชน นักเรียน 
นักศึกษาท่ีเป็นก าลังของชาติในอนาคต และเพื่อส่งเสริมศีลธรรม น าความรู้ ใช้ดนตรีเป็นเครื่องกล่อมเกลา
จิตใจให้เยาวชนเกิดความตระหนักในคุณค่าของดนตรีและห่างไกลจากยาเสพติด วิทยาลัยอาชีวศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เล็งเห็นถึงความส าคัญจึงจัด “โครงการลานดนตรีต้านยาเสพติด” เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
ให้เด็กและเยาวชนไทยได้รู้จักวิธีการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและยังส่งเสริมให้เยาวชนใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ โดยมุ่งเน้นการเล่นดนตรีท่ีสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และการรักษาศีล เพื่อให้เยาวชน
ได้เข้าใจถึงพระพุทธศาสนาและได้ประพฤติปฏิบัติตนเป็นพุทธศาสนิกชนท่ีดีของสังคม 
5.  วัตถุประสงค์  :   
   5.1  เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา 
  5.2  เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้เยาวชนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ท้ังทางด้านจิตใจ และด้าน 
                พฤติกรรม 
      5.3 เพื่อให้เยาวชนได้เข้าใจและยึดถือปฏิบัติในศีล 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษามีมีคุณธรรม จริยธรรม และประพฤติปฏิบัติตนเป็นพุทธศาสนิกชน 
        ท่ีดีของสังคม 
6.2.2 นักเรียน นักศึกษามีวิธีการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ    15,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   15,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   15,000 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  ลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา 
 10.2  นักเรียน นักศึกษา เยาวชนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ท้ังทางด้านจิตใจ และด้านพฤติกรรม 
 10.3  นักเรียน นักศึกษา เยาวชนได้เข้าใจและยึดถือปฏิบัติในศีล 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  189 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  : วันสุนทรภู่ สู่วันภาษาไทยแห่งชาติ  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : นายวชิยา  ปุ่นอุดม หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นกัศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีด ารงความเป็นเอกราชมาช้านานรวมถึงมีภาษาท้ังภาษาพูดและภาษา
เขียนเป็นของตนเอง ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ของชาติและบ่งบอกถึงวัฒนธรรม ซึ่งสอดคล้องอยู่ในค า
ประพันธ์บทละครหรือวรรณคดีต่าง ๆ นอกจากนี้ภาษายังเป็นเครื่องมือในการส่ือสารท่ีช่วยพัฒนาผู้เรียนให้
เกิดการเรียน ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนน าความรู้ไปสู่การปฏิบัติได้ประสบการณ์ความส าเร็จ โดยการฟัง การอ่าน 
การเขียน และการพูด การเรียนรู้ด้วยตนเองท้ังจากการฟังหรือการอ่าน และการถ่ายทอดโดยการเขียนและ
การพูดจะเป็นเครื่องมือใน การเรียนรู้ด้วยตนเอง ยังช่วยให้ผู้เรียนสามาถปรับตนเองมีชีวิตอยู่ในโรงเรียน 
ชุมชน สังคมได้อย่างมีความสุขมากขึ้น   
 ภาษาไทยเป็นภาษา เอกลักษณ์ประจ าชาติไทย เป็นสมบัติทางวัฒนาธรรมท่ีท าให้เกิดความเป็น 
เอกลักษณ์ และเสริมสร้างคนในชาติให้มีความเป็นไทย เป็นเครื่องมือในการติดต่อส่ือสารสร้างความสัมพันธ์
ท่ีดี  ต่อกัน ท าให้สามารถประกอบการงานและด ารงชีวิตร่วมกันในสังคมประชาชาติได้ และเป็นเครื่องมือใน
การ แสวงหาความรู้ ประสบการณ์ จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ประเพณี และสุนทรียภาพ เป็นวรรณคดีและ
วรรณกรรมอัน ล้ าค่า ภาษาไทยจึงเป็นสมบัติของชาติท่ีควรค่าแก่การเรียนรู้ เพื่ออนุรักษ์และสืบสานให้คงทน
คู่ชาติไทยตลอดไป 
 วันสุนทรภู่ และวันภาษาไทยแห่งชาติ  จึงมีความจ าเป็นและส าคัญกับชาติไทย มีขึ้นเพื่อระลึกถึง  
บรรพบุรุษ ท่ีสละเลือด เนื้อเพื่อชาวไทย และสร้างสรรค์ภาษา วรรณกรรม ศิลปะ วัฒนธรรมอันดีงาม อัน
เป็นเอกลักษณ์ ท่ีต่างชาติให้ความส าคัญและยกย่อง ดังนั้น เพื่อให้ผู้เรียนตระหนัก และเห็นคุณค่าของ
ภาษาไทยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจึงควรจัดให้มีกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษา เห็นคุณค่าและช่วยกันรักษาภาษาไทยให้คงอยู่ต่อไป 
 5.2  นักเรียน นักศึกษา สามารถใช้ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารได้อย่างถูกต้อง 
    5.3  นักเรียน นักศึกษา มีโอกาสแสดงออกทางด้านภาษา เช่น การคัดลายมือ การแต่งค าประพันธ์ 
                 การวาดภาพระบายสี และการแต่งกายตามตัวละครในวรรณคดี 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้เกี่ยวกับวรรณคดีไทยและความเป็นมาของวันภาษาไทย 
        แห่งชาติ 
6.2.2 นักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงความส าคัญของวันภาษาไทยแห่งชาติ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   5,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนนิงาน (A)         
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  5,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้เกี่ยวกับวรรณคดีไทยและความเป็นมาของวันภาษาไทยแห่งชาติ  
        สามารถ ความรู้ไปใช้ได้ในชีวิตประจ าวัน 
10.2  นักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงความส าคัญของวันภาษาไทยแห่งชาติ รวมไปถึงคุณค่าของ 
       ภาษาไทย 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  190 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ชื่อโครงการ  : ค่ายเยาวชนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย  
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เยาวชนเป็นอนาคตและเป็นก าลังอันส าคัญของประเทศชาติท่ีจะช่วยกันพัฒนาบ้านเมืองให้มีความ
เจริญรุ่งเรืองมีความมั่นคงทุก ๆ ด้าน ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ การเมือง สังคม และเทคโนโลยี และด้านอื่น ๆ ดั้งน้ัน
เยาวชนจึงต้องเป็นผู้ได้รับการอบรม ดูแล และปลูกฝังทั้งความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และระเบียบวินัย ให้เป็นผู้มี
ความพร้อม ความสมบูรณ์ เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ และจ าเป็นต้องมีการปลูกฝังเยาวชนให้ตระหนัก ทั้งกาย 
วาจา ใจ ให้เป็นผู้มีจิตใจงดงาม จ าเป็นต้องได้รับการฝึกฝนการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย 
ในปัจจุบันพบว่าเยาวชน มีปัญหาทางด้านจิตใจ มีความเสื่อมในเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม ดังน้ันทุกฝ่ายต้อง
ร่วมมือ ร่วมใจกันอย่างจริงจัง ช่วยกันแก้ปัญหาการขาดคุณธรรม จริยธรรม และระเบียบวินัย จ าเป็นต้องมี
มาตรการแก้ไขที่ดีพอ เพ่ือป้องกันปัญหาสังคม ที่มีนักเรียน นักศึกษาเกี่ยวข้องเป็นปัญหาที่มีมานาน เน่ืองจาก
ขาดการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่ไม่ดีพอ การแก้ปัญหาขาดความต่อเน่ืองขาดความเอาใจใส่อย่างจริงจัง การ
เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียน นักศึกษานับตั้งแต่วัยเด็ก ต้องอาศัยปัจจัยหลายอย่าง และบุคคล
หลายฝ่ายในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ปัญหา ร่วมกันสร้างองค์แห่งความรู้ความร่วมมือเพ่ือภูมิคุ้มกันให้นักเรียน 
นักศึกษาไปสู่ความประพฤติที่ดีงามและเป็นแบบอย่างของสังคม เพ่ือจะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนา
ประเทศชาติต่อไป เป็นการแก้ปัญหาของเยาวชน เช่น ปัญหาอบายมุข ปัญหาครอบครัว ปัญหาสิ่งเสพติด ปัญหา
เด็กท าตัวไม่เหมาะสม ต้องถูกสถานพินิจคุมความประพฤติตลอดจนต้องโทษในเรือนจ า และอีกหลาย ๆ ปัญหาที่
ก าลังรอคอยการแก้ปัญหาอย่างถูกวิธี ดั้งน้ันปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น สภาพแวดล้อมทางสังคม สถานศึกษา 
ชุมชน ครอบครัว และตัวนักเรียน นักศึกษา การปลูกฝังทักษะชีวิตในการสั่งสอน การดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิดที่
จะช่วยขัดเกลาอุปนิสัย และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย จึงมีความส าคัญ การฝึกอบรมนักเรียน 
นักศึกษาโดยจัดให้มีการเข้าค่ายฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย ประจ าปีการศึกษา 2562 เพ่ือพัฒนา
คุณภาพ ห่างไกลยาเสพติด และเกิดระเบียบวินัย เพ่ือคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในการพัฒนาตนเอง ครอบครัว 
สังคม สถานศึกษา ตลอดจนเป็นแนวทางไม่ให้นักเรียน นักศึกษาเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับอบายมุข และสารเสพติด 
สังคมแห่งการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วน้ีจ าเป็นต้องเร่งให้มีการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้นักเรียน นักศึกษา
ได้เป็นคุณค่าของชีวิตที่จะเติบโตเป็นผู้ใหญ่อย่างมีคุณภาพที่จะช่วยสร้างความเจริญรุ่งเรือง ความมั่นคงให้กับ
ประเทศชาติสืบไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   
       5.1 เพื่อปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม ให้นักเรียน นักศึกษาได้รู้จักการน าไปใช้ในการด าเนินชีวิต 
   5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา สามารถพัฒนาตัวเอง ให้คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น รู้หน้าท่ีท่ีต้องท า 
       5.3 เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่นักเรียน นักศึกษา ในช่วงเวลาปิดภาคเรียนให้เกิดประโยชน์ 
   5.4 เพื่อสร้างจิตส านึกในเรื่องจิตอาสา ท าประโยชน์สังคม 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 20 คน 
  6.1.2  นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม 
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6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีพฤติกรรมเชิงบวกด้านคุณธรรม เป็นผู้มีจิตสาธารณะ มี   
                  ระเบียบวินัย และมีความ เสียสละต่อสังคมมากขึ้น จากการร่วมกิจกรรมตาม 
                  โครงการฯ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-.............. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-............. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   30,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  30,000  

งบประมาณท้ังโครงการ  30,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
        10.1 นักเรียน นักศึกษา สามารถพัฒนาตัวเอง ให้คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น รู้หน้าท่ีท่ีต้องท า 
  10.2 นักเรียน นักศึกษา รับผิดชอบต่อตนเองและมีวินัยมากขึ้น 
      10.3 สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่นักเรียน นักศึกษา และใช้เวลาในช่วงเวลาปิดภาคเรียนเกิดประโยชน์ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  191 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  จัดนิทรรศการน าเสนอผลการด าเนินงาน องค์การนักวิชาชีพในอนาคต                
                      แห่งประเทศไทย ประจ าปีการศึกษา 2566      
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ก าหนดให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ตามระเบียบและแนวปฏิบัติส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่า
ด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย   

องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้จัด
กิจกรรมตามแผนพัฒนาสมาชิกให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข ตามแผนกิจกรรมหลักว่าด้วยระเบียบ
ส านักงานคณะกรรมการ   การอาชีวศึกษา ในการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้เป็นมาตรฐานองค์การนักวิชาชีพ 
พร้อมเข้ารับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่นระดับอาชีวศึกษาจังหวัด  ระดับภาค และระดับชาติ   
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา เกิดความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าและความส าคัญของประเพณี 
     ไทยเพื่อเตรียมความพร้อมการจัดนิทรรศการในการประเมิน 
5.2 เพื่อเตรียมการน าเสนอผลการด าเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย          

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  มีเอกสาร ตอนท่ี 1 ตอนท่ี 2 และตอนท่ี 3 ครบถ้วนตามระเบียบ อวท. และมีบูธ  
                   นิทรรศการในการน าเสนอผลงาน 

6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา                       
                          มีความพร้อมในการน าเสนอผลงานและการจัดนิทรรศการ 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-............ 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-............. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   120,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนนิงาน (A)         
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  120,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  120,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
  10.1 องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ผ่านการ

ประเมินมาตรฐานดีเด่นระดับอาชีวศึกษาจังหวัด  ระดับภาค และระดับชาติ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  192 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  เวทีคนเก่ง 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ในปัจจุบันนี้ โลกมีการขับเคล่ือนด้วย Dsupion มีวิทยาการก้าวกระโดดแต่ทรัพยากรธรรมชาติ
จ ากัด วิถีชีวิตแบบสังคมเมืองเทคโนโลยีราคาถูก รูปแบบการปฏิสัมพันธ์ของมนุษย์ ความคาดหวังจากภาค
ธุรกิจและตลาดแรงานท่ีสูงขึ้น ท าให้ เห็นความส าคัญของการเปล่ียนแปลงของกระแสโลกท่ีขับเคล่ือนอย่าง
รวดเร็วและก้าวกระโดด และแข่งขันด้วยสังคมแห่งความรู้ อีกท้ังประเทศไทยได้ให้คว ามส าคัญกับ 
"นวัตกรรม" (กovation) ท่ีเป็นความรู้ท่ีตกผลึกผ่านความคิดสร้างสรรค์ ผ่านการทดสอบหดลอง และวิจัย 
โดยออกมาในรูปแบบช่องนโยบาย ไทยแลนด์ ๔0 ท่ีเน้นให้นักเรียน นักศึกษาท่ีจะเป็นวัยแรงานต้องมีความรู้
ความสามารถ และสามารถเป็น "บัณฑิตในศตวรรษท่ี ๒๑" ท่ีมีสมรรถนะ (Competendes) การรู้จักตนเอง 
การแก้ปัญหากระบวนการคิด การส่ือสารการท างนเป็นทีม นอกจากนี้ ต้องมีทักษะ (Skils) ทักษะการเรียนรู้
และนวัตกรรม ทักษะต้านสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี ทักษะชีวิตและการท างาน ( Life and 
CareerSkills) 
 ดังนั้น วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงเห็นความส าคัญของการปรับตัวของนักศึกษาท่ีจะ
ก้าวไปเป็น บัณฑิตในศตวรรษท่ี ๒๑ ตังกล่าวข้างตัน จึงจัดท าครงการ "คนตี คนเก่ง คนกล้า เพื่อ
เตรียมพร้อมในการเป็นมืออาชีพในศตวรรษท่ี ๒๑" ซึ่งเป็นการเพิ่มพูนและเติมเต็มความรู้เสริมความเข้าใจ
ของนักศึกษาให้มีทักษะทางปัญญา คุณธรรมจริยธรรม ความรู้ ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ และทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีทันกระแสการ
เปล่ียนแปลงของโลก และเป็นบัณฑิตในศตวรรษท่ี ๒๓ ท่ีมีความมั่นใจ มีความมุ่งมัน และมีความพร้อมใน
การเป็น "นักสร้าง" "นักคิต" และเป็นท่ีพึ่งให้กับชุมชน สังคม และประเทศไทยต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อพัฒนานักเรียน นักศึกษาให้สามรถวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาเชิงระบบได้อย่างเป็นขั้นตอน 
5.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา ทักษะทางปัญญา คุณธรรมจริยธรรม ความรู้ ทักษะ  
     ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
     และการใช้เทศโนโลยีสารสนเทศ ท่ีหันกระแสการเปล่ียนแปลงของโลก และเป็นบัณฑิตใน  
     ศตวรรษท่ี 21 ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

   5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้เตรียมความพร้อม และสามารถปรับตัวได้ในสภาพของการเป็น 
        บัณฑิตในศตวรรษท่ี 21 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สามรถวิเคราะห์และแก้ไข  
                              ปัญหาเชิงระบบได้อย่างเป็นขั้นตอน 
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-.............. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-............... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   15,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  15,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  15,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
  10.1  นักเรียน นักศึกษาสามรถวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาเชิงระบบได้อย่างเป็นขั้นตอน 

 10.2  พัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา ทักษะทางปัญญา คุณธรรมจริยธรรม ความรู้ ทักษะ 
            ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ 
            ส่ือสารและการใช้เทศโนโลยีสารสนเทศ ท่ีหันกระแสการเปล่ียนแปลงของโลก และเป็น  
            บัณฑิตในศตวรรษท่ี ๒๑ ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

   10.3  นักเรียน นักศึกษาได้เตรียมความพร้อม และสามารถปรับตัวได้ในสภาพของการเป็นบัณฑิต  
                   ในศตวรรษท่ี 21 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  193 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  อาชีวะสืบสานประเพณี “วันลอยกระทง” ประจ าปี 2566 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : นายวชิยา  ปุ่นอุดม หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นกัศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

พิธีลอยกระทง แต่เดิมเป็นพิธีลอยโคมของศาสนาพราหมณ์ ซึ่งจัดขึ้นเพ่ือบูชาเทพเจ้า ๓องค์  คือ  พระ
อิศวร  พระนารายณ์ และพระพรหม บนสวรรค์  ต่อมาศาสนาพุทธได้เข้ามาแทนที่  จึงเปลี่ยนเป็นพิธีลอยโคม
เพ่ือบูชาพระธาตุเกษแก้วจุฬามณีบนสวรรค์  ช้ันดาวดึงส์ และบูชารอยพระบาทของพระพุทธเจ้าที่ริมฝั่งแม่น้ ามัน
มหานที ต่อมาพระนางนพมาศหรือท้าวศรีจุฬาลักษณ์ สนมเอกของพระร่วง ได้คิดค้นประดิษฐ์กระทงดอกบัวขึ้น
ลอยน้ าเป็นคนแรก  เมื่อสมเด็จพระร่วงเจ้าได้ทอดพระเนตรกระทงของนางนพมาศ  ก็ทรงพอพระราชหฤทัย จึง
โปรดให้ถือเป็นเยี่ยงอย่าง และให้จัดประเพณีลอยกระทงขึ้นในวันเพ็ญเดือน 12 เป็นประจ าทุกปี พิธีลอยกระทง
ในปัจจุบันจึงมีทั้งลอยโคมเพ่ือบูชาพระธาตุเกษแก้วจุฬามณีบนสวรรค์ช้ันดาวดึงส์ และบูชารอยพระบาทของ
พระพุทธเจ้าที่ริมฝั่งแม่น้ ามันมหานที รวมถึงเพ่ือเป็นการสะเดาะเคราะห์และขอขมาต่อพระแม่คงคา ในปัจจุบัน
ชาวไทยยังยึดถือประเพณีน้ีกันอยู่ตามความเช่ือ เพ่ือเป็นการอนุรักษ์ไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณี  และ
วัฒนธรรมไทยให้คงอยู่สืบไปอน่ึงชมรมวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ ร่วมกับองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้มีการจัดโครงการอาชีวะสืบสานประเพณี “วันลอยกระทง” เพ่ือ
เป็นการสนับสนุนกิจกรรมของวิทยาลัยฯ และเป็นการสืบสาน ประเพณีของไทย  
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา เกิดความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าและความส าคัญของ        
      ประเพณีไทย 
5.2  เพื่อส่งเสริม และร่วมอนุรักษ์ประเพณีลอยกระทง มีจิตส านึกท่ีจะสืบสานมรดกวัฒนธรรม 
       ท้องถิ่นต่อไป 
5.3 เพื่อเป็นการขอขมาต่อแม่น้ า หรือ พระแม่คงคา 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา บุคลากรของวิทยาลัยฯ  
                             ท่ีร่วมกิจกรรมได้เห็นคุณค่าและความส าคัญของประเพณีไทย 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 



 

 

557 

    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-............. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-.............. 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   12,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  12,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  12,000  

 
 
 



 

 

558 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
  10.1 นักเรียน นักศึกษา เกิดความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าและความส าคัญของประเพณีไทย 
  10.2 นักเรียน นักศึกษา ร่วมอนุรักษ์ประเพณีลอยกระทง มีจิตส านึกท่ีจะสืบสานมรดกวัฒนธรรม 
                ท้องถิ่นต่อไป 
  10.3 นักเรียน นักศึกษา ได้กระท าการขอขมาต่อแม่น้ า หรือ พระแม่คงคา 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  194 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  สถานศึกษาคุณธรรม ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 วิกฤติของสังคมไทยในปัจจุบัน สามรถคาดการณ์ได้ว่าเด็กและเยาวชนมีความเส่ียงสูงกับปัญหาขาด
จิตส านึก ของคุณธรรม สถาบันการศึกษามีความส าคัญเป็นอย่างยิ่งท่ีจะเป็นจุดเช่ือโยงในการปลูก และปลูก
จิตส านึกด้านคุณธรรม และจริยธรรม เพราะเป็นศูนย์กลางของชุมชน การพัฒนาลักษณะอันพึงประสงค์ให้
เกิดขึ้นในเก็กและเยาวชน ด้านการปลูกจิตส านนึกด้านคุณธรรม และจริยธรรม ผ่านกิจกรรมท่ีเด็กและ
เยาวชนให้ในการด ารงชีวติประจ าวัน โดยให้เด็กและเยาวชนเป็นผู้ค้นพบจริยธรรมเองนั้นจะมีส่วนผลักดันให้
เกิดคุณธรรมในจิตใจของเยาวชน ซึ่งการพัฒนาลักษณะอันพึงประสงค์ทีดีให้เกิดขึ้นนั้น ต้องอาศัยการมีส่วน
ร่วมกับผู้ปกครอง ท้ังทางบ้าน โรงเรียน และสังคม เพื่อให้เป็นนักเรียน นักศึกษาเป็นคนคนเก่ง คนดี ลอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข สามารถน าความรู้ท่ีได้ไปเรียนต่อและประกอบอาชีพท่ีดีต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน นักศึกษา 
  5.2 เพื่อฝึกให้นักเรียน นักศึกษามีคุณธรรม 
 6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1  นักเรียน นักศึกษาในโรงเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและโรงเรียนมี
สภาพแวดด้อมสะอาด น่าอยู่ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   5,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  5,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 1.  นักเรียนนักศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม 
       2.  นักเรียน นักศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ สุจริต เป็นผู้รู้จักประหยัด      
               มีวินัย มีสมาธิ 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  195 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ศึกษาดูงาน TO BE NUMBER ONE 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เนื่องด้วยฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา มีความประสงค์น าคณะผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา ไปศึกษางานนอกสถานท่ี  เพื่อเพิ่มพูนสมรรถภาพการท างานของ
ผู้ปฏิบัติงานแต่ละคนท้ังในด้านความคิด การท างานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การไปศึกษาดูงาน
สถานศึกษาหรือหน่วยงานอื่น สามารถน าแบบอย่างท่ีดีและเหมาะสมมาประยุกต์และพัฒนาสถานศึกษาหรือ
การเรียนการสอน และเล็งเห็นความส าคัญในการปฏิบัติราชการในองค์กร ท่ีต้องอาศัยท้ังความรู้ ความเข้าใจ 
การบูรณาการร่วมกัน เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานต่าง ๆ จึงจ าเป็น ต้องมีการพัฒนาองค์ความรู้ เพิ่มขีด
ความสามารถของบุคลากร อันมีผลท าให้เกิดประสิทธิภาพจนน าไปสู่ประสิทธิผลท่ีดี 

ดังนั้น ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงความส าคัญเรื่องดังกล่าว จึงได้จัดท า
โครงการศึกษาดูงาน อันเป็นกระบวนการหนึ่งในความพยายามท่ีจะให้บุคลากรทุกระดับได้ปรับพฤติกรรมใน
การท างานเพื่อผลลัพธ์คือผู้เรียนเป็นเด็กดี และส่งเสริมปลูกจิตส านึกนักเรียน ให้มีความรัก ความสามัคคี 
เป็นคนดีของสังคมและประเทศชาติต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อใหค้ณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ไปศึกษาดูงานในสถานศึกษาและหน่วยงานอื่น 
5.2 เพื่อใหค้ณะผู้หริหาร ครูและบุคลากรทางศึกษาน าส่ิงท่ีได้รับจากการศึกษาดูงานมาปรับปรุง 
     พัฒนาตนเองและหน่วยงาน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 คณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ และน า 
                             แบบอย่างท่ีดีและเหมาะสมมาประยุกต์และพัฒนาสถานศึกษาหรือการเรียน   
                           การสอน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-.......... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………- 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   35,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน (A)         
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  35,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  35,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 คณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจใน                      
                 สามารถน าความรู้มาประยุกต์และพัฒนาสถานศึกษาหรือการเรียนการสอน 
 10.2  คณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา มีการบูรณาการพัฒนา 
                 องค์ความรู้ ปลูกจิตส านึกนักเรียน ให้มีความรัก ความสามัคคี  
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  196 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  : TO BE NUMBER  ONE ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
       (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER  ONE เกิดจากความห่วงใย
ของทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  สิริวัฒนาพรรณวดี ต่อประชาชนชาวไทย  โดยเฉพาะกลุ่มเด็ก
และกลุ่มเยาวชนที่เป็นกลุ่มขนาดใหญ่  เพราะมีจ านวนถึง 21 ล้านคนและเป็นกลุ่มท่ีมีคุณค่าอย่างยิ่งต่อการ
พัฒนาประเทศ  นอกจากนี้ยังถือเป็นกลุ่มท่ีเส่ียงต่อการติดยาเสพติดสูง  เนื่องจากเป็นวัยท่ีท่ีต้องการเรียนรู้
ในส่ิงต่าง ๆ แต่ยังขาด วุฒิภาวะทางอามรณ์ท่ีดีพอ  รวมท้ังต้องเผชิญกับการเปล่ียนแปลงท้ังร่างกายและ
จิตใจ  จึงทรงระกรุณาเป็นองค์ประธานโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ซึ่งปัจจุบันได้ใช้
ช่ือเพื่อให้ง่ายต่อการรณรงค์ว่าโครงการ TO BE NUMBER ONE เพื่อรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดภายในประเทศให้ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  โดยความร่วมมือและรวมพลังจาก
ภาครัฐและเอกชน  กระตุ้นปลูกจิตส านึกของปวงชนในชาติให้มีความรู้  ความเข้าใจและความตระหนักว่า
การท่ีจะเอาชนะปัญหายาเสพติดมิใช่หน้าท่ีของบุคคลใดบุคคลหนึ่งแต่ทุกคนในชาติจะร่วมแรง  ร่วมใจกัน
เป็นพลังแผ่นดินท่ีจะต่อสู้เพื่อเอาชนะปัญหายาเสพติดให้ได้โดยเร็ว โดยทรงมีพระประสงค์มุ่งเน้นการรณรงค์
ในกลุ่มเป้าหมายหลัก คือวัยรุ่นและเยาวชน  โดยกลวิธีสร้างกระแสแสดงพลังอย่างถูกต้องโดยไม่ข้องแวะกับ
ยาเสพติด  การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตให้แก่เยาวชนในชุมชน จัดระบบการบ าบัดรักษารองรับภายใต้
โครงการ “ใครติดยา  ยกมือขึ้น ” ท้ังนี้เพื่อคืนคนดีสู่สังคมและป้องกันการกลับมาเสพซ้ า  ตลอดจนการ
สร้างเครือข่ายสมาชิกและชมรม TO BE NUMBER  ONE เพื่อร่วมกันรณรงค์และจัดกิจกรรมป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นเสมือนการเติมส่ิงท่ีดีให้กับชีวิต  เพื่อให้เกิดค่านิยมของการ “ เป็นหนึ่ง  โดยไม่พึ่ง
ยาเสพติด ” 
   ด้วยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง ภายใต้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและยุทธศาสตร์ตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี 
(3D) ของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้สถานศึกษาได้รับการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน  
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ตระหนักถึงความส าคัญถึงคุณภาพชีวิตของนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียน จึงได้จัดโครงการ TO BE NUMBER  ONE ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1 เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
 5.2 เพื่อให้นักเรียนรู้และตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดให้โทษ  
 5.3 เพื่อให้นักเรียนสามารถหาวิธีการปฏิเสธหลีกเล่ียงยาเสพติดให้โทษทุกชนิด 
 5.4 เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง และรักษาชีวิตช่ือเสียงของวงศ์ตระกูลไว้ 
 5.5 เพื่อให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ หรือท ากิจกรรมสร้างสรรค์ ให้มีสุขภาพจิตท่ี 
                แข็งแรง  
 5.6 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรภายในและภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานป้องกันและแกไ้ข  
                ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
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6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียนนักศึกษาสามารถป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาอย่าง 
                             ยั่งยืน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   50,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  50,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  50,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
                 ร้อยละ 100 

10.2 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา รู้และตระหนักถึงพิษภัยของ                
       ยาเสพติดให้โทษ  
10.3 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา สามารถหาวิธีการปฏิเสธหลีกเล่ียง 
       ยาเสพติดให้โทษทุกชนิด 
10.4 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เห็นคุณค่าของตนเองและรักษาชีวิต 
       ช่ือเสียงของวงศ์ตระกูล 
10.5 นักเรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ หรือท ากิจกรรม 
       สร้างสรรค์ให้มีสุขภาพจิตท่ีแข็งแรง 
10.6 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรภายในและภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานป้องกันและ 
       แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  197 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  พิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญ ประดับแถบ 3 สี ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 การจัดกิจกรรมฝึกอบรมลูกเสือวิสามัญวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยาเป็นส่ิงท่ีต้องท าเป็น
ประจ าทุกปีการศึกษา และเพื่อให้สอดคล้องกับระเบียบของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วย
การจัดกิจกรรมลูกเสือ และเนตรนารี ในสถานศึกษาให้เป็นไปตามความเหมาะสมกับสภาวการณ์ปัจจุบัน 
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน นักศึกษา ตลอดจนอบรมบ่มนิสัยให้มีการพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา และศีลธรรม พร้อมท่ีจะเป็นพลเมืองท่ีดีมีความรับผิดชอบ และมีความคิดสร้างสรรค์ต่อสังคม 
 งานลูกเสือวิสามัญ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา จึงได้จัดท าโครงการพิธีรับเตรียมลูกเสือ
วิสามัญ ประดับแถบ 3 สี และการอยู่ค่ายพักแรม ประจ าปีการศึกษา 2565 ขึ้นเพื่อประเมินผลการเรียนการ
สอนวิชาลูกเสือวิสามัญของกองลูกเสือวิสามัญ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา และเพื่อเป็นการสร้าง
ทักษะ ความรู้ ความสามารถ ให้แก่ลูกเสือวิสามัญ 
5.  วัตถุประสงค์  :   
          5.1  เพื่อจัดกิจกรรมโครงการพิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญ  ประดับแถบ 3 สี และการอยู่ค่ายพักแรม  
                 ประจ าปีการศึกษา 2567 

5.2  เพื่อจัดกิจกรรมโครงการพิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญ  ประดับแถบ 3 สี และการอยู่ค่ายพักแรม  
       ประจ าปี การศึกษา 2567 

          5.3  เพื่อให้ลูกเสือวิสามัญตระหนักถึงความส าคัญของการอยู่ค่ายพักแรม 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 ลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญ น าความรู้ ความเข้าใจ จากลูกเสือวิสามัญ 1 ไปปฏิบัติจริง  
        ผ่านทางกิจกรรมโครงการพิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญ  ประดับแถบ 3 สี และการอยู่ 
        ค่ายพักแรม ประจ าปีการศึกษา 2567 มีความอดทน มีระเบียบวินัย สามารถท างาน 
        ร่วมกับผู้อื่นได้และมีการพัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรง   

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   50,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน (A)         
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  50,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  50,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 ลูกเสือวิสามัญเข้าใจพิธีรับเตรียม ลูกเสือวิสามัญ และประดับแถบ 3 สี 
 10.2 ลูกเสือวิสามัญตระหนักถึงความส าคัญของการอยู่ค่ายพักแรม 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  198 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ปลูกป่า 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ  (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
      (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ชีวิตความเป็นอยู่ของมนุษย์เราจ าเป็นอย่างมากท่ีต้องใช้ทรัพยากรธรรมชาติเข้ามาช่วยในการ
ด ารงชีวิตเพราะธรรมชาติเป็นแหล่งส าคัญส าหรับการด ารงชีวิต เราจึงเรียนรู้ท่ีจะเข้าใจธรรมชาติ การ
อนุรักษ์ และ ใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์มากท่ีสุด  

ปัญหาเรื่องส่ิงแวดล้อม เป็นปัญหาท่ีมีความส าคัญควบคู่กับการพัฒนาความเจริญก้าวหน้า ซึ่งเป็น
ปัญหาร่วมกันของทุกประเทศ กล่าวคือ การพัฒนายิ่งรุดหน้าปัญหาคุณภาพส่ิงแวดล้อมและภาวะมลพิษยิ่ง
ก่อตัวและทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น ประเทศไทยนับเป็นประเทศหนึ่งท่ีประสบปัญหาดังกล่าว ท้ังนี้เพราะ
การพัฒนาเศรษฐกิจในช่วงท่ีผ่านมาให้ความส าคัญกับอัตราความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยการน าเอา
ทรัพยากรมาใช้ประโยชน์แต่ไม่ได้มีการวางแผน การจัดการท่ีเหมาะสมรองรับปัญหาท่ีจะเกิดขึ้นท าให้
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีเหลืออยู่มีสภาพเส่ือมโทรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งป่าชายเลน ซึ่งนับวันจะลดปริมาณลง
เรื่อย ๆ จนท าให้เกิดผลกระทบต่อสัตว์น้ า ซึ่งใช้ป่าชายเลนเป็นท่ีอยู่อาศัย และ เพาะพันธ์สัตว์อ่อน  

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  จึงเล็งเห็นความส าคัญและความจ าเป็นว่าการปลูกป่า
ชดเชยเป็น เรื่ อง ท่ีจ า เป็นและมีความส า คัญยิ่ ง  ตลอดจนเป็นการสร้ าง จิตส า นึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ จึงจัดท าโครงการปลูกป่า ขึ้นมา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
5.2 เพื่อปลูกฝังจิตส านึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และความสามัคคีให้เกิดแก่นักเรียน 
5.3 เพื่อเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมประเภทป่า 
5.4 เพื่ออนุรักษ์แหล่งเพาะพันธุ์และท่ีอยู่อาศัยของสัตว์น้ า 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา รู้จักวิธีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ละส่ิงแวดล้อมประเภทป่า 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   3,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  3,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  3,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  นักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
10.2  นักเรียน นักศึกษา มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
10.3  นักเรียน นักศึกษา รู้จักวิธีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมประเภทป่า 
10.4  นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรู้ความส าคัญของการอนุรักษ์แหล่งเพาะพนัธุ์ และท่ีอยู่อาศัยของ 
        สัตว์น้ า 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  199 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  เด็กดีมีเงินออม ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : นายวชิยา  ปุ่นอุดม หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นกัศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ   (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
       (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาที่ ช้ีแนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุก
ระดับ ตั้งแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐให้ด าเนินไปในทางสายกลาง เพ่ือให้ก้าวทันต่อโลกในยุค
โลกาภิวัฒน์ ซึ่งภายในสภาวการณ์ปัจจุบัน ชมรมวิชาชีพการบัญชี ได้ตระหนักถึงความส าคัญในด้านการออมเงิน  
ได้น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นแนวทางในการแก้ปัญหาด้วยการบูรณาการกับหลักสูตรการ
เรียนการสอน จึงจัดให้มีโครงการรณรงค์เด็กดีมีเงินออม โดยส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักบริหารจัดการการใช้เงิน  มี
ทักษะและเป้าหมายที่ชัดเจนในการออม เห็นคุณค่าของการออม มีทักษะในการบริหารงบค่าใช้จ่าย รู้จักคุณค่า
ของเงินและสิ่งของ มีวิธีคิดที่จะพิจารณาในการใช้เงิน รู้จักการออม รู้จักกระบวนการออมเงิน สามารถน า
กระบวนการต่างๆดังกล่าวข้างต้นไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันอย่างเหมาะสมกับวัย รู้จักการใช้เงินใ ห้เป็น
ประโยชน์มากที่สุด อันจะส่งผลให้การด าเนินชีวิตในอนาคตเป็นคนที่มีคุณภาพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา รู้จักวางแผนในการใช้จ่ายเงิน และมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน 
5.2 เพื่อต่อยอดการเรียนรู้ทักษะการวางแผนจัดการด้านการเงินให้กับนักเรียน 
5.3 เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมด้านการออม 
5.4 นักเรียนมีความตระหนักว่าการออมเป็นการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียงตามแนวทางเศรษฐกิจ 
     พอเพียง 
5.5 เพื่อส่งเสริมทักษะความคิดสร้างสรรค์ในการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างคุ้มค่า และเกิดประโยชน์ 
     สูงสุดภายใต้แนวคิด “รู้หา รู้เก็บ รู้ใช้ รู้จักให้” 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน ปวช. 1 , 2 และ ปวส. 1 , 2 แผนกวิชาการบัญชี ทุกคน ประจ าปี 
        การศึกษา 1/2567  

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาการบัญชี มีเงินออม ใช้เงินอย่างคุ้มค่า และเกิด 
                             ประโยชน์ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                       ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   3,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  3,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  3,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษา รู้จักวางแผนในการใช้จ่ายเงิน  และมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน 
10.2 มีการต่อยอดการเรียนรู้ทักษะการวางแผนจัดการด้านการเงินให้กับนักเรียน 
10.3 นักเรียน นักศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรมด้านการออม 

  10.4 นักเรียนมีความตระหนักว่าการออมเป็นการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียงตามแนวทางเศรษฐกิจ 
                  พอเพียง 
  10.5. นักเรียน นักศึกษา มีทักษะความคิดสร้างสรรค์ในการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างคุ้มค่า และเกิด 
                  ประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนภายใต้แนวคิด “รู้หา รู้เก็บ รู้ใช้ รู้จักให้” 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  200 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  นวสัมพันธ์ – สานสัมพันธ์พี่นอ้งชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
      (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การใช้ชีวิตในสถานศึกษาใหม่ มีหลายส่ิงหลายอย่างท่ีเปล่ียนแปลงไปจากสถานศึกษาเดิม ไม่ว่าจะ
เป็นรูปแบบการเรียนการสอน การใช้ชีวิต และการท ากิจกรรม ซึ่งชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เล็งเห็น
ความส าคัญของการดูแล ให้ค าแนะน าและข้อมูล ให้นักเรียน นักศึกษาในชมรมิวชาชีพอาหาร อีกท้ังเพื่อเป็น
การ แนะน านักเรียน นักศึกษาใหม่ได้รู้จักกับรุ่นพี่ในชมรมเดียวกัน เพื่อพบปะให้มีนวสัมพันธ์กับพี่น้องใน
ชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะครู และเพื่อนนักเรียน นักศึกษาด้วยกัน 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อเป็นการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างรุ่นพี่และรุ่นน้อง ชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีความอบอุ่นและประทับใจ อันจะ 
               น าไปสู่ความสามัคคีและความสัมพันธ์อันดีระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง 
  5.3 เพื่อเสริมสร้างให้สมาชิกชมีมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เป็นผู้ท่ีมีความพร้อมท้ังในแง่ของ 
                การศึกษาและการใช้ชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในรั้ววิทยาลัยฯได้อย่างมีความสุข  
  5.4 เพื่อให้มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู และนักเรียน กับนักศึกษา 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ระดับช้ัน ปวช. – ปวส. ชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ได้เข้า 
        ร่วมโครงการ 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีความสามัคคี มี 
        ความสัมพันธ์อันดี ระหว่างรุ่นพี่กับรุน่น้อง 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   4,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  4,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  4,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
   10.1  พี่น้อง ชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีความสัมพันธ์อันดี 
      10.2  นักเรียน นักศึกษา ชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีความอบอุ่นและประทับใจ อันจะ 
                  น าไปสู่ความสามัคคีและความสัมพันธ์อันดีระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง 
      10.3  สมาชิกชมีมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เป็นผู้ท่ีมีความพร้อมท้ังในแง่ของการศึกษาและการใช้ 
                  ชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในรั้ววิทยาลัยฯได้อย่างมีความสุข  
    10.4  นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพอาหารมีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู และนักเรียน กับ 
                  นักศึกษา 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  201 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ส่งเสริมการเรียนรู้แบบบูรณาการด้วยการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
                      สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ   (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ด้วยแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เห็นว่าปัจจุบันยุคท่ีเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทในทุกด้านและ
พัฒนาความก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว ในขณะท่ีบุคลากรของภาครัฐท่ีจะมาสนับสนุนบริการมีไม่เพียงพอ ยัง
ขาดแคลนผู้ท่ีมีพื้นฐานและความรอบรู้ในการใช้คอมพิวเตอร์ อีกจ านวนมากนั้น  

ในการนี้ แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ขอจัดท าโครงการการแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะ
พื้นฐาน ประเภทวิชา บริหารธุรกิจ สาขาวิชาธุรกิจดิจิ ทัลทักษะการพัฒนาด้านธุรกิจดิจิทัล เพื่อพัฒนา
นักศึกษาให้มีพื้นฐานและความรอบรู้ในการใช้คอมพิวเตอร์ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อเป็นการส่งเสริมทักษะการพัฒนาการพัฒนานวัตกรรมธุรกิจดิจิทัลให้แก่นักศึกษา 
5.2 เพื่อให้ นักศึกษาได้ออกแบบนวัตกรรมธุรกิจดิจิทัลโดยใช้หลักการคิดเชิงออกแบบ (Design  
     Thinking) สามารถวิเคราะห์และต่อยอดเชิงธุรกิจได้ และสามารถแก้ปัญหานอกเหนือจาก 
     การศึกษาในห้องเรียน 
5.3 เพื่อให้นักศึกษา ได้ใช้ความรู้ความสามารถท่ีได้ศึกษามาใช้ให้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติ       
     งานจริง 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน ปวช. 1 , 2 และ ปวส. 1 , 2 แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ทุกคน   
6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีทักษะในด้านการใช้คอมพิวเตอร์ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   3,500  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  3,500  
งบประมาณท้ังโครงการ  3,500  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
      10.1 นักศึกษามีศักยภาพและยกระดับมาตรฐานของนักศึกษา 
      10.2 เป็นเครื่องมือในการส่งเสริมด้านการพัฒนาด้านความสามารถทางคอมพิวเตอร์  
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  202 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  อบรมและการแข่งขันกีฬา E-Sport  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ในประเทศไทยตอนนี้ ส าหรับ E-sport หรือกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Sport) เป็นกีฬา
ประเภทหนึ่งท่ีได้รับการรับรองอย่างเป็นทางการจากการกีฬาแห่งประเทศไทย (กกท.) เป็นกีฬาประเภท
บุคคลหรือทีมชนิดหนึ่งท่ีเกี่ยวกับการเเข่งขันวิดีโอเกม โดยมีการแข่งตามประเภทของเกม เช่น เกมวางเเผน
การรบ ,เกมต่อสู้,เกมยิงมุมมองบุคคลท่ีหนึ่ง,โมบา การเเข่งขันนั้นแบ่งออกเป็นประเภทระดับสมัครเล่น กึ่ง
อาชีพ และระดับมืออาชีพรวมถึงมีรายการเเข่งขันต่างๆเหมือนกีฬาท่ัวไป การจัดประเภทให้เป็นกีฬา ได้รับ
การบรรจุให้เป็นกีฬาชิง เหรียญอย่างเป็นทางการในเอเช่ียนเกม 2022 ในประเทศไทยได้มีการคัดค้านอี
สปอร์ตเป็นกีฬา โดยเห็นว่าเด็กและเยาวชนไทยยังมีปัญหาในการใช้ส่ืออิเล็กทรอนิกซ์ แต่ในวันท่ี 27 
กรกฎาคม 2560 การกีฬาเเห่งประเทศไทย ได้เห็นชอบให้อีสปอร์ตเป็นกีฬา ท่ีสามารถจดทะเบียนจัดต้ังเป็น
สมาคมกีฬาในประเทศไทย และได้รับการลงนามอนุมัติอย่างเป็นทางการจากรัฐมนตรีว่ าการกระทรวงการ
ท่องเท่ียวและกีฬาในวันท่ี 17 ตุลาคม 2560 ท าให้ไทยสามารถส่งผู่้เข้าเเข่งขันอีสปอร์ตในนามทีมชาติไทย
อย่างเป็นทางการได้ ในรายการเเข่งขันอีสปอร์ตระหว่างประเทศต่างๆ โดยการเห็นชอบดังกล่าวได้มุมมอง
ของการเเข่งขันหรือกีฬา ว่าเป็นคนละส่วนกับการติดเกม ทัวร์นาเมนต์ - เวิลไซเบอร์เกมส์ -เมเจอร์ลีกเกมมิ่ง 
-ดรีมเเฮ็ค -อิเล็กทรอนิกส์สปอร์ตชิงเเชมป์โลก 

ซึ่งชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ได้เล็งเห็นความส าคัญของการดูแล ให้ค าแนะน าและข้อมูล ให้
นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ อีกท้ังเพื่อเป็นการ แนะน านักเรียน นักศึกษาใหม่ได้รู้จัก
กับรุ่นพี่ในชมรมเดียวกัน เพื่อพบปะให้มีนวสัมพันธ์กับพี่น้องในชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะครู และ
เพื่อนนักเรียน นักศึกษาด้วยกัน 
5.  วัตถุประสงค์  :   
   5.1 เพื่อเป็นการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพและความสามารถของนักเรียน นักศึกษา ในการ 
                แข่งขันกีฬา E-sport 
  5.2 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวข้องกับกีฬา E-sport ของนักเรียน นักศึกษา  
   5.3 เพื่อสร้างความเข้าใจท่ีถูกต้องในการเล่นกีฬา E-sport และการใช้ E-sport ให้เกิดประโยชน์  
                ห่างไกลจาก การพนันและอบายมุขต่างๆ 
  5.4 เพื่อให้นักเรียน นักเรียน ท่ีมีทักษะด้าน กีฬา E-Sports กล้าแสดงออกได้อย่างถูกต้องและ 
                เหมาะสม 
      5.5 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีความสามัคคีในหมู่คณะ และ รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ชมรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 2/2566 
6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ท่ีสนใจ สมัครเข้าร่วมการแข่งขัน 32 ทีม ท่ีมละ 5 คน                   
        จ าวน 160 คน 
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6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีการพัฒนาเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวข้องกับกีฬา E-sport และใช้  
                             E-sport ให้เกิดประโยชน์ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   11,500  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  11,500  
งบประมาณท้ังโครงการ  11,500  

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
   10.1  นักเรียน นักศึกษา มีการพัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันกีฬา E-sport 
   10.2 นักเรียน นักศึกษา มีการพัฒนาเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวข้องกับกีฬา E-sport  
    10.3 นักเรียน นักศึกษา เข้าใจวิธีการท่ีถูกต้องในการเล่นกีฬา E-sport  
   10.4 นักเรียน นักศึกษา มีความสามัคคีในหมู่คณะ และ รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  203 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  การประกวดออกแบบผลิตภัณฑ์จากของเหลือใช้ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : หัวหนา้งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ผลิตภัณฑ์ คือ สิ่งใด ๆ ท่ีน าเสนอเพื่อตอบสนองความจ าเป็นหรือความต้องการของตลาดให้ได้รับ
ความพึงพอใจ” ท่ีครอบคลุมถึงทุกสิ่งทุกอย่างท่ีสามารถตอบสนองความจ าเป็นและความต้องการของตลาด
หรือผู้บริโภคได้ โดยครอบคลุมถึงสิ่งท่ีมีตัวตนจับต้องได้และไม่มีตัวตนท่ีจับต้องไม่ได้  มีความส าคัญและจ าเป็น
ต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ ผลิตภัณฑ์นั้นจะสามารถแบ่งได้เป็น 2 กลุ่ม ใหญ่ ๆ คือ 1. สินค้าอุปโภคบริโภค 
คือ สินค้าท่ีถูกซื้อโดยผู้บริโภคคนสุดท้ายเพื่อน าไปใช้สอยด้วยตนเอง สินค้าประเภทนี้มีมากหลายประเภท 
แตกต่างกันออกไปตามนิสัยและแรงจูงใจในการซื้อและความต้องการของผู้บริโภค 2. สินค้าสะดวกซื้อ สินค้า
ประเภทนี้เป็นสินค้าท่ีหาซื้อได้อย่างง่ายดาย สะดวกในการซื้อโดยไม่ ต้องใช้ความพยายามในการเดินเลือกซื้อ
หรือเปรียบเทียบซื้อ 
 ดังนั้น ชมรมวิชาชีพการตลาดและธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ จึงเห็นความส าคัญของผลิตภัณฑ์ท่ีมีอยู่ใน
ชุมชนท้องถิ่นและตามท้องตลาดท่ัวไปน ามาประยุกต์เพื่อให้เกิดนวัตกรรมในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆขึ้น 
ชมรมวิชาชีพการตลาดจึงมีแนวคิด ให้นักเรียน นักศึกษา แต่ละแผนกวิชา ได้จัดท าและออกแบบผลิตภัณฑ์ ท่ี
ตนเองสนใจหรือที่มีอยู่ในท้องถิ่นของตนเอง มาร่วมประกวด 

5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้จัดท าและออกแบบผลิตภัณฑ์ ท่ีตนสนใจเข้าร่วมประกวด 
  5.2 เพื่อส่งเสริมให้เรียน นักศึกษา น าวัตถุดิบท่ีมีในชุมชนหรือท้องถิ่นมาประยุกต์ให้เป็นผลิตภัณฑ์  
                ท่ีสามารถต่อยอดในเชิงพาณิชย์ได้  

5.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา สามารถน าความรู้ด้านวิชาชีพให้เกิดประโยชน์ในการออกแบบ 
       ผลิตภัณฑ์ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ครู และนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชา การตลาด ทุกคน เข้าร่วมโครงการ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีทักษะและวิชาชีพในการออกแบบผลิตภัณฑ์จากของเหลือใช้ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา    ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   ด้าน  ………………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   5,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  5,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
  10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้จัดท าและออกแบบผลิตภัณฑ์ ท่ีตนสนใจเข้าร่วมประกวด 
  10.2 ส่งเสริมให้เรียน นักศึกษา น าวัตถุดิบท่ีมีในชุมชนหรือท้องถิ่นมาประยุกต์ให้เป็นผลิตภัณฑ์ ท่ี 
                 สามารถต่อยอดในเชิงพาณิชย์ได้  
 10.3  นักเรียน นักศึกษา สามารถน าความรู้ด้านวิชาชีพให้เกิดประโยชน์ในการออกแบบผลิตภัณฑ์  
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  240 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ตลาดนัดฝึกอาชีพสู่การเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : นายวชิยา  ปุ่นอุดม หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นกัศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ   (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
       (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 การเรียนหลักสูตรอา ชีว ศึกษามุ่ ง เน้นให้ ผู้ เรียนไ ด้ลงมือปฏิบั ติจริ ง  ท้ังนี้  ภาครัฐโดย
กระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายสร้างผู้ประกอบการ ด้วยการพัฒนาผู้เรียน ครู-คณาจารย์ ให้มีความรู้ในการ
เป็นผู้ประกอบการ โดยผู้เรียนควรผ่านหลักสูตร Training ระยะส้ันเพื่อพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับแผนธุรกิจ 
ครู-คณาจารย์ ต้องได้รับการพัฒนาครูมืออาชีพ เป็นก าลังส าคัญในการสร้างผู้ประกอบการวิทยาลัย
อาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ตระหนักถึงความส าคัญของผู้เรียนสายอาชีพ โดยให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ใน
สถานประกอบการจริง และได้ประสบการณ์จริงในการฝึกปฏิบัติ เพื่อเป็นการสร้างผู้ประกอบการณ์รายใหม่ 
และผู้เรียนสามารถน าไปประกอบอาชีพได้ เมื่อจบการศึกษาเพื่อเป็นการยกระดับคุณภาพผู้เรียนอาชีวศึกษา 
และเป็นการเตรียมความพร้อมของผู้เรียนในการเป็นผู้ประกอบการและครูผู้สอนในการสร้างผู้ประกอบการท่ี
ประสบความส าเร็จโดยมีแผนธุรกิจเป็นแนวทางในการด าเนินงานต่อไปในอนาคต 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อฝึกเป็นผู้ประกอบอาชีพอิสระในการสถานศึกษาอาชีวศึกษาในรูปแบบธุรกิจเดียวหรือแบบ 
      บูรณาการสหวิชาชีพ 

   5.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพและสร้างแรงจูงใจหรือทางเลือกในการประกอบอาชีพอิสระให้กับครูผู้สอน 
                ไปบูรณาการส าหรับการเรียนให้นักเรียน นักศึกษาในการประกอบธุรกิจ 
  5.3 เพื่อให้ครู นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการประกอบการจริง 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียนนักศึกษาน าความรู้มาบูรณาการการเป็นผู้ประกอบการายใหม่ และมี 
                             ประสบการณ์จริงจากประกอบธุรกิจ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   5,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน (A)         
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  5,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
   10.1 นักเรียน นักศึกษา น าความรู้ท่ีได้รับ และทักษะวิชาชีพไปใช้ในการสร้างธุรกิจในอนาคตได้ 
  10.2 สมาชิกชมรมวิชาชีพ เป็นผู้ท่ีมีความพร้อมท้ังในแง่ของการศึกษาและการใช้ชีวิต สามารถอยู่    
                 ร่วมกับผู้อื่นในรั้ววิทยาลัยฯได้อย่างมีความสุข 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  205 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  สัมมนาการส่งเสริมจรรยาบรรณวิชาชีพ ชมรมวิชาชีพการจัดการ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : หน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
              จรรยาบรรณวิชาชีพ คือประมวลความประพฤติ ข้อบังคับมารยาท ท่ีผู้ประกอบวิชาชีพแต่ละ
อย่างก าหนดขึ้น เพื่อรักษาและส่งเสริมเกียรติคุณ ช่ือเสียง ฐานะของสมาชิก ความดีงามรวมท้ังก่อให้เกิ ด
ความสงบสุขและความเจริญในตัวคน วิชาชีพ และสังคม ความประพฤติท่ีปราศจากการควบคุมจะไม่
ก่อให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย ความดีงาม ความสงบสุขและความเจริญในตัวคน ดังนั้น ในกิจการ
และในสังคมจึงต้องมีการควบคุมความประพฤติ  โดยได้ก าหนดกฎเกณฑ์ส าหรับยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ ใน
ภาษาวิชาการเรียกว่า “ปทัสถาน” หรือบรรทัดฐาน หรือศัพท์ทางปรัชญาเรียกว่า จริยธรรม  
             ความส าคัญของผู้ท่ีประกอบวิชาชีพเป็นผู้ท่ีได้รับการฝึกฝนมีความรู้ ความช านาญสูงเกินกว่าคน
ธรรมดาสามัญ เมื่อเป็นเช่นนั้น จึงมีโอกาสท่ีจะใช้วิชาความรู้ของตนเพื่อหาประโยชน์โดยท่ีประชาชนท่ัวไปไม่
รู้ เท่าทัน ซึ่งตัวอย่างมีให้เห็นในปัจจุบัน ในท่ีสุดสังคมก็เรียกร้อง จริยธรรมจากผู้ประกอบวิชาชีพ ซึ่งได้มีการ 
ก าหนดขึ้นจากองค์กรหรือสมาคมวิชาชีพนั้น ๆ โดยมีวัตถุประสงค์ส าคัญอยู่ 3 ประการ  ได้แก่ 
  1. เป็นแนวทางให้ผู้ประกอบวิชาชีพยึดถือปฏิบัติอย่างถูกต้อง 
  2. เพื่อให้วิชาชีพคงฐานะ ได้รับการยอมรับและยกย่องจากสังคม 
  3. เพื่อผดุงเกียรติยศและศักดิ์ศรีแห่งวิชาชีพ 
                     การขับเคล่ือนและพัฒนาองค์กรไปข้างหน้าเพื่อตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลง ท้ังด้าน
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี สถานศึกษาจึงต้องมีการขับเคล่ือนองค์กรสู่ความเป็นเลิศ ชมรม
วิชาชีพการจัดการ เล็งเห็นถึงความส าคัญของนักเรียน นักศึกษา ก่อนท่ีจะส าเร็จการศึกษา ต้องได้รับการ
ส่งเสริมศักยภาพด้านความรู้ความสามารถแล้วยังต้องส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชีพ 
และวินัย ด้วย เพราะหากบุคลากรขาดคุณธรรม จริยธรรม และไม่ยึดระเบียบปฏิบัติให้ถูกต้อง ตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ และวินัย แล้ว การท่ีจะพัฒนาผู้เรียน พัฒนาคุณภาพการศึกษาย่อมเป็นไปล่าช้าและ ไม่
ถูกต้องตามท านองครองธรรม 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อพัฒนานักเรียน นกัศึกษา ให้ประพฤติปฏิบัติตนโดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรมและ 
       จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 5.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวินัย และการรักษาวินัย 
 5.3  เพื่อป้องกันการกระท าผิดระเบียบวินัยของนักเรียน นักศึกษา  
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.11 ครู และนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชา การจัดการ ทุกคน เข้าร่วมโครงการ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถประพฤติปฏิบัติตนตาม 
                             จรรยาบรรณของวิชาชีพอย่างยั่งยืน 
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   5,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  5,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  นักเรียน นักศึกษา ได้ประพฤติปฏิบัติตนโดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ 
        วิชาชีพ 
10.2  นักเรียน นักศึกษา ได้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวินัย และการรักษาวินัย 
10.3  ป้องกันนักเรียน นกัศึกษากระท าผิดระเบียบวินัย 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  206 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ประกวดส่ิงประดิษฐ์จากส่ิงของเหลือใช้ ชมรมวิชาชีพการจัดการ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
       (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันปัญหาส่ิงแวดล้อมทวีความรุนแรงเพิ่มขึ้น เนื่องจากการเพิ่มข้ึนของจ านวนประชากร ความ
เจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและคมนาคม  
ท าให้มีการใช้ทรัพยากรชนิดท่ีใช้แล้วส้ินเปลืองและชนิดใช้แล้วไม่หมดส้ินมากขึ้น เพื่อตอบสนองความ
เป็นอยู่ของมนุษย์ให้ง่ายและสะดวกสบายขึ้น รวมท้ังการพัฒนาทางเทคโนโลยีและการพัฒนาทาง
อุตสาหกรรมและคมนาคม  ดีขึ้น ในขณะเดียวกันทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยู่ก็เกิดการสูญเสียและเส่ือมโทรม
อย่างรวดเร็วเช่นเดียวกัน ซึ่งปัญหาดังกล่าวแก้ไขได้ยาก แต่สามารถป้องกันไม่ให้ทรัพยากรสูญเสียและเส่ือม
โทรมมากเกินไปได้  ซึ่งแนวทางหนึ่งท่ีสามารถท าได้ คือการใช้ทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยู่หรือท่ีสร้างขึ้นอย่าง
คุ้มค่ามากท่ีสุด   

ทุกประเทศท่ัวโลกให้ความส าคัญและร่วมกันแก้ไขโดยเฉพาะปัญหาท่ีเกิดจากขยะท่ีนับวันจะเพิ่ม
มากขึ้น ขยะบางประเภทสามารถย่อยสลายได้ทางชีวภาพ บางประเภทสามารถรีไซเคิลได้ และบางประเภท
ไม่สามารถรีไซเคิลได้ ชมรมวิชาชีพการจัดการ ได้ตระหนักถึงทางเลือกในการน าวัสดุเหล่านั้นไปใช้ประโยชน์ 
ในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อลดปริมาณขยะลดการใช้พลังงานในกระบวนการรีไซเคิล และลดปัญหาการท าลายขยะ
ด้วยวิธีฝังกลบหรือเผาไหม้ เพื่อให้เกิดการน าวัสดุเหลือใช้ในครัวเรือนมาสร้างสรรค์เป็นส่ิงประดิษฐ์ต่าง ๆ 
อันเป็นการเพิ่มมูลค่าให้กับวัสดุเหลือใช้ เป็นการใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด และยังเป็นการช่วยลด
ปริมาณขยะได้อีกทางหนึ่งด้วย  
 ดังนั้น ชมรมวิชาชีพการจัดการ จึงได้จัดโครงการประกวดส่ิงประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้ โดยมีโจทย์
ในการแข่งขันคือ “แปลงร่างวัสดุเหลือใช้เป็นส่ิงประดิษฐ์” ขึ้นเพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดง
ความรู้ความคิดสร้างสรรค์ และความสามารถในการประดิษฐ์ส่ิงประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้ เพื่อเป็นเวทีทาง
วิชาการส าหรับนักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์ ได้มีการแลกเปล่ียนความคิดร่วมกัน 
ซึ่งส่งผลในการน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์และการเผยแพร่ความรู้ในอนาคต รวมท้ังยังได้มีโอกาส  เข้าร่วม
กิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อส่ิงแวดล้อมและการพัฒนาตนเองโดยนักเรียน นักศึกษา ได้ท างานเป็นทีม มี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์สามารถสร้างส่ิงประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้เป็นส่ิงประดิษฐ์ท่ีมีคุณภาพท่ีสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ได้จริง และช่วยรักษาส่ิงแวดล้อม 
5.  วัตถุประสงค์  :   
           5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้น าเศษวัสดุมาประดิษฐ์เป็นส่ิงประดิษฐ์ท่ีสามารถน ามาใช้ให้เกิด 
                 ประโยชน์ได้จริง 
 5.2  เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงความรู้ความคิดสร้างสรรค์ และความสามารถใน 
                 การประดิษฐ์ส่ิงประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้ 
          5.3   เพื่อเป็นเวทีทางวิชาการส าหรับนักเรียน นักศึกษา ได้มีการแลกเปล่ียนความคิดร่วมกัน มี  
                 ประโยชน์ต่อส่ิงแวดล้อมและพัฒนาตนเอง ซึ่งส่งผลในการเผยแพร่ความรู้ในอนาคต 
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6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ครู และนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชา การจัดการ ทุกคน เข้าร่วมโครงการ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มีคุณธรรมด้านความประหยัด และได้ลดปริมาณขยะและของเหลือใช้ในบ้าน วิทยาลัย และชุมชน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน           
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   3,500  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  3,500  
งบประมาณท้ังโครงการ  3,500  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  นักเรียน นักศึกษา ได้น าเศษวัสดุมาประดิษฐ์เป็นส่ิงประดิษฐ์ท่ีสามารถน ามาใช้ให้เกิด 
      ประโยชน์ได้จริง 

   10.2 นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงความรู้ความคิดสร้างสรรค์ และความสามารถในการประดิษฐ์ 
                  ส่ิงประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้ 
    10.3  นักเรียน นักศึกษา ได้มีการแลกเปล่ียนความคิดร่วมกัน มีประโยชน์ต่อส่ิงแวดล้อมและพัฒนา 
                  ตนเอง และสามารถเผยแพร่ความรู้ในอนาคต 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  207 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ฝึกอบรมมารยาทการเข้าสังคม 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันด้วยเทคโนโลยีท่ีก้าวหน้าเป็นอย่างมากท าให้บุคคลติดต่อกันได้อย่างสะดวกและรวดเร็วผ่าน
โลกออนไลน์และส่ือต่างๆ ท าให้การสร้างปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นไม่ต้องมีขั้นตอนหรือรายละเอียดมากนัก จน
บางครั้งการพบปะกันแบบเผชิญหน้าในสังคมหรือการท างานร่วมกันอาจละเลยการตระหนักถึงการแสดง
มารยาทท่ีดีต่อผู้อื่นซึ่งนั้นอาจจะส่งผลกระทบต่อการสร้างความประทับใจ (Good Impression)และอาจ
ร้ายแรงถึงผลกระทบต่อภาพลักษณ์ (Image) ของบุคคลผู้นั้น  

การฝึกอบรมมารยาทการเข้าสังคม ได้เล็งเห็นความส าคัญของมารยาทในการเข้าสังคมต้ังแต่ด่าน
แรกในการพบกับผู้อื่น เช่น การแนะน าตนเอง การแนะน าผู้อื่นโดยไม่ท าให้ผู้อื่นรู้สึกอึดอัดใจ ระดับการมอง 
ระยะห่างในการสนทนา การพูดคุย การวางตนในท่ีท างาน เป็นต้น ไม่เพียงเท่านั้นเรายังเน้นการฝึกปฏิบัติ
เพื่อเป็นประตูน าไปสู่การสร้างปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นท่ีดี ตลอดจนน ามาสู่การสร้างเครือข่ายได้อย่างน่า
ประทับใจ 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้มีภาพลักษณ์ท่ีน่าประทับใจ   
5.2 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการเข้าสังคมและมารยาทในท่ีท างานท่ีดีขึ้น 

 5.3 เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เรื่องมารยาททางสังคมให้กับนักเรียน นักศึกษา 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ครู และนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ทุกคน เข้าร่วมโครงการ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา สามารถน าทักษะจากการอบรม น าไปเข้าสังคมกับผู้อื่นได้ดี 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   4,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  4,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  4,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 มีภาพลักษณ์ท่ีน่าประทับใจ   
 10.2 เพิ่มประสิทธิภาพการเข้าสังคมและมารยาทในท่ีท างานท่ีดีขึ้น 
 10.3 เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เรื่องมารยาททางสังคมให้กับนักเรียน นักศึกษา 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  208 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  อาชีวะสืบสาน ประเพณีถวายเทียนพรรษา และถวายเทียนพรรษา เนื่องในวันอาสาฬหบูชา  
                      และวันเข้าพรรษา ประจ าปี 2567 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ    (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ประเพณีแห่เทียนพรรษา เป็นประเพณีปฏิบัติของชาวพุทธ ท่ีได้กระท ามาต้ังแต่ครั้งพุทธกาล เหตุท่ี
ท าให้เกิดประเพณีเพราะสมัยก่อน มีภิกษุได้เดินไปเหยียบย่ าข้าวกล้าในนาของชาวบ้านท าให้ได้รับความ
เดือดร้อน ดังนั้นพระพุทธเจ้าจึงได้อนุญาตให้ภิกษุสามเณรอยู่จ าพรรษาท่ีวัดเป็นเวลา 3 เดือน คือในช่วงวัน
แรมหนึ่งค่ า เดือนแปด ถึงวันขึ้นสิบห้าค่ าเดือน 11 ซึ่งเป็นช่วงส้ินสุดการเก็บเกี่ยวของชาวบ้านพอดี ในช่วง
เข้าพรรษานี้ ประชาชนจะน าเทียนไปถวายพระภิกษุเพราะเช่ือว่าจะท าให้ตนเฉลียวฉลาดมีไหวพริบปฏิภาณ
ประดุจขี้ผ้ึงท่ีใช้ท า เทียนท่ีได้จากรังผ้ึง ท้ังนี้ เพื่อเป็นการสนับสนุนการปฏิบัติธรรม และให้พุทธศาสนิกชนได้
ท าบุญ โดยการถวายเทียนพรรษาและส่ิงของท่ีจ าเป็นส าหรับพระภิกษุในการ ปฏิบัติธรรม เทศกาลดังกล่าว
ถือว่าเป็นส่ิงท่ีดีงามต่อการส่งเสริมศาสนาพุทธที่เป็นศาสนาประจ าชาติ อนึ่ง ชมรมวิชาชีพคหกรรมศาสตร์
ร่วมกับองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ได้มีการจัด
งานแห่เทียนพรรษา เป็นประจ าทุกปี เพื่อเป็นการสนับสนุนกิจกรรมของวิทยาลัยฯ และเป็นการสืบสาน
วัฒนธรรม ประเพณีของไทย ชมรมวิชาชีพคหกรรมศาสตร์จึงได้จัดท าโครงการอาชีวะสืบสาน ประเพณีถวาย
เทียนพรรษา ประจ าปี 2567 ข้ึน 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อเป็นการส่งเสริม สืบสาน และอนุรักษ์ ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามให้คงอยู่ต่อไป 
5.2 เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา ได้ตระหนักถึงความส าคัญของ 
     พระพุทธศาสนาและปฏิบัติตนเป็นพุทธศาสนิกชนท่ีดี 
5.3 เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา เราได้ทราบและเข้าใจในประวัติและ 
     ความส าคัญของวันเข้าพรรษามากขึ้น 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 บุคลากรของวิทยาลัยฯ ประกอบด้วย ผู้บริหาร ครูอาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา    
        และนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ทุกคน เข้าร่วมโครงการ 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา บุคลากรของวิทยาลัยฯ  
                             ท่ีร่วมกิจกรรมได้ตระหนักถึงความส าคัญของพระพุทธศาสนา และปฏิบัติตนเป็น 
                             พุทธศาสนิกชนท่ีดี 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
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   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน 2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วัดสุวรรณดารารามราชวรวิหาร จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   15,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  15,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  15,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางกสารศึกษา ส่งเสริม สืบสาน และอนุรักษ์ ประเพณี 
       วัฒนธรรมอันดีงามให้คงอยู่ต่อไป 
10.2 เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา ได้ตระหนักถึงความส าคัญของ    
       พระพุทธศาสนาและปฏิบัติตนเป็นพุทธศาสนิกชนท่ีดี 
10.3 เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา เราได้ทราบและเข้าใจในประวัติและ 
      ความส าคัญของวันเข้าพรรษามากขึ้น 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  209 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  หารายได้ระหว่างเรียน "เบอเกอรี่มีรายได้" 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 ในการหารายได้ระหว่างเรียนมีปัจจัยส าคัญหลายด้านด้วยกันและปัจจัยประการแรกคือด้านการ
เสริมสร้างอาชีพ นักเรียน-นักศึกษาท่ีมีเวลาว่างรหว่างเรียน เนื่องจากวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา
เป็นวิทยาลัยระดับกลางท่ีมีข้ึนใกล้ส่ิงอ านวยความสะดวกจึงจ าเป็นต้องจัดหาอาหารและร้านเบเกอรี่ เพื่อให้
นักเรียน-นักศึกษาท่ีเรียนมาหารรายได้ระหว่างเรียน 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อหารรายได้ระหว่างเรียน 
5.2 เพื่อฝึกประสบการณ์ระหว่างเรียน 
5.3 เพื่อพัฒนาการประกอบอาชีพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียนนักศึกษา ได้รับประสบการณ์ตรงและประสบการจริง จากการประกอบ 
                             อาชีพ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 
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 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   5,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  5,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1  ได้น าความรู้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ 
10.2  ได้ประสบการณ์ระหว่างเรียน 
10.3  ได้มีรายได้ระหว่างเรียน 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  210 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ทดสอบมาตรฐานชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : นายวชิยา  ปุ่นอุดม หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นกัศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ   (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
       (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การทดสอบมาตรฐานเป็น การทดสอบความรู้ ความสามารถ และทัศนคติในการท างานของผู้ประกอบ
อาชีพตามเกณฑ์ที่ก าหนดในมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ผู้ทดสอบผ่านจะได้รับหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ผ่านการ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติระบุ ช่ือ นามสกุล สาขาและระดับที่ผ่านการทดสอบเป็นหลักฐานยืนยันใน
ทักษะ ฝีมือของตน ผู้ที่สนใจเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ เพ่ือประเมินความรู้ ความสามารถ 
และทัศนคติในการท างานของตน สามารถขอรับการ ทดสอบฯ ได้ที่หน่วยงาน ในสังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงานทั่ว
ประเทศ และหน่วยงานภาครัฐและเอกชนอื่นๆ ที่ได้รับอนุญาตจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงานจัดตั้งเป็นศูนย์ทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน และผู้เข้ารับการทดสอบจะต้องเข้ารับการทดสอบทั้งสองภาค โดยแต่ละภาคจะต้องผ่าน
เกณฑ์ที่ก าหนด ของแต่ละภาค และเมื่อรวมคะแนนทั้งสองภาคแล้วจะต้องมีคะแนนไม่น้อย กว่าคะแนนที่ก าหนด
ไว้หลักเกณฑ์และวิธีการทดสอบในแต่ละสาขาอาชีพ และแต่ละระดับ ในการน้ีงานวัดผลและประเมินผลจึงได้จัดท า
โครงการทดสอบฝีมือแรงงา นแห่งชาติ เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา ได้เข้าทดสอบ และสอดคล้องกับงานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา การทดสอบมาตรฐานอาชีพของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพหรือหน่วยงานที่
คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษารับรอง 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ได้เข้าทดสอบฝีมือแรงงาน 
  5.2 เพื่อเป็นการสนองนโยบายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาการเรียน      
               การสอน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา ชมรมวิชาชีพอาหาร 
        และโภชนาการทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม      

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษาผ่านการทดสอบมาตรฐาน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                       ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   10,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  10,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
  10.1 นักเรียนนักศึกษา ได้เข้าทดสอบมาตรฐาน 
  10.2 การสนองนโยบายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาการเรียนการสอน 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  211 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  จิตอาสาท าความสะอาดลานวัด 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : น้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ   (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

สภาพสังคมปัจจุบัน ผู้คนต่างขนขวยท ามาหากิน เวลาเป็นส่ิงมีค่า ทุกอย่าง ทุกเวลา เป็นเงินเป็น
ทอง ไม่มีเวลามาท ากิจกรรมสาธารณะร่วมกัน อันเป็นสาเหตุให้ผู้คนเกิดความเห็นแก่ตัวไม่มีความเสียสละ
เพื่อประโยชน์ส่วน รวม ขาดความเอื้อเฟื้อกันและกัน ทางโรงเรียนจึงตระหนักในการปลูกฝังคุณลักษณะจิต
อาสา หรือจิตสาธารณะให้กับนักเรียน เพื่อให้นักเรียนรู้จักเสียสละเวลาสร้างสรรค์สังคมให้มีความสุขนั่นเอง 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตอาสา เสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม และมีเอื้อเฟื้อต่อกัน 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา ชมรมวิชาชีพ
ศิลปกรรมทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม      
6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 นักเรียนมีจิตอาสา เสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
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  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   3,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  3,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  3,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
  10.1 นักเรียนมีจิตอาสา เสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม และมีเอื้อเฟื้อต่อกัน จนเป็นอุปนิสัยติดตัว 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  212 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  อบรมพัฒนาทักษะวิชาชีพศิลปกรรม 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ‘านกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ปัจจุบันศิลปะเป็นส่ิงท่ีอยู่ คู่มนุษย์ทุกวัฒนธรรมมาช้านาน เพราะศิลปะมีคุณสมบัติในการช่วย
จรรโลงให้เกิดความด่ืมด่ าจนสามารถน าจิตใจให้เกิดศรัทธา และสร้างก าลังใจในการท่ีจะท ากิจต่างๆ ได้ดี 
หลักสูตรการเรียนการสอนศิลปะระดับอาชีวศึกษา  มิใช่การมุ่งสร้างศิลปินหรือการสร้างงานท่ีเป็นเลิศ  แต่
เป็นการสร้างคนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์  เกิดการพัฒนาตน  ท้ังผู้เรียนและผู้สอนผ่านกระบวนการท างาน
ศิลปะและการสังเกตรับรู้จากผลงานศิลปะรอบๆ ตัวซึ่งกว่าครูจะค้นพบวิธีการ จนเกิดการบ่มเพาะพัฒนา
องค์ความรู้ได้นั้น  ครูจะต้องอาศัยปัจจัยและการสังเกตต่างๆมากมาย  ในการเข้าไปท าความเข้าใจท้ังกับ
ตนเองและเด็ก  เพื่อท่ีจะเรียนรู้ ปรับปรุง และเปล่ียนวิธีการสอนจนเกิดเป็นกิจกรรมต่างๆท่ีเหมาะสมกับวัย  
สร้างความสนุกสนานท้าทายต่อการเรียนรู้ และส่งเสริมพัฒนาการของเด็กๆ  รวมท้ังสอดรับกับมาตรฐานท่ี
กระทรวงศึกษาธิการก าหนดไว้  

การเรียนการสอนศิลปะท่ีเน้นกระบวนการนี้จะช่วยให้เด็กๆ เกิดพัฒนาการในหลายๆด้าน ท้ัง
ทางด้านร่างกาย ความคิดและจิตใจ ไม่ว่าจะเป็นในเรื่องของการช่วยฝึกทักษะมือ ตา สัมพันธ์กับการรับรู้ท่ี
ละเอียดอ่อน ท่ีจะน าไปสู่ความเข้าใจด้านมโนภาพและการรับรู้ความงามด้านต่างๆ จากสรรพส่ิงรอบตัวไป
จนถึงการกระตุ้นฉันทะในการท างาน มีวิริยะ อุตสาหะและมีสมาธิในการท างาน  สามารถสร้างกระบวนการ
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ได้ฝึกรับรู้เงื่อนไข และค้นหาวิธีการแก้ไขปัญหาต่างๆ ในการท างานด้วยตนเอง เพื่อให้มี
ความยืดหยุ่น รู้จักการจัดการจนสามารถสร้างความมั่นใจและทัศนคติท่ีดีแก่ตนเองในการท างานอื่นๆ ใน
ชีวิตได้อย่างมีคุณภาพต่อไป และท่ีส าคัญกระบวนการท างานศิลปะยังมีส่วนช่วยขัดเกลาจิตใจ สร้างเสริม
ลักษณะนิสัยท่ีดีงามในการด ารงตนให้เป็นประโยชน์ รู้ว่าตนเองเกี่ยวเนื่องกับส่ิงแวดล้อมและชุมชน 
ช่วยเหลือผู้อื่นเป็น ยอมรับความแตกต่างทางความคิด ตลอดจนถึงการรู้จักดูแลรักษาสภาพแวดล้อม และ
ทรัพยากร 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ และกระบวนการเรียนศิลปะที่เน้นการพัฒนามนุษย์ท่ีสมบูรณ์ และ 
      พัฒนา ในแผนกวิชาศิลปกรรม 

     5.2. เพื่อน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการสร้างกิจกรรมบูรณาการการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมกับ 
                 บริบทของวิทยาลัยอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์แก่ผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ 

5.3  เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพในหลากหลายมิติแก่นักเรียน แผนกวิชาศิลปกรรม 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ครู และนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ทุกคน เข้าร่วมโครงการ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีศักยภาพในหลากหลายมิติ และได้เรียนรู้กระบวนการและ 
                             เทคนิคในการพัฒนาองค์ความรู้ด้านศิลปะมากขึ้น 
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ……………-……………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ……………-..……………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   10,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  10,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 

10.1 นักเรียน นักศึกษามีการพัฒนาองค์ความรู้ และกระบวนการเรียนศิลปะที่เน้นการพัฒนา 
       มนุษย์ท่ีสมบูรณ์ และพัฒนาศักยภาพในหลากหลายมิติแก่นักเรียน ในแผนกวิชาศิลปกรรม 
       ของวิทยาลัยฯ 
10.2. นักเรียน นักศึกษาน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการสร้างกิจกรรมบูรณาการการเรียนรู้ได้อย่าง 
        เหมาะสมกับบริบทของวิทยาลัยอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์แก่ผู้เรียนอย่างเต็ม 
        ศักยภาพ 
10.3  บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา เราได้ทราบและเข้าใจในประวัติและความส าคัญ 
        ของวันเข้าพรรษามากขึ้น 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  213 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  รักษ์ป่าชายเลน 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :   (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ชีวิตความเป็นอยู่ของมนุษย์เราจ าเป็นอย่างมากท่ีต้องใช้ทรัพยากรธรรมชาติเข้ามาช่วยในการ
ด ารงชีวิต เพราะธรรมชาติเป็นแหล่งส าคัญส าหรับการด ารงชีวิต เราจึงเรียนรู้ท่ีจะเข้าใจธรรมชาติ การ
อนุรักษ์ และ ใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์มากท่ีสุดปัญหาเรื่องส่ิงแวดล้อม เป็นปัญหาท่ีมี
ความส าคัญควบคู่กับการพัฒนาความเจริญก้าวหน้า ซึ่งเป็นปัญหาร่วมกันของทุกประเทศ กล่าวคือ การ
พัฒนายิ่งรุดหน้าปัญหาคุณภาพส่ิงแวดล้อมและภาวะมลพิษยิ่งก่อตัวและทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น ประเทศ
ไทยนับเป็นประเทศหนึ่งท่ีประสบปัญหาดังกล่าว ท้ังนี้เพราะการพัฒนาเศรษฐกิจในช่วงท่ีผ่านมาให้
ความส าคัญกับอัตราความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยการน าเอาทรัพยากรมาใช้ประโยชน์แต่ไม่ได้มีการ
วางแผน การจัดการท่ีเหมาะสมรองรับปัญหาท่ีจะเกิดขึ้นท าให้ทรัพยากรธรรมชาติท่ีเหลืออยู่มีสภาพเส่ือม
โทรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งป่าชายเลน ซึ่งนับวันจะลดปริมาณลงเรื่อย ๆ จนท าให้เกิดผลกระทบต่อสัตว์น้ า ซึ่ง
ใช้ป่าชายเลนเป็นท่ีอยู่อาศัย และ เพาะพันธ์สัตว์อ่อน วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงเล็งเห็น
ความส าคัญและความจ าเป็นว่าการปลูกป่าชดเชยเป็นเรื่องท่ีจ าเป็นและมีความส าคัญยิ่ง ตลอดจนเป็นการ
สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ จึงจัดท าโครงการรักษ์ป่าชายเลน ขึ้นมา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
5.2 เพื่อปลูกฝังจิตส านึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และความสามัคคีให้เกิดแก่นักเรียน 
5.3 เพื่อเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมประเภทป่าชายเลน 
5.4 เพื่ออนุรักษ์แหล่งเพาะพันธุ์และท่ีอยู่อาศัยของสัตว์น้ า 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ครู และนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชา การท่องเท่ียว ทุกคน เข้าร่วมโครงการ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา รู้จักวิธีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมประเภท 
                            ป่าชายเลน ได้เรียนรู้ความส าคัญของการอนุรักษ์แหล่งเพาะพันธุ์ และท่ีอยู่อาศัยของ 
                            สัตว์น้ า 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย  
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   : 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   30,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  30,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  30,000  
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 10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
10.2 นักเรียน นักศึกษา มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
10.3 นักเรียน นักศึกษา รู้จักวิธีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมประเภทป่าชายเลน 
10.4 นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรู้ความส าคัญของการอนุรักษ์แหล่งเพาะพันธุ์ และท่ีอยู่อาศัย 
       ของสัตว์น้ า 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  214 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  อบรมเชิงปฏิบัติการทักษะภาษาอังกฤษ English Camp 2024 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
          (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็นเรื่องส าคัญในการพัฒนาประเทศ สังคมต้องการทรัพยากรมนุษย์ท่ีมี
ความรู้และความสามารถภาษาอังกฤษ  เพื่อแสวงหาความรู้และเข้าถึงแหล่งข้อมูลต่างๆ  รวมท้ัง
กระบวนการศึกษาโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องช่วยเสริมความสามารถ  นอกจากนี้ภาษาอังกฤษยังมี
บทบาทส าคัญทางด้านการติดต่อส่ือสารระหว่างชนชาติต่างๆ  การใช้ภาษาภาษาอังกฤษเป็นภาษากลางใน
การส่ือสาร  จนกลายเป็นภาษาสากลนานาชาติ  (English as an international language) ภาษาอังกฤษ
จัดเป็นส่ือส าคัญน าไปสู่ความก้าวหน้าทางวิชาการ และเป็นพื้นฐานส าคัญทางการศึกษาในระดับสูงขึ้น 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา  จึงเล็งเห็นความส าคัญและความจ าเป็นในการพัฒนานักเรียน 
นักศึกษา ให้มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิภาพ จึงจัดท าโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการทักษะภาษาอังกฤษ English Camp 2024 ข้ึนมา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจในภาษาอังกฤษ 
5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา เกิดความต่ืนตัวในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีทักษะในการส่ือสารภาษาอังกฤษในงานอาชีพ 
5.4 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ยกระดับการส่ือสารภาษาอังกฤษ  
5.5 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาพัฒนาทักษะการส่ือสาร สามารถพูด ฟัง อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษได้ดี

ยิ่งขึ้น 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 ครู และนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชา การท่องเท่ียว ทุกคน เข้าร่วมโครงการ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจในภาษา มีความสามารถฟัง พูด อ่าน เขียน 
อังกฤษงานด้านวิชาชีพมากยิ่งขึ้น 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   200,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน (A)         
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  200,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  200,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษาศึกษารู้จักวิธีการบูรณาการความรู้ ความสามารถ ทักษะ ประสบการณ์  
       ปฏิบัติงานได้ตามความสามารถ ความสนใจ และความถนัดของตน 
10.2 นักเรียน นักศึกษาเข้าใจถึงทักษะภาษาอังกฤษ 
10.3 นักเรียน นักศึกษาเกิดกระบวนการในการส่ือสารภาษาอังกฤษ 
104  นักเรียน นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถแก้ปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นได้  
       อันจะเป็นการสร้างความเช่ือมั่นในการประกอบอาชีพเมื่อส าเร็จการศึกษา 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

613 

โครงการที่  215 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ตอบปัญหาทางประวัติศาสตร์ หัวข้อกรุงศรีอยุธยา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ      (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การตอบปัญหาทางประวัติศาสตร์ หัวข้อกรุงศรีอยุธยา เป็นหนึ่งในสาขาวิชาชีพท่ีถือเป็นรากฐาน
ส าคัญของการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ อีกท้ังยัง เป็น ๑ ใน ๗ สาขาวิชาชีพ ท่ีมีการพัฒนาข้อตกลงใน
การโอนย้ายแรงงานเสรีในกรอบข้อตกลงยอมรับร่วมสาขา วิชาชีพบัญชีของประชาคมอาเซียน ดังนั้น การ
เสริมสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจของประเทศในทางหนึ่ง ก็คือ การ พัฒนานักเรียนในสายวิชาชีพบัญชีใน
ระดับอาชีวศึกษา ให้มีทักษะเชิงวิชาการท่ีแข็งแกร่ง รวมท้ังมีความตระหนักใน คุณธรรม จริยธรรมทาง
วิชาชีพ ความสามัคคี ความคิดสร้างสรรค์ และความสามารถในการท างานร่วมกันเป็นทีม ผ่าน เวทีการ
แสดงออกซึ่งความรู้ความสามารถในการตอบปัญหาทางประวัติศาสตร์ หัวข้อกรุงศรีอยุธยา เห็นความจ าเป็น
ในการสร้างความเข้าใจเชิงลึก และความตระหนักรู้ในความ รับผิดชอบทางวิชาชีพให้แก่นักเรียนในสาย
วิชาชีพบัญชีในระดับอาชีวศึกษา ในการท่ีจะได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้ ประกอบวิชาชีพบัญชีท่ีมีศักยภาพใน
อนาคต จึงได้จัดให้มีการแข่งขันบัญชีเชิงวิชาการขึ้น เพื่อเป็นเวทีให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงศักยภาพผ่าน
กระบวนการคิด วิเคราะห์ และพัฒนาความคิดริเริ่มเชิงสร้างสรรค์ รวมท้ังพัฒนาทักษะอื่นๆท่ีจ าเป็นใน
วิชาชีพ อันจะเอื้อต่อการมุ่งสู่การเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อเป็นการส่งเสริมการพัฒนาความรู้และทักษะด้านปัญญาของนักเรียน นักศึกษา  
5.2 เพื่อเป็นการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านอื่นๆ ได้แก่ ทักษะด้านเทคนิคท่ัวไปและเทคนิคเฉพาะ  

                เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ หัวข้อกรุงศรีอยุธยา 
5.3 เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ คณะครู ได้ตระหนักถึงการจัดการศึกษาท่ีสามารถขยายผล ด้าน 
     ประวัติศาสตร์ หัวข้อกรุงศรีอยุธยา  

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษามีความรู้ประวัติศาสตร์ หัวข้อกรุงศรีอยุธยามากขึ้น 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                       ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   4,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  4,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  4,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษามีการพัฒนาความรู้และทักษะด้านปัญญาของนกัเรียน นักศึกษา ใน 
       ประวัติศาสตร์ หัวข้อกรุงศรีอยุธยา 
10.2 นักเรียน นักศึกษามีการพัฒนาทักษะด้านอื่นๆ ได้แก่ ทักษะด้านเทคนิคท่ัวไปและเทคนิค 
       เฉพาะเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ หัวข้อกรุงศรีอยุธยา 
10.3 นักเรียน นักศึกษามีการได้ตระหนักถงึการจัดการศึกษาท่ีสามารถขยายผล ประวัติศาสตร์  
       หัวข้อกรุงศรีอยุธยา 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  216 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  อบรมความรู้ทางศาสนา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

เด็กและเยาวชน เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า ท้ังทางด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และความมั่นคงของชาติในอนาคต เยาวชนท่ีมีคุณภาพ นอกจากจะมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และมี
สติปัญญาท่ีดีแล้วยังต้องมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นองค์ประกอบท่ีส าคัญในการด าเนินชีวิตอีกด้วย จึงจะเป็น
บุคคลท่ีเรียกว่าเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ มีภูมิคุ้มกัน ยืนหยัดอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขพระพุทธศาสนา ถือ
เป็นแหล่งรวมหลักธรรมค าสอน ต้นแบบ และระบบจริยธรรมของสังคมไทย เด็กและเยาวชนควรได้รับ
การศึกษา เรียนรู้ ค าสอนทางพระพุทธศาสนา และแนวปฏิบัติของชาวพุทธ เพื่อเตรียมตัวให้พร้อมส าหรับกา
รด าเนินชีวิตและบทบาทหน้าท่ีท่ีพึงปฏิบัติในสังคม ได้อย่างกลมกลืน ภายใต้สถานการณ์ท่ีอาจจะมีท้ังดีและ
ไม่ดีเกิดขึ้น โดยสามารถแยกแยะช่ัวดี และเลือกปฏิบัติได้อย่างถูกต้องการอบรมคุณธรรม จริยธรรม และ
พัฒนาจิตแก่เด็ก เยาวชน เป็นหน้าท่ีของทุกองค์กร ท่ีจะต้องให้ความส าคัญเป็นอันดับแรก ตลอดจนให้การ
สนับสนุนในการเสริมสร้างเด็ก เยาวชนให้เป็นคนดี เป็นท่ีต้องการของสังคม และประชาชนท่ัวไปให้สามารถ
ด ารงตนในสังคมได้อย่างมีความสุขได้ เด็กและเยาวชนท่ีขาดคุณธรรมก็เหมือนกับต้นไม้ท่ีขาดรากแก้ว ไม่
สามารถเจริญเติบโตในสภาพแวดล้อมท่ีขาดความสมดุลเช่นปัจจุบันได้ บ้าน วัดโรงเรียน ตลอดจนสถาบัน
ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องจะต้องให้ความร่วมมือในการจัดการอบรม ให้ความรู้ ท่ีถูกต้อง สร้างความเช่ือและ
ความเห็นให้ตรง ตลอดจนติดตาม เฝ้าระวังภัยสังคมต่าง ๆ ท่ีอาจจะเกิดขึ้นกับเด็กและเยาวชนอยู่ทุกขณะ
ด้วย ท่ีส าคัญคือ สถาบันครอบครัว พ่อแม่ ต้องเอาใจใส่ให้การสนใจต่อลูกให้มากเป็นพิเศษ สอนลูกให้มี
ความพัฒนาการไปตามวัย สร้างค่านิยมการบริโภคท่ีถูกต้อง และเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับลูกการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจและสังคมท่ีรุดหน้า แต่ปัญหาทางสังคมก็มากข้ึนเป็นล าดับ เด็กและเยาวชนเจริญวัย ก็ต้องคลุกคลี
อยู่กับปัญหารอบด้าน ดังนั้น แนวโน้มการพัฒนาจึงหันมาพัฒนาจิตใจและพัฒนาคนให้มากขึ้นเพื่อพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน
การด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1  เพื่อให้ความรู้แก่นักเรียน นักศึกษา เรื่องคุณธรรม จริยธรรม ความส าคัญของสถาบัน 
      พระมหากษัตริย์ 
5.2  เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษา ได้น้อมน าหลักธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนาไปปรับเปล่ียนใช้ใน  
       การด าเนินชีวิตให้เป็นไปอย่างถูกต้อง 

          5.3  เพื่อเป็นการส่งเสริม พัฒนา นักเรียน นักศึกษา ให้มีความพร้อมและรู้เท่าทันความเปล่ียนแปลง   
                 ของสังคมปัจจุบัน 
 5.4  เพื่อสร้างความตระหนักในการสร้างสุขภาวะทางจิต สุขภาวะทางสังคม และสุขภาวะทางจิต 
                 วิญญาณ หรือปัญญา โดยใช้หลักธรรมเป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพชีวิต    
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 6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา น้อมน าหลักธรรมค าสอน
ทางพระพุทธศาสนาไปปรับเปล่ียนใช้ในการด าเนินชีวิตให้เป็นไปอย่างถูกต้อง 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-................ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-................ 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   10,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  10,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
  10.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้ เรื่องคุณธรรม จริยธรรม ความส าคัญของสถาบัน 
                 พระมหากษัตริย์ 

 10.2 นักเรียน นักศึกษา ได้น้อมน าหลักธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนาไปปรับเปล่ียนใช้ในการ   
           ด าเนินชีวิตให้เป็นไปอย่างถูกต้อง 

 10.3 นักเรียน นักศึกษา มีความพร้อมและรู้เท่าทันความเปล่ียนแปลงของสังคมปัจจุบัน 
 10.4 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการสร้างสุขภาวะทางจิต สุขภาวะทางสังคม และสุขภาวะทางจิต 
                 วิญญาณหรือปัญญา โดยใช้หลักธรรมเป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  217 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  การเรียนรู้วัฒนธรรมอาเซียน 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการโรงแรม /งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ประชาคมอาเซียน   ก่อตั้งขึ้นโดยมีเป้าหมายในการร่วมกันสร้างความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจ ด้าน
ความมั่นคง ด้านสังคมและวัฒนธรรมในกลุ่มประเทศที่เป็นสมาชิก และประเทศไทยได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกกลุ่ม
อาเซียนด้วย หากประชาชนไม่มีความรู้เรื่องการเป็นประชาคมอาเซียนก่อนการเปิดเสรีในกลุ่มอาเซียนในปี  
2558 จะท าให้ไม่สามารถปรับตัวให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงที่จะเกิดขึ้นได้ส่งผลให้การพัฒนาประเทศล้าหลัง 

กระทรวงศึกษาธิการได้มีนโยบายในการจัดการศึกษาให้ทุกคนมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับความส าคัญ
ของอาเซียน ประวัติความเป็นมาของประเทศต่างๆในกลุ่มอาเซียน ประโยชน์ ความร่วมมือด้านต่างๆ และมี
ทักษะด้านภาษาเพื่อการติดต่อส่ือสารกับประเทศเพื่อนบ้าน การเตรียมความพร้อมด้านความรู้และทักษะจึง
จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องมีการส่งเสริมและพัฒนาอย่างต่อเนื่องการจัดการศึกษาให้ประชาชนได้เรียนรู้และฝึก
ทักษะท่ีจ าเป็นเพื่อเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียนจึงเป็นส่ิงส าคัญท่ีจะช่วยให้การพัฒนาประเทศชาติเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ   
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับความส าคัญของอาเซียนประวัติความ 
     เป็นมาของประเทศต่างๆในกลุ่มอาเซียน ประโยชน์ ความร่วมมือด้านต่างๆ และสามารถถ่ายทอด    
     ความรู้เกี่ยวกับอาเซียนให้กับบุคคลรอบตัวได้ 
5.2 เพื่อให้นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาทักษะด้านภาษา ท่ีจ าเป็นเพื่อเตรียมความพร้อม 
     ส าหรับการด าเนินชีวิตในการเป็นกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 110 คน 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา พัฒนาทักษะด้านภาษา มรีู้ 
                              เกี่ยวกับอาเซียนให้กับบุคคลรอบตัวได้ 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
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    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-......... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-......... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   10,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  10,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  10,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
  10.1 นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับความส าคัญของอาเซียนประวัติความ 
                 เป็นมาของประเทศต่างๆในกลุ่มอาเซียน ประโยชน์ ความร่วมมือด้านต่างๆ และสามารถ 
                 ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับอาเซียนให้กับบุคคลรอบตัวได้ 

 10.2  นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาทักษะด้านภาษา ท่ีจ าเป็นเพื่อเตรียมความพร้อม 
           ส าหรับการด าเนินชีวิตในการเป็นกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน 
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11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       
 11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  218 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  พี่สอนน้องเสริมสร้างทักษะการวิชาชีพการโรงแรม “การจับจีบผ้า” 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : นายวชิยา  ปุ่นอุดม หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นกัศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
        (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ในปัจจุบันการจัดฝึกอบรมอาชีพมีความส าคัญมากเพราะจะเป็นการพัฒนาประชากรของประเทศ ให้มี
ความรู้ ความสามารถ และทักษะในการประกอบอาชีพ เป็นการแก้ไขปัญหาการว่างงาน ส่งเสริมความเข้มแข็ง
ให้แก่เศรษฐกิจชุมชน เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้มีอาชีพท่ีสามารถสร้างรายได้ท่ีมั่นคง และสามารถน าไป
ประกอบอาชีพในอนาคตทางชมรมวิชาชีพการโรงแรม จึงจัดต้ัง โครงการพี่สอนน้องเสริมสร้างทักษะการ
วิชาชีพการโรงแรม “การจับจีบผ้า” พัฒนานักศึกษา ฝึกอาชีพเพื่อการมีงานท า การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
การวัดและประเมินผล รวมทั้งเน้นการบูรณาการให้สอดคล้องกับศักยภาพด้านต่างๆ และเห็นถึงความส าคัญ
ของการจับผ้าเป็นท่ีนิยมในงานพิธีต่างๆ อาทิเช่น งานท าบุญ งานแต่งงาน และงานเทศกาลต่างๆ แม้กระท่ัง
การอบรมและผู้ท่ีมีความสามารถจะได้มีรายได้พึ่งพาตนเองได้ ชมรมวิชาชีพการโรงแรมได้ตระหนักถึง
ความส าคัญของการประกอบอาชีพจับจีบผ้า ในพิธีต่างๆ จึงได้จัดท าโครงการพี่สอนน้องเสริมสร้างทักษะการ
วิชาชีพการโรงแรม “การจับจีบผ้า” วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงเล็งเห็นความส าคัญและความ
จ าเป็นในการพัฒนาทักษะของนักเรียนนักศึกษา ให้มีความสามารถในการจับจีบผ้าอย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้
จัดท าโครงการพี่สอนน้องเสริมสร้างทักษะการวิชาชีพการโรงแรม “การจับจีบผ้า”  ขึ้นมา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพการโรงแรมมีความรู้และฝึกทักษะในการจับจีบผ้าให้กับ 
     นักเรียน 
5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพการโรงแรมน าความรู้และทักษะการจับจีบผ้าไปใช้ใน  
     กิจกรรมต่าง ๆ 
5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพการโรงแรมน าความรู้และทักษะท่ีได้ไปต่อยอดในการ 
     ประกอบอาชีพ 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ระดับช้ัน ปวช. – ปวส. ชมรมวิชาชีพการโรงแรม ได้เข้าร่วม 
        โครงการ 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาการโรงแรม มีทักษะในการจับจีบผ้า  

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
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    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-…………….. 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-..…………… 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   4,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  4,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  4,000  
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพการโรงแรมมีความรู้และฝึกทักษะในการจับจีบผ้า 
10.2 นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพการโรงแรมน าความรู้และทักษะการจับจีบผ้าไปใช้ในกิจกรรม 
       ต่างๆ 
10.3 นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพการโรงแรมน าความรู้และทักษะท่ีได้ไปต่อยอดในการประกอบ  
       อาชีพ 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  219 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  เด็กดีมีรางวัล 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการโรงแรม /งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

ในปัจจุบันเด็กรุ่นใหม่ ท่ีเรียกกันว่า Generation Z หรือ Gen Z คือ นิยามของเด็กท่ีเกิดหลังปี ค.ศ. 
1995 หรือ ปี พ.ศ. 2538 ลงมา เด็กกลุ่มนี้เติบโตมาพร้อมกับส่ิงอ านวยความสะดวกมากมาย แวดล้อมด้วยการ
เรียนรู้ และการด าเนินชีวิตในสังคมดิจิทัล การติดต่อส่ือสารไร้สาย และส่ือสมัยใหม่ ซึ่งส่ิงต่างๆ เหล่านี้มีคุณ
อนันต์ แต่ก็มีโทษมหันต์หากใช้ไม่ถูกทิศทาง ซึ่งการดูแลเด็กยุคนี้ ต้องใช้ “ความรัก” “ความเข้าใจ” บนพื้นฐาน
ของความ “หลากหลาย” และ “แตกต่าง” จะใช้การบังคับอย่างท่ีผ่านๆมามิได้อีกต่อไป โครงการเด็กดีมีรางวัล 
เด็กและเยาวชนรุ่นใหม่ ในยุค Generation Z ท่ีสามารถค้นพบความต้องการ ของตนเอง สามารถพัฒนาตนเอง
ตามความต้องการนั้น จนประสบความส าเร็จในโลกศตวรรษท่ี 21 และเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับเพื่อนๆ ได้อย่าง
ภาคภูมิใจ ในมุมมองของการพัฒนาและปรัชญา เด็กดีของแผ่นดิน หรือ Z-iDol ค าว่า Z (ซี) พ้องเสียงกับค าว่า 
See ท่ีแปลว่าเห็น ซึ่งสอดคล้องกับปรัชญาของการศึกษาท่ี การจะพัฒนาตนเองได้นั้น ต้องเริ่มจากการมองตนเอง 
เห็นตนเอง เข้าใจตนเอง จึงจะพัฒนาตนเองได้ และสอดคล้องกับความหมายของค าว่า ศึกษา ท่ีมาจากภาษาบาลี
ว่า สิกขา ซึ่งมาจาก ส กับ อิกข และอาปัจจัย ท่ีแปลว่า การเห็นตนเอง นั่นเอง โดยจะต้องมองตนเองก่อน ท้ังใน
เรื่องพฤติกรรม (ศีล) ความคิด ความต้ังใจ (สมาธิ) และสติปัญญา (ปัญญา) ซึ่งเป็นหัวใจส าคัญในการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณค่าในทุกระดับช้ัน ซึ่งการจะพัฒนาตนเองได้อย่างยั่งยืนนั้น โครงการมุ่งเน้นไปท่ีการ
เปล่ียนแปลงนิสัย ไม่ว่าจะเป็นการละเลิกนิสัยท่ีไม่ดี หรือสร้างนิสัยดีๆ ให้เกิดขึ้น หรือการท าจิตใจให้เข้มแข็ง 
(ละช่ัว ท าดี ท าจิตใจให้ผ่องใส) โดยใช้ทฤษฎีเปล่ียนนิสัยใน 21 วัน จากนั้นขยายผลสู่การมีอาชีพ มีงานท า ตาม
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รวมถึงทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
เช่น ความคิดสร้างสรรค์ การท างานเป็นทีม เป็นต้น ไม่ใช่เรียนดี กิจกรรมเด่น คุณธรรมเลิศ แต่ไม่สามารถเล้ียง
ชีพได้ ช่วยเหลือตัวเองไม่ได้ ช่วยเหลือผู้อื่นไม่ได้ หากแต่ต้องดี เก่ง และประกอบสัมมาอาชีพได้ น ามาซึ่ง
ประสิทธิภาพและ ประสิทธิผลสูงสุด นั่นคือ ความสุขและความส าเร็จในชีวิตท่ีแท้จริงนั่นเอง 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา จึงเล็งเห็นความส าคัญและความจ าเป็นท่ีมุ่งใหน้ักเรียนนักศึกษา 
เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่เพื่อนนักเรียน จึงได้จัดท าโครงการเด็กดีมีรางวัล ขึ้นมา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อยกย่องเชิดชู ให้ก าลังใจแก่ “เด็กดีของวิทยาลัย” 
5.2 เพื่อใหน้ักเรียน นักศึกษา เห็นเป็นแบบอย่าง และตระหนักในความส าคัญ ของ “เด็กดีของวิทยาลัย
“และร่วมแรงร่วมใจกัน สนับสนุนส่งเสริม ตามท่ีหน่วยงาน องค์กรนั้นจะท าได้ 
5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม ต่อตนเอง และสังคม 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
6.2  เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 นักเรียน นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม ต่อตนเอง สังคม และเป็นแบบอย่าง แล 
                             ตระหนักในความส าคัญ ของ “เด็กดีของวิทยาลัย” 
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-........... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-............ 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย
ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   8,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  8,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  8,000  

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 

10.1 นักเรียน นักศึกษามีขวัญก าลังใจจากการยกย่องเชิดชู “เด็กดีของวิทยาลัย” 
  10.2 นักเรียน นักศึกษา เป็นแบบอย่าง และตระหนักในความส าคัญ ของ “เด็กดีของวิทยาลัย“ 

           และร่วมแรงร่วมใจกัน สนับสนุนส่งเสริม ตามท่ีหน่วยงาน องค์กรนั้นจะท าได้ 
  10.3 นักเรียน นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม ต่อตนเอง และสังคม 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  220 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  นวสัมพันธ์ – สานสัมพันธ์พี่นอ้งชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : อาหารและโภชนาการ/งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การใช้ชีวิตในสถานศึกษาใหม่ มีหลายสิ่งหลายอย่างที่เปลี่ยนแปลงไปจากสถานศึกษาเดิม ไม่ว่าจะเป็น
รูปแบบการเรียนการสอน การใช้ชีวิต และการท ากิจกรรม ซึ่งชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ เล็งเห็น
ความส าคัญของการดูแล ให้ค าแนะน าและข้อมูล ให้นักเรียน นักศึกษาในชมรมิวชาชีพอาหาร อีกทั้งเพ่ือเป็นการ 
แนะน านักเรียน นักศึกษาใหม่ได้รู้จักกับรุ่นพ่ีในชมรมเดียวกัน เพ่ือพบปะให้มีนวสัมพันธ์กับพ่ีน้องในชมรมวิชาชีพ
อาหารและโภชนาการ คณะครู และเพ่ือนนักเรียน นักศึกษาด้วยกัน 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อเป็นการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างรุ่นพี่และรุ่นน้อง ชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 

5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการมีความอบอุ่นและประทับใจ อัน   
     จะน าไปสู่ความสามัคคีและความสัมพันธ์อันดีระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง 
5.3 เพื่อเสริมสร้างให้สมาชิกชมีมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ เป็นผู้ท่ีมีความพร้อมท้ังในแง่ของ   
     การศึกษาและการใช้ชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในรั้ววิทยาลัยฯได้อย่างมีความสุข 

 5.4 เพื่อให้มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู และนักเรียน กับนักศึกษา 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม      
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ มีความสามัคคี มี 
                  ความสัมพันธ์อันดี ระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-.......... 
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  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-............ 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                          ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   3,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  3,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  3,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
10.1 พี่น้อง ชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ มีความสัมพันธ์อันดี” 

  10.2  นักเรียน นักศึกษา ชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการมีความอบอุ่นและประทับใจ อันจะ 
                  น าไปสู่ความสามัคคีและความสัมพันธ์อันดีระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นนอ้ง   
  10.3 สมาชิกชมีมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ เป็นผู้ท่ีมีความพร้อมท้ังในแง่ของการศึกษาและการ  
                 ใช้ชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในรั้ววิทยาลัยฯได้อย่างมีความสุข 
  10.4 นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพอาหารมีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู และนักเรียน กับนักศึกษา 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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 โครงการที่  221 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  อบรมทักษะวิชาชีพการจัดท าอาหารไทย 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : อาหารและโภชนาการ/งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

จากสถานการณ์การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และการเปล่ียนแปลงทางด้านสังคมอย่าง
รวดเร็วในปัจจุบัน ท าให้วิถีชีวิตของประชาชนเปล่ียนแปลงไป พฤติกรรมบริโภคของประชาชนจากการปรุง
อาหารรับประทานเองท่ีบ้าน เปล่ียนเป็นการบริโภคอาหารนอกบ้านมากขึ้น ดังนั้นประชาชนจึงมีโอกาสเส่ียง
ต่อการรับประทานอาหารท่ีไม่สะอาดซึ่งเป็นสาเหตุส าคัญของการเกิดโรคภัยไข้เจ็บโดยมีเช้ือโรคและ สาร
ปนเปื้อนหลายชนิดท่ีเป็นอันตรายเกิดการเจ็บป่วยจนถึงชีวิต หลักส าคัญในการเลือกรับประทานอาหาร
นอกเหนือจากรสชาติอาหารแล้วส่ิงท่ีต้องค านึงถึงความสะอาดและปราศจากสารปนเปื้อนควบคู่ไปด้วย 
ดังนั้นผู้ประการร้านอาหารและผู้ปรุง ประกอบ และสัมผัสอาหารจ าเป็นต้องมีระบบการ ดูแลควบคุม
ตรวจสอบคุณภาพความปลอดภัยของอาหารทุกกระบวนการ รวมถึงการดูแลความสะอาดในสถานท่ี
จ าหน่ายอาหารให้ถูก สุขลักษณะ เพื่อลดการปนเป้ือนท่ีเช้ือโรค สารเคมีหรือโลหะหนัก รวมทั้งลดความเส่ียง
ต่อการเกิดโรคและการแพร่ระบาดของโรคท่ีมีอาหารและน้ าเป็นส่ือ ทางกรมอนามัยจึงให้ ความส าคัญใน
การท่ีจะพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบกิจการและผู้สัมผัสอาหาร ซึ่งเป็นบุคคลส าคัญในการจัดหาวัตถุดิบ ปรุง 
ประกอบ ให้บริการอาหารท่ีสะอาดปลอดภัยแก่ผู้บริโภค จ าเป็นต้องผ่านการอบรมวิชาชีพอาหารเพื่อให้
ผู้ประกอบการดังกล่าวมีความรู้ความเข้าใจ และปฏิบัติให้ถูกต้องตามหลักสุขาภิบาลอาหาร ลดการ
แพร่กระจายของเช้ือโรคต่าง ๆ ส่งผลให้ผู้บริโภคได้บริโภคอาหารท่ีสะอาด ปลอดภัย ไม่ก่อให้เกิดโรค และ
การเจ็บป่วยด้วย นอกจากนี้ยังเป็นการพัฒนาและยกระดับการจัดท าอาหารให้ผ่านมาตรฐานตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนด ตามกฎกระทรวง สุขลักษณะของสถานท่ีจ าหน่ายอาหาร พ.ศ. 2561 ชมรมวิชาชีพอาหารและ
โภชนาการจึงได้จัดโครงการอบรมทักษะวิชาชีพการจัดท าอาหาร 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อเป็นการใหม้ีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการสุขาภิบาลอาหาร และปฏิบัติได้ถูกต้อง กับ    
                นักเรียน นักศึกษา ชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 

5.2 เพื่อยกระดับการจัดท าอาหารและพัฒนาศักยภาพของผู้เข้าร่วมการอบรมด้านอาหารให้ผ่าน  
      เกณฑ์มาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร      
5.3 เพื่อเสริมสร้างให้สมาชิกชมีมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ เป็นผู้ท่ีมีความพร้อมท้ังในแง่ของ  
      การศึกษาและการใช้ชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในรั้ววิทยาลัยฯได้อย่างมีความสุข 

  5.4  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ เป็นผู้ท่ีมีความพร้อมในด้านการ   
                จัดท าอาหารและมีศักยภาพในการเข้าร่วมการแข่งขันต่างๆ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม      
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ มีความพร้อมในด้าน 
                  การจัดท าอาหารและมีศักยภาพในการเข้าร่วมการแข่งขันต่างๆ 
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7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-........... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-.......... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 256 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   5,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
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ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน 
(A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  5,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  5,000  

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 

10.1  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการสุขาภิบาลอาหาร และปฏิบัติได้ถูกต้อง 
                กับนักเรียน นักศึกษา ชมรมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ 
         10.2  ยกระดับการจัดท าอาหารและพัฒนาศักยภาพของผู้เข้าร่วมการอบรมด้านอาหารให้ผ่านเกณฑ์ 
                 มาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร      

10.3  สมาชิกชมีมวิชาชีพอาหารและโภชนาการ เป็นผู้ท่ีมีความพร้อมท้ังในแง่ของการศึกษาและการ 
                 ใช้ชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในรั้ววิทยาลัยฯได้อย่างมีความสุข 
  10.4  นักเรียน นักศึกษาชมรมวิชาชีพอาหารมีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู และนักเรียน กับนักศึกษา 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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 โครงการที่  222 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  อบรมทักษะวิชาชีพการโรงแรม 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาการโรงแรม/งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

การศึกษาเป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนาความรู้ ความคิด คุณธรรมของเด็กและเยาวชนให้เป็น
พลเมืองท่ีดีมีคุณภาพ นอกจากนี้ การศึกษายังเป็นกุญแจส าคัญท่ีจะน าไปสู่การประกอบอาชีพ รายได้ 
ประสิทธิภาพของการท างาน และการพึ่งพาตนเองได้ในท่ีสุด ดังนั้น หากจะมุ่งหวังให้การพัฒนาประเทศเป็นไป
อย่างสมบูรณ์ราบรื่นก็มีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องกระจายโอกาสทางการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชนอย่าง
ท่ัวถึง อย่างไรก็ตามปัญหาความยากจนยังเป็นอุปสรรคท่ีท าให้เด็กและเยาวชนไทยส่วนหนึ่งขาดโอกาสทาง
การศึกษา ต้องออกจากโรงเรียนกลางคันหรือไม่ได้ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นแนวนโยบายการพัฒนาประเทศของ
รัฐบาล มุ่งเน้นให้หน่วยงานต่าง ๆ พิจารณาถึงปัญหา ความจ าเป็นท่ีต้องได้รับการพัฒนาในแต่ละช่วงวัยอย่าง
รอบด้าน และการมีทักษะการงานได้ถูกบรรจุลงในหลักสูตรการศึกษาโดยการศึกษาภาคบังคับ ท้ังระดับประถม 
และมัธยม เพื่อให้เด็กเรียนรู้ เสริมสร้างทักษะ มองหาความถนัด ท่ีจะพัฒนาเป็นอาชีพต่อไปในอนาคต นอกจาก
แนวทางดังกล่าวท่ีด าเนินการให้กับเด็กในระบบการศึกษาแล้วนั้น ท้ังภาครัฐและเอกชนยังได้พัฒนานโยบาย
มาตรการ กลไกอื่น ๆ ขึ้นมาสนับสนุน ท่ีสนับสนุนเกื้อกูล การส่งเสริมทักษะการงานอาชีพ 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และด าเนินชีวิตในการประกอบอาชีพ 

5.2 เพื่อฝึกทักษะกระบวนการคิดในการท างานของนักเรียน 
5.3 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานและอาชีพให้กับนักเรียนให้มีอาชีพเสริม เพิ่มรายได้แก่  
     ตนเอง 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ระดับช้ัน ปวช. – ปวส. ชมรมวิชาชีพการโรงแรม ได้เข้าร่วม 
        โครงการ 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาการโรงแรม มีทักษะในการจับจีบผ้า  
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  

 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 



 

 

634 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-........... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-........... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ   4,000  
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน  4,000  
งบประมาณท้ังโครงการ  3,000  

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
  10.1  ผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และด าเนินชีวิตในการประกอบอาชีพ 
   10.2  นักเรียน นักศึกษาฝึกทักษะกระบวนการคิดในการท างานของนักเรียน 

10.3  ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานและอาชีพให้กับนักเรียนให้มีอาชีพเสริม เพิ่มรายได้แก่ตนเอง  
                และครอบครัว 
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11.  ปัญหาและอุปสรรค  :        
   11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :  
   12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  223 
 
 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  ซื้อไมค์โครโฟนและล าโพง  TO BE NUMBER ONE 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

    ด้วยงาน TO BE NUMBER ONE เป็นงานท่ีใช้บริการแก่ครู อาจารย์ และนักเรียน นักศึกษาใน
ด้านการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ ปัจจุบันงาน TO BE NUMBER ONE  ยังขาดแคลนครุภัณฑ์เครื่อง
เสียงท่ีใช้ในการออกท ากิจกรรมต่าง ๆ เพื่ออ านวยความสะดวกสบายในการติดต้ังและเคล่ือนท่ี ในการท า
กิจกรรมนั้น งาน TO BE NUMBER ONE จึงมีความประสงค์ขอจัดซื้อครุภัณฑ์ท่ีจ าเป็นให้เพียงพอและพร้อม
ใช้งาน ซึ่งจะส่งผลให้การด าเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ เป็นไปอย่างราบรื่นและมีคุณภาพ งาน TO BE NUMBER 
ONE จัดท า โครงการ ซื้ อ ไมค์โครโฟนและล าโพง  TO BE NUMBER ONE วิทยาลัยอาชีว ศึกษา
พระนครศรีอยุธยา  
5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1 เพื่อให้มีครุภัณฑ์ท่ีให้บริการแก่ครู อาจารย์ นักเรียน นักศึกษา เพียงพอในการใช้งาน 
   5.2 เพื่อให้การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ เป็นไปอย่างมีคุณภาพ 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  มีครุภัณฑ์ท่ีใช้ในงานเพิ่มขึ้น 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีห้อง TO BE NUMBER ONE ท่ีดี ทันสมัย จ านวน 1 ห้อง 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-............ 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-............ 
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 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ    40,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   40,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   40,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  นักเรียน นักศึกษามีแหล่งเรียนรู้ในการจัดกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ 
 10.2  นักเรียน นักศึกษาเห็นคุณค่าของตนเอง และรักษาชีวิตช่ือเสียงของวงศ์ตระกูลไว้ 
   10.3  นักเรียน นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ หรือท ากิจกรรมสร้างสรรค์ ให้มีสุขภาพจิตท่ี 
                แข็งแรง 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :        
   11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :  
   12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  224 
 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  โครงการปรับปรุงห้อง TO BE NUMBER ONE 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

โครงการ TO BE NUMBER  ONE เกิดจากความห่วงใยของทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  
สิริวัฒนาพรรณวดี ต่อประชาชนชาวไทย  โดยเฉพาะกลุ่มเด็กและกลุ่มเยาวชนท่ีเป็นกลุ่มขนาดใหญ่  เพราะ
มีจ านวนถึง ๒๑ ล้านคนและเป็นกลุ่มท่ีมีคุณค่าอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ  นอกจากนี้ยังถือเป็นกลุ่มท่ี
เส่ียงต่อการติดยาเสพติดสูง  เนื่องจากเป็นวัยที่ท่ีต้องการเรียนรู้ในส่ิงต่าง ๆ แต่ยังขาด วุฒิภาวะทางอามรณ์
ท่ีดีพอ  รวมทั้งต้องเผชิญกับการเปล่ียนแปลงท้ังร่างกายและจิตใจ  จึงทรงระกรุณาเป็นองค์ประธาน
โครงการรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด  ซึ่งปัจจุบันได้ใช้ช่ือเพื่อให้ง่ายต่อการรณรงค์ว่าโครงการ 
TO BE NUMBER ONE ให้ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  โดยความร่วมมือและรวมพลัง
จากภาครัฐและเอกชน  กระตุ้นปลูกจิตส านึกของปวงชนในชาติให้มีความรู้  ความเข้าใจและความตระหนัก
ว่าการท่ีจะเอาชนะปัญหายาเสพติดมิใช่หน้าท่ีของบุคคลใดบุคคลหนึ่งแต่ทุกคนในชาติจะร่วมแรง  ร่วมใจกัน
เป็นพลังแผ่นดินท่ีจะต่อสู้เพื่อเอาชนะปัญหายาเสพติดให้ได้โดยเร็ว โดยทรงมีพระประสงค์มุง่เน้นการรณรงค์
ในกลุ่มเป้าหมายหลัก คือวัยรุ่นและเยาวชน  โดยกลวิธีสร้างกระแสแสดงพลังอย่างถูกต้องโดยไม่ข้องแวะกับ
ยาเสพติด  การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตให้แก่เยาวชนในชุมชน  
   งาน  TO BE NUMBER ONE จัดท าโครงการปรับปรุงห้อง TO BE NUMBER ONE  วิทยาลัย
อาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา เพื่อให้มีห้องห้อง TO BE NUMBER ONE ท่ีมีมาตรฐานขึ้น จึงต้องปรับปรุง
ห้อง TO BE NUMBER ONE เพื่อเป็นศูนย์กลางในการจัดกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์และมีประสิทธิภาพให้กับ 
นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
5.  วัตถุประสงค์  :   
 5.1 เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียน นักศึกษาจัดกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ 
 5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเห็นคุณค่าของตนเอง และรักษาชีวิตช่ือเสียงของวงศ์ตระกูลไว้ 
  5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ หรือท ากิจกรรมสร้างสรรค์ ให้มี   
               สุขภาพจิตท่ีแข็งแรง 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  มนีักเรียน นักศึกษาใช้ TO BE NUMBER ONE  ร้อยละ 90 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีห้อง TO BE NUMBER ONE ท่ีดี ทันสมัย จ านวน 1 ห้อง 

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
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                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………-.......... 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………-........... 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าด าเนินโครงการ    150,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   150,000 
งบประมาณท้ังโครงการ   150,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1  นักเรียน นักศึกษามีแหล่งเรียนรู้ในการจัดกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ 



 

 

640 

 10.2  นักเรียน นักศึกษาเห็นคุณค่าของตนเอง และรักษาชีวิตช่ือเสียงของวงศ์ตระกูลไว้ 
   10.3  นักเรียน นักศึกษามีห้องท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ หรือท า 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :        
   11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :  
   12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  001 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการโรงแรม (หลักสูตรปรับปรุง 2567) 

2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : ภาควิชาเทคโนโลยีการโรงแรม 
3.  ลักษณะโครงการ :  (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (   )  โครงการตามภาระงานประจ า 
           (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (   )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
  การจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา มีบทบาทส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศท้ังด้านเศรษฐกิจ 
สังคมวัฒนธรรมและการเมืองการปกครอง การศึกษาเป็นกระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอนให้ตรงตามความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น โดยการพัฒนาหลักสูตรแบบ
สมรรถนะให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีในอาชีพและสภาพท้องถิ่นของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เป็นการสร้าง
ภูมิปัญญาให้กับท้องถิ่น การเรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการในการสอดคล้องกับเทคโนโลยีในอาชีพ
ให้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการสร้างอาชีพ สร้างรายได้เกิดขึ้น ตรงตามความต้องการ
ของตลาดแรงงานและสภาพท้องถิ่นของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 การบริหารการจัดการอาชีวศึกษาเป็นองค์กรแห่งการศึกษาเรียนรู้ เพื่อสร้างคุณภาพในการผลิต
ก าลังคนสู่ตลาดแรงงาน  โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณภาพ มีความเช่ียวชาญในทักษะทางอาชีพและทักษะชีวิต
มีมาตรฐานและเป็นท่ียอมรับของตลาดแรงงาน โดยได้รับความร่วมมือกับสถานประกอบการในการมุ่งเน้นให้
นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความถนัด ความสามารถเกิดทักษะ ตามสาขาท่ีตนเองเรียนตามแนวทางใน
การศึกษาก าหนดไว้ในแผนการเรียนการสอน 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนให้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน สถาน    
     ประกอบการชุมชนและท้องถิ่น  
5.2 น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมตามสภาพแวดล้อมการท างานจริง 
5.3 พัฒนาผู้เรียนมีคุณภาพ ประสบการณ์  มีทักษะอาชีพและทักษะชีวิตท่ีดีขึ้น 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ มีจัดการเรียนการสอนให้ตรงตามความ 
        ต้องการของตลาดแรงงาน สถานประกอบการ ชุมชนและภาพท้องถิ่น จังหวัด 
        พระนครศรีอยุธยา 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 ผู้เรียนมีคุณภาพ มีความเช่ียวชาญในทักษะชีวิตมาตรฐานและมีประสบการณ์ให้ 
                  เป็นที่ยอมรับของ สถานประกอบการและตลาดแรงงานปัจจุบัน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  

 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………- 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ………………- 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………- 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                       ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ    70,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ      - ค่าตอบแทน    
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
   - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

    
   

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ      - ค่าอาหารกลางวัน และค่าอาหารว่าง    
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

    
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   70,000 

งบประมาณทั้งโครงการ   70,000 

 หมายเหตุ *** ทุกรายการถัวเฉลี่ย*** 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนให้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  

 สถานประกอบการ ชุมชนและท้องถิ่น 
 10.2 น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมตามสภาพแวดล้อมการท างานจริง 
 10.3 พัฒนาผู้เรียนมีคุณภาพ ประสบการณ์ มีทักษะอาชีพและทักษะชีวิตท่ีดีขึ้น 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :  
      11.1  การประสานงานกับสถานประกอบการ ชุมชน และท้องถิ่น 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  จัดหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน และการจัดการเรียนการสอนเป็นท่ีต้องการของตลาดแรงงาน 
                  สถานประกอบการ ชุมชน และท้องถิ่น 
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โครงการที่  002 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  จัดซื้อวัสดุทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตร ี
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : ภาควิชาเทคโนโลยีการโรงแรม 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 
 เน่ืองด้วยการจัดการศึกษาในปัจจุบันส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญและส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพตามพระราชบัญญัติการศึกษา 
พุทธศักราช 25๔๒ ตลอดจนการพัฒนาการเรียนการสอนทุกด้านเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนให้สูงขึ้น
จ าเป็นต้องมีการเตรียมความพร้อมทั้งทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ เอกสารประกอบการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการ
สอนทางการศึกษาเพ่ือใช้ในการสนับสนุนทางการศึกษาตลอดจนการเผยแพร่ผลการปฏิบัติกิจกรรม หรือผลการ
จัดกิจกรรมต่าง ๆ ทางการศึกษาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา 
5.  วัตถุประสงค์  :   

5.1 เพื่อจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภายในห้องเรียน          
5.2 เพื่อจัดซื่อเอกสาร  วารสาร  กระดาษ  ส่ือการเรียนการสอน เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
     ในห้องเรียน 
5.3 เพื่อจัดซื่อเอกสาร  วารสาร  กระดาษ  ส่ือการเรียนการสอน เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
     ในห้องเรียน 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

 6.1.1  นักศึกษาระดับปริญญาตรี วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ทุกระดับช้ัน มี  
                   วัสดุ อุปกรณ์ ส่ือ เอกสารประกอบการเรียนการสอน พร้อมท้ังมีวัสดุอุปกรณ์ ส่ือ 
                   ผลงานนักเรียน เพื่อเผยแพร่สู่สาธารณะในระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นท่ี   
                   ระดับภาค และตามวาระโอกาสต่าง ๆ ท่ีเหมาะสม    
6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 นักศึกษาระดับปริญญาตรี และครูมีวัสดุทางการศึกษา อุปกรณ์ ส่ือ เอกสาร  
                 ประกอบการเรียนการสอน เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมช้ัน 
                 เรียน การเผยแพร่ผลงานตลอดปีการศึกษา          

7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  
 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………- 
  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  ………………- 
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………- 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   เดือน ตุลาคม 2566 - เดือน กันยายน 2567 
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ    10,000 
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ         
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

 
 

      

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ         
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการด าเนินงาน (A)         
1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน   10,000 

งบประมาณท้ังโครงการ   10,000 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
 10.1 ครูและนักศึกษามีส่ืออุปกรณ์เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
 10.2 ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล 
 10.3 ครูและนักศึกษามีผลงาน ช้ินงานท่ีสร้างสรรค์สามารถเผยแพร่สู่สาธารณะได้ 
 10.4 นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและผ่านการประเมินทุกตัวช้ีวัด 
11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี- 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ : 
       12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ   12.2 สรุปรูปเล่มรายงาน 
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โครงการที่  สอศ.ให้น าเข้าแผน 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

1. ช่ือโครงการ  :  เมืองแฟช่ัน Edu soft power festival 2023 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
2.  ช่ือบุคคล / หน่วยงานที่รับผิดชอบ  : แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ 
3.  ลักษณะโครงการ :     (   )  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ     (    )  โครงการตามภาระงานประจ า 
         (   )  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.  (    )  โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
 4.  หลักการและเหตุผล  : 

แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา ต้องการน าเสนอการออกแบบผ้าไทย 
เมืองแฟช่ัน Edu soft power festival 2023 เพื่อน าไปสวมใส่ในการประกวดเวทีระดับโลก มีความทันสมัย  
โดยดึงความเป็นวัฒนธรรมไทยเรื่องราวต่างๆ ของไทยออกแบบชุดเพื่อใช้ในการประกวดหรืองานแฟช่ัน การ
เรียนการสอนในรูปแบบฝึกปฏิบัติอย่างเต็มประสิทธิภาพ เพิ่มทักษะการปัก ประดับ ตกแต่งผ้าลายอย่าง 
ผ้าลายโบราณของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เพิ่มทักษะการน าเสนอผลงาน การพัฒนาบุคลิกภาพ พัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์ เป็นแนวทางในการสร้างอาชีพ และเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอรให้กับ
นักเรียน นักสึก่ วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
5.  วัตถุประสงค์  :   
  5.1 เพื่อสร้างสรรค์พัฒนาต่อยอดการปัก ประดับตกแต่งผ้าลายอย่าง 

5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีทักษะการน าเสนอผลงาน 
5.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา พัฒนาบุคลิกภาพ พัฒนาความคิดสร้างสรรค์และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
     เรียนเพิ่มมากขึ้น 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดส าเร็จ  : 
      6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ประดับตกแต่งชุดผ้าลายอย่าง จ านวน 7 ชุด 
6.1.2  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความสามารถในการน าเสนอผลงานชุดผ้าลายอย่างได้ 
6.1.3  นักเรียน นักศึกษา มีบุคลิกภาพในการเดินแฟช่ันไม่ต่ าว่า 80% 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 6.2.1  การจัดการเรียนการสอน การปักผ้ามีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 6.2.2  นักเรียน นักศึกษามีทักษะการประดับตกแต่งผ้าลายอย่างเพิ่มมากขึ้น 
 6.2.3  นักเรียน นักศึกษา มีบุคลิกภาพในการเดินแฟช่ัน 
7.  ยุทธศาสตร์หรือการสนองนโยบาย:  

 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 7.1 สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ ……………………………………………………………… 
   7.2 ยุทธศาสตร์ การศึกษาแห่งชาติ  
    1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
                          เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
    5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

7.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
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7.4  มาตรฐานการอาชีวศึกษา/มาตรฐานสถานศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา ด้าน  ………………- 

  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ด้าน  2.3 การบิหารจัดการ
  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน  ………………- 

 7.5 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วงประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีการคุ้มกันท่ีดีในตัว 
  - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย 
                         ท้ังความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
  - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
8.   สถานที่ด าเนินการ :   ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กรุงเทพมหานคร 
     ระยะเวลาด าเนินการ :   วันท่ี 25-27 ธันวาคม 2566  
9.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  / วิธีการด าเนิน และหมวดเงินที่ใช้   :  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตร

มาส () 
หมวดค่าใช้จ่าย 
                                                                                                                       
                       รายการ 

หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบประมาณ อุดหนุน รายได้ 
การวางแผนด าเนินการ (P)     ค่าวัสดุในการด าเนินโครงการ     
1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ      - ชุดเดินแฟชั่น 7 ชุด 70,000   
2.มอบหมายหน้าที่ตามกิจกรรม
ด าเนินการ 

  
   - ค่าที่พักแบบเหมาจ่าย 20,000   

3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ      - ค่าเบี้ยเลี้ยง 10,000   
การด าเนินการ (D)         
1.หาข้อมูลร้าน และราคาวัสดุ 
อุปกรณ์ 

        

2.ท าจัดซื้อจัดจ้าง         
3.ด าเนินโครงการ         
การตดิตามผลการด าเนินการ  (C)         
1.ประเมินผล         
2.การสรุปรายงานผล         
การก าหนดมาตรฐานการ
ด าเนินงาน (A) 

  
 

 
    

1.การตรวจสอบมาตรฐาน         
2.ประเมินผล/สรุปโครงการ         
3.รายงานการด าเนินงาน         

รวมเงิน 100,000   
งบประมาณท้ังโครงการ 100,000   

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ : 
  10.1  เพื่อให้ผู้เรียน มีแนวความคิดในการปัก ประดับตกแต่งผ้าลายอย่าง มีประสิทธิภาพ 
   10.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีทักษะ มีบุคลิกภาพและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มมากขึ้น 

11.  ปัญหาและอุปสรรค  :       11.1  -ไม่มี 
12. การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ :  
   12.1  โดยการใช้แบบสอบถามประเมินเมื่อเสร็จส้ินโครงการ 
 12.2  สังเกตจากผู้เข้าร่วมโครงการ 
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